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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Godkendt.



Meddelelser

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Konstitueret centerchef Thomas Strøm orienterede om:

at sagen om ekspertpanel for beskæftigelsesområdet fremlægges for nyt udvalg
primo 2026

 

at Borgerservice ombygges så det bliver mere hensigtsmæssigt og sikret indrettet
for borgere og personale

 
Centerchef Rasmus Kern orienterede om en omorganisering i myndighedsfunktionen i
Center for Handicap og psykiatri.
 



Beslutning - Danmarkskort over Ankestyrelsens omgørelsesprocenter
indenfor det sociale område 2024

Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen skal inden årets udgang behandle Social- og Boligministeriets
danmarkskort over Ankestyrelsens omgørelsesprocenter på det sociale område.
 
Formålet med danmarkskortet er at øge den lokalpolitiske opmærksomhed på vigtigheden af
lovmedholdelig sagsbehandling. Desuden skal danmarkskortet medvirke til, at kommuner af
egen drift tager initiativer til at forbedre kvaliteten af sagsbehandlingen, hvis det skønnes
nødvendigt.
 
Kommunalbestyrelsen skal således drøfte danmarkskortet og godkende handleplanerne på
børne- og voksenhandicapområdet.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget samt Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at drøfte danmarkskortet over Ankestyrelsens omgørelsesprocenter indenfor det
sociale område i 2024.

2. at godkende handleplanerne på børne- og voksenhandicapområdet.

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 01-12-2025
Ad 1. Drøftet.
 
Ad 2. Anbefales godkendt.

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Ad 1. Drøftet.
 
Ad 2. Anbefales godkendt.
 

Sagsfremstilling
Center for Børn og Familier samt Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette
dagsordenspunkt.
 
Baggrund
Hvert år offentliggør Social- og Boligministeriet tre danmarkskort over omgørelsesprocenter
indenfor socialområdet. Danmarkskortene skaber gennemsigtighed over, hvor mange sager de
enkelte kommuner får omgjort i Ankestyrelsen på socialområdet.
 



Danmarkskortene gør det desuden muligt at sammenligne kommunerne med hinanden.
 
Danmarkskortene kan tilgås via dette link: Danmarkskortet er opdateret med seneste
omgørelsesprocenter - Social-, Bolig- og Ældreministeriet (sm.dk).
 
Afgørelsestyper
Der anvendes tre afgørelsestyper, når Ankestyrelsen udregner omgørelsesprocenter.

Stadfæstelse: Ankestyrelsen er enig i kommunens afgørelse.

Hjemvisning: Ankestyrelsen sender sagen tilbage til kommunen, der skal behandle
sagen og afgøre den igen. Årsag til hjemvisning kan for eksempel være, at der mangler
oplysninger, eller at der er sket sagsbehandlingsfejl.

Ændring/ophævelse: Betyder at afgørelsen er forkert/ulovlig og at Ankestyrelsen har
ændret/ophævet afgørelsen.

 
Når en afgørelse hjemvises eller ændres/ophæves, kaldes det, at kommunens afgørelse bliver
omgjort. Det gælder også selvom hjemvisning ikke nødvendigvis betyder, at den endelige
afgørelse bliver ændret. Omgørelsesprocenten er derfor andelen af afgørelser, der bliver
omgjort (hjemvist eller ændret/ophævet) ud af alle de afgørelser, som Ankestyrelsen har
afgjort.
 
Dertil kommer de afgørelser, som kommunen har truffet, som ikke er behandlet i
Ankestyrelsen. En høj omgørelsesprocent er altså ikke udtryk for andelen af afgørelser truffet
af kommunen i det hele taget, som er blevet omgjort.
 
Kort over socialområdet generelt
I kortet over socialområdet generelt indgår alle bestemmelser i serviceloven og barnets lov,
hvor der er kommunal klageadgang. Dette kort indeholder således de bestemmelser, der
indgår i de specifikke danmarkskort for henholdsvis børnehandicapområdet og
voksenhandicapområdet, men derudover indgår også en lang række andre bestemmelser på
tværs af børne- og voksenområdet. 
 
Ankestyrelsen har i 2024 afgjort 110 sager på socialområdet i Hvidovre. Heraf blev 48
stadfæstet, 56 blev hjemvist og 6 afgørelser blev ændret eller ophævet.
 
Dermed omgjorde Ankestyrelsen 62 pct. af de afgørelser, som de behandlede på
socialområdet i Hvidovre i 2024. På landsplan var omgørelsesprocenten 44,9 pct.
 
I 2023 var omgørelsesprocenten på det samlede socialområde i Hvidovre 39 pct. og 38,5 pct.
på landsplan.
 
Borgere bosat i Hvidovre Kommune har modtaget 5883 ydelser i 2023 opgjort på de
pågældende paragraffer.
 
Kort specifikt for børnehandicapområdet

https://www.sm.dk/nyheder/nyhedsarkiv/2025/jun/danmarkskortet-er-opdateret-med-seneste-omgoerelsesprocenter


Danmarkskortet for børnehandicapområdet indeholder i alt 41 afgørelser i 2024, som fordeler
sig på følgende paragraffer i barnets lov:
 

Hjemmetræning, særlige dagtilbud og særlige klubtilbud §§ 82-85: I alt to afgørelser,
som begge er hjemvist. Til sammenligning har Hvidovre Kommune truffet 17 afgørelser
i samme periode

Merudgifter § 86: I alt syv afgørelser, hvoraf tre er stadfæstet, én er ændret/ophævet og
tre er hjemvist. Til sammenligning har Hvidovre Kommune truffet 198 afgørelser i
samme periode

Tabt arbejdsfortjeneste §§ 87-88: I alt 25 afgørelser, hvoraf 12 et stadfæstet to er
ændret/ophævet og 11 er hjemvist. Til sammenligning har Hvidovre Kommune truffet
206 afgørelser i samme periode

Ledsagelse § 89: Nul afgørelser. Til sammenligning har Hvidovre Kommune truffet fem
afgørelser i samme periode

Personlig og praktisk hjælp og vedligeholdelsestræning § 90 (jf. §§ 83 og 86 i
serviceloven): I alt én afgørelse, som er hjemvist. Til sammenligning har Hvidovre
Kommune truffet 73 afgørelser i samme periode

Afløsning og aflastning § 90 (jf. § 84 i serviceloven): I alt seks afgørelser, hvoraf tre er
stadfæstet og tre er hjemvist. Til sammenligning har Hvidovre Kommune truffet 58
afgørelser i samme periode.

 
De omgjorte sager består således af tre ændrede/ophævede sager (syv pct.) og 20 sager, hvor
Ankestyrelsen har bedt kommunen behandle sagen på ny (49 pct.). Dermed bliver
omgørelsesprocenten for ovenstående paragraffer på 56 pct., hvor landsgennemsnittet ligger
på 48,9 pct.
 
I 2023 var omgørelsesprocenten på børnehandicapområdet i Hvidovre på 32 pct., hvor
landsgennemsnittet lå på 48,4 pct.
 
Borgere bosat i Hvidovre Kommune har modtaget 748 ydelser i 2023 opgjort på de
pågældende paragraffer. 
 
Kort specifikt for voksenhandicapområdet
Danmarkskortet for voksenområdet indeholder i alt syv afgørelser i 2024 for Hvidovre, som
fordeler sig på følgende paragraffer i serviceloven:
 

§ 100 Merudgifter: I alt seks af disse afgørelser blev sendt til Ankestyrelsen, hvoraf to
blev stadfæstet og fire blev hjemvist. Til sammenligning har Hvidovre Kommune
foretaget 75 afgørelser vedrørende merudgifter i samme periode.

§ 97 Ledsagelse: En afgørelse er sendt til Ankestyrelsen, som stadfæstede kommunens
afgørelse. Til sammenligning har Hvidovre Kommune foretaget 46 afgørelser



vedrørende ledsagelse i samme periode.

 
Der har i 2024 ikke været afgjort sager i Ankestyrelsen efter § 95 (kontant tilskud til privat
hjælper, som i øvrigt afgøres i Center for Sundhed og Ældre) eller § 96 Borgerstyret personlig
assistance.

 
De omgjorte afgørelser består af fire sager, hvor Ankestyrelsen har bedt kommunen behandle
sagen på ny. Omgørelsesprocenten bliver således 57 pct., hvilket er en lille forringelse i forhold
til sidste opgørelse (52 pct.), og fortsat over landsgennemsnittet, som i 2024 var 40,5 pct.
 
Borgere bosat i Hvidovre Kommune har modtaget 201 ydelser i 2023 opgjort på de
pågældende paragraffer.
 
Handleplaner
Tidligere har der været lovkrav om at kommunalbestyrelsen, som en del af sin behandling af
sagen, skulle tage stilling til, om det var behov for at udarbejde en handleplan. Valgte
kommunalbestyrelsen, at der ikke skulle udarbejdes en handleplan, så skulle Ankestyrelsen
orienteres om det. Efterfølgende kunne Ankestyrelsen så pålægge kommunen at udarbejde
handleplan, hvis det blev skønnet nødvendigt på baggrund af Ankestyrelsens kendskab til
sagsbehandlingen i kommunen.
 
Med virkning pr. 1. januar 2025 blev dette lovkrav ophævet (jf. Lov nr. 1686 af 30. december
2024 om ’Tilbagerulning af skærpede krav til kommunalbestyrelsens behandling af
danmarkskortet m.v.’).
 
Eftersom omgørelsesprocenterne i 2024 har et utilfredsstillende niveau i forhold til
landsgennemsnittet, har både Center for Børn og Familier og Center for Handicap og Psykiatri
har valgt fortsat at udarbejde handleplaner, med henblik på at styrke den juridiske kvalitet i
sagsbehandlingen på begge områder. Handleplanerne bygger videre på eksisterende
indsatser og har særligt fokus på at sikre kvaliteten vedrørende oplysning i sager (vedlagt som
bilag ”Handleplan 2025 for Ankestyrelsens afgørelser på børnehandicapområdet” samt ”
Handleplan 2025 for Ankestyrelsens afgørelser på voksenhandicapområdet”).
 
Ud over handleplanerne vil vi afprøve en juridisk AI løsning, der kan hjælpe sagsbehandlerne
med hurtigt og nemt at finde hele det relevante juridiske grundlag og dermed skrive afgørelser
med høj kvalitet.
 
I Center for Handicap og Psykiatri vil vi desuden hyre ekstern konsulentbistand til at kigge på §
100 afgørelserne.

Politiske beslutninger og aftaler
Kommunalbestyrelsen drøftede på mødet den 17. december 2024 punkt 9 danmarkskortet
over Ankestyrelsens omgørelsesprocenter inden for det sociale område i 2023.

Økonomiske konsekvenser



Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Det fremgår § 84 a i lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, jf.
lovbekendtgørelse nr. 354 af 2. april 2025, at social- og indenrigsministeren hvert år inden den
1. juli offentliggør et kommuneopdelt danmarkskort over omgørelsesprocenten i
Ankestyrelsens afgørelser af klagesager efter serviceloven og barnets lov.
 
Af § 79 b i samme lov fremgår, at danmarkskortet skal behandles af kommunalbestyrelsen
inden årets udgang.

Høring
Sagen sendes til høring i Handicap- og Psykiatrirådet. Rådets høringssvar samt
administrationens bemærkninger hertil vil tilgå sagen inden møderne i Børne- og
Uddannelsesudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Klima-, miljø- og bæredygtighedsmæssige konsekvenser
Der er ingen klima-, miljø og bæredygtighedsmæssige konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Beslutning - Tilskud til AOF Daghøjskolen i Hvidovre 2026/2027

Beslutningstema
AOF Daghøjskolen i Hvidovre har indenfor rammerne af tidligere indgåede tilskudsaftaler med
Hvidovre kommune udbudt voksen undervisning med et folkeoplysende eller
beskæftigelsesfremmende sigte.
 
Den aktuelle tilskudsaftale udløber ved udgangen af 2025, hvorfor aftalen genfremsættes til
politisk behandling.
 
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal beslutte, om de vil indgå en ny tilskudsaftale mellem
Hvidovre Kommune og AOF Daghøjskolen i Hvidovre for en ny periode.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:
 

1. at godkende tilskudsaftalen mellem Hvidovre Kommune og AOF Daghøjskolen i
Hvidovre for perioden 1. januar 2026 – 31. december 2027, på 193.522 kr. i hvert
af årene 2026 og 2027.

 
Eller
 

2. at godkende at tilskudsaftalen ophører.

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Ad 1. Anbefales godkendt.
 
Udvalget ønsker at afdække, hvilke ønsker de unge har til fremtidige uddannelse og på
den baggrund vurdere, om denne undervisning fremover også bør tilbydes på anden
undervisningsinstitution som f.eks. VUC.

Sagsfremstilling
Center for Beskæftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Den nuværende tilskudsaftale mellem Hvidovre Kommune og AOF Daghøjskolen i Hvidovre
udløber den 31. december 2025, hvorfor der skal godkendes en ny aftale, hvis daghøjskolen
fortsat skal modtage et årligt driftstilskud.
 
De to seneste aftaler har begge været gældende for en periode på to år.
 



AOF Daghøjskolen i Hvidovre har haft det nye aftaleudkast til udtalelse, hvilket ikke har
medført ændringer i forhold til nuværende aftale.
 
AOF Daghøjskolen i Hvidovre forpligter sig i aftalen til at gennemføre folkeoplysende
voksenundervisning, der enten fremmer graden af demokratiforståelse og aktivt
medborgerskab eller indeholder et beskæftigelsesfremmende sigte.
 
AOF Daghøjskolen i Hvidovre vejleder og underviser i Forberedende Voksenundervisning
(FVU) og ordblindeundervisning. Tilbuddene er gratis for deltagerne. AOF Daghøjskolen i
Hvidovre udbyder forberedende voksenundervisning til ledige og uddannelsessøgende inden
for dansk, matematik, engelsk og IT. IT-undervisningen er indeholdt i alle tilbuddene, hvor
fokus er på basale IT-færdigheder.
Daghøjskolen i Hvidovre udbyder ligeledes gratis ordblindeundervisning i dansk og matematik
samt IT-kurser, som kan lette brugernes hverdag set i relation til deres fritid, job eller
uddannelse.
 
Al undervisning tilrettelægges med fokus på at gribe så mange målgrupper som muligt.
Således kører flere hold med meget få elever, så tilbuddene kommer alle tilgode.
Som noget nyt gør vi en større indsats og tilbyder undervisning i aftentimerne. Med
aftenundervisning bliver vores tilbud endnu mere fleksible for Hvidovres borgere.
 
I 2024 havde AOF Daghøjskolen i Hvidovre 86 årselever inden for den forberedende
voksenundervisning og 3 årselever inden for ordblindeundervisning. Vedlagt som bilag ”AOF
Daghøjskole - Årsrapport 2024”.
 
Ledelsen i AOF forventer, at AOF Daghøjskolen i Hvidovre, vil opnå målet om ca. 76 årselever
inden for den forberedende voksenundervisning og 2 årselever inden for ordblindeundervisning
inden udgangen af 2025. 
 
Begrebet ”årselev” defineres som elevaktivitet svarende til 812,5 undervisningstimer
 
Administrationen vil løbende sikre, at forudsætningerne for at yde støtte er til stede.
 
Vedlagt som bilag ”Tilskudsaftale 2026 – 2027”.

Politiske beslutninger og aftaler
Kommunalbestyrelsen godkendte på mødet den 28. november 2023 driftstilskudsaftalen
mellem Hvidovre Kommune og AOF Daghøjskole i Hvidovre for perioden 1. januar 2024 – 31.
december 2025.

Økonomiske konsekvenser
I budget 2026 og 2027 er der afsat 193.522 kr. til AOF Daghøjskolen.

Retsgrundlag
Der er ikke høringspligt i denne sag.

Høring



Der er ikke høringspligt i denne sag.

Personalemæssige konsekvenser
Der er ingen personalemæssige konsekvenser i denne sag.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Der er ingen sundhedsmæssige konsekvenser i denne sag.

Klima-, miljø- og bæredygtighedsmæssige konsekvenser
Der er ingen klima-, miljø- og bæredygtighedsmæssige konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Beslutning - Spørgeramme for tilfredshed med kommunens ældre- og
sundhedstilbud for borgere i eget hjem

Beslutningstema
Med budget 2025 ønskede aftaleparterne, at forslagene på ældre- og sundhedsområdet skal
øge den forebyggende, rehabiliterende og trænende indsats, så alle borgere i eget hjem kan
leve et liv, der er så selvstændigt som muligt.
Ældre- og Sundhedsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget ønsker at følge
udviklingen tæt for at sikre, at borgerne fortsat får den hjælp, som de har brug for.
 
Derfor har administrationen i 2025 løbende fremlagt en status til Ældre- og Sundhedsudvalget
om implementering af tematiserede indsatser for at sikre politisk inddragelse. Der fremlægges
nu et forslag til en spørgeramme, hvor både borgere og pårørende vil blive spurgt om
tilfredsheden med kommunens ældre- og sundhedstilbud for borgere i eget hjem. Dialogen
med borgere og pårørende vil tage udgangspunkt i deres ønsker for eget liv, og
spørgerammen vil indeholde temaer fra den nye ældrelov, det nye ældretilsyn og
Hvidovrestrategien.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget og Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget
 

1. at godkende spørgeramme for tilfredshed med kommunens ældre- og
sundhedstilbud for borgere i eget hjem.

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Ad 1. Godkendt.
 
Udvalget ønsker, at det fremgår tydeligt i spørgeskemaet, om det er udfyldt i samarbejde
med pårørende. 

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Ældre- og Sundhedsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget ønskede med budget
2025 at følge udviklingen tæt for at sikre, at borgerne fortsat får den hjælp, som de har brug
for. Administrationen fremlægger derfor et forslag til en spørgeramme, som skal undersøge
borgernes tilfredshed med kommunens ældre- og sundhedstilbud til borgere, der bor i eget
hjem. Det forventes, at undersøgelsen bliver gennemført i første kvartal 2026, og at
resultaterne af borgerens tilfredshed vil blive fremlagt til politisk drøftelse kort tid efter.
 
Temaer i spørgerammen
Spørgerammen indeholder forslag til tre overordnede temaer, som er de tre bærende værdier i



ældreloven og dermed de samme temaer, som det nye ældretilsyn i ældrereformen tager afsæt
i, når de fremover kommer på tilsynsbesøg.
De tre værdier kan kobles direkte til ambitionerne om ”velfærd” og ”fællesskaber” i
Hvidovrestrategien, som også afspejles i kommunens budgetaftale og kvalitetsstandarder. Det
vurderes derfor, at de tre nedenstående temaer vil udgøre en anvendelig spørgeramme til
dialogen med borgere og pårørende.
 
Under hvert af de tre temaer vil administrationen i samarbejde med Seniorrådet og
Handicaprådet formulere konkrete spørgsmål til borgere og pårørende.
 

?      Tema 1: Selvbestemmelse: Den ældre skal have større indflydelse på sin egen hverdag
og den hjælp, der ydes. Fokus vil være på, at borgerne føler, at hjælpen tilrettelægges
på en måde, så de kan leve et liv, der er så selvstændigt som muligt.

 
?      Tema 2: Tillid: Der skal være tillid til medarbejdernes faglighed og kompetencer, hvilket

giver dem større frihed til at tilpasse hjælpen til den enkelte borgers behov. Fokus vil
være på, at borgere og pårørende oplever, at der bliver lyttet til dem, og at de oplever
tryghed i den hjælp, de modtager.

 
?      Tema 3: Samspillet med civilsamfundet: Fokus vil være på, at både borgere og de

pårørende føler sig hørt og inddraget i samarbejdet med Hjemmeplejen.
 

Respondenter og metode
Administrationen foreslår både en kvantitativ og kvalitativ metode. For det første at omdele et
spørgeskema til ca. 150 vilkårligt udvalgte modtagere af den kommunale hjemmepleje, som
borgerne får i en frankeret svarkuvert, der udleveres af den medarbejder, der kommer i
hjemmet. For det andet, at der i spørgeskemaet vil være mulighed for, at borgeren eller den
pårørende kan tilkendegive, om de ønsker at blive interviewet af en medarbejder.
Forventningen er, at omkring 20 borgere vil blive ringet op og få stillet uddybende interview
spørgsmål. Alle svar vil være anonyme.
 
For at sikre en høj svarprocent vil der blive trukket lod blandt respondenterne om en gavekurv
som kvittering og tak for besvarelsen.

Politiske beslutninger og aftaler
Med budget 2025 ønskede aftaleparterne, at forslagene på ældre- og sundhedsområdet skal
øge den forebyggende, rehabiliterende og trænende indsats, så alle borgere i eget hjem kan
leve et liv, der er så selvstændigt som muligt.
Ældre- og Sundhedsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget ønsker at følge
udviklingen tæt for at sikre, at borgerne fortsat får den hjælp, som de har brug for.

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune i denne sag.

Retsgrundlag
Der er intet retsgrundlag i denne sag.



Høring
Seniorrådet og Handicaprådet er høringsberettigede i denne sag.

Personalemæssige konsekvenser
Resultater af undersøgelsen vil give nogle indikationer på de tiltag, der med fordel kan
igangsættes for, at medarbejderne får mere medbestemmelse i samarbejde med borgere og
pårørende.

Klima-, miljø- og bæredygtighedsmæssige konsekvenser
Der er ingen klima-, miljø-, og bæredygtighedsmæssige konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Beslutning - Bevilling af midler fra Social- og Boligstyrelsen til Projektet
'Tryg i egen bolig med en social hånd i ryggen'

Beslutningstema
Administrationen har ansøgt om og fået bevilliget i alt 1.222.398,00 kr. fra Social- og
Boligstyrelsen til projektet ‘Tryg i egen bolig med en social hånd i ryggen’.
 
Kommunalbestyrelsen skal godkende bevillingen af puljemidler fra Social- og Boligstyrelsen og
godkende, at der gives henholdsvis indtægts- og udgiftsbevilling på 1.222.398,00 kr. i
projektperioden 1. december 2025 til 31. december 2027.
 
Projektets opstart i Hvidovre Kommune er i 2026.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

1. at godkende Social- og Boligstyrelsens bevilling af puljemidler på i alt 1.222.398,00
kr. til projektet ‘Tryg i egen bolig med en social hånd i ryggen’ i perioden 1.
december 2025 til 31. december 2027.

2. at godkende, at der gives henholdsvis indtægts- og udgiftsbevilling på
1.222.398,00 kr. fordelt på årene 2025-2026 med 639.515,00 kr. og 2027 med
582.883,00 kr.

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Ad 1. Anbefales godkendt.
 
Ad 2. Anbefales godkendt.
 

Sagsfremstilling
Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenpunkt.
 
Administrationen har opnået støtte fra den nationale ansøgningspulje ”Sociale viceværter til
sikring af et trygt og godt bomiljø samt forebyggelse af hjemløshed”, som er en del af Finanslov
2025 (§ 15.75.78.10). Puljen har til formål at understøtte kommunal boliganvisning og
forebygge udsættelser og hjemløshed. På landsplan blev der modtaget 14 ansøgninger og der
er givet tilsagn til 5 projekter – herunder Hvidovre Kommunes.
 
Projektet skal etablere en social viceværtfunktion, der med udgangspunkt i borgernes behov
skal bidrage til:
 

At skabe trygge og inkluderende bomiljøer



At styrke borgernes trivsel og fastholde deres bolig

At understøtte fællesskaber og relationer i boligområder

At sikre en tillidsfuld og koordineret dialog med boligorganisationerne

 
Målgruppen
Målgruppen for indsatsen er borgere der typisk modtager indsatser i Socialpsykiatrien, med
betydelig nedsat psykisk funktionsevne, sociale problemer og/eller misbrug. Det er borgere,
som har brug for støtte til at fastholde deres bolig og struktur i hverdagen – og som uden
denne støtte risikerer at ende i hjemløshed.
For disse borgere kan en social vicevært udgøre forskellen mellem at føle sig isoleret og udsat
– eller at opleve tilgængelig støtte og blive mødt med forståelse og respekt. Den sociale
vicevært skal være en tillidsfuld kontaktperson, som både kan hjælpe med praktiske
udfordringer og skabe bro til fællesskabet i boligområdet.
 
Projektspor og aktiviteter
Projektet organiseres i fem centrale spor:
 

1. Praktisk hjælp – fx ved indflytning, kontakt til myndigheder eller boligorganisation.

2. Vejledning og støtte – i forhold til hverdagsstruktur, økonomi og sociale relationer.

3. Opsøgende og dialogskabende indsats – både overfor borgere og boligorganisationer.

4. Sociale aktiviteter – som fremmer relationer og fællesskab i boligområderne.

5. Erfaringsopsamling og formidling – til samarbejdsfora og Almenboligudvalget.

 
Den sociale støtte erstatter ikke eksisterende kommunale tilbud, men supplerer og styrker den
samlede indsats.
 
Samarbejde og organisering
Projektet gennemføres i et samarbejde mellem Hvidovre Kommune og de syv
boligorganisationer i kommunen. Formålet er at styrke samarbejdet på boligområdet og skabe
bedre muligheder for kommunal boliganvisning til målgruppen og andre udsatte borgere.
 
Den sociale vicevært ansættes i Socialpsykiatrien under Center for Handicap og Psykiatri og
får en central rolle i at understøtte indsatsen.
 
Almenboligudvalget vil modtage dokumentation og erfaringer fra projektet, så udvalget kan
følge udviklingen og bidrage til den videre retning.
 
Projektet understøtter Hvidovrestrategiens 7. ambition om balanceret by- og boligudvikling,
hvor almene boliger tilpasses diversitet i livsfaser, alder og socioøkonomisk baggrund 

Økonomiske konsekvenser



Den samlede bevilling indtægts- og udgiftsføres i kommunen.
 
Social- og Boligstyrelsen har givet tilsagn om 1.222.398,00 kr. fordelt på årene 2025-2026 med
639.515,00 kr. og 2027 med 582.883,00 kr.
 
Bevillingen dækker over lønudgifter til social vicevært på 1.127,229, 00 kr., midler til
materialeanskaffelser på 24.169,00 kr., og midler til aktiviteter på 40.000,00 kr.
 
Bevillingen dækker yderligere for revision på 31.000,00 kr.

Retsgrundlag
Bekendtgørelse nr. 415 af den 28. april 2025 om ansøgningspuljen til sociale viceværter til
sikring af et trygt og godt bomiljø samt forebyggelse af hjemløshed med henblik på at
understøtte en øget kommunal boliganvisning.
Efter kommunestyrelseslovens § 40, stk. 2, jf. lovbekendtgørelse nr. 47 af den 15. januar 2019,
er bevillingsmyndigheden hos kommunalbestyrelsen. Foranstaltninger, der vil medføre
indtægter eller udgifter, som ikke er bevilget i forbindelse med vedtagelsen af årsbudgettet, må
ikke iværksættes, før kommunalbestyrelsen har meddelt den fornødne bevilling.



Orientering - bruttoledigheden i Hvidovre Kommune i perioden juli til
september 2025

Beslutningstema
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om de senest registrerede ledighedstal for
Hvidovre Kommune og Region Hovedstaden. Yderligere vil udvalget blive orienteret om
udviklingen i jobcentrets målgrupper i Hvidovre Kommune. 
Udvalget orienteres om nedenstående nøgletal for at kunne følge med i Hvidovre Kommunes
aktuelle ledighed, og sammenligne den med Region Hovedstaden som helhed. Ligeledes vil
udvalget få indblik i udviklingen i jobcentrets forskellige målgrupper. På denne baggrund kan
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget følge effekten af Hvidovre Kommunes
beskæftigelsesindsats.
 
Bruttoledigheden i Hvidovre var i september 2025 det samme som i de foregående to måneder
på 2,8%. Tallet er desuden, som i de mere end 24 foregående måneder, det laveste niveau på
Vestegnen. Bruttoledigheden i Hvidovre Kommune er samtidig 0,3 procentpoint under
gennemsnittet i Region Hovedstaden, hvilket er en smule mindre end sidste ved sidste
opgørelse, hvor afstanden var 0,4 procentpoint.
 
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringerne til efterretning.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrørende Hvidovre Kommunes bruttoledighedstal til
efterretning.

2. at tage orienteringen vedrørende udviklingen i jobcentrets målgrupper i Hvidovre
Kommune til efterretning.

 

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Ad 1. Taget til efterretning.
 
Ad 2. Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Beskæftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Politiske beslutninger og aftaler
Det nationale såvel som kommunale ledighedstal kan opgøres på flere måder, og
administrationen har valgt at orientere Social- og Arbejdsmarkedsudvalget om antallet af
bruttoledige i Hvidovre Kommune.
 



Bruttoledigheden består både af de registrerede ledige i a-kasserne og jobcentrene (de
nettoledige), og de aktiverede dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate
kontanthjælpsmodtagere. Bruttoledigheden udgør summen af de jobparate modtagere af
dagpenge og kontanthjælp, samt de jobparate aktiverede dagpenge- og
kontanthjælpsmodtagere herunder personer i løntilskud. Ved at inkludere de aktiverede i
opgørelsen, kan den registrerede bruttoledighed give et overblik over, hvor mange
arbejdsmarkedsparate personer, der er til rådighed for arbejdsmarkedet.
 
De tre senest registrerede tal for bruttoledigheden i Hvidovre Kommune og Region
Hovedstaden som helhed kan aflæses af tabellen nedenfor.
Tabel 1:
Fuldtidsledige i
procent af
arbejdsstyrken

Juli 2025
2,8 pct.

August 2025
2,8 pct.
 

September 2025
2,8 pct.
 

Hvidovre Svarende til
personer 781

Svarende til
personer 766

Svarende til
personer 763

Region
Hovedstaden

3,2 pct. svarende
til 32.304
personer

3,2 pct. svarende
til 32.751
personer

3,1 pct. svarende
til 31.302
personer

Kilde: Danmarks Statistik, okt. 2025
 
Den seneste måned er ledigheden i Hvidovre Kommune faldet med 3 personer.   Hvidovre
Kommune har igen den laveste bruttoledighed blandt Vestegnens otte kommuner. Vedlagt som
bilag ”Bruttoledigheden på Vestegnen juni til august 2025”.
 
I september måned 2025 var bruttoledigheden i Region Hovedstaden på 3,1 procent. Det
betyder, at bruttoledigheden i Hvidovre Kommune igen ligger under det gennemsnitlige niveau i
hovedstadsområdet.
 
Ledigheden er fortsat lav, og der er høj aktivitet i både den offentlige og private sektor. Der er
fortsat mangel på arbejdskraft inden for erhvervslivet, velfærdsfagene og den grønne
omstilling.
 
Udviklingen i jobcentrets øvrige LAB-målgrupper
Jobcentret inddeler borgerne i målgrupper, som er fastlagt i Lov om Aktiv
beskæftigelsesindsats (LAB-loven), og det er blot en mindre del af borgerne, som regnes med,
når bruttoledigheden opgøres.
 
Nedenstående tabel viser en opgørelse over de fuldtidspersoner, der var tilknyttet Jobcenter
Hvidovre september 2025/2024. Fuldtidspersonerne er fordelt på ydelseskategorier.
I opgørelsen anvendes termen ”fuldtidspersoner”, som er udtryk for at en person har været på
ydelsen hele året.
 



Tabel 2: udviklingen i antal
fuldtidspersoner fordelt på
ydelsesgrupper i Hvidovre

September 2024 September
2025

Udvikling de
seneste 12 mdr. i
personer

Ydelsesgrupper i alt 5.949 5.869 -80

A-dagpenge[1] 651 677 26

Kontanthjælp, heraf: 730 633 -97

Forhøjet sats 376 264 -112

Grundsats 247 226 -21

Mindstesats 108 143 35

Sygedagpenge 739 675 -64

Jobafklaringsforløb 226 199 -27

Revalidering 16 13 -3

Ressourceforløb 178 193 15

Ledighedsydelse 64 62 -2

Fleksjob 708 722 14

Efterløn 161 119 -42

Førtidspension 2.078 2.218 140

Seniorpension 276 267 -9

Tidlig pension 122 91 -31
Kilde: Jobindsats, okt. 2025.
 
I oversigten over ydelsesgrupper der ikke tælles med som en del af arbejdsstyrken eller i
ledighedsstatistikken udgår kategorien ”Aktivitetsparate” for såvel kontanthjælp som for
uddannelseshjælp. I stedet tilføjes fremover kategorierne ”Forhøjet sats”, ”Grundsats” og
”Mindstesats” i beregningen. Ændringen skyldes nye kategorier i den kontanthjælpsreform,
som trådte i kraft i sommer.
 
Revalidender, borgere i ressourceforløb samt jobafklaring der historisk heller ikke er talt med
som en del af arbejdsstyrken eller i ledighedsstatistikken, figurerer fortsat uændret i
opgørelsen.
 
Der ved denne orientering 633 personer, som i september 2025 modtager kontanthjælp (fordelt
på de tre nye kategorier: ”Forhøjet sats”, ”Grundsats” og ”Mindstesats), mod 730 personer der
modtog kontanthjælp i september 2024 – altså i alt 97 færre personer.
 
Blandt revalidender, borgere i ressourceforløb samt jobafklaring er der i september i år 7 færre
borgere end samme måned sidste år. Samlet var der i disse kategorier hhv. 419 borgere i



september 2024 og 412 borgere i dette års september.
 
Sammenlagt er der i ovennævnte kategorier der i september 2025 104 færre borgere end i
samme måned året før.
 
Jobcentret varetager herudover opfølgningen for ansatte i fleksjob, sygedagpengemodtagere
og tilkendelse af førtidspension. Antallet af personer der arbejder i et fleksjob pr. september
2025 er 722, hvilket er 14 personer flere end samme måned året før.
 
Opgørelsen af udviklingen i antallet af sygedagpengemodtagere fra september 2024 til
september 2025 viser et fald på 64 personer. Således modtager 675 personer sygedagpenge i
Hvidovre Kommune i september 2025. Dette tal skal dog også ved denne orientering tages
med forbehold, da der kan ske yderligere justering fra Jobindsats på et senere tidspunkt.
 
Endelig regnes personer på efterløn, seniorpension, tidlig pension og førtidspension til
jobcentrets område. Der er tale om målgrupper, som har forladt arbejdsmarkedet før
folkepensionsalderen, og som ikke skal have en indsats fra jobcentret. Samlet set er denne
gruppe pr. september 2025 steget med 58 personer fra 2637 i september i fjord til 2695 i
september 2025.

[1] Særligt for sygedagpenge og a-dagpenge: Pga. efterregistreringer vil specielt den seneste
måned, der findes data for, blive øget ved næste opdatering.
 

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Lovbekendtgørelse om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen nr. 254 af 1.
marts 2024, §3 om at Kommunalbestyrelsen varetager beskæftigelsesindsatsen i jobcentre og
har ansvaret for og beslutter, hvordan beskæftigelsesindsatsen skal tilrettelægges.

Høring
Der er ikke høringspligt i denne sag.

Personalemæssige konsekvenser
Der er ingen personalemæssige konsekvenser i denne sag.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Der er ingen sundhedsmæssige konsekvenser i denne sag.

Klima-, miljø- og bæredygtighedsmæssige konsekvenser
Der er ingen klima-, miljø- og bæredygtighedsmæssige konsekvenser for Hvidovre Kommune i
denne sag.



Eventuelt

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 01-12-2025
Marie-Louise Jørgensen (F) orienterede en pulje fra STAR vedrørende opkvalificering af
medarbejderne.
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