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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023

Godkendt.



Meddelelser

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023

Direktgren orienterede om situationen pa Bofeellesskabet Holmelunden.

Direktaren orienterede om, at administrationen har veeret pa besgg i Folketinget bl.a.
med drgftelse om den kommende beskeaeftigelsesreform.



Beslutning - Handicap- og Psykiatripolitik

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal godkende Handicap- og Psykiatripolitikken geeldende fra 2023.
Handicap- og Psykiatripolitikken tager udgangspunkt i politikken fra 2018 med de to veesentlige
endringer, at psykiatrien har faet mere plads bade i titlen og indholdet, samt at Hvidovre
Kommune i 2023 er blevet del af Solsikkeprogrammet.

Kommunalbestyrelsen skal desuden godkende, at administrationen hvert ar laver en
afrapportering til Kommunalbestyrelsen om opfyldelsen af Handicap- og Psykiatripolitikkens
malsaetninger.

INDSTILLING

Direktaren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende Handicap- og Psykiatripolitikken.

2. at godkende at administrationen laver en arlig afrapportering til
Kommunalbestyrelsen om opfyldelsen af Handicap- og Psykiatripolitikkens
malsaetninger.
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Retur til administrationen.

Sagsfremstilling
Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet denne sagsfremstilling.

Hvidovre Kommune fik sin farste Handicappolitik i 2012. Handicappolitikken har siden da veeret
omdrejningspunkt for kommunens arbejde med borgere med handicap. Handicappolitikken har
bl.a. vaeret med til at synliggare de livsvilkar, som borgere med handicap lever med. Den har
desuden veaeret med til at understatte borgere med handicaps muligheder for at veere
medborgere, der deltager aktivt i samfundslivet.

| 2018 blev Handicappolitikken revideret i samarbejde mellem kommunens centre,
Handicapradet, borgere og politikere. Der blev dengang afholdt to borgermader og ligeledes en
reekke mader mellem Handicapradet og repraesentanter fra kommunens centre.

| dag er Handicap- og Psykiatripolitikkens malsaetninger indarbejdet i administrationens
disponeringer, og det er derfor bade administrationens og Handicapradets vurdering, at der for
indeveerende ikke er behov for en revidering af politikkens temaer i hver valgperiode, da de har
vist sig levedygtige. Til gengeeld vil administrationen hvert ar komme med en afrapportering til
Kommunalbestyrelsen, som beskriver, hvordan der konkret arbejdes med Handicap- og
Psykiatripolitikken.



Handicap- og Psykiatripolitikken indeholder ni temaer, som er rehabilitering og recovery,
beskeaeftigelse, uddannelse og laering, tilgeengelighed, bolig, kultur og fritid, information og
kommunikation, sundhed og retssikkerhed. De fgrste syv temaer var ogsa med i
Handicappolitikken fra 2012, mens temaerne sundhed og retssikkerhed blev tilfgjet i 2018.

ldet bade Kommunalbestyrelsen og Handicapradet har ansket et starre fokus pa psykiatrien,
har politikken skiftet navn til Handicap- og Psykiatripolitik, ligesom psykiatrien ogsa har faet
mere plads i eksemplerne i politikken. Desuden er Hvidovre Kommune i 2023 blevet del af
Solsikkeprogrammet, hvis formal er at gge opmaerksomheden pa borgere med usynlige
handicaps. Solsikkeprogrammet fremgar ogsa i eksemplerne i denne politik.

Den endelige udgave af Handicap- og Psykiatripolitikken med billeder fremleegges, nar teksten
er godkendt af Kommunalbestyrelsen.

(Vedlagt som bilag "Handicap- og Psykiatripolitik 2023")

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte Handicappolitik 2018-2022 den 18. december 2018, punkt
15.

Kommunalbestyrelsen godkendte Handicappolitik 2012-2018 den 23. marts 2012, punkt 12.
Dengang blev det desuden besluttet, at "Forvaltningerne afrapporterer om malopfyldelsen til
kommunalpolitikerne i hver valgperiode, sa arbejdet med handicappolitikken ogsa falges pa
hgjeste beslutningsniveau i kommunen.

Endelig er det sadan, at handicapbegrebet er dynamisk og kan aendre sig med
samfundsudviklingen. Derfor bliver der i hver kommunal valgperiode sammen med
Handicapradet set pa, om politikken skal revideres”.

Gkonomiske konsekvenser
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

Retsgrundlag

Handicappolitikken bygger pa FN’s konvention fra 3. maj 2008 om handicappedes rettigheder
og ligebehandling af mennesker med handicap. Dertil kommer de fire nationale principper for
handicappolitik, som er kompensation, sektoransvar, ligebehandling og solidaritet beskrevet i
Pjecen udgivet af Det Centrale Handicaprad "Nye Kommunale Handicappolitikker” side 6.

Hering

Sagen sendes til hgring i Handicapradet og Udsatteradet. Hgringssvar og administrationens
bemaerkninger hertil vil tilga sagen inden mgdet.



Beslutning - Hvidovre Kommunes autismestrategi, Autisme - et feelles
ansvar

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med budgetaftalen for 2022, at der skulle
udarbejdes en autismestrategi i Hvidovre Kommune.

Direktgren har pa den baggrund nedsat en tvaergaende arbejdsgruppe med deltagelse af
Center for Barn og Familier, Center for Skole og Uddannelse, Center for Beskeeftigelse og
Borgerservice og Center for Handicap og Psykiatri, som har udarbejdet strategien Autisme — et
feelles ansvar. Strategien skal saette retning for en styrket indsats for borgere med autisme eller
autismelignende udfordringer i Hvidovre Kommune.

Kommunalbestyrelsen skal godkende Hvidovre Kommunes autismestrategi, "Autisme — et
feelles ansvar’.

INDSTILLING

Direktaren indstiller til Barne- og Uddannelsesudvalget og Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende Hvidovre Kommunes autismestrategi, Autisme — et feelles ansvar

BESLUTNING | BARNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 15-05-2023
Anbefales godkendt.

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023
Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling

Center for Beskeaeftigelse og Borgerservice (BOB) har i samarbejde med Center for Barn og
Familier (BOF), Center for Skole og Uddannelse (SKO) og Center for Handicap og Psykiatri
(HAP) udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Baggrund

Antallet af borgere, der har behov for en indsats i relation til autisme, er inden for de seneste ar
steget markant savel pa landsplan som i Hvidovre Kommune. Pa voksenomradet ses i
hovedstadsregionen en stigning i antallet af diagnoser pa 110,6 pct. fra 2016 til 2021, og pa
barneomradet ses en national stigning pa 153 pct. fra 2009 til 2019.

Stigningen i antal sager i Hvidovre Kommune opleves ikke at vaere 1:1 med den regionale og
nationale udvikling, da der kan veere store forskelle i behovet for stgtte hos borgere med
autisme. Nogle borgere uden en diagnose vil have et behov for stgtte, mens andre borgere
med en diagnose vil have behov fra ingen eller meget lidt stette til massiv dagnstgtte.



Udviklingen i kommunens fagcentre er dog meerkbar, og seerligt pa barneomradet opleves en
markant stigning i antallet af sager, som omhandler bgrn og unge med autisme. Udviklingen vil
fa konsekvenser mange ar fremover for bade borgerne og kommunen. Det stigende pres i form
af et @get antal sager affader ogsa et tilsvarende gkonomisk pres.

Det vil kraeve en langsigtet og helhedsorienteret indsats pa tvaers af kommunens fagcentre at
lofte denne udfordring. Indsatsen skal bade ima@dega stigningen i antallet af borgere med
autisme samtidig med, at borgerne sikres den ngdvendige stotte pa det rigtige tidspunkt,
saledes at kommunens ressourcer anvendes optimalt, hvilket autismestrategien adresserer.
Samtidig skal strategien sikre, at borgere med autisme eller autismerelaterede udfordringer i
Hvidovre Kommune oplever en sammenhaengende og helhedsorienteret indsats, der stgtter
dem i deres udvikling og selvsteendige liv.

Strategien har fokus pa fglgende overordnede omrader:

e Tidlig opsporing og tidlig indsats
o Styrket tidlig opsporing, sa langvarig mistrivsel kan undgas

o Tidligere igangsaettelse af hjeelp og statte — eventuelt ogsa inden indsats er
pabegyndt

o Skeerpet opmaerksomhed pa s@skende og pargrendes behov for statte

o Koordinering og helhedsorientering med fokus pa den enkeltes behov

o Styrket tveergaende koordinering ved borgerens indgang til og overgangene mellem
kommunes fagcentre

o Tydeligere overblik og en rad trad i borgerens forlab

o @get fleksibilitet i indsatserne med udgangspunkt i borgerens behov

¢ Viden og kompetencer
o Styrket og udbredt viden hos medarbejderne i Hvidovre Kommune om autisme

o Starre overblik blandt medarbejderne over Hvidovre Kommunes muligheder og tilbud
malrettet autisme

o Mere kvalificerede borgerforlgb, som tager udgangspunkt i viden pa omradet

o Flere borgere og pargrende far viden om og kompetencer til at handtere autisme



e Fysiske og organisatoriske rammer

o Styrkede tveergaende organisatoriske rammer, sa en helhedsorienteret tilgang er
mulig

o @get fleksibilitet og udnyttelse af ressourcer og fysiske rammer pa tveers af
kommunens tilbud

o get tilgaengelighed for borgeren

e Civilsamfund
o Styrket inddragelse af civilsamfundet til viden og radgivning

o Styrket inklusion af borgeren i lokalsamfundet

Fokusomraderne er udvalgt pa baggrund af fokusgruppeinterview med borgere med
autismerelaterede udfordringer og pargrende, dialog med relevante organisationer og rad samt
inddragelse af medarbejdere fra Hvidovre Kommune, der arbejder med malgruppen.

Hvidovre Kommunes autismestrategi, Autisme — et faelles ansvar, er vedlagt som bilag.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 5. oktober 2021, pkt. 3, budgetforslag 2022 og
overslagsarene 2023-2025.

Barne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 9. maj
2022, henholdsvis pkt. 6 og pkt. 8, kommissorium for udarbejdelsen af en tveergaende
autismestrategi og den forelgbige proces- og tidsplan.

Gkonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Der kan komme gkonomiske konsekvenser pa leengere sigt, nar tiltagene pa baggrund af
strategien skal udvikles og implementeres.

Retsgrundlag

Efter servicelovens § 1, stk. 1, nr. 3, jf. lovbekendtgarelse nr. 170 af den 24. januar 2022 har
kommunalbestyrelsen ansvar for at tilgodese behov, der folger af nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller seerlige sociale problemer.

Kommunalbestyrelsen skal efter lovens § 11, stk. 1, tilretteleegge en indsats, der sikrer
sammenhang mellem kommunens generelle og forebyggende arbejde og den malrettede
indsats over for bgrn og unge med behov for seerlig statte.



Efter lovens§ 81 er formalet med at yde statte efter loven til voksne med nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne eller med saerlige sociale problemer at sikre, at den enkelte far en
sammenhangende og helhedsorienteret indsats, der modsvarer den enkeltes behov.

Hering
Sagen skal til hgring i Handicapradet. Notat med administrationens vurdering af haringssvar vil
foreligge til madet.



Beslutning - Navngivning af rusmiddelcenteret pa Biblioteksvej 52

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen har den 31. marts 2020 besluttet at etablere et rusmiddelcenter pa
Biblioteksvej 52, og administrationen har siden arbejdet med etableringen.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal godkende forslaget om, at det kommende
rusmiddelcenter navngives "Veaerket- Hvidovre Rusmiddelcenter”. Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringen om status pa etableringen af rusmiddelcentret
til efterretning.

Status pa ombygningen er, at renoveringen forventes faerdig til sommer, og det forventes, at
centeret abner i tredje kvartal 2023.

Administrationen har justeret centerets driftsbudget i forbindelse med godkendelse af takster
hos Socialtilsynet, og det betyder en mindre aendring af den tidligere fremlagte businesscase.

INDSTILLING

Direktgren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at godkende "Veerket — Hvidovre Rusmiddelcenter’” som navnet til
rusmiddelcenteret pa Biblioteksvej 52

2. attage orienteringen om status pa etableringen af rusmiddelcenteret til
efterretning.
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Ad 1. Godkendt

Ad 2 Taget til efterretning

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Kommunalbestyrelsen har den 31. marts 2020 besluttet at etablere et rusmiddelcenter pa
Biblioteksvej 52, og administrationen har siden arbejdet med etableringen.

| det felgende beskrives administrationens forslag til navngivning af centeret, og der gives en
status pa ombygningen og abningen.

Navngivning

| den tidligere lokalplan er matriklen anfert som et vandveerk. Rusmiddelcenteret skal veere i en
bungalow, tegnet af arkitekt Carl Jargensen, Damsg i 1938. Bungalowen har tidligere fungeret
som bestyrerbolig for vandvaerket. Administrationen foreslar derfor, at tilbuddet navngives
"Veerket - Hvidovre Rusmiddelcenter”.

Navnet "Veaerket” passer til malgruppen. Veerkets betydning er et rat image eller udtryk som



malgruppen forventes at kunne spejle sig i. Veerket refererer ogsa til livsvaerket og forbindes
med gnsker om forandring og udvikling. Samtidig kan navnet "Veaerket” bruges i daglig tale,
ogsa uden at kommende brugere skal fale sig stigmatiseret.

Forslaget kommer fra medarbejdergruppen i Center for Handicap og Psykiatri, og er drgftet
med Udsatteradet, som sammen med Handicapradet vil blive hgrt i denne sag.

Abningsdato og justering af driftsbudgettet

Etableringen af Rusmiddelcenteret er af flere omgange blevet forsinket. Det skyldes blandt
andet krav fra ekstern brandradgiver, krav om etablering af handicaptoilet i eendommen og
krav til handicaptilgaengelighed. De forhold og det afledte finansieringsbehov blev preesenteret
for Kommunalbestyrelsen i juni 2022.

Renoveringen af bungalowen startede i efteraret 2022. | forbindelse med renoveringen viste
det sig imidlertid, at der var behov for brandsikring af gulve og lofter. Et forhold som ikke
fremgik af brandradgivningen fra det eksterne radgivende ingenigrfirma. Det forlaengede
renoveringen og derved projektet yderligere.

Administrationen forventer, at renoveringen afsluttes i lgbet af farste halvar 2023, og at
rusmiddelcenteret kan abne i tredje kvartal af 2023.

Den forsinkede byggeproces betyder, at der ikke kan realiseres en beskrevet besparelse pa
0,5 mio. kr. i 2023.

Socialtilsyn Hovedstaden er i gang deres godkendelse af rusmiddelcenteret. Dette omfatter
godkendelse af den socialfaglige tilgang, takster, driftsbudgettet samt en besigtigelse af
rusmiddelscenterets lokaler.

Abningen af centeret forudsaetter, at Socialtilsynet godkender tilbuddet inden for deres
almindelig sagsbehandlingstid, og at der ikke indtreeffer uforudsete haendelser, som kan
udskyde ibrugtagningen af huset.

| forbindelse med Socialtilsynets godkendelse har administrationen foretaget en justering af
driftsbudgettet for Rusmiddelcenteret. Det reviderede driftsbudget betyder, at det arlige
skgnnede besparelsespotentiale justeres fra 2,6 til en arlig 2,4 mio. kr., safremt den fulde
kapacitet pa centeret bliver udnyttet. Z££ndringer sker som del af beregningerne af
rusmiddelscenterets takster.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 18. juni 2016, punkt 18 vedtog Kommunalbestyrelsen Handleplanen for det
voksenspecialiserede omrade. Et af initiativerne i handleplanen er etablering af eget
rusmiddelcenter.

Den 31. marts 2020, punkt 21, godkendte Kommunalbestyrelsen fglgende:

e placering pa Biblioteksvej 52

e der anvendes 0,8 mio. kr. til etablering af rusmiddelcenter for voksne og disse
finansieres inden for den samlede anlaeegsramme i 2020



e der bevilliges 59.500 kr. arligt til rengering og 69.300 kr. arligt til
bygningsvedligeholdelse af rusmiddelcentret finansieret af kassen.

Den 23. marts 2021, punkt 25, godkendte Kommunalbestyrelsen Lokalplan 239 for offentlige
formal pa Biblioteksvej 50-52.
Den 21. juni 2022 punkt 19. Kommunalbestyrelsen godkendte

o aten tillaegsbevilling pa 1.335.000 kr. til etablering af rusmiddelcenter pa Bibliotekvej 52
finansieres af kassebeholdningen.

@konomiske konsekvenser

Finansiering af etableringsomkostningerne er godkendt af Kommunalbestyrelsen den 21. juni
2022, og er samlet set pa 2 mio. kr.

Administrationen justerer forventningerne til de arlige driftsbesparelser fra 2,6 mio. kr. til 2,4
mio. kr. Som del af godkendelse hos Socialtilsynet har administrationen foretaget beregninger
af taksten. Det er disse taksberegninger, som har givet anledning til en tilpasning af
driftsbudgettet.

Konsekvensen af den forsinkede ombygningen betyder, at der ikke realiseres en tidligere
beskrevet besparelse i 2023 pa 0,5 mio. kr., samt at det fulde besparelsespotentiale farst vil
kunne opnas i 2025.

De forudsatte besparelser indgar i de samlede forventninger pa det voksenspecialiserede
omrade.

Retsgrundlag
Der er intet retsgrundlag i denne sag.

Heoring
Sagen skal til hgring i Handicapradet og Udsatteradet.

Radenes svar og administrationens eventuelle bemaerkninger vil tilga sagen.



Orientering - Bruttoledigheden i Hvidovre i perioden december 2022 til
februar 2023

Beslutningstema

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om de senest registrerede ledighedstal for
Hvidovre Kommune og Region Hovedstaden.

Udvalget orienteres om nedenstaende nggletal for at kunne falge med i Hvidovre Kommunes
aktuelle ledighed, og sammenligne den med Region Hovedstaden som helhed. Pa denne
baggrund kan Social- og Arbejdsmarkedsudvalget fglge effekten af Hvidovre Kommunes
beskeeftigelsesrettede indsats.

INDSTILLING

Direktaren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrgrende Hvidovre Kommunes bruttoledighedstal til
efterretning.

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Beskeeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Det nationale savel som kommunale ledighedstal kan opgares pa flere mader, og
administrationen har i den forbindelse valgt at orientere Social- og Arbejdsmarkedsudvalget om
antallet af bruttoledige i Hvidovre Kommune. Dette skyldes, at bruttoledigheden, ved at
inkludere gruppen af aktiverede ledige, giver et overblik over hvor mange arbejdsmarkeds-
parate personer, der aktuelt star til radighed for arbejdsmarkedet. Se definition af
bruttoledighed sidst i dagsordenspunktet.

De tre senest registrerede tal for bruttoledigheden i Hvidovre Kommune og Region
Hovedstaden som helhed kan afleeses af tabellen nedenfor.

Tabel 1: Fuldtidsledige i procent af arbejdsstyrken

December 2022 Januar 2023 Februar 2023

Hvidovre 2,3 pct. svarende til 2,8 pct. svarende til 2,9 pct. svarende til
625 personer. 745 personer. 778 personer.




Region Hovedstaden | 2,4 pct. svarende til 2,9 pct. svarende til 3,0 pct. svarende til
24.081 personer. 28.575 personer. 29.146 personer.

Kilde: Danmarks Statistik

Af tabellen ovenfor fremgar det, at bruttoledigheden i Hvidovre Kommune var pa 2,9 procent

i februar 2023. Den seneste maned er ledigheden steget med 33 personer, hvilket svarer til en
stigning pa 0,1 procentpoint. Stigningen i ledigheden er aftagende, sammenlignet med de
foregaende maneder (december til januar). Hvidovre Kommune havde i februar 2023 den naest
laveste bruttoledighed blandt Vestegnens otte kommuner.

Sidst ledigheden var 2,9 procent i Hvidovre Kommune var i marts 2022. Stigningen i
bruttoledigheden afspejler en generel tendens i Region Hovedstaden og i hele landet. Den
generelle forklaring pa den stigende ledighed er faldende aktivitet inden for byggeri, industri,
service og detailhandel, som fglge af stigende inflation og skonomisk afmatning. Saerligt
byggeriet er den mest udsatte branche grundet kraftige rentestigninger, der pavirker
aktiviteterne negativt. Dertil er der dele af industrien, der leverer til byggeriet eller
eksportmarkedet, der ogsa bliver bergrt af de faldende aktiviteter.

| februar 2023 var den samlede ledighed i Region Hovedstaden pa 3,0 procent. Det betyder,
at bruttoledigheden i Hvidovre Kommune var 0,1 procentpoint lavere end gennemsnittet for
hovedstadsomradet. Region Hovedstaden har fra december 2022 til februar 2023 oplevet en
stigning i ledigheden pa 0,6 procentpoint.

Bruttoledigheden bestar bade af de registrerede ledige i a-kasserne og jobcentrene (de
nettoledige), og de aktiverede dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate
kontanthjaelpsmodtagere. Bruttoledigheden udger summen af de jobparate modtagere af
dagpenge, kontanthjeelp og uddannelseshjeelp, samt de jobparate aktiverede dagpenge-,
kontanthjeelps- og uddannelseshjeelpsmodtagere, herunder personer i lgntilskud. Ved at
inkludere jobparate personer i opggrelsen over personer i aktivering, kan den registrerede
bruttoledighed give et overblik over, hvor mange arbejdsmarkedsparate personer, der er til
radighed for arbejdsmarkedet.

Vedlagt som bilag "Bruttoledigheden pa Vestegnen december 2022 til februar 2023”.

For at fa et overblik over, hvordan ledigheden fordeler sig pa alder, kan og a-kasser i Hvidovre
Kommune, er det vedlagt som bilag "Bruttoledige fordelt pa alder, kgn og a-kasser i Hvidovre
Kommune i februar 2023”.

Politiske beslutninger og aftaler

Pa udvalgsmadet den 20. september 2017 besluttede Arbejdsmarkedsudvalget, at
bruttoledighedstallene fremadrettet skulle udgere et fast punkt pa dagsordenen til udvalget.

@konomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

Lov om organisering og understgttelse af beskaeftigelsesindsatsen nr. 1482 af 23. december
2014, § 3 om at Kommunalbestyrelsen varetager beskeeftigelsesindsatsen i jobcentre, jf. § 5-8,
og i rehabiliteringsteam, jf. § 9-12, og har ansvaret for og beslutter, hvordan
beskeeftigelsesindsatsen skal tilretteleegges.

Heoring
Der er ikke hgringspligt i denne sag.



Orientering - Integrationsradets beretning for 2022

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen har oprettet et integrationsrad. Integrationsradet kan blandt andet
radgive kommunalbestyrelsen i forhold til den lokale integrationsindsats.

Integrationsradet har udarbejdet en beretning om radets arbejde for 2022.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Kommunalbestyrelsen skal tage Integrationsradets
beretning for 2022 til efterretning.

INDSTILLING

Direktgren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for
Kommunalbestyrelsen

1. attage Integrationsradets beretning for 2022 til efterretning.

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023
Anbefales taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Beskeeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Integrationsradet er nedsat af kommunalbestyrelsen og har til formal at medvirke til, at
kommunalbestyrelsens integrationsindsats er effektiv og sammenhaengende samt egnet til at
fremme etnisk ligestilling. Integrationsradets funktionsperiode fglger den kommunale
valgperiode.

Integrationsradet skal hvert ar udarbejde en skriftlig beretning om radets virksomhed, samt
afgive en vejledende udtalelse om integrationsindsatsen i kommunen.

Vedlagt som bilag "Integrationsradets beretning for 2022”.

Politiske beslutninger og aftaler
Ingen bemeerkninger.

Gkonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Integrationslovens § 42, jf. lovbekendtgarelse nr. 1146 af 22. juni 2020.



Forretningsordenen for Integrationsradet § 16, der fastslar, at der hvert ar skal udarbejdes en
skriftlig beretning.

Hering
Der er ikke haringspligt i denne sag.



Orientering - Det specialiserede voksenomrade - status og udvikling pr.
31. marts 2023

Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet overblik over gkonomi og @vrig ledelsesinformation (antal,
udvikling m.m.) pa det specialiserede voksenomrade.

Overblik over status og udvikling forelaegges for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget,
@Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen henholdsvis pr. 31. marts, 30. juni samt 31.
august.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen skal tage
orientering om status og udvikling pa det specialiserede voksenomrade til efterretning.

INDSTILLING

Direktgren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at tage orientering om status og udvikling pa det specialiserede voksenomrade til
efterretning

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023

Anbefales taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for @dkonomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Parallelt med gkonomirapportering pr. 31. marts 2022, som forelaegges for Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget, dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, forelaegges samtidig
denne seerskilte sag med gkonomi og @vrig ledelsesinformation (antal, udvikling m.m.) pa det
specialiserede voksenomrade.

Perioden 2019-2022 viste en let udvikling i udgifterne til det specialiserede voksenomrade. |
2023 ser det ud til at det forventede forbrug — med de kendte forudsaetninger — vil overstige
budgettet med 17,5 mio. kr. grundet takststigninger, prisstigninger samt gget tilgang.

Skennet tager udgangspunkt i de borgere, der modtager ydelser pa det specialiserede
voksenomrade.

Mio. kr. 2019 2020 2021 2022 2023*

Oprindeligt budget 337,0 307,9 317,9 325,2 |328,8




Korrigeret budget 325,0 329,8 330,9 333,7 |328,8
Regnskab/forventet 331,7 335,0 333,4 337,0 |346,3
regnskab *

Diff -6,7 -5,2 -2,5 -3,3 -17.,5
Kilde: Egne tal i 2023-priser. * forventede regnskaber i 2023

Bo- og dagtilbud - helarspersoner 2019-2023

Opgoerelsen er baseret pa data i voksenarket

Helarspersoner 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |2023*
Midlertidigt ophold (§ 107) 108,1 [ 112,0 | 112,0 | 102,6 | 106,0
Laengerevarende ophold (§ 108) 81,7 |788 |74,0 |66,5 76,6
Botilbudslignende ophold (§ 48,9 (49,9 |56,0 |53,7 53,0
105/85)

Soc.paed.stgtte i eget hjem (§ 85) 17,0 | 18,0 (17,7 |27,5 32,0
BPA (Handicaphjeelp i eget hiem § | 12,8 | 12,1 12,0 | 14,0 13,2
96)

Beskyttet beskeeftigelse (§ 103) 63,8 [62,9 [66,0 |60,3 57,1
Aktivitets- og samveerstilbud (§ 141,6 | 141,1 | 140,3 | 143,7 | 1491
104)

Samlet 473,9 (474,7 | 478,0 | 468,3 | 486,9

Kilde: Egne tal * forventede antal i 2023

| samme periode er antallet af helarspersoner steget fra 473,9 til forventet 486,9 og

specifikation pa de enkelte kategorier vises i tabellen ovenfor.

Gennemsnitspris pr. voksen 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023*
(1.000 kr.)

Midlertidigt ophold (§ 107) 710 740 690 | 770 770
Leengerevarende ophold (§ 108) | 1.050 | 1.070 |990 | 1.070 | 1.040
Botilbudslignende ophold (§ 840 840 900 | 880 890
1056/85)

Soc.peed.stotte i eget hjem (§ 85) | 210 190 100 120 160

- kab

BPA (Handicaphjeelp i eget hjem | 1.710 | 1.940 1.860 | 1.830 | 1.690
§ 96)




Beskyttet beskeeftigelse (§ 103) 150 150 140 | 150 150

Aktivitets- og samveerstilbud (§ 250 250 270 | 270 270
104)

Kilde: Egne tal i 2023-priser. * forventede regnskaber i 2023

Der er ingen entydig udvikling i gennemsnitspriserne siden 2019, der kan dog bemaerkes
lavere enhedspriser fra 2022 til forventet 2023.

Politiske beslutninger og aftaler

Pa Kommunalbestyrelsens made den 6. oktober 2020, pkt. 3, blev det - i forbindelse med
behandlingen af budget 2021-24 - besluttet at tilfgre de specialiserede omrader i alt 28,5 mio.
kr., hvoraf de 10 mio. kr. blev afsat centralt under @konomudvalgets omrade til imgdegaelse af
merudgifter. Det specialiserede voksenomrade blev i 2021 og fremover tilfgrt 7 mio. kr.

Pa Kommunalbestyrelsens made den 5. oktober 2021, pkt. 3, blev det - i forbindelse med
behandlingen af budget 2022-25 - besluttet at fordele de 10 mio. kr. til de specialiserede
omrader. Af disse blev 6 mio. kr. tilfart det specialiserede voksenomrade, mens de resterende
4 mio. kr. blev tilfgrt specialbgrnehaver.

Okonomiske konsekvenser

Der forventes merudgifter pa det specialiserede voksenomrade pa 17,5 mio. kr. Disse indgar i
den samlede skonomirapportering pr. 31. marts 2023

Retsgrundlag
Intet retsgrundlag i denne sag.

Hering
Der er ikke hgringspligt i denne sag.



Orientering - @konomirapportering 31. marts 2023 - Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget

Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet gkonomirapportering pr. 31. marts 2023 pa Social- og
Arbejdsmarkedsudvalgets omrade.

@konomirapporteringen pa de enkelte omrader har til formal at vurdere den samlede gkonomi
for hele kommunen, herunder en vurdering af den forventede likviditet ved udgangen af

budgetaret. @konomirapporteringen dannes pa baggrund af de manedlige budgetopfalgninger.

@konomirapportering pr. 31. marts 2023 foreleegges udvalget til efterretning

INDSTILLING

Direktaren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage gkonomirapportering pr. 31. marts 2023 tages til efterretning

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for dkonomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Administrationen har med udgangspunkt i de allerede kendte forudsaetninger, herunder de tre
fgrste maneders forbrug, foretaget en vurdering af budget 2023.

Der er betydelige mindreudgifter pa kontante ydelser grundet de gode konjunkturer med hgj
beskeeftigelse. Til gengeeld er der merudgifter til jobafklaringsforlgb, fleksjob, seniorpension
samt til forsgrgelse inden for integrationsomradet til de fordrevne fra Ukraine.

Hvidovre Kommune har feerre elever pa Forberedende Grund Uddannelse (FGU) end
forventet, sa der forventes et mindreforbrug pa dette omrade. Mer- og mindreudgifter pa
beskaeftigelsesomradet uden for servicerammen gar samlet i 0, men herudover er der
mindreudgifter til FGU pa 1,7 mio. kr. inden for servicerammen.

Pa det specialiserede voksenomrade forventes et samlet merforbrug pa ca. 17,5 mio. kr. inden
for servicerammen. Merudgiften kan tilskrives nye borgere, borgere, der er blevet 18 ar og
dermed overgar til voksenomradet samt takststigninger.

Pa de fagudvalgsmader i 2023, hvor der foreleegges gkonomirapportering, forelzegges
samtidig saerskilt sag "Orientering — Det specialiserede voksenomrade — status og udvikling”.
Her uddybes udvikling pa de forskellige voksenspecialiserede omrader.



Vedlagt bilag "Social- og Arbejdsmarkedsudvalget — gkonomirapport pr. 31. marts 2023”

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte 15. december 2020, pkt. 8 Principper for @konomistyring
som nyt kasse- og regnskabsregulativ med ikrafttraedelsesdato den 1. januar 2021.

Gkonomiske konsekvenser

Der forventes pa nuvaerende tidspunkt nettomerudgift pa 15,8 mio. kr. i 2023 pa udvalgets
omrade inden for servicerammen og uden for servicerammen forventes budgettet at holde.

Orienteringen pa Social- og Arbejdsmarkedsudvalget indgar i den samlede
gkonomirapportering til @dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Retsgrundlag

Lov om kommuners styrelse, nr. 47 af 15. januar 2019, § 42, stk. 7. Kommunalbestyrelsen
fastsaetter de naermere regler for indretningen af kommunens kasse- og regnskabsvaesen i et
regulativ, hvori der tillige optages forskrifter vedrgrende forretningsgangen inden for kasse- og
regnskabsvaesenet. Regulativet tilstiles den kommunale revision, som tillige skal underrettes
om alle aendringer af regulativet, far de seettes i kraft.

Horing
Der er ikke haringspligt i denne sag.



Eventuelt

BESLUTNING | SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 15-05-2023

Marie-Louise Jargensen (F) spurgte til Ianniveau for nyuddannede socialradgivere i
kommunen. Administrationen udarbejder notat.
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