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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING I ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-12-2021
Godkendt.



Meddelelser

BESLUTNING I ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-12-2021
Direktøren orienterede om deltagelse i projekt vedrørende højintensitetstræning til
borgere med KOL.
 
Direktøren orienterede om deltagelse i Projekt Bedre liv med Parkinson.
 
Direktøren orienterede om Covid19-situationen.



Beslutning - Møderække i 2022 med Hvidovre Ældreråd

Beslutningstema
Ifølge Vedtægter og Samarbejdsaftale mellem Hvidovre Kommune og Hvidovre Ældreråd
holdes der mindst tre årlige dialogmøder og et årligt budgetmøde mellem Ældre- og
Sundhedsudvalget og Hvidovre Ældreråd. Ældre- og Sundhedsudvalget skal godkende forslag
til møderække i 2022.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget:
 

1. at godkende følgende forslag til tre dialogmøder og et budgetmøde i 2022:

 

Første dialogmøde tirsdag den 1. februar 2022 kl. 15.30-17.00

Andet dialogmøde torsdag den 12. maj 2022 kl. 15.30-17.00

Budgetmøde mandag den 29. august 2022 kl. 15.30-17.00

Tredje dialogmøde onsdag den 23. november kl. 15.30-17.00

BESLUTNING I ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-12-2021
Udsat.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Administrationen fremlægger følgende forslag til møderække for tre dialogmøder og et
budgetmøde i 2022, som er fastlagt kvartalsvis på skiftende hverdage i ulige uger samt ud fra
et hensyn til øvrige møder:
 

Første dialogmøde tirsdag den 1. februar 2022 kl. 15.30-17.00 

Andet dialogmøde torsdag den 12. maj 2022 kl. 15.30-17.00

Budgetmøde mandag den 29. august 2022 kl. 15.30-17.00

Tredje dialogmøde onsdag den 23. november kl. 15.30-17.00

Politiske beslutninger og aftaler
Kommunalbestyrelsen godkendte den 26. juni 2018, punkt 15, de korrekturmæssige justeringer
af samarbejdsaftale mellem Hvidovre Ældreråd og Hvidovre Kommune, der følger af
organisationsændringen til centerstruktur 1. maj 2017, og at møderækken mellem Ældrerådet
og Ældre- og Sundhedsudvalget fra 2019 udvides fra 3 til 4 årlige møder, og at udvidelsen af



mødeantallet medfører en forøgelse af den årlige diætudgift med yderligere 2.940 kr.

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Efter 4, stk. 4, i Vedtægter og Samarbejdsaftale mellem Hvidovre Kommune og Hvidovre
Ældreråd, afholdes der mindst 3 møder årligt med Ældre- og Sundhedsudvalget samt 1
budgetmøde. Budgetmødet afholdes før Ældre- og Sundhedsudvalgets behandling
af det kommende års budget.

Høring
Der er ikke høringspligt i denne sag.



Beslutning - Godkendelse af sundhedsberedskabsplan

Beslutningstema
Sundhedsberedskabet skal sikre, at sundhedsvæsenet kan udvide og omstille sin behandlings-
og plejekapacitet ved f.eks. større ulykker og ekstraordinære hændelser. Der planlægges for
den kommunale del i kommunens sundhedsberedskabsplan, som skal godkendes af
kommunalbestyrelsen i hver valgperiode.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget at anbefale over for
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende sundhedsberedskabsplan for Hvidovre Kommune

BESLUTNING I ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-12-2021
Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Placering i beredskabet
Sundhedsberedskabet er en fælles regional og kommunal opgave, som skal koordinere den
samlede indsats imellem sygehuse, akutberedskab, den primære sundhedstjeneste, de
tilgrænsende regioner, kommunerne i regionen samt politi og redningsberedskab.
 
Kommunens sundhedsberedskabsplan er videre et delelement i kommunens samlede
beredskabsplan Plan for Fortsat Drift, hvorfor sundhedsberedskabsplanen også spiller sammen
med kommunens øvrige beredskabsorganisation. 
 
Overordnede opgaver
Der er på baggrund af nationale og lokale risikovurderinger planlagt for følgende overordnede
situationer og opgavetyper i kommunens sundhedsberedskabsplan:

Håndtering af pandemisk influenza eller andre smitsomme sygdomme

Massevaccination

Støtte ved CBRNE-hændelser (kemiske, biologiske, radiologiske, nukleare våben,
eksplosiver)

Modtagelse og pleje af ekstraordinært udskrevne hospitalspatienter

Kommunens krisestøtte beredskab

Assistance til særligt udsatte ikke selvhjulpne borgere ifbm. f.eks. forsyningssvigt (strøm,
vand og varme)



Håndtering af leverandør af personlig pleje og praktisk hjælp ophører

Rekvirering af lægemidler og medicinsk udstyr

 
Kommunens sundhedsberedskabsplan er vedlagt som bilag ”Sundhedsberedskabsplan for
Hvidovre Kommune”.
 
Ændringer i sundhedsberedskabsplanen
Erfaringerne fra COVID-19 håndteringen har givet anledning til enkelte ændringer i
sundhedsberedskabsplanen. Det drejer sig bl.a. om præciseringer med hensyn til
organiseringen og ledelsen af sundhedsberedskabet. Desuden er der på baggrund af
erfaringerne med mangel på værnemidler på landsplan udarbejdet et nyt actioncard vedr.
rekvirering af supplerende lægemidler og medicinsk udstyr.
 
Kommunerne skal forud for Kommunalbestyrelsens behandling af sundhedsberedskabsplanen
indhente rådgivning fra Sundhedsstyrelsen samt udtalelse fra regionen og nabokommunerne.
 
Hvidovre Kommune har i al væsentlighed indarbejdet de indkomne anbefalinger fra
Sundhedsstyrelsen, Region Hovedstaden og nabokommuner i sundhedsberedskabsplanen.
Der vil dog også fremover ske en løbende udvikling og koordinering af
sundhedsberedskabsplanen i samarbejde med de involverede aktører. Planen er således
dynamisk.

Politiske beslutninger og aftaler
Kommunalbestyrelsen godkendte den 19. december 2017, punkt 10,
sundhedsberedskabsplanen for Hvidovre Kommune.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Sundhedsloven § 210, jf. lovbekendtgørelse nr. 903 af den 26. august 2019.
Bekendtgørelse nr. 971 af den 28. juni 2016 om planlægning af sundhedsberedskabet.
 
Lægemiddellovens § 76, jf. lovbekendtgørelse nr. 99 af den 16. januar 2018.
Bekendtgørelse nr. 305 af den 27. februar 2021 om lægemiddelberedskabet.
 
Beredskabslovens § 27, jf. lovbekendtgørelse nr. 314 af den 3. april 2017.

Høring
Sagen sendes i høring i Ældrerådet og Handicaprådet. Notat med Administrationens vurdering
af høringssvarene vil evt. blive eftersendt eller omdelt inden sagens behandling.

Personalemæssige konsekvenser
Kommunens ansatte kan i en beredskabssituation blive pålagt opgaver i sundhedsberedskabet
i henhold til gældende lovgivning.



Sundhedsmæssige konsekvenser
Sundhedsberedskabsplanen har bl.a. til formål at medvirke til at afhjælpe negative
sundhedsmæssige konsekvenser af en beredskabshændelse.



Beslutning - Tilsynspolitik 2022

Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen skal udforme og offentliggøre en tilsynspolitik for personlig pleje og
praktisk bistand. Tilsynspolitikken for 2022 beskriver nu, at 2-3 pårørende inddrages og
interviewes om deres oplevelse af kvaliteten af borgernes hjælp. Tilsynspolitikken skal
revideres årligt. Ældre- og Sundhedsudvalget skal godkende Tilsynspolitikken for 2022.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

1. at godkende Tilsynspolitikken for 2022

 

BESLUTNING I ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-12-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Ældre- og Sundhedsudvalget skal årligt godkende en tilsynspolitik for personlig pleje og
praktisk bistand.

Tilsynspolitikken fastlægger rammerne for tilsynet med leverandørerne af personlig pleje og
praktisk bistand, herunder om opgaverne løses i overensstemmelse med:

1. Hvidovre Kommunes kvalitetsstandarder og afgørelse i borgerens sag

2. At der arbejdes mod, at borgerne bliver så selvhjulpne som muligt

3. At den hjælp borgeren er visiteret til, også er den hjælp, som borgeren modtager, at  
hjælpen har den rette kvalitet, og at der udføres den rette dokumentation

4. At de økonomiske rammer overholdes

5. At eventuelle fejl og mangler indgår i en fremadrettet kvalitetssikring, læring og udvikling
 

Tilsynet skal således være med til at sikre kvalitet, sikkerhed, tryghed og økonomisk
ansvarlighed hos såvel den kommunale som de private leverandører af personlig pleje og
praktisk bistand.

Tilsynet med leverandører af personlig pleje og praktisk bistand
Hvidovre Kommunes Tilsynspolitik fastlægger rammerne for tilsynet med kommunale og
private leverandører af personlig pleje og praktisk bistand. For at sikre kvaliteten i den leverede
hjælp, gennemføres der ét årligt tilsyn med den kommunale leverandør og private leverandør



af personlig pleje og praktisk bistand.

Tilsynene med den leverede hjælp har til hensigt at give svar på tre overordnede spørgsmål:
 

Får borgerne den visiterede hjælp i den faglige kvalitet, som er fastlagt af kommunen,
og som borgeren har retskrav på?

Udføres opgaverne i overensstemmelse med kommunens retningslinjer for dels faglig
dokumentation og dels for det daglige arbejde?

Inddrages borgerne i opgaveløsningen, i det omfang de har ressourcer til det?
 

Tilsynet består af tre elementer:
 

Kvalitetssikring af kommunens visitationer til borgerne

Kvalitetssikring af den leverede hjælp

Kvalitetssikring af økonomien i visitationen
 

Tilsynene foretages af en ekstern uvildig leverandør af tilsyn.

Resultaterne af tilsynet formuleres i en tilsynsrapport, der indeholder eventuelle
indsatsområder. Ud fra indsatsområderne udarbejdes der en tids- og handleplan, der sikrer, at
indsatsområderne bringes i orden. Dialogen mellem kommunen og leverandøren tilrettelægges
med fokus på, at tilsynene skal bidrage til læring i organisationen.

Afrapportering fra tilsynene
Hvert tilsyn afsluttes med en tilsynsrapport. På baggrund af tilsynsrapporterne udarbejdes der
en årlig redegørelse med resultaterne af alle tilsynene. Redegørelsen sendes i høring hos
Hvidovre Kommunes Ældreråd og Handicapråd og forelægges derefter politisk.
 
Tilsynspolitikken for 2022 beskriver nu, at 2-3 pårørende inddrages og interviewes om deres
oplevelse af kvaliteten af borgernes hjælp.

Politiske beslutninger og aftaler
Ældre- og Sundhedsudvalget godkendte den 30. november 2020, punkt 7, Tilsynspolitikken for
2021 med en bemærkning om at pårørendeperspektivet specifikt bliver nævnt i tilsynspolitikken
for 2022.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Kommunalbestyrelsen har efter servicelovens § 151c, jf. lovbekendtgørelse nr. 1548 af 1. juli
2021, pligt til at udarbejde og offentliggøre en tilsynspolitik for alle sine tilbud efter  § 83, som



er omfattet af reglerne om frit valg af leverandør efter lovens § 91.

Den fremlagte tilsynspolitik omfatter personlig pleje og praktisk bistand til borgere i eget hjem
efter reglerne om frit valg af leverandør.

Kommunalbestyrelsen skal årligt følge op på tilsynspolitikken, og foretage de nødvendige
justeringer.

Høring
Der er høringspligt i denne sag. Dagsordenspunktet skal i høring hos Handicaprådet og
Ældrerådet.



Beslutning - Kvalitetsstandarder 2022

Beslutningstema
Ældre- og Sundhedsudvalget skal træffe beslutning om serviceniveauet på sundheds- og
ældreområdet for 2022.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget
 

1. at godkende ”Kvalitetstandarder for sundhed, træning, pleje og bolig 2022”.

 

BESLUTNING I ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-12-2021
Godkendt.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Ældre- og Sundhedsudvalget skal årligt træffe beslutning om serviceniveauet på sundheds- og
ældreområdet. Kvalitetsstandarderne for 2022 beskriver serviceniveauet for indsatserne i
Center for Sundhed og Ældre.
 
Kvalitetsstandarderne 2022
Kvalitetsstandarderne har til formål at give borgerne et overblik over, hvilke tilbud og
muligheder for hjælp og støtte, der er til borgere med behov for hjælp og støtte i regi af Center
for Sundhed og Ældre i Hvidovre Kommune.

Kvalitetsstandarderne er opdelt efter kommunens indsatser. Borgerne kan hurtigt finde frem til
information om, hvordan man søger om f.eks. en ældre- og handicapbolig, eller hvilke
muligheder der er for personlig pleje og praktisk hjælp.

Stort set alle ydelser og tilbud på sundheds- og ældreområdet er oplistet i kataloget, så
borgerne har nem og samlet adgang til informationerne. Standarderne indeholder også
information om, hvordan man søger om indsatser og tilbud, og hvad de enkelte tilbud eventuelt
koster.
 
Ændringer i kvalitetsstandarderne
Information om takster og egenbetaling i kvalitetsstandarderne er reguleret i tråd med de af
Kommunalbestyrelsen godkendte takster for 2022. Målgruppen for urologi-, stomi- og
bleprodukter er tydeliggjort. Derudover rummer kvalitetsstandarderne information om den nye
sygeplejeklinik og reviderede kontaktoplysninger til pensionistforeningerne i Hvidovre. 
Ændringer, nye og reviderede indsatser i kvalitetsstandarderne fremgår af bilaget ” Overblik



over ændringer i kvalitetsstandarderne for sundhed, træning, pleje og bolig 2022”.
 

Politiske beslutninger og aftaler
Kommunalbestyrelsen godkendte takterne for 2022 på deres møde d. 5. oktober 2021 som
pkt.3.2.3 på dagsordenen.
 
Ældre- og Sundhedsudvalget godkendte d. 30. november 2020 kvalitetsstandarderne for
ældre- og sundhedsområdet i 2021, som pkt. 8 på dagsordenen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag
Servicelovens § 138, jf. lovbekendtgørelse 1548 af 1. juli 2021, efter hvilken
kommunalbestyrelsen inden for lovens rammer kan træffe beslutning om at fastsætte generelle
vejledende serviceniveauer for den lokale udmøntning af hjælp efter loven.

§ 1 i bekendtgørelse nr. 1575 af den 27. december 2014 om kvalitetsstandarder for
hjemmehjælp, rehabiliteringsforløb og træning efter servicelovens §§ 83, 83 a og 86, efter
hvilken kommunalbestyrelsen mindst én gang årligt skal udarbejde en kvalitetsstandard for
personlig og praktisk hjælp m.v., rehabiliteringsforløb samt kommunal genoptræning og
vedligeholdelsestræning efter lovens §§ 83, 83 a og 86.

Høring
Der er høringspligt i denne sag. Dagsordenspunktet skal i høring hos Handicaprådet og
Ældrerådet.



Orientering - Femårig samarbejdsaftale med DBU om projekt
"Velfærdsalliancen"

Beslutningstema
Hvidovre Kommune har indgået en femårig samarbejdsaftale med DBU, DBU Sjælland og
DBU København om projekt ”Velfærdsalliancen” for perioden 1. juni 2021 til 31. maj 2026.
Senest i august 2025 indleder parterne forhandlinger om en eventuel forlængelse af
samarbejdet.
 
”Velfærdsalliancen” består af en række indsatsområder med fokus på pige-/kvindefodbold,
sundhed, Hvidovre Skolecup samt klubudvikling og netværk. Initiativerne er rettet særligt mod
piger/kvinder, ældre, de involverede fodboldforeninger samt børn og unge i Hvidovre
Kommunes skoler.
 
Ældre- og Sundhedsudvalget og Børne- og Uddannelsesudvalget skal tage orienteringen om
femårig samarbejdsaftale med DBU om ”Velfærdsalliancen” til efterretning.
 

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget og Børne- og Uddannelsesudvalget
 

1. at tage orienteringen om femårig samarbejdsaftale med DBU om projekt
”Velfærdsalliancen” til efterretning.

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 06-12-2021
Taget til efterretning.

BESLUTNING I ÆLDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-12-2021
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt i samarbejde med Center
for Skole og Uddannelse.
 
Hvidovre Kommune har indgået en aftale med DBU, DBU Sjælland og DBU København om
projekt ”Velfærdsalliancen”. Aftalen løber fra den 1. juni 2021 til den 31. maj 2026. (vedlagt
som bilag ”DBU Velfærdsalliancen - Samarbejdsaftale”). Senest i august 2025 indleder
parterne forhandlinger om en eventuel forlængelse af samarbejdet. Det er således ambitionen,
at samarbejdet kan fortsætte ud over den nuværende periode. Projektet indeholder 4
indsatsområder, som DBU iværksætter i samarbejde med kommunen og Hvidovre Kommunes
fodboldklubber, som består af:

1. Pige-/kvindefodbold



2. Sundhed for udvalgte grupper

3. Foreningsudvikling og netværk

4. Skolecup for Hvidovre Kommunes skoleelever

(vedlagt som bilag ”DBU Velfærdsalliancen - Beskrivelse af breddeaktiviteter”).
 
Center for Kultur og Fritid er hovedansvarlig for samarbejdet med DBU om Velfærdsalliancens
indsatser. Center for Kultur og Fritid har ansvaret for indsatsområderne omhandlende pige-
/kvindefodbolden samt foreningsudvikling og netværk. Center for Kultur og Fritid samarbejder
med Center for Ældre og Sundhed om ”sundhed for udvalgte grupper” og Center for Skole og
Uddannelse om ”skolecup for Hvidovre Kommunes skoleelever”.
 
Center for Sundhed og Ældre bidrager til projektet igennem de indsatser, der fokuserer på
sundhed og vil bl.a. bidrage til at rekruttere relevante målgrupper til sundhedsindsatserne.
 
Center for Skole og Uddannelse bistår Center for Kultur og Fritid i arbejdet med etablering af
en skolecup. Skolecuppen skal henvende sig til Hvidovre Kommunes børn i folkeskolen.
Skolecuppen er en fodboldturnering, der skal foregå lokalt på tværs af kommunens ni
folkeskoler. Der skal i planlægningsfasen tages højde for øvrige kommunale turneringer og
sportsarrangementer på folkeskoleområdet.
 
Der vil i aftaleperioden afholdes minimum ét årligt statusmøde mellem Hvidovre Kommune,
DBU, DBU Sjælland og DBU København, hvor afviklede aktiviteter vil blive evalueret, og
fremtidige udviklingsmuligheder vurderet.
 
Beskrivelse af ”Velfærdsalliancen”
”Velfærdsalliancen” er udviklet på baggrund af DBU’s vision ”En Del Af Noget Større”. Aftalen
har fokus på at bruge fodboldspillet som løftestang for kommunale velfærdsopgaver i tæt
samarbejde med fodboldklubberne i kommunen. DBU har samarbejdsaftaler med 34
kommuner.

Politiske beslutninger og aftaler
Kultur og Fritidsudvalget godkendte den 7. juni 2021, punkt 9, at Hvidovre Kommune indgår en
femårig samarbejdsaftale med DBU, DBU Sjælland og DBU København om projekt
”Velfærdsalliancen”, samt at projektet finansieres fra Kultur- og Fritidsudvalgets ramme fra
2021-2025.

Økonomiske konsekvenser
Projektet finansieres fra Kultur og Fritidsudvalgets ramme fra 2021-2025. Dette blev indstillet af
Kultur og Fritidsudvalget på møde den 7. juni 2021.

Retsgrundlag
Det følger af sundhedslovens § 119, stk. 1-2, jf. lovbekendtgørelse nr. 903 af 26. august 2019
med senere ændringer, at kommunalbestyrelsen ved varetagelsen af kommunens opgaver i
forhold til borgerne har ansvaret for at skabe rammer for en sund levevis, og at
kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne.



Høring
Der er ikke høringspligt i denne sag.

Sundhedsmæssige konsekvenser
Gennem indsatserne i velfærdsalliancen kan flere børn, voksne og ældre i Hvidovre blive mere
fysisk aktive og forbedre deres sundhed. Bevægelse gennem fodbold kan bidrage til at
forbedre styrke og kondition for både børn, voksne og ældre. Fodbold er en holdsport, der
dyrkes i fællesskab med andre, hvilket er med til at forbedre den mentale sundhed og kan
bidrage til forebyggelse af ensomhed.
Projektet fokuserer på forskellige målgrupper, hvor særligt de inaktive vil opnå gavnlige
sundhedsmæssige forbedringer af at blive aktive.



Orientering - planlagt, udgående tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed
i plejen og behandlingen med methotrexat hos Hjemmeplejen og
Sygeplejen

Beslutningstema
Den 9. september 2021 gennemførte Styrelsen for Patientsikkerhed et planlagt, udgående
tilsyn i plejen og behandlingen med methotrexat hos Hjemmeplejen og Sygeplejen i Hvidovre
Kommune. Methotrexat er et lægemiddel der bl.a. anvendes i behandlingen af psoriasis,
psoriasisgigt og leddegigt.
 
Konklusionen fra tilsynsrapporten forelægges Ældre- og Sundhedsudvalget til orientering.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget
 

1. at tage orienteringen om det planlagte, udgående tilsyn i plejen og behandlingen
med methotrexat hos Hjemmeplejen og Sygeplejen til efterretning.
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Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Styrelsen for Patientsikkerhed fører tre typer af tilsyn; tilsyn med behandlingssteder, tilsyn med
ældreplejen (også kaldet ”ældretilsynet”) og tilsyn med sundhedspersoner.
 
Tilsynet med behandlingssteder omfatter alle offentlige og private institutioner, virksomheder
og behandlingssteder, hvor der udføres sundhedsfaglig behandling af autoriserede
sundhedspersoner eller af personer, der handler på deres ansvar (f.eks. på bosteder). Tilsynet
med behandlingssteder omfatter både et generelt sundhedsfagligt tilsyn og et tilsyn der særligt
fokuserer på lægemidlet methotrexat.  
 
Methotrexat er et lægemiddel der bl.a. anvendes i behandlingen af psoriasis, psoriasisgigt og
leddegigt. Lægemidlet doseres én gang ugentligt i stedet for en gang dagligt, hvilket betyder at
der relativt ofte sker fejl, hvor borgere får den ugentlige dosis hver dag. Methotrexat vurderes
at være et risikosituationslægemiddel, da det hvert år er involveret i alvorlige og dødelige
utilsigtede hændelser med overdosering.
 
Formålet med tilsynsbesøget d. 9. september 2021 var at vurdere patientsikkerheden på
behandlingsstedet ifm. plejen og behandlingen med lægemidlet methotrexat. Derudover har
tilsynet til formål at sikre læring hos sundhedspersonalet. Styrelsen for Patientsikkerhed
fokuserede på følgende målepunkter: behandlingsstedets organisering, sundhedsfaglig



dokumentation samt medicinhåndtering.
 
I tilsynsrapporten fra den 9. september 2021 (vedlagt bilag: ”Bilag til ÆSU d. 08.11.21,
Tilsynsrapport Hjemmeplejen og Sygeplejen) konstaterede Styrelsen for Patientsikkerhed, at
Hvidovre Kommunes Sygepleje er sundhedsfagligt velorganiseret med gode procedurer og
systematik.
 
Ved det planlagte, udgående tilsyn fandt Styrelsen for Patientsikkerhed mindre problemer af
betydning for patientsikkerheden inden for området sundhedsfaglig dokumentation.
 
Styrelsen for Patientsikkerhed har vurderet, at behandlingsstedet er i stand til at rette op det
anførte problem ud fra de opførte henstillinger i tilsynsrapporten. 
 
I forbindelse med tilsynet blev der givet to henstillinger:  

1)     Behandlingsstedet skal sikre at der, i den sundhedsfaglige dokumentation, fremgår en
beskrivelse af patienternes aktuelle og potentielle helbredsmæssige problemer

2)     Behandlingsstedet skal sikre, at der foreligger en beskrivelse af opfølgning på og
evaluering af pleje og behandling ifm. methotrexat, herunder en løbende vurdering af
patienternes habilitet til at følge behandlingen.

 
Sygeplejen i Hvidovre Kommune har som følge af tilsynsrapportens konklusioner iværksat
nedenstående handlinger, som er i tråd med henstillingerne i tilsynsrapporten:

Alle sygeplejersker har fået tilsendt tilsynsrapporten.

Tilsynsrapporten er gennemgået på et af de ugentlige, faglige udviklingsmøder for
sygeplejersker med henblik på at sikre dokumentationen ifm. pleje og behandling med
methotrexat.  

Ledelsen har igangsat et arbejde med at skabe yderligere rammer for arbejdet med
dokumentation. Rammerne omhandler tid, ro, refleksion samt ledelsesmæssig og
kollegial opfølgning.

Politiske beslutninger og aftaler
Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Sundhedslovens §213, stk. 1 og 2, jf. § 213b. Lovbekendtgørelse nr. 903 af 26. august 2019
med senere ændringer. Bekendtgørelse nr. 1397 af den 24. juni 2021 om registrering af,
underretning om og tilsyn med offentlige og private behandlingssteder m.v., § 23.

Høring
 Der er ikke høringspligt i denne sag.

Personalemæssige konsekvenser



 

Sundhedsmæssige konsekvenser
 

Miljømæssige konsekvenser
 



Eventuelt
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Maria Durhuus (A) spurgte til mulighed for faglærte i flexjob i ældreplejen.
Administrationen svarede på mødet.
 
Lisa Skov (UP) spurgte til mulighed for voksenelevløn i ældreplejen. Administrationen
svarede på mødet.
 
Lars G. Jensen spurgte til kommunens rolle vedrørende vaccinationsindsatsen i regionen
(Covid-19). Administrationen svarede på mødet.
 
Lisa Skov (UP) spurgte til muligheden for at øge kviktestkapaciteten i kommunen (Covid-
19). Administrationen svarede på mødet.
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