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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Godkendt med den ændring, at punkt 4 behandles først.



Meddelelser

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Intet.



Beslutning - Klub Nord udvidelse

Beslutningstema
Der blev i budget 2020-2023 afsat 7,9 mio. kr. til udvidelse af Klub Nord, beliggende på
Hvidovregade 20. Udvidelse omfattede udvidelse af nuværende arealer med aktivitetsrum,
garderobe og toilet, herunder opførelse af nyt og større byggeri i stedet for de nuværende
slidte pavilloner. Udvidelsen af Klub Nord skulle frigøre Femagervejens Fritidscenter til salg.
 
På baggrund af efterfølgende genberegninger af kapacitetsbehov samt lokalplanbehov blev
budgettet øget til 12,8 mio. kr. i forbindelse med budgetaftalen for 2021-2024.
 
På baggrund af ovenstående forhold samt høstede erfaringer fra Klub Nord med brug af
Femagervejen under Corona-nedlukningen er der udarbejdet to forslag til udvidelse af Klub
Nord.

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget samt Teknik- og Miljøudvalget at
anbefale over for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen
 
1.  at beslutte, hvilket af de to scenarier 1 eller 2 med tilhørende budget for udvidelse af
Klub Nord, der skal gennemføres:
 

1. Hvidovregade 20 udvides med 300 kvm

Udgift: 12,8 mio. kr.
Evt. afledt behov for kapacitetsudvidelse på skoler er p.t. ikke estimeret.
Femagervej frasælges (vurdering 2,7 mio. kr.)
Pavillon (85 kvm) nedrives og klub udvides med ny tilbygning på 300 kvm. Samlet
fodaftryk fra bygninger på Hvidovregade 20: 470 kvm.  
Samlet kapacitet til i alt 275 klubmedlemmer.
 

2. Hvidovregade 20 ombygges og udvides med 195 kvm, Femagervej
opgraderes

Udgift: 10,8 mio. kr., fordelt på 0,4 mio. kr. til opgradering Femagervej og 10,4
mio. kr. til udvidelse Hvidovregade.
Hvidovregade: Pavillon ombygges indvendigt (85 kvm) og klub tilbygges med 195
kvm.
Samlet fodaftryk fra bygninger på Hvidovregade 20: 450 kvm.  
Femagervej: Opgraderes.
Samlet kapacitet til i alt 325 klubmedlemmer.
 
 

2.  at godkende anlægssummen og bevillingsændringerne for det valgte scenarie



BESLUTNING I TEKNIK- OG MILJØUDVALGET DEN 07-06-2021
Ad 1.
For: Gruppe A, F, O, V og Liste H
Imod: Lisa Skov (UP), med bemærkning om, at forældrebestyrelsen og ledelsen bør lave
høringssvar inden Teknik- og Miljøudvalget træffer beslutning om scenarier.
 
Ad 1. Scenarie 2 anbefales godkendt.
 
Ad 2.
For: Gruppe A, F, O, V og Liste H.
Imod: Lisa Skov (UP) med henvisning til ad. 1.
 
Ad 2. Anbefales godkendt.

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Ad 1.
For: Gruppe A, F, O og Ø.
Imod: Lisa Skov (UP) med bemærkning om, at forældrebestyrelsen og ledelsen bør lave
høringssvar inden Børne- og Uddannelsesudvalget træffer beslutning om scenarier.
 
Scenarie 2 anbefales godkendt.
 
Udvalget ønsker en udtalelse fra forældrebestyrelsen og ledelsen til behandlingen i
Økonomiudvalget.
 
Ad 2.
For: Gruppe A, F, O og Ø.
Imod: Lisa Skov (UP).
 
Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling
Center for Trafik og Ejendomme (TOE) og Center for Skole og Uddannelse (SKO) har
udarbejdet dagsordenspunktet.
 
I det oprindelige anlægsbudget for 2020-2023 var projektets budget på 7,9 mio. kr. og
omfattede:
Udvidelsen af Klub Nord frigør Femagervejens Fritidscenters lokaler, som herefter kan sælges.
Udvidelse af nuværende arealer med aktivitetsrum, garderobe og toilet, herunder opførelse af
nyt og større byggeri i stedet for de nuværende slidte pavilloner
 
Der blev i Budgetaftalen 2021-2024 afsat i alt 12,8 mio. kr. til udvidelse af Klub Nord, idet
Genberegning nu omfattede en kapacitetsudvidelse med 40 yderligere børn, som følge af
udvidelsen af Holmegårdsskolen, etablering af nyt køkken, som følge af tilgangen samt



myndighedskrav og forudsætning for materialer og forhold mv. beskrevet i Lokalplan 137.
 
Ændrede ønsker til Femagervej
Siden foråret 2020 har Klub Nord grundet Coronarelaterede krav og sundhedsfaglige
retningslinjer været nødsaget til at gøre fuldt brug af matriklerne Hvidovregade 20 samt
Femagervej 37. Hvidovregade har været forbeholdt de yngste klubmedlemmer og Femagervej
har været forbeholdt de ældste.
 
Trods de utidssvarende fysiske rammer på Femagervej 37, så er der alligevel gjort gode
erfaringer på denne matrikel, i og med at de ældste klubmedlemmer finder rammerne
passende til deres behov for aktiviteter, social interaktion og samvær. I det forløbne år har
Klub Nord, som en af de få klubber, formået at fastholde medlemstallet hos de ældste
klubmedlemmerne, og klubbens erfaringer peger på, at det netop er rammerne på Femagervej
37, som viser sig at være attraktive for de ældste klubmedlemmer.
 
Der opleves primært fordele ved at have klubmedlemmerne opdelt efter alder og interesser på
de to fysisk separate matrikler. På baggrund af disse erfaringer anbefales Klub Nord, ud fra et
pædagogisk og trivselsrelateret perspektiv, fremadrettet at blive placeret på matriklerne
Hvidovregade 20 samt Femagervej 37, jf. scenarie 2.
 
Kapacitetsdata primo 2021
Pr. 1. februar 2021 har klubben 280 medlemmer. 1. maj 2020 var medlemstallet 338.  Klubben
har pt. 92 medlemmer på venteliste til 1. maj. Klubben forventes at optage ca. 60 nye
medlemmer inden for den fysisk maksimale kapacitet. Det betyder, at en række
klubmedlemmer tvinges over i deres 2. prioritetsønske. Der forventes et medlemstal på 325
pr. 1. maj 2021 samt 10-14 ansatte.
 
Scenarier
De to scenarier for udvidelse af Klub Nord er beskrevet detaljeret i bilagsmaterialet. 
Herunder følger en kort opsummering af scenarier:
 
I begge scenarier er der behov for en medlemskapacitet på 325 medlemmer pr. 1. maj 2021
samt 10-14 ansatte. I scenarie 1 kan der maks. tilbydes 275 medlemspladser, hvilket medfører
et behov for at etablere de resterende 45 – 50 medlemspladser andetsteds i distrikt Hvidovre
Nord. Man kan f.x. udvide SFO2 på Præstemoseskolen. Scenarie 2 kan tilbyde 325
medlemspladser.
 
De to scenarier skal opfylde planbestemmelser omkring p-pladser på Hvidovregade 20.
Lovliggørelse af p-pladsforhold vil optage min. 70 kvm af legeplads på Hvidovregade 20
 
Scenarie 1. Hvidovregade 20 pavillon nedrives og klub udvides med 300 kvm.
Samlet fodaftryk fra bygninger på Hvidovregade 20: 470 kvm.  
Ny kapacitet til i alt 275 klubmedlemmer.
Resterende 45-50 medlemmer fordeles ud på de to skoler i nord.
Udgift 12,8 mio. kr. Ejendommen Femagervej 37 sælges, vurdering 2,7 mio. kr.
Evt. afledt behov for kapacitetsudvidelse på skoler er p.t. ikke estimeret.



 
Scenarie 2. Hvidovregade 20 indvendig ombygning af pavillon samt udvidelse med 195 kvm.
Samlet fodaftryk fra bygninger på Hvidovregade 20: 450 kvm
Femagervej 37 opgraderes
Kapacitet i Hvidovregade: ca. 220 medlemmer (4.–5. kl.) samt 8–10 ansatte. 
Femagervej: ca. 105 medlemmer (6.–8. kl.) samt 5-6 ansatte. 
Udgift 10,8 mio. kr., fordelt på 0,4 mio. kr. til opgradering Femagervej og 10,4 mio. kr. til
udvidelse Hvidovregade.
 
Tidsplan
Hvidovregade 20: 2,5 – 3 år fra scenarie er besluttet. Dette forudsætter, at afklaringer
vedrørende de øvrige ejendomme i lokalplanens udstrækning har fundet sted, så
lokalplanarbejdet for området kan skride frem. 

Politiske beslutninger og aftaler
Der blev i budget 2020-2023 afsat 7,9 mio. kr. til udvidelse af Klub Nord, beliggende på
Hvidovregade 20. Udvidelse omfattede udvidelse af nuværende arealer med aktivitetsrum,
garderobe og toilet, herunder opførelse af nyt og større byggeri i stedet for de nuværende
slidte pavilloner. Udvidelsen af Klub Nord skulle frigøre Femagervejens Fritidscenter til salg.
 
På baggrund af efterfølgende genberegninger af kapacitetsbehov samt lokalplanbehov blev
budgettet øget til 12,8 mio. kr. i forbindelse med budgetaftalen for 2021-2024.

Økonomiske konsekvenser
Der er på projekt 5800 Klub Nord, udvidelse af arealer afsat 12,8 mio. kr. i budget 2021-2022,
heraf 5,3 mio. kr. i 2021 og 7,5 mio. kr. i 2022.
 
Administrationen har udarbejdet to forslag til renovering og udvidelse af Klub Nord. De
økonomiske konsekvenser afhænger af, hvilket scenarie der besluttes.
 
Scenarie 1
Der ansøges om anlægsbevilling på 11,9 mio. kr. og der foretages en periodisering af
budgettet.
Ved valg af scenarie 1 optages salg af Femagervej i anlægsbudgettet på særskilt projekt med
en forventet salgsindtægt på 2,7 mio. kr. i 2023.
 
Projektets samlede økonomi, scenarie 1
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 I alt

Projekt 5800 Klub Nord –
afsat i anlægsbudgettet

5,3 7,5   12,8

Periodisering -4,8 -7,0 4,7 7,1 0

Anlægsudgifter i alt 0,5 0,5 4,7 7,1 12,8
 
Scenarie 2



Der ansøges om en anlægsbevilling på 9,9 mio.kr. og en tillægsbevilling på -2,0 mio. kr. i 2021
og der foretages en periodisering af budgettet.
 
Projektets samlede økonomi, scenarie 2
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 I alt

Projekt 5800 Klub Nord –
afsat i anlægsbudgettet

5,3 7,5   12,8

Ansøgning om
tillægsbevilling:

-2,0    -2,0

Periodisering -2,8 -7,0 3,7 6,5 0

Anlægsudgifter i alt 0,5 0,5 3,7 6,5 10,8
 
Projektets samlede anlægsbevilling
Mio. kr. Anlægsbevilling Ansøgning om

anlægsbevilling
I alt

Scenarie 1 0,9 11,9 12,8

Scenarie 2 0,9 9,9 10,8
 



Drøftelse - Kvalitetsstrategi for dagtilbudsområdet

Beslutningstema
Administrationen har igangsat arbejdet med en ny kvalitetsstrategi på dagtilbudsområdet. Den
ny strategi forventes forelagt Børne- og Uddannelsesudvalget i december 2021, og skal afløse
den nuværende kvalitetsstrategi på området ”for Fremtiden”, som dagtilbuddene arbejder med
i perioden 2017-2021.
 
Arbejdet er endnu i sin indledende fase og Børne- og Uddannelsesudvalget skal drøfte et
overordnet oplæg til indholdet i den ny strategi, herunder en ”bruttoliste” over de pejlemærker,
der skal sætte faglig retning for dagtilbudsområdet i de kommende år.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget

1. at drøfte det overordnede oplæg til en ny kvalitetsstrategi for dagtilbudsområdet,
herunder ”bruttolisten” over de pejlemærker, der skal sætte faglig retning for
arbejdet de kommende år.

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Drøftet.

Sagsfremstilling
Center for Børn og Familier har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Administrationen har igangsat en proces, der skal føre til et forslag til en ny kvalitetsstrategi på
dagtilbudsområdet gældende i perioden 2022-2025. Børne- og Uddannelsesudvalget skal
drøfte et overordnet oplæg til indhold i den nye kvalitetsstrategi, hvorefter arbejdet med at
udforme strategien fortsætter. Børne- og Uddannelsesudvalget forventes at få forelagt forslag
til den nye strategi i december 2021.
 
En ny kvalitetsstrategi på dagtilbudsområdet skal tjene flere formål:
 

Kvalitetsstrategien skal sætte faglig retning for arbejdet i kommunens dagtilbud 2022-
2025, og dermed bidrage til at løfte kvaliteten på en række særligt prioriterede områder.

 

Kvalitetsstrategien og den løbende opfølgning skal bidrage til at styrke grundlaget for en
kvalificeret dialog mellem politikere, ledere og medarbejdere i Hvidovre Kommune om
udviklingen på området.

 



Samtidigt skal den nye kvalitetsstrategi være med til at skabe en klar og tydelig profil for
dagtilbudsområdet i Hvidovre Kommune både for eksisterende medarbejdere, børnenes
forældre og kommende medarbejdere.

 
 
Den nye kvalitetsstrategi vil bygge ovenpå den eksisterende kvalitetsstrategi ”for Fremtiden”,
og vil dermed være med til at understøtte kontinuitet og fortsat kvalitetsudvikling på relevante
områder. Kvalitetsstrategien omfatter alle kommunens dagtilbud, herunder de kommunale og
selvejende dagtilbud, gruppeordningerne i dagtilbuddene samt den kommunale dagpleje.
 
Lovgivningsmæssig ramme for kvalitetsstrategien
Rammen for det pædagogiske arbejde i dagtilbuddene udgøres af den pædagogiske læreplan,
som er en del af dagtilbudsloven, der trådte i kraft 1. juli 2018. Heri er det bl.a. fastlagt, at
kommunens ledelse af dagtilbudsområdet skal tage udgangspunkt i den pædagogiske
læreplan. Derfor udarbejdes forslaget til den nye kvalitetsstrategi og de særligt prioriterede
områder (i form af pejlemærker) indenfor rammerne af den pædagogiske læreplan.
 
Hidtidig proces og organisering af arbejdet med at udforme forslag til den ny kvalitetsstrategi
Arbejdet med den ny kvalitetsstrategi er forankret i en arbejdsgruppe bestående af
dagtilbudsledere og konsulenter fra Center for Børn og Familier.
 
Forud for udarbejdelsen af nærværende oplæg har arbejdsgruppen inddraget alle øvrige
dagtilbudsledere i ideudvikling, inddraget evidens på området samt inddraget
forældreperspektivet på kvalitet.
 
Der er gennemført to fokusgruppeinterview med forældre fra forældrebestyrelser på tværs af
en række dagtilbud, der handlede om hvad kvalitet i dagtilbud er for forældrene. Forældrenes
perspektiver er inddraget i de videre drøftelser med alle dagtilbudsledere og i arbejdsgruppen.
 
Indhold i den ny kvalitetsstrategi
Administrationen forventer på nuværende tidspunkt, at den ny kvalitetsstrategi vil have en
struktur med følgende hovedafsnit.
 
Indledning
De indledende afsnit forventes at være politisk rammesætning af strategien, herunder en
kobling til visionen om Hvidovre som børnenes og familiernes by og øvrige politikker og
strategier, som den ny kvalitetsstrategi skal ses i sammenhæng med. Den indledende del vil
desuden beskrive, at kommunen har 29 dagtilbud, og at formålet med kvalitetsstrategien er at
sætte en fælles faglig retning for de 29 dagtilbud på en måde, der fortsat giver plads til den
forskellighed og mangfoldighed, som kendetegner dagtilbuddene i dag.
 
Pejlemærker for kvalitet
En præsentation af pejlemærkerne for kvalitet. Pejlemærkerne skal ses som områder, som
dagtilbudsområdet vil være særligt optagede af at kvalitetsudvikle i 2022-2025. Pejlemærkerne
er derved udtryk for en fælles retning eller ambition, som dagtilbuddene, administrationen og



det politiske niveau pejler efter i fællesskab. Det vil også sige, at fremtidige dialogmøder
mellem fagudvalget og dagtilbudslederne også tager udgangspunkt i pejlemærkerne.
Pejlemærkerne vil kunne realiseres på flere forskellige måder, og tilsiger altså en vis grad af
metodefrihed dagtilbuddene imellem.
 
Rammer og struktur for kvalitet
I denne del indgår de elementer ”rundt om” dagtilbuddene, der har betydning for kvalitet. Her
beskrives de politiske målsætninger om normering og den lokalpolitiske målsætning om
andelen af pædagoger i dagtilbuddene. Dagtilbuddenes fysiske rammer kan ligeledes blive
omtalt i denne del. Desuden vil betydningen af ledelse og organisering for at skabe og udvikle
kvalitet indgå i denne del. Målsætninger omhandlende trivsel og sygefravær er også en del af
rammerne for kvalitet. Endvidere indgår ambitioner om kompetenceudvikling,
videreuddannelse, herunder fastholdelse og opkvalificering af eksisterende medarbejdere og
rekruttering af kvalificerede medarbejdere.
 
Bruttoliste over pejlemærker
På baggrund af den hidtidige proces har administrationen udarbejdet en ”bruttoliste” over
pejlemærker, som hverken i overskrift eller indhold skal betragtes som endeligt formulerede:
 

Vi har fællesskaber, hvor alle børn har mulighed for at deltage

Vi fremmer børnenes kommunikative og sproglige kompetencer, så de kan udtrykke
behov og ønsker

Vi har et aktivt udeliv, der fremmer børnenes nysgerrighed

Vi skaber helhed og sammenhænge, så børnene trygt er klar til nye udfordringer

Vi har et ligeværdigt forældresamarbejde, hvor forældrene har medindflydelse og
medansvar for børnenes trivsel, udvikling, læring og dannelse

Vi har nærværende faglig ledelse, der understøtter refleksion over den pædagogiske
praksis

 
Baggrunden for pejlemærkerne er uddybet i vedlagte bilag ”Forslag til pejlemærker, bruttoliste”
med administrationens overvejelser om indhold, relevans og opfølgning. I den videre proces
vil de valgte pejlemærker blive udfoldet yderligere. Sigtet er at beskrive hvad høj kvalitet er
under hvert pejlemærke på baggrund af evidens, konsolideret viden og best practice.
 
Bemærk, at pejlemærket omhandlende faglig ledelse har en lidt anden karakter end de øvrige
pejlemærker, og formentlig vil indgå i den del af kvalitetsstrategien, der omhandler rammer og
struktur.
 
Opfølgning på strategien
Det følger både af lovgivningen på området og Børne- og Uddannelsesudvalget
hensigtserklæring fra 2018; ”vi skal sikre mindst muligt bureaukrati i vores dagtilbud”, at
opfølgningen på strategien skal ske uden at pålægge dagtilbuddene yderligere



dokumentationskrav, der rækker ud over rammerne for den pædagogiske læreplan.
 
Administrationens indstiller derfor til, at opfølgningen på strategien primært skal ske på
baggrund af eksisterende datakilder (fx sprogvurderinger og trivselsvurderinger), så
daginstitutionerne ikke pålægges en ekstra dokumentationsopgave
 
Disse datakilder suppleres af viden fra de pædagogiske tilsyn, herunder særligt de
systematiske observationer, som Center for Børn og Familier foretager i forbindelse med
tilsynene. Det er i den forbindelse administrationens ambition, at de pædagogiske tilsyn fra
2022 bl.a. har fokus på daginstitutionernes arbejde indenfor de udvalgte pejlemærker. Med
andre ord vil der være tæt kobling mellem de pædagogiske tilsyn og den kommende
kvalitetsstrategi.
 
Endelig er det administrationens ambition, at den ny kvalitetsstrategi skal bidrage til at
eksisterende data i højere grad bliver bragt i spil i den tværgående ledelse af
dagtilbudsområdet og i dialogen med det politiske niveau, herunder i den drøftelse af
udviklingen på området, som skal ske i Børne- og Uddannelsesudvalget minimum hvert andet
år.
 
Videre proces
Arbejdet med strategien fortsætter på baggrund af drøftelserne i Børne- og
Uddannelsesudvalget. I det videre arbejde inddrages ledere og medarbejdere i dagtilbuddene,
forældrebestyrelserne, CenterMED i Center for Børn og Familier samt relevante faglige
organisationer.

Politiske beslutninger og aftaler
På sit møde den 9. november 2020, pkt. 6 godkendte Børne- og Uddannelsesudvalget en
opfølgning på kvalitetsstrategien ”for Fremtiden” og godkendte samtidigt en forlængelse af
strategien til udgangen af 2021.
 
På sit møde den 29. november 2018, pkt. 9 godkendte Børne- og Uddannelsesudvalget
hensigtserklæringen ”Vi skal sikre mindst muligt bureaukrati i vores dagtilbud”.

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag
Kommunalbestyrelsen har i medfør af dagtilbudsloven § 3 a, jf. lovbekendtgørelse nr. 1326 af
den 9. september 2020) ansvaret for dagtilbud, og skal fastsætte og offentliggøre kommunens
rammer for dagtilbud, herunder eventuelle prioriterede indsatser på området.
 
Det fremgår desuden af dagtillbudslovens § 8, stk. 8, at den pædagogiske læreplan udgør
rammen for det pædagogiske arbejde. Kommunalbestyrelsen skal sikre, at dagtilbuddene i
relation til den pædagogiske opgave ledes alene med udgangspunkt i den pædagogiske
læreplan.
 



Det fremgår videre af forarbejderne til dagtilbudslovens § 8, stk. 8, at kommunalbestyrelsen
som udgangspunkt ikke må pålægge dagtilbuddene dokumentationskrav, registreringer,
koncepter, styringsmål og individuelle mål eller målinger for børn eller lignende i relation til den
pædagogiske opgave, der ikke er i overensstemmelse med den pædagogiske læreplan, og
som frem for alt medfører unødigt bureaukrati, som tager tid fra det pædagogiske personales
arbejde med børnene.

Høring
Der er ikke høringspligt i denne sag.
 



Orientering - Antal og fordeling af underretninger i 2020

Beslutningstema
Børne- og Uddannelsesudvalget orienteres om de underretninger, der er modtaget i det
foregående år. Der indstilles til udvalget at tage orienteringen til efterretning.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget

1. at tage orientering om underretninger i 2020 til efterretning.

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Børn og Familier har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Underretninger i 2020 
I 2020 er der registreret 1785 underretninger, hvilket er et lille fald i forhold til 2019, hvor
antallet af underretninger lå på 1836.
 
Figuren nedenfor viser udviklingen i antallet af underretninger fra 2017 til 2020.
 
Figur 1. Antallet af underretninger modtaget i 2017, 2018, 2019 og 2020

  
Som figuren viser, har der over de senere år været en tendens til at antallet af underretninger
stiger, hvilket er et fænomen, som ses i hele landet og ikke kun i Hvidovre. I år har der dog,
som angivet, været et mindre fald.
 
Administrationen vurderer, at dette skyldes Corona-situationen og nedlukningen, hvorfor der
ikke har været underrettet i samme omfang som tidligere. Administrationen har en forventning
om, at antallet af underretninger vil stige igen i 2021 i takt med at samfundet åbnes igen.
 



Administrationen vurderer derudover, at den generelle stigning i antallet af underretninger,
som er set de senere år, til dels skyldes de lovmæssige ændringer, som er sket på
børneområdet blandt andet i forbindelse med overgrebspakken, som trådte i kraft i oktober
2013. Overgrebspakken og en række alvorlige enkeltsager om overgreb mod børn har skabt
et øget fokus på pligten til at underrette. Yderligere er samarbejdet med dagtilbuddene,
Sundhedsplejen, Tandplejen og skolerne blevet styrket i forbindelse med den faglige strategi
”Lige Muligheder”. Dette har betydet et styrket samarbejde omkring tidlig opsporing af
bekymringer, mistrivsel og overgreb og har resulteret i en gradvis stigning i antallet af
underretninger.
 
Stigningen skyldes således ikke nødvendigvis, at der er kommet flere udsatte børn og unge,
men kan være et udtryk for, at borgere, foreninger og skoler mv. gradvist er blevet mere
opmærksomme på at underrette myndighederne, hvis de ser, at børn og unge viser tegn på
omsorgssvigt eller mistrivsel.
 
Administrationen oplever generelt, at de årlige underretninger kommer fra et bredt udsnit af
borgere og offentlige institutioner. Nedenstående tabel er en oversigt over, hvor
underretningerne i 2020 kommer fra.
 
Figur 2. Oversigt over, hvor underretningerne kommer fra i 2020
Underretter Antal

Anbringelsessted 26

Dagpleje, daginstitution, fritidshjem, klub eller SFO 91

Politi eller Domstol 330

Skole 329

Øvrige grupper (herunder foreninger, privatpersoner mv.) 1009

I alt 1785
 
Tabellen viser, at skolerne er den offentlige institution, der oftest modtages underretninger fra.
Således kom ca. 18 pct. af underretningerne i 2020 fra skolerne. Ud af disse var 64 sager
begrundet i skoleproblemer f.eks. fravær.
 
Familierådgivningen registrerer underretninger på baggrund af den årsag, der forekommer
vigtigst. De fleste kategorier dækker over flere årsager. Kategorien ”Skoleproblemer hos barn/
ung f.eks. fravær” kan f.eks. dække over fravær, problematikker med at blive i klassen eller
skoleangst.
 
Nedenstående figur viser fordelingen af årsagerne til underretningerne i 2020. 
 
Figur 3. Antal underretninger fordelt på årsager i 2020
Årsag Antal



Bekymrende adfærd hos barn/ung 270

Vold og overgreb mod barn/ung 203

Anden bekymrende adfærd hos forældre 195

Utilstrækkelig omsorg fra forældre 184

Kriminalitet hos barn/ung 178

Højt konfliktniveau eller vold i hjemmet mellem voksne 146

Sundhedsforhold hos barn/ung 89

Omsorgssvigt overfor barn/ung 81

Betydelig varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne hos barn/ung 81

Skoleproblemer hos barn/ ung fx fravær 81

Misbrug hos forældre 66

Fogedsag, hjemløshed, økonomisk støtte mv. 63

Betydelig varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne hos forældrene 62

Andet, ikke identificeret 50

Kriminalitet hos forældre 21

Misbrug hos barn/ung 15

I alt 1785

Årsag Antal

 
Tabellen viser, at de årsager, som forårsager flest underretninger, er bekymrende adfærd hos
barnet/den unge, vold og overgreb mod barnet/den unge, anden bekymrende adfærd hos
forældrene, utilstrækkelig omsorg fra forældrene samt kriminalitet hos barnet/den unge.

Politiske beslutninger og aftaler
Orientering om underretninger for 2019 blev taget til efterretning af Børne- og
Uddannelsesudvalget den 30. marts 2020 punkt 7.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag
Efter servicelovens § 153, jf. lovbekendtgørelse nr. 1287 af den 28. august 2020 med senere
ændringer har personer, der udøver offentlig tjeneste eller offentligt hverv pligt til at underrette
kommunen, hvis de får kendskab til eller grund til at antage

1. at et barn eller ung kan have behov for særlig støtte,

2. at et barn umiddelbart efter fødslen kan få behov for særlig støtte,



3. at et barn eller ung kan have brug for særlig støtte på grund af ulovligt skolefravær, eller

4. at et barn eller ung har været udsat for overgreb 

 
Efter § 154 i samme lov har borgere pligt til at underrette kommunen, hvis de får kendskab til
at børn eller unge udsættes for vanrøgt eller nedværdigende behandling eller lever under
forhold, der bringer deres sundhed eller udvikling i fare.

Høring
Der er ikke høringspligt i denne sag.



Orientering om headspace Hvidovres arbejde i 2020

Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen besluttede med budgetaftalen for 2017, at Hvidovre Kommune skulle
etablere et headspace-tilbud til unge 12-25-årige. Hvidovre Kommune har fra 2017 haft en
samarbejdsaftale med headspace.
 
Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Økonomiudvalget
orienteres om headspaces arbejde.

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale overfor Økonomiudvalget
1. at tage orienteringen om headspace Hvidovre til efterretning.

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 07-06-2021
 
 Anbefales taget til efterretning.

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Anbefales taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Beskæftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.
 
Der gives en status på headspace Hvidovres arbejde (vedlagt som bilag ”Årsrapport
headspace Hvidovre 2020”).
 
Med budgetaftalen for 2017 besluttede kommunalbestyrelsen, at Hvidovre Kommune skulle
oprette et headspacetilbud i Hvidovre.
 
headspace er:
 

et tilbud til 12-25-årige,

et før-kommunalt tilbud, som giver anonym rådgivning om fx mangel på selvværd,
stress, depression, uddannelse, job, familie, sociale problemer, stofmisbrug, mobning
eller ensomhed,

et supplement til de tilbud, som i forvejen findes til målgruppen.

 
I headspace kan børn og unge i alderen 12-25 år komme direkte fra gaden og få en samtale
med en ungerådgiver. Der er ingen ventetid, det er gratis og anonymt, og det foregår på de



unges præmisser.
 
headspace er et initiativ under Det Sociale Netværk og er støttet af blandt andet
satspuljemidler og en række forskellige fonde.
 
headspace ligger i 25 byer: Aabenraa, Aalborg, Aarhus, Albertslund, Ballerup, Billund, Esbjerg,
Fredericia, Frederiksberg, Gentofte, Gladsaxe, Guldborgsund, Helsingør, Herning, Hjørring,
Horsens, Hvidovre, Kalundborg, København, Lolland, Lyngby-Taarbæk, Odense, Roskilde og
Rødovre, Slagelse.
Hvert af landets headspace-centre har både fastansatte medarbejdere samt en række
frivillige.
 
headspace har på landsplan mere end 600 frivillige, der sidder klar i de fysiske centre, på
chatten, ved telefonen og på mail, men også ude på uddannelsesstederne og der, hvor unge
kommer til dagligt.
 
headspace Hvidovre
headspace Hvidovre har lokaler på Hvidovrevej 253B og holder åbent tirsdag, onsdag og
torsdag kl. 12.00-18.00.
 
2020 har været et særligt år i headspace ligesom for resten af samfundet med nedlukning og
nedgang i aktiviteter som følge af corona.
 
Af headspaces årsrapport fremgår det, at der i 2020 i gennemsnit var 8,6 unikke unge pr.
måned, der fik personlig rådgivning af headspace Hvidovre, i 2019 var det 12,3 unikke unge
pr. måned (dækker både samtaler i headspaces lokaler og korte samtaler ved udgående
aktiviteter). 60 % af de unge har 1-3 samtaler med headspace. I 2020 blev der afholdt 246
samtaler, hvor der i 2019 blev afholdt 350 samtaler.
 
Til trods for corona har headspace øget antallet af udgående aktiviteter til 56 i 2020 mod 40 i
2019.
 
72 % af de unge, headspace Hvidovre har samtaler med, er piger. Ligesom 72 % af de unge,
der henvender sig i headspace Hvidovre bor i Hvidovre.
 
Headspace opgør hvilke emner, de unge henvender sig omkring. De mest hyppige emner i
Hvidovre i 2020 er disse:

1. Konflikter med venner og/eller familie

2. Håndtering af hverdagen

3. Bekymring/utryghed/angstfølelse

4. Uddannelse/arbejde

5. Tristhed/nedtrykthed/depressive tanker

6. Identitet og selvværd, hvem er jeg og hvad kan jeg?



7. Præstationspres/stress

8. Kæresteproblemer

9. Bekymring for ven eller familiemedlem

10. Vold, overgreb, traumatisk oplevelse

11. Mobning (nuværende eller tidligere)

12. Ensomhed

 
headspace Hvidovre er forankret i Center for Beskæftigelse og Borgerservice, som finansierer
det årlige tilskud til headspace, mens Center for Børn og Familie leverer den kommunale
medarbejder, der sidder i headspace 10 timer ugentligt. Center for Børn og Familie og Center
for Beskæftigelse og Borgerservice deler finansieringen af de 10 timer.

Politiske beslutninger og aftaler
Med budgetaftalen for 2017 besluttede kommunalbestyrelsen, at Hvidovre Kommune fra
januar 2017 til 31. december 2018 etablerer en afdeling af headspace.
På møde den 10. december 2018, punkt 7, godkendte Økonomiudvalget, at samarbejdet med
headspace skulle forlænges til den 31. december 2019.
På møde den 9. december 2019, punkt 8 besluttede Økonomiudvalget, at samarbejdsaftalen
med headspace forlænges med to år for 2020 og 2021.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Kommunalbestyrelsen har i medfør af Serviceloven ansvar for, at kommunen tilrettelægger en
indsats, der sikrer sammenhæng mellem kommunens generelle og forebyggende arbejde og
den målrettede indsats over for børn og unge med behov for særlig støtte, jf. § 11, stk. 1, i
lovbekendtgørelse nr. 1287 af 28. august 2020 med senere ændringer.

Høring
Der er ikke høringspligt i denne sag.



Orientering - søgning til ungdomsuddannelserne 2021

Beslutningstema
Med dette dagsordenspunkt ønsker administrationen at orientere Kommunalbestyrelsen og
fagudvalgene om årets søgning til ungdomsuddannelserne direkte fra 9. og 10. klasse.
 
Den faktiske søgning skal hvert år sammenholdes med de mål, som Kommunalbestyrelsen
har vedtaget og som er offentliggjort på kommunens hjemmeside med udgangen af maj.
 
Opgørelsen viser, at søgningen til erhvervsuddannelserne er mindre i 2021 end året før.
 
Corona nedlukningen har betydet, at mange af de aktiviteter eleverne og deres forældre
normalt deltager i, og som er med til at understøtte elevernes valgproces, ikke har været
gennemført. Administrationen antager, at dette har haft negativ betydning for søgningen til
erhvervsuddannelserne.
 
Kommunalbestyrelsen skal tage orienteringen om årets søgetal til efterretning.
 

INDSTILLING
Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget og Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for kommunalbestyrelsen
 

1. at tage orienteringen om årets søgetal til ungdomsuddannelserne til efterretning.

 

BESLUTNING I SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 07-06-2021
Anbefales taget til efterretning.

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Anbefales taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Center for Beskæftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt i
samarbejde med Center for Skole og Uddannelse.
 
Baggrund
Kommunalbestyrelsen skal hvert år fastsætte måltal for søgningen til ungdomsuddannelser for
kommunens 9. og 10. klasseelever. Måltallene fordeles på:

Erhvervsuddannelser

Gymnasiale uddannelser



Øvrige - der blandt andet dækker Forberedende Grunduddannelse, Særligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse, ungdomshøjskoler, udenlandsophold, arbejde mv.

 
Måltal og faktiske søgetal skal sammenholdes og offentliggøres på kommunes hjemmeside
med udgangen af maj måned.
 
Der er en national målsætning om, at flere og flere af landets unge skal søge ind på en
erhvervsuddannelse efter 9. eller 10. klasse. Hvis de aktuelle søgetal til
erhvervsuddannelserne ligger under 10 procent, skal kommunen offentliggøre en
handlingsplan for, hvad kommunen vil gøre for at øge søgningen til erhvervsuddannelserne.
 
I maj 2020 godkendte Kommunalbestyrelsen måltal for 9. og 10. klasseelevernes søgning til
ungdomsuddannelserne i årene frem til 2025.
 
Det blev i den forbindelse vedtaget, at søgetallet til erhvervsuddannelserne skulle stige med
1,5% hvert år frem mod 2025 samt en tilsvarende reduktion i søgningen til de gymnasiale
uddannelser.
 
 
Dette års søgetal
Hvidovre Kommunes måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne lå i 2021 på hhv. 19,5 %
til erhvervsuddannelserne, 71,3 % til de gymnasiale uddannelser og 9,2 % til øvrige
kategorien.
 
Desværre afspejler årets reelle søgetal ikke den ønskede udvikling i måltallene. Søgningen til
erhvervsuddannelserne ligger i år på 16,4 %. Til de gymnasiale uddannelser ligger søgetallet
på 75,1 % og til øvrige kategorien på 8,5 %. Altså er der i år et fald i søgningen til
erhvervsuddannelserne i forhold til sidste år og en stigning i søgningen til de gymnasiale
uddannelser.
 
Der er ikke nogen væsentlige udsving i søgningen til de tre kategorier af ungdomsuddannelse,
hvad angår landsgennemsnittet. Landsgennemsnittet ligger i år på 19,9 % i søgningen til
erhvervsuddannelserne, hvor det sidste år lå på 19,8 %. Hvidovre Kommune ligger således
3,5 % fra landsgennemsnittet, og på niveau med søgetallene i 2019.
 
I Storkøbenhavn er det kun ganske få kommuner, der over de sidste tre år har haft en søgning
til erhvervsuddannelserne på over 20 %. Det samme gælder dette års søgetal. Hvidovre
Kommune ligger i år på niveau med Gladsaxe Kommune (14,3 %), Rødovre Kommune (17,3
%) og Ballerup Kommune (17,8 %). 
 
I Storkøbenhavn er det kun ganske få kommuner, der har stabil fremgang i søgningen til
erhvervsuddannelserne. Tallene viser, at søgningen overvejende går op og ned fra år til år. 
 
Betingelser for årets søgetal
 



Som det fremgår af administrationens handleplan for elevernes søgemønstre (vedlagt som
bilag ”Hvidovre Kommunes handleplan for elevernes søgning til ungdomsuddannelserne”) er
der særlige parametre, der kan have betydning for elevernes uddannelsesvalg og dermed
indflydelse på søgetallene. Parametre med særlig betydning er forældrenes vidensniveau,
elevernes fritidsinteresser og fritidsjob, muligheden for individuelle vejledningssamtaler, besøg
på ungdomsuddannelserne, brobygning og introduktionskurser og erhvervspraktik. Aktiviteter
og indsatser der i høj grad er blevet aflyst eller er blevet omlagt til virtuelle arrangementer og
møder grundet corona.
 
Når en hel årgang (9. Årgang skoleåret 20/21) ikke tilbydes alle de aktiviteter, der almindeligvis
er tilrettelagt for at udfordre og skabe bredere kendskab til de muligheder, der ligger i de
forskellige uddannelsesvalg, har det naturligvis en betydning.
 
I Hvidovre er det, der kan kaldes de unges automatvalg at søge mod STX – det gymnasiale
valg. Det er naturligt for elever og deres forældre at gå med det sikre, og det de kender. I
andre regioner kan automatvalget se anderledes ud. Selvom der ikke er udsving i søgetallene
på landsplan sammenlignet med sidste år, kan der således være store lokale udsving, som det
fald der er i søgningen til erhvervsuddannelserne i vores kommune i år. I Hvidovre kommune
er der i øvrigt en øget søgning til 10.klasse, hvilket kan hænge sammen med, at flere unge i år
er uafklarede omkring deres valg, eller ønsker at forbedre deres kompetencer. Søgningen til
10. klasse er øget på landsplan.
 
9. årgang i skoleåret 20/21, har været ramt af corona nedlukning og begrænsninger i løbet af
både deres 8. og 9. skoleår. For de fleste elever betyder det:
 

At de har ikke være i erhvervspraktik

At de har ikke været i brobygning på ungdomsuddannelserne

At de har ikke været på besøgsdage og fysiske åbent hus aftener på forskellige
ungdomsuddannelser

At de ikke har deltaget i Mød en virksomhed

At de ikke har været på Skills messe med fokus på erhvervsuddannelserne

At mange har mistet fritidsjob og ikke har kunnet opretholde fritidsinteresser

At forældrene ikke har været til fysiske forældremøder på og orienteringsaftner på
ungdomsuddannelserne

 
Handleplanen for elevernes søgemønstre
 
Alle handleplanens indsatser frem mod 2025, er udvalgt ud fra viden om, hvad der har
betydning for elevernes valg, samt bygger på de muligheder de forskellige lovgivninger og
politiske aftaler giver.
 
Med afsæt i alle de mange allerede eksisterende indsatser, som kan gennemføres når Covid-



19 foranstaltningerne er ophævet, samt det begyndende arbejde med nye indsatser allerede
fra næste skoleår, er forventningen at de kommende årgange vil få et bredere kendskab til de
forskellige muligheder, der ligger i de forskellige ungdomsuddannelsesretninger og derved
blive udfordret på deres uddannelsesvalg.
 
Selve uddannelsesvejledningen er ved lov sektor- og institutionsuafhængig og kan derfor ikke
favorisere bestemte retninger eller muligheder.
 

Politiske beslutninger og aftaler
Den 25. juni 2019, punkt 13, godkendte Kommunalbestyrelsen en målsætning om en årlig
progression på mindst 1,5 pct. i søgningen til erhvervsuddannelser efter 9. og 10. klasse, indtil
det nationale mål på 30 pct. i 2025 kan indfries i Hvidovre Kommune.
 
Den 26. maj 2020, punkt 20, godkendte Kommunalbestyrelsen lokale måltal for søgning til
ungdomsuddannelserne for eleverne i 9. og 10. klasse i Hvidovre Kommune.
 
Den 1. februar 2021 godkendte Børne- og Uddannelsesudvalget og Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget en 5-års handleplan for arbejdet med elevernes søgemønstre frem
mod 2025 for at nå måltallene.
 

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune i forbindelse med årets
søgetal.
 
 
 

Retsgrundlag

1. Lov om Kommunal indsats for unge under 25 år

 
 

Høring
Der er ikke høringspligt i denne sag.
 
 



Eventuelt

BESLUTNING I BØRNE- OG UDDANNELSESUDVALGET DEN 07-06-2021
Lisa Skov (UP) ønskede en drøftelse og en plan for det videre arbejde med 10
årsplanen.
 
Marianne Rosenkvist (Ø) spurgte til om kommunen havde en plan eller vejledning for
børns wandering (børn der vandrer). Administrationen svarede, at det var der ikke.
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