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Beslutning - Forretningsorden for Barne- og Uddannelsesudvalget

Orientering - Introduktion til Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade

Beslutning - Valg af 12 medlemmer og 12 stedfortreedere til foreldrebestyrelserne for de selvejends
Eventuelt



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

25/24942
Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget 2026 den 19-01-2026

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

25/24942
Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget 2026 den 19-01-2026

Direktoren orienterede om:

KlubNord - rejsegilde i 22. januar

¢ Ny skoleleder péd Langhgjskolen

¢ Nye vedtaegter udsendt til skolebestyrelserne i horing

o Idratsakademiet - skoletilbud i Herlev - er géet konkurs

¢ Ny henvendelse for Fagforeningen af Plejefamilier om vilkar — svar gives af KL

e Mail udsendt til Kommunalbestyrelsen om forkert takst ifm. foreldrebetaling

¢ Skoleleder modtager Masterpris

¢ Gungehusskolen er meget sggt ifm. de aktuelle skoleindskrivninger

Sagsfremstilling

¢ KlubNord - rejsegilde 1 januar
¢ Horing styrelsesvedtaegt for skolevasenet.



Punkt 3: Beslutning - Forretningsorden for Berne- og Uddannelsesudvalget

25/20498
Beslutningstema

Magderne i @konomiudvalget og de stdende udvalg afvikles efter en forretningsorden, som udvalgene selv fastsatter.

I Hvidovre Kommune er der dog praksis for enslydende forretningsordener i udvalgene.

Administrationen har gennemgaet udvalgenes forretningsordener som folge af den nye styrelsesvedtaegt.

Forslaget til ny forretningsorden for Barne- og Uddannelsesudvalget indeholder kun mindre redaktionelle endringer.

Udvalget skal godkende forslaget, da det er udvalgets kompetence efter styrelsesloven.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget

1. at godkend forslag til ny forretningsorden for udvalget.

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget 2026 den 19-01-2026

Ad 1. Godkendt

Godkendt den 19. januar 2026.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Udvalgene fastseatter selv deres forretningsordener efter styrelsesloven, og i Hvidovre Kommune er der praksis for
enslydende forretningsordener for @konomiudvalget og de stiende udvalg, med undtagelse af, at borgmesteren er fodt
formand for @konomiudvalget.

For denne valgperiode er der vedtaget en ny styrelsesvedtegt, som traeder i kraft den 1. januar 2026. Den medferer
@ndringer i antallet af medlemmer, navngivning af udvalg og opgavefordeling.

Administrationen har derfor udarbejdet en revideret forretningsorden for Berne- og Uddannelsesudvalget.

Vedlagt er "Forslag til revideret forretningsorden — Borne- og Uddannelsesudvalget” og ”Nugeldende forretningsorden -
Bome- og Uddannelsesudvalget™.

Politiske beslutninger og aftaler



Boeme- Uddannelsesudvalget godkendte senest forslag til ny forretningsorden pa medet den 10. januar 2022 under punkt
3.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

Efter kommunestyrelsesloven, § 20, stk. 3 (lovbekendtgerelse nr. 69 af den 23. januar 2024 er det udvalgene, der selv
fastsatter deres forretningsorden.

Udvalgene kan fastsatte regler for medernes varighed.

Forud for mederne udsendes en dagsorden og det nedvendige materiale til medlemmerne, s& de kan vurdere de sager, der
er optaget pa dagsordenen.

For hvert udvalg feres en protokol, hvor udvalgets beslutninger indferes. Protokollen underskrives efter hvert mede af de
medlemmer, der har deltaget.

Ethvert medlem kan kraeve, at en afvigende mening kort tilferes protokollen.

Ved sager, der fremsendes til et andet udvalg, Kommunalbestyrelsen eller en anden myndighed, kan ethvert medlem
kreeve, at modtageren samtidig geres bekendt med protokollens indhold. Medlemmet kan ved fremsendelsen ledsage
sagen med en begrundelse for sit standpunkt.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Udkast - Forretningsorden for Berne- og Uddannelsesudvalget

Nugzldende forretningsorden - Borne- og Uddannelsesudvalget



Punkt 4: Orientering - Introduktion til Berne- og Uddannelsesudvalgets
omrade

25/24912
Beslutningstema

Berne- og Uddannelsesudvalget arbejder inden for rammerne af Hvidovrestrategien, herunder serligt strategiens
ambitioner om at skabe rammerne for trivsel, lering og udvikling for alle bern og unge og at fremme lighed i sundhed.

Dvs. udvalget arbejder med at sette rammerne for tilbuddene for bern og unge og deres familier pa det samlede 0-18
arsomrade. Konkret beskaeftiger udvalget sig med sundhedspleje, dagtilbud, skoler, fritidstilbud, tandpleje samt tilbud til
bern, unge og familier med behov for stette.

P& medet bliver udvalget introduceret til udvalgets omrade, herunder et forslag til udvalgsprogram for udvalget.

Beme- og Uddannelsesudvalget skal tage introduktionen til efterretning.

Indstilling
Direktoren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget

1. at tage introduktionen til Berne- og Uddannelsesudvalgets omrade til efterretning.

Beslutning i Berne- og Uddannelsesudvalget 2026 den 19-01-2026

Ad 1. Taget til efterretning.

Udvalget havde folgende onsker til de kommende meder:

Emner:
¢ Skolevaring - tilbud og indsats
¢ Fealles berne- og ungesyn — hvordan oversattes det i praksis
¢ Om klubpaedagogernes arbejde pa skolerne
¢ Den almindelige skoledag /-undervisning — eksempler fra hverdagen
¢ Droftelse af samarbejde mellem skoler og plejehjem -
¢ Drgftelse om indsatser mod mobning — evt. gennem kreative tiltag
e Mentorer til urolige elever eller elever med sarlige behov
¢ Besog pa Tumlehuset

¢ Besag pa skoler, klubber og tilbud (og brandstation)



Sagsfremstilling

Center for Skole og Uddannelse og Center for Bern og Familier har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Hvidovrestrategien satter retning for, hvordan Hvidovre Kommune skal udvikle sig over de kommende é&r, og udger
derfor ogsé rammen for arbejdet i Barne- og Uddannelsesudvalget.

Borne- og Uddannelsesudvalget arbejder serligt med at udmente Hvidovrestrategiens ambitioner pé velferdsomradet og
serligt med at skabe rammerne for trivsel, lering og udvikling for alle bern og unge og at fremme lighed i sundhed.

Konkret beskaftiger Barne- og Uddannelsesudvalget sig saledes med sundhedspleje, dagtilbud, skoler, fritidstilbud,
tandpleje samt tilbud til bern, unge og familier med behov for stotte.

Det samlede 0-18 arsomrade arbejder med afset i det faelles berne- og ungesyn, som blev vedtaget af
Kommunalbestyrelsen i 2025 (vedlagt som bilag "Hvidovre Kommunes falles berne- og ungesyn”).

Centercheferne for Center for Skole og Uddannelse og Center for Bern og Familier vil pa madet give Berne- og
Uddannelsesudvalget en introduktion til udvalgets omrade. Oplaegget er vedlagt som bilag (Praesentation til Barne- og
Uddannelsesudvalget, januar 2026).

Introduktionen vil omhandle udvalgets omréde og opgaver, det feelles barne- og ungesyn, sterre sager og
udviklingsprocesser, som udvalget beskaftiger sig med samt et overblik over skonomien og de politiske aftaler pa
omréadet.

Introduktionen pa narverende made vil vaere en overordnet introduktion. I labet udvalgsmederne i 2026 vil der vere en
mere uddybende introduktion til hvert af de omrader, som udvalget beskaftiger sig med. Der er udarbejdet et
introduktionsprogram, som viser hvilke omrdder, der vil preesenteret pd hvilket udvalgsmede. Introduktionsprogrammet
bliver praesenteret pa medet. Udgangspunktet er, at en raekke af mederne vil foregé pa skoler, dagtilbud, fritids- og
klubtilbud og sociale tilbud. Berne- og Uddannelsesudvalget har mulighed for at komme med input til
udvalgsprogrammet.

Der er tillige udarbejdet et mere omfattende udvalgsprogram for Berne- og Uddannelsesudvalget (se bilaget
”Udvalgsprogram for Berne- og Uddannelsesudvalget”). Det indeholder bade en oversigt over forslag til
introduktionsprogram, der er nevnt ovenfor, og udvalgte sager som administrationen allerede p& nuvaerende tidspunkt har
planlagt til et udvalgsmede i lobet af aret.

Pa medet vil der ligeledes vare lejlighed til at drefte samarbejdet i udvalget og “’spilleregler” for arbejdet i udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte pa sit mede den 24. juni 2025, pkt. 17, Felles berne- og ungesyn — Hvidovre
Kommunes sammenhangende bernepolitik.

Kommunalbestyrelsen godkendte pé sit mede den 29. oktober 2024, pkt. 7, Hvidovrestrategien.



Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

Der er ikke noget retsgrundlag i denne orienteringssag.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Klima-, miljo- og beredygtighedsmassige konsekvenser

Der er ikke umiddelbart klima-, milje- eller baeredygtighedsmeessige konsekvenser i denne sag.
Bilag

Hvidovre Kommunes felles Berne-og Ungesyn

Preesentation til Berne- og Uddannelsesudvalget januar 2026

Udvalgsprogram for Berne- og Uddannelsesudvalget 2026



Punkt 5: Beslutning - Valg af 12 medlemmer og 12 stedfortradere til
foraeldrebestyrelserne for de selvejende daginstitutioner og klubber

24/14735
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vaelge 12 medlemmer og 12 stedfortraedere til foraeldrebestyrelserne for 12 selvejende
daginstitutioner og klubber.

Indstilling
Kommunaldirekteren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vaelge et medlem og en stedfortraeder til foreeldrebestyrelsen pa hver af felgende 12 selvejende institutioner for
perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029:
¢ Frelsens Heer Borneinstitution Kastanjehuset og Solgérden,
Bornehuset Rosenhgj,
Bredalsparkens Bernehave 1,
Bornehaven Brostykkeve;,
Barnehaven Lodsvej,
Strandmarkens Bernehave,
Bornehuset Willer,
Borneinstitutionen Strandhuset,
Bernehuset Zrtebjerg,
Danalund Ungdomshus,
Keogevejens Barne- og Ungdomshus, og
Byggelegepladsen Regnbuen.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Kommunalbestyrelsen besluttede at lade Berne- og Uddannelsesudvalget udpege medlemmerne og stedfortreederne
efter d’Hondts metode.

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget 2026 den 19-01-2026

Ad 1. Barne- og Uddannelsesudvalget valget folgende medlemmer og stedfortraeder til foreldrebestyrelsen:

Frelsens Heer Borneinstitution Kastanjehuset og Solgarden,

Medlem Sofie Villadsen med stedfortreder Peter Michael Saboe

Bornehuset Rosenhgj,

Medlem Morten Kristoffer Hansen med stedfortraeder Pia Lystrup Helleuter

Bredalsparkens Bernehave 1,

Medlem Tomislav S Serensen med stedfortraeder Robin Seeberg

Bernehaven Brostykkeve;,

Medlem Aslaug Jorgensen med stedfortreeder Mette Olsen



Boernehaven Lodsvej,

Medlem Alexander Gundelach med stedfortraeder Aslaug Jorgensen

Strandmarkens Bernehave,

Medlem Jonas Wirlander med stedfortreeder Brian Kaster

Bornehuset Willer,

Medlem Pia Lystrup Helleuter med stedfortreeder Morten Kristoffer Hansen

Borneinstitutionen Strandhuset,

Medlem Tomislav S Serensen med stedfortreeder Robin Seeberg

Bernehuset Zrtebjerg,

Medlem Michael Saboe med stedfortraeder Jesper Hjelm

Danalund Ungdomshus,

Medlem Jesper Hjelm med stedfortreeder Tomislav S Serensen

Kegevejens Berne- og Ungdomshus,

Medlem Robin Seeberg med stedfortreeder Tomislav S Serensen

Byggelegepladsen Regnbuen.

Medlem Kenneth F. Christensen med stedfortraeder Alexsander Gundelach

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen skal vaelge 12 medlemmer og 12 stedfortraedere til foraeeldrebestyrelserne for 12 selvejende
daginstitutioner og klubber.

Kommunalbestyrelsen skal til hver af de 1 indstillingen nevnte daginstitutioner og klubber, der er selvejende institutioner,
veelge et medlem og en stedfortraeder til foreldrebestyrelsen.



Udpegningerne i denne sag skal — ligesom for alle de evrige dagsordenspunkter til det konstituerende made i
Kommunalbestyrelsen — ske af Kommunalbestyrelsen. Udpegningskompetencen kan ikke delegeres til et stdende udvalg,
idet der ikke er hjemmel hertil. Men det kan besluttes, at valggrupperne melder navne pa de valgte ind til borgmesteren
snarest muligt efter modet.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Valgene sker efter vedtaegterne for hver af de i indstillingen navnte 12 selvejende institutioner.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 6: Eventuelt

25/24942
Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget 2026 den 19-01-2026

Udvalget besluttede, at der under meddelelser pd modet efter topmedet deles indtryk og gode ideer fra konferencen.



Punkt 7: Lukket

25/23951
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