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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/33978
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

21/33978
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Borgmesteren orienterede om, at sagen (Kommunalbestyrelsesmedet den 26. april 2022, punkt 7 og punkt 25) vedrerende

udarbejdelse af kommuneplantilleg og lokalplan for Hvidovre Stadion stoppes. Der udarbejdes en grundigere plan for
Hvidovre Stadion.



Punkt 3: Medlemsforslag - Gruppe V - Afskaffelse af godtgerelse i
forbindelse med kommunale arrangementer, samt afskaffelse af julegave til
kommunalbestyrelse og direktion

22/15719
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.-2.

Helle Adelborg (A) bad om en opgerelse over de samlede udgifter til diseter/godtgerelse ved overnatning til
kommunalbestyrelsesmedlemmer i de seneste 15 &r.

Seren Friis Trebbien (C) spurgte til reglerne om tabt arbejdsfortjeneste. Det undersogges.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at forslaget blev henvist til @konomiudvalget blandt andet med henblik pé at fa belyst
kommunal praksis igennem KL herunder kilometerpenge, samt om spergsmélet om julegaver skal indga i
budgetforhandlingerne.

Sagsfremstilling

Gruppe V stiller medlemsforslag om, at godtgerelser i forbindelse med deltagelse i kommunale arrangementer opherer, og
den érlige julegave til kommunalbestyrelsesmedlemmerne skal ligeledes ophare.

Indstilling

1. At godkende, at godtgerelse i forbindelse med ophold, der kreever overnatning, udbetales p& baggrund af skriftligt
enske herom fra det enkelte kommunalbestyrelsesmedlem, og under forudsatning af, at der kan dokumenteres
afholdte udgifter, som kan godtgeres.

2. At godkende, at den érlige julegaveordning til kommunalbestyrelsen og direktionen opherer.

Nér kommunalbestyrelsesmedlemmer deltager i arrangementer, som indbefatter overnatning, udbetales der i dag
automatisk godtgerelse. I Venstre er vi af den opfattelse, at godtgerelsesordningen for kommunalbestyrelsens medlemmer
skal ophere straks. Formélet med godtgerelsen er at kompensere kommunalbestyrelsesmedlemmet for udgifter, der
eventuelt oppebares, fordi man er ude og overnatte. Det er holdningen i Venstre, at der ikke er behov for denne
okonomiske kompensation, fordi alle maltider og fornedenheder betales af kommunen, og den efterfolgende
“underholdning” med hvad der deraf folger, betales ligeledes af kommunen. Der er saledes intet sagligt grundlag for
fortsat at udbetale godtgerelser som kompensation for udgifter, der ikke atholdes af det enkelte
kommunalbestyrelsesmedlem.

Det er oplyst af Center for Politik og Ledelse, at man ikke kan neagte at udbetale godtgerelse, hvis et
kommunalbestyrelsesmedlem mod gyldige kvitteringer, kan dokumentere, at vedkommende har atholdt udgifter, som
konsekvens af sit fraver fra hjemmet. Det kraever blot, at kommunalbestyrelsesmedlemmet skriftligt henvender sig til
Center for Politik og Ledelse og anmoder om udbetaling af godtgerelse mod gyldig dokumentation. P4 den baggrund
foreslér Venstre, at kommunen straks andrer praksis for udbetaling af godtgerelse.



For nogle ar siden besluttede kommunalbestyrelsen, at medarbejderne ikke lengere skulle have en kommunal julegave,
som en beskeden erkendtlighed for det store arbejde vores medarbejdere udferer hver evig eneste dag. Men
kommunalbestyrelsen valgte ikke at droppe den arlige julegave til sig selv og direktionen. I Venstre synes vi, at det er en
form for dobbeltmoral, som vi dels laegger afstand til, dels i lang tid gerne har set et opger med, og nu fremsatter Venstre
sa et forslag om, at julegaven helt og holdent droppes. Vi kan simpelthen ikke vere det bekendt overfor medarbejderne i
kommunen, og det signalerer manglende solidaritet med medarbejderne, fortsat at holde fast i julegavetraditionen til
kommunalbestyrelsen og direktionen. Derfor stiller Venstre forslag om, at denne tradition opherer. Skulle det vise sig, at
forslaget ikke stemmes igennem, sé vil jeg, Charlotte Munch fra Venstre, gerne frabede mig fremover at modtage
julegaven.



Punkt 4: Medlemsforslag - Gruppe C - Alternative finansieringsforslag ved
forbrug udover budget

22/15990
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Gruppe C og D stillede a@ndringsforslag om, at forslaget kun skal omhandle anleag.

For: Gruppe C og D.

Imod: Gruppe A, F, Liste H, Gruppe O, V og Q.

Andringsforslaget ikke vedtaget.

For: Gruppe C.
Imod: Gruppe A, F, Liste H, Gruppe O, V og Q.

Undlader: Gruppe D.

Kommunalbestyrelsen godkendte ikke forslaget.

Sagsfremstilling

Medlemsforslag:

Gruppe C stiller til forslag: Hver gang en sagsfremstilling omhandler forbrug udover budget, skal forvaltningen komme
med et eller to finansieringsforslag i form af omfordeling eller uudnyttet riderum i budgetter udover at foreslé, at pengene
tages fra kassebeholdningen, i det omfang det er muligt.

Vi oplever fra tid til anden, at budgettet bliver overskredet, hvilket kan skyldes flere arsager. Det kan ikke undgas, at
budgetter overskrides, ligesom vi ogsa oplever, at et budget ikke bliver brugt fuldt ud. Her i Hvidovre er det blevet
kutyme at foresla, at overforbrug tages fra kassebeholdningen, ligesom et underforbrug laegges i kassen.

For lgbende at arbejde mere med budgettet, ber forvaltningen derfor altid pege pa en, to eller flere omrader, hvor der kan
spares, eller pa et omrade, hvor budgetrammen ikke er udnyttet helt. Dette tiltag skal fore til, der kun i serlige tilfelde
tages fra kassebeholdningen, og at det aftalte budget for perioden bedre overholdes.

Vi har i denne periode oplevet, at forvaltningen er kommet med nogle omrader der kunne tages penge fra, for at kunne
finansiere ”Arne-pensionen”, uden at dette gik ud over velfeerden. Det var et godt initiativ, som Det Konservative
Folkeparti opfordrer forvaltningen til at gere hver gang det er muligt.



Vi forestiller os, at et forslag til finansiering ogsa kan vere, at overforbrug tages fra allerede vundne beleb, som for
eksempel den sparede million pa hestestalden fra Byggelegepladsen Regnbuen.

Vi har tillid til, at forvaltningen kan komme med konstruktive forslag, som kommunalbestyrelsen formentlig oftest vil
bakke op om. Dette forslag handler ikke om at spare, men om en @ndring af en indarbejdet vane.

Ved at finde pengene i budgettet hver gang det er muligt, sikrer vi kontrol over gkonomien, og at vi ikke en dag métte
opleve, at budgettet laber lobsk.



Punkt 5: Beslutning - Valg af en suppleant til bestyrelsen for
Energifaellesskab Avedore A.M.B.A.

21/35863
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal veelge en suppleant til bestyrelsen for Energifellesskab Avedere A.M.B.A.

Selskabets administrator radgav den 24. november 2021 administrationen om, at Hvidovre Kommune skal udpege et
medlem af bestyrelsen for Energifaellesskab Avedere A.M.B.A.”.

P4 denne baggrund valgte Kommunalbestyrelsen pé sit konstituerende mede den 1. december 2021 en reprasentant (et
medlem) til bestyrelsen for Energifellesskab Avedere A.M.B.A.

Administrationen har imidlertid senere kunnet konstatere, at bilaget til vedtaegten for Energifzllesskab Avedore A.M.B.A.
medforer, at Hvidovre Kommune ligeledes skal udpege en suppleant til bestyrelsen for Energifeellesskab Avedere
A.M.B.A. Kommunalbestyrelsen skal derfor nu udpege en suppleant til bestyrelsen for Energifellesskab Avedere
AM.B.A.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vaelge en suppleant til bestyrelsen for Energifaellesskab Avedere A.M.B.A. for perioden til og med den 31.
december 2025.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.

Kommunalbestyrelsen valgte Martin Amby (D) som suppleant til bestyrelsen for Energifallesskab Avedere A.M.B.A. for
perioden til og med den 31. december 2025.

Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen skal velge en suppleant til bestyrelsen for Energifallesskab Avedere A.M.B.A.

Formalet for Energifallesskab Avedere A.M.B.A. er, at kebe, producere, forbruge, lagre og selge energi med fokus pa
brug og udbredelse af vedvarende energi.

Administrationen indstiller til at valget sker for perioden til og med den 31. december 2025, sé suppleanten er valgt for
samme periode som reprasentanten.

Politiske beslutninger og aftaler

Pa Kommunalbestyrelsens konstituerende megde den 1. december 2021, under punkt 71, valgte Kommunalbestyrelsen
Tina Cartey Hansen (C) som reprasentant til bestyrelsen for Energifellesskab Avedere A.M.B.A.



Okonomiske konsekvenser

Valget af hvilken person der skal vare suppleant til bestyrelsen for Energifellesskab Avedere A.M.B.A. har ingen
selvsteendige skonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Efter Vedtegter for Energifeellesskab Avedere A.M.B.A Bilag 1’s tre sidste linjer, jf. § 6, valges der en suppleant til

bestyrelsen for Energifeellesskab Avedere A.M.B.A. som anfort i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anfort i
sagsfremstillingen.

Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 6: Beslutning - Valg af et nyt medlem og en ny suppleant til
bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium

21/32110
Beslutningstema

Amanda Irina Larsen, der pdA Kommunalbestyrelsens konstituerende mede blev valgt som medlem til bestyrelsen for
Hvidovre Hospitals Kollegium for perioden til og med den 31. december 2025, er uddannelsessggende.

Samtidig er Pernille Blom Hermansen, der blev valgt som suppleant til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium for
perioden til og med den 31. december 2025, ligeledes uddannelsessagende.

I sagsfremstillingen til dagsordenspunktet pa det konstituerende mede stod der felgende: ”Personerne der valges, ma ikke
veere uddannelsessggende.”.

Administratoren for Hvidovre Hospitals Kollegium har henvendt sig til Hvidovre Kommune, og oplyst, at Amanda Irina
Larsen ikke kan indtreede som medlem af bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium, idet hun — ifelge hende selv - er
uddannelsessggende.

Pernille Blom Hermansen kan — af samme arsag — ikke virke som suppleant til bestyrelsen.

Administrationen har aftalt med administratoren for Hvidovre Hospitals Kollegium, at Hvidovre Kommune kan né at
udpege et nyt medlem til Hvidovre Hospitals Kollegium, hvis dette sker ultimo maj 2022.

Administrationen vil samtidig give administratoren besked om udpegningen af den nye suppleant.

Kommunalbestyrelsen skal derfor vaelge et nyt medlem til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium, i stedet for
Amanda Irina Larsen, for perioden til og med den 31. december 2025, samt en ny suppleant til bestyrelsen i stedet for
Pernille Blom Hermansen, for den samme periode.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vaelge et nyt medlem, i stedet for Amanda Irina Larsen, til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium for
perioden til og med den 31. december 2025.

2. at veelge en ny suppleant, i stedet for Pernille Blom Hermansen, til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium
for perioden til og med den 31. december 2025.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.

Kommunalbestyrelsen valgte Stefan Bruse Thor Straten til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium for perioden til
og med den 31. december 2025.



Ad 2.

Kommunalbestyrelsen valgte Lene Jensen som suppleant til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium for perioden til
og med den 31. december 2025.

Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen skal valge et nyt medlem, i stedet for Amanda Irina Larsen, til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals
Kollegium, samt en ny suppleant til bestyrelsen i stedet for Pernille Blom Hermansen.

Personer der vaelges, ma ikke vere uddannelsessggende (en person der soger optagelse pa eller er ved at tage en
uddannelse).

Hvidovre Hospitals Kollegium er et kollegium fra 1972 med 296 verelser.

Valgene gealder for resten af kommunalbestyrelsens valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen valgte pa sit konstituerende mede den 1. december 2021, under punkt 45, felgende medlemmer og
suppleanter til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium:

Michael Sabro (C), suppleant Pernille Blom Hermansen (F)
Amanda Irina Larsen (A), suppleant Helene F. Glundholt (A).
Okonomiske konsekvenser

Valget af hvilke person der skal vaere medlem af bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium, samt suppleant hertil, har
ingen selvsteendige skonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Efter Vedtaegter for Hvidovre Hospitals Kollegium § 4, stk. 1, stk. 5, 2. pkt., stk. 6, 1. pkt. og stk. 7, 1.-2. pkt., velges

medlem og suppleant til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium som anfort i sagsfremstillingen og indenfor de
rammer der er anfort i sagsfremstillingen.

Efter Bekendtgerelse om organisation af ungdomsboliger, der er opfert med offentlig stette § 4, stk. 5, jf. Bekendtgerelse
nr. 666 af den 27. september 1991, kan bestyrelsesmedlemmer, der udpeges direkte af kommunalbestyrelsen, ikke vere
uddannelsessggende.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 7: Beslutning - Valg af en ny suppleant til bestyrelsen for Rebak
Separk Kollegiet

21/32111
Beslutningstema

Pernille Blom Hermansen, der pd Kommunalbestyrelsens konstituerende mede blev valgt som suppleant til bestyrelsen
for Rebak Sapark Kollegiet for perioden til og med den 31. december 2025, er uddannelsessagende.

I sagsfremstillingen til dagsordenspunktet pé det konstituerende mede stod der folgende: ”Personerne der vaelges, ma ikke
vere uddannelsessggende.”.

Pernille Blom Hermansen kan — af denne arsag — ikke virke som suppleant til bestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen skal derfor vaelge en ny suppleant til bestyrelsen for Rebaek Separk Kollegiet, i stedet for Pernille
Blom Hermansen, for perioden til og med den 31. december 2025.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at veelge en ny suppleant, 1 stedet for Pernille Blom Hermansen, til bestyrelsen for Rebaek Separk Kollegiet for
perioden til og med den 31. december 2025.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen valgte Lene Jensen som suppleant til bestyrelsen for Rebaek Segpark Kollegiet for perioden til og
med den 31. december 2025.

Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen skal valge en ny suppleant til bestyrelsen for Rebaek Segpark Kollegiet, i stedet for Pernille Blom
Hermansen, for perioden til og med den 31. december 2025.

Personen der velges, ma ikke vare uddannelsessegende (en person der sgger optagelse pé eller er ved at tage en
uddannelse).

Rebaek Segpark Kollegiet er et kollegium fra 1977 med 361 verelser.

Valget geelder for resten af kommunalbestyrelsens valgperiode.



Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen valgte pa sit konstituerende mede den 1. december 2021, under punkt 46, felgende medlemmer og
suppleanter til bestyrelsen for Rebak Separk Kollegiet:

Dorthe Steen (C), suppleant Pernille Blom Hermansen (F)
Marianne Hviid (O), suppleant Ann-Mari Lauritsen (A).
Okonomiske konsekvenser

Valget af hvilken person der skal vere suppleant til bestyrelsen for Rebak Separk Kollegiet, har ingen selvstaendige
gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtagter for Rebak Sapark Kollegium § 4, stk. 7, 1.-2. pkt., veelges suppleanter til bestyrelsen for Rebaek Separk
Kollegiet som anfert i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anfort i sagsfremstillingen.

Efter Bekendtgerelse om organisation af ungdomsboliger, der er opfert med offentlig stette § 4, stk. 5, jf. Bekendtgerelse
nr. 666 af den 27. september 1991, kan bestyrelsesmedlemmer, der udpeges direkte af kommunalbestyrelsen, ikke vere
uddannelsessggende.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 8: Beslutning - Okonomirapportering pr. 31. marts 2022 - samlet

22/2457
Beslutningstema

Sagen omfatter den samlede gkonomirapportering pr. 31. marts 2022 for Hvidovre Kommune. Kommunalbestyrelsen
orienteres om forventet regnskab for 2022.

Administrationen har med udgangspunkt i kendte forudsetninger, herunder de tre forste maneders forbrug, foretaget en
vurdering af Hvidovre Kommunes gkonomi.

Kommunalbestyrelsen skal drgfte skonomirapporteringen. Kommunalbestyrelsen skal endvidere godkende, at direktionen
udarbejder forslag til imedegéelse af de forventede merudgifter pé servicedriftsomraderne. Kommunalbestyrelsen skal
herudover godkende, at anleegsbudgettet gendbnes med henblik pé at reducere anlaegsbudgettet til imedegéelse af
merudgifter, og at administrationen i den forbindelse udarbejder forslag til reduktioner eller udskydelse af anlaegsopgaver.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget at anbefale over for Kommunalbestyrelsen

1. at drefte ekonomirapportering pr. 31. marts 2022.

2. at godkende, at direktionen udarbejder forslag til imedegéelse af de forventede merudgifter pa
servicedriftsomraderne.

3. at godkende, at anleegsbudgettet for 2022 inklusive anleegsoverfersler gendbnes med henblik pé at reducere
anlegsbudgettet til imgdegaelse af merudgifter, og at administrationen i den forbindelse udarbejder forslag til
reduktioner i eller udskydelse af anlaegsopgaver.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1. Droftet.

Ad 2. Anbefales godkendt.

Ad 3.

Gruppe A stillede &ndringsforslag om, at direktionen udarbejder forslag til imedegaelse af de forventede merudgifter og
med forslag til reduktioner eller udskydelser af anlaegsopgaver inklusive anlegsoverforsler.

Andringsforslaget anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen dreftede skonomirapportering pr. 31. marts 2022.

Ad 2.



Kommunalbestyrelsen godkendte, at direktionen udarbejder forslag til imedegéelse af de forventede merudgifter pa
servicedriftsomraderne.

Ad 3.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at direktionen udarbejder forslag til imgdegaelse af de forventede merudgifter og med
forslag til reduktioner eller udskydelser af anlaegsopgaver inklusive anleegsoverfersler.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Sagsfremstillingen er en sammenfatning af centrenes afrapporteringer pr. 31. marts 2022. Disse afrapporteringer er
behandlet i de respektive fagudvalg i maj 2022, hvortil der henvises.

Rapporteringen omfatter:

1. Oversigt over det samlede forbrug

2. Opgerelse over den forventede likviditet ultimo 2022

Administrationen har nu gennemgéet udvalgenes budgetter og der forventes samlede nettomerudgifter i forhold til
budgettet pa 9,4 mio. kr.

I tabel 1 nedenfor er vist det korrigerede budget, det faktiske forbrug pr. 31. marts 2022 samt det forventede
mer-/mindreforbrug fordelt pa drift (inden for/uden for servicerammen), anlaeg og finansielle poster. Der er givet
bemarkninger til de enkelte forventede afvigelser under tabellen.

Der er ikke taget hgjde for corona-relaterede merudgifter eller merudgifter relateret til borgere fra Ukraine.

Tabel 1 — samlet oversigt pr. 31. marts 2022

Forventet
Smed claus mer-/ mindre-
I mio. kr Korrigeret hempler og Forbrugs- forbrug
T budget amlet forbrug pct. '-' = mer-
pr. 30/03-22 forbrug pr.
30/03/2022
@Jkonomiudvalget
- Inden for -546,7 -139.9 26% 4,7

servicerammen



- Uden for servicerammen
Teknik- og Miljeudvalget

- Inden for
servicerammen

- Uden for servicerammen
Kultur- og Fritidsudvalget

- Inden for
servicerammen

- Uden for servicerammen

Borne- og
Uddannelsesudvalget

- Inden for
servicerammen

- Uden for servicerammen

ZAldre- og
Sundhedsudvalget

- Inden for
servicerammen

- Uden for servicerammen

Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget

- Inden for
servicerammen

- Uden for servicerammen
Drift i alt

- heraf inden for
servicerammen

Anleg, udgifter
Anlag, indtegter
Anlag, forsyning
Renter

Afdrag pé lan
Balanceforskydninger
Finansiering

Andring af likvide aktiver
(+ = forbedring)

Forventet forbrug, servicerammeomrader

-174,7

5,9

-101,5

-563,4

-221,6

-355,0

-875,8

-4.022,2

-2.930,4

-140,2

1,5

10,7
-32,6
-31,3

4.242,0

27,9

0,1

-38,7

43,7

-23,8

-295.3

-1,0

-138,6

-21,2

-89,1

-185,4

-889,2

-725,4

-354

10,4

8,7
-12,0
-368,7

1.337,1

50,9

-81%

22%

744%

23%

25%

567%

25%

10%

25%

21%

22%

-8,1

4,7

-10,3



Forventet overforsel til 2023,

. . 35,0
servicerammeomrader

Forventet merforbrug, servicerammen -14,0

Forklaring til afvigelserne

Okonomiudvalget

Inden for servicerammen

P& @Okonomiudvalgets omrade er der fra og med budget 2022 afsat en samlet generel reserve (buffer) pa 4,7 mio. kr. til
imedegaelse af forventede merudgifter.

Beorne- og Uddannelsesudvalget

Inden for servicerammen

De samlede forventede merudgifter pr. 31. marts 2022 forventes at veere i alt 8,1 mio. kr.

Der ses merudgifter pa 9,2 mio. kr. som hovedsageligt kan forklares med afgerelser i Ungdomskriminalitetsnavnet og
udgifter pa anbringelsesomréadet. Afgerelser i Ungdomskriminalitetsnavnet har kommunen ingen indflydelse pa —
hverken udgiftsniveau eller opholdsleengde for de unge, som anbringes pa baggrund af naevnets kendelser.

Pé dagtilbudsomradet ses et mindreforbrug pa 1,1 mio. kr., som bl.a. kan henfores til tomgang i Dagplejen, hvilket blandt
andet skyldes rekrutteringsudfordringer.

Uden for servicerammen

Merindtegter vedrerende serligt dyre enkeltsager pa 4,7 mio. kr. Fra 2022 er det muligt at hjemtage statsrefusion af dyre
enkeltsager fra Ungdomskriminalitetsnaevnet med tilbagevirkende kraft for drene 2019-2021.

Zldre- og Sundhedsudvalget

Inden for servicerammen

Der forventes et merforbrug pa udvalgets omrade pa ca. 10,3 mio. kr. inden for servicerammen.



Merudgifter pa 3,6 mio. kr. vedrerende en beboer med helt serlige behov pa et af kommunens plejehjem Merudgifter pa
2,7 mio. kr. til social- og sundhedselever, hvor antallet af voksenelever er stigende. Dette er en af mulighederne for
rekruttering og fastholdelse af elever. Forventet merforbrug pa 4,0 mio. kr. pa sygeplejen, idet der fortsat kan konstateres
et stigende antal ydelser i sygeplejen som folge af det naere sundhedsvasen.

Renter

Der forventes mindreindtegter fra deponering pa 0,3 mio. kr.

Finansiering

Kommunerne under ét har forgget skatterne mere end aftalt i skonomiaftalen for 2021. Der er derfor bade en individuel
og en kollektiv sanktion. Den kollektive sanktion rammer Hvidovre Kommune med 0,1 mio. kr., mens Hvidovre ikke
bliver ramt af den individuelle sanktion.

Serviceramme

Kommunens serviceramme er 2.930,1 mio. kr. i 2022. Overforsel af uforbrugte driftsmidler fra 2021 udger 35,3 mio. kr.
Med de forventede merudgifter pa 13,7 mio. kr. (servicerammeomrader) i denne sag, vil det forventede forbrug pa
servicerammeomraderne vare 2.979,1 mio. kr. og vil umiddelbart medfere et merforbrug pa servicerammen pa ca. 49
mio. kr.

Der forventes imidlertid overforsler pa driften fra 2022 til 2023 pa 35 mio. kr., hvilket betyder, at der umiddelbart vil veere
et forventet merforbrug pa servicerammen pé ca. 14 mio. kr. Der er som altid en vis usikkerhed forbundet med
vurderingen af bade det forventede forbrug og det forventede overforselsbelgb.

Grundet det forventede merforbrug pé serviceomraderne har Direktionen igangsat serligt skeerpet fokus pé iser de
specialiserede omrader, idet det tilstreebes at holde eventuelle merforbrug inden for de eksisterende rammer.

Forventet likviditet

Tabellen nedenfor viser den forventede likviditet ultimo 2022 samt forventning til servicerammeudgifterne for 2022.

Tabel 2 — forventet likviditet ultimo 2022

Primo likviditet 2022 5142
(- = trek pé kassebeholdning) ’
Budgetteret kasseforggelse 1 2022 26,1

Tilleegsbevillinger i 2022/drift inkl. overforsler fra 2021 -35,3



Tilleegsbevillinger i 2022/anlaeg inkl. overforsler fra 2021 -77,9

Tilleegsbevillinger 1 2022 /finansielle poster -18,2

Igangveerende sager:

konomirapportering pr. 31/3-2022 -9,4

Forventet overfersel vedr. drift og anlaeg til 2023

Drift 35,0
Anlaeg 50,0
Samlet forventet kasseforbrug -29,7
Forventet ultimo likviditet 2021 484,5
Serviceramme 2.930,1
Forventet regnskab, servicerammeomrader 2.979,1

Forventet merforbrug, servicerammeomrader for overforsler -49,0

Forventet overforsel til 2023, 350
servicerammeomrader ’

Herefter forventet merforbrug pa servicerammen -14,0

Den forventede likviditet ved udgangen af 2022 er beregnet med udgangspunkt i kassebeholdningen primo 2022. Primo
beholdningen er tillagt den budgetterede kasseforggelse pa 26,1 mio. kr. og korrigeret for tillegsbevillinger, som i al
veesentlighed omfatter overforsler fra 2021 til 2022 pa bade drift og anleeg, som blev besluttet af Kommunalbestyrelsen pé
mede i april. Pa de finansielle poster er det tillegsbevillinger som konsekvens @ndret 1dnoptagning samt overfersler til
imedegaelse af forventet tilbagebetaling vedrerende budgetgarantien pé arbejdsmarkedsomradet.

Hertil er tillagt resultatet af skonomirapporteringen pr. 31. marts 2022 pé 9,4 mio. kr. Endelig korrigeres der for de
forventede overforsler pé sével drift som anlaeg fra 2022 til 2023, hvorved den forventede likviditet ultimo 2022
fremkommer.

Pa denne dagsorden forelegges ligeledes opgerelse over udviklingen i kommunens likvide aktiver ”Orientering om
likviditet 1. kvartal 2022”. Den sag viser udviklingen i kommunens daglige og gennemsnitlige likviditet, mens
likviditeten i denne sag er den forventede likviditet opgjort den 31. december 2022.



Udviklingen i energipriserne

Energipriserne har indtil videre i 2022 vist en markant stigende tendens. Denne tendens er for visse energityper senest
forstaerket af konflikten i Ukraine. Priserne pa el, naturgas og benzin har i 2022 ligget vasentligt over normalen i forhold
til de seneste fire r, mens prisen pa vand og fjernvarme er uaendret.

For at undgé at blive berert af stigninger i bl.a. el- og naturgaspriserne tegner Hvidovre Kommune typisk fastprisaftaler
for kommunens ejendomme med udbyderne af el og naturgas.

Hvidovre Kommunes fastprisaftale for el udleb med udgangen af 2021, hvor elprisen allerede var langt over normalen.
Det var derfor ikke gunstigt for Hvidovre Kommune at forny fastprisaftalen, sa den gjaldt for 2022, da det ville betyde en
fastlasning af en elpris, som ville have varet veesentligt hgjere end den forventede pris over en leengere tidshorisont. Med
betalingen af dagsprisen for el forventes en samlet merudgift i 2022 for Hvidovre Kommune pé 5,3 mio. kr.

Hvidovre Kommunes fastprisaftale for naturgas lgber til og med 2022. I 2022 oplever kommunens institutioner derfor
ingen stigning 1 naturgasprisen. Dog har nogle fa selvejende valgt ikke at vaere en del af kommunens fastprisaftale og her
forventes merudgifter pa ca. 2 mio. kr.

De stigende benzinpriser forventes at fa konsekvenser pa ca. 0,6 mio. kr.

Den samlede merudgift i 2022 pa stigende energipriser, forventes pa nuvarende tidspunkt at veere knap 8 mio. kr., men
med udgangspunkt i det usikre grundlag, hvorpé forventningen er baseret, vil den fortsatte tette opfelgning kunne
afstedkomme nye skon.

Der péagér pé nuvarende tidspunkt ekonomiforhandlinger mellem regeringen og Kommunernes Landsforening og det er
uvist om kommunerne eventuelt kompenseres som folge af de stigende energipriser. Hertil kommer usikkerhed omkring,
hvor meget den almindelige pris- og lenregulering for kommende ars budgetter vil imedegad merudgifterne. Afklaring
heraf forventes at indgé i @konomirapportering pr. 30. juni 2022, som forelaegges politisk i august 2022.

Udviklingen i anleegsudgifterne

Der har igennem 2022 vist sig uforholdsmaessige store stigninger i priserne — ikke mindst pé byggematerialer.

Der har pa den baggrund veret gennemfort en genvurdering af en reekke af de nuvarende anlaegsprojekter i 2022. Der
foreleegges til fagudvalgenes mader i juni et antal sager om forslag til tillegsbevillinger og finansiering af disse til
allerede vedtagne anlaegsprojekter i 2022. Tillegsbevillingerne skyldes i nogle tilfelde endrede krav til projekterne, men
isar de stigende priser pa bl.a. materialer har indflydelse pa projekternes samlede gkonomi. Der sgges om i alt ca. 23 mio.
kr.



Det mé forventes, at prisstigninger mindst holder deres hgje niveau i resten af 2022, hvilket pavirker ekonomien for de
projekter og vedligeholdelsespuljer, der allerede er igangsat, men hvor der endnu ikke er foretaget genberegning. De
stigende priser skyldes generelt flere forhold bl.a. leveranceudfordringer, mangel pa materialer, hindverkere og
radgivere. Der er sket en markant forverring i det seneste kvartal. Der skennes pa den baggrund yderligere omkostninger
til anleeg i sterrelsesordenen 10-15 mio. kr. svarende til 10-15 % af den resterende samlede ramme.

De samlede merudgifter forventes dermed at udgere i sterrelsesordenen 33-38 mio. kr. mere end forudsat ved
budgetvedtagelsen.

Til trods for at kommunerne ikke sanktioneres ekonomisk ved overskridelse af anlaegsrammen ved regnskabsopgerelsen,
er den vedtagne anleegsramme i Hvidovre Kommune under sterkt pres.

Direktionen anbefaler, at der enten traeffes beslutning om at viderefore anlegsprogrammet som besluttet ved
budgetvedtagelsen i oktober 2022 inklusive overforsler fra 2021, eller at anlaegsbudgettet for 2022 genabnes med henblik
pa at udskyde eller opgive vedtagne anleegsprojekter.

Safremt det besluttes at gendbne anlaegsbudgettet, vil administrationen frem mod @konomiudvalgets mede i juni
udarbejde forslag til overholdelse af det nuvarende anlaegsbudget.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelse godkendte den 15. december 2020, pkt. 8, Principper for @konomistyring som nyt kasse- og
regnskabsregulativ med ikrafttraedelsesdato den 1. januar 2021.

De enkelte fagudvalg tog den 9. maj 2022 orienteringen om gkonomirapporteringerne pé deres respektive omréader til
efterretning.

Okonomiske konsekvenser

Okonomirapporteringen pr. 31. marts er en tidlig vurdering af det forventede regnskab for 2021 og er dermed forbundet
med en vis usikkerhed.

Derfor vil eventuelle bevillingsmassige tiltag afvente vurderingerne ved eskonomirapportering pr. 31. august 2022.

Der forventes pa nuvarende tidspunkt samlet set nettomerudgifter pa 9,4 mio. kr., som bestar af merudgifter pa 13,7 mio.
kr. pa servicerammen, merindtagter uden for servicerammen pa 4,7 mio. kr. samt mindreindtegter pa 0,4 mio. kr. pa
renter og finansiering.

Direktionen har pa baggrund af det forventede merforbrug pé serviceomraderne igangsat serlig skaerpet fokus iser de
specialiserede omrader, idet det tilstraebes at holde eventuelle merforbrug inden for de eksisterende rammer.

Der er pa nuvarende tidspunkt forventede merudgifter som folge af stigende energipriser pé ca. 8 mio. kr. og her afventes
forhandlingerne mellem regeringen og Kommunernes Landsforening for sa vidt angar kompensation for endret
prisudvikling.



Pa anleg ses markante prisstigninger og deraf forventede merudgifter i storrelsesordenen 33-38 mio. kr. Direktionen
anbefaler, at der enten treeffes beslutning om at viderefore anleegsprogrammet som besluttet ved budgetvedtagelsen i
oktober 2022 inklusive overforsler fra 2021, eller at anleegsbudgettet for 2022 genabnes med henblik pa at udskyde eller
opgive vedtagne anlaegsprojekter. Sdfremt det besluttes at gendbne anleegsbudgettet, vil administrationen frem mod
Okonomiudvalgets made i juni udarbejde forslag til overholdelse af det nuverende anlaegsbudget.

Retsgrundlag

Det folger af § 42, stk. 7, i lov om kommunernes styrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, at
kommunalbestyrelsen fastsatter de nermere regler for indretningen af kommunens kasse- og regnskabsvasen i et
regulativ, hvori der tillige optages forskrifter vedrerende forretningsgangen inden for kasse- og regnskabsvasenet.
Regulativet tilstilles den kommunale revision, som tillige skal underrettes om alle @ndringer af regulativet, for de sttes i
kraft.

Det folger herudover af Hvidovre Kommunes Principper for @konomistyring, pkt. 5.2.2, at gkonomirapporteringen har til
formal at vurdere den samlede ekonomi for hele kommunen, herunder en vurdering af likviditeten for den resterende del
af regnskabsaret. @konomirapporteringen dannes pé baggrund af de manedlige budgetopfelgninger, og der udarbejdes
gkonomirapportering pr. 31. marts, 30. juni og 31. august, som forelegges fagudvalgene, @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 9: Orientering - Det specialiserede voksenomrade - status og
udvikling

22/2457

Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet overblik over akonomi og evrig ledelsesinformation (antal, udvikling m.m.) pé det
specialiserede voksenomrade.

Overblik over status og udvikling foreleegges for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, Jkonomiudvalget
og Kommunalbestyrelsen henholdsvis pr. 31. marts, 30. juni samt 31. august.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen skal tage orientering om status og
udvikling pé det specialiserede voksenomrade til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at tage orientering om status og udvikling pé det specialiserede voksenomrade til efterretning
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-05-2022
Taget til efterretning.
Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Ad 1. Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets indstilling anbefales taget til efterretning.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.
Kommunalbestyrelsen tog orientering om status og udvikling pa det specialiserede voksenomrade til efterretning.
Sagsfremstilling

Center for Jkonomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Parallelt med ekonomirapportering pr. 31. marts 2022, som foreleegges for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget,
Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, foreleegges samtidig denne sarskilte sag med gkonomi og @vrig
ledelsesinformation (antal, udvikling m.m.) pé det specialiserede voksenomrade.

Perioden 2019-2021 viste en let udvikling i udgifterne til det specialiserede voksenomrade. I 2022 ser det ud til at det
forventede forbrug — med de kendte forudsaetninger — vil vere i balance med budgettet, ca. 317 mio. kr.

Skennet tager udgangspunkt i de borgere, der modtager ydelser pé det specialiserede voksenomrade.



Regnskaber for arene 2018-2021 og forventet regnskab for 2022 sammenholdt med budget

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022%*
Oprindeligt budget 321,3 3255 296,9 307,1 317,3
Korrigeret budget 333,0 314,0 321,1 319,7 317,3

Regnskab/forventet regnskab * 329,1 3204 323,0 322,1 3173

Diff 3,9 -64 -19 -25 0,0

Kilde: Egne tal 1 2022-priser - * forventede regnskaber i 2022

I samme periode er antallet af helarspersoner faldet fra 480,9 til forventet 467,8 og specifikation pa de enkelte kategorier
vises i tabellen nedenfor.

Helarspersoner for drene 2018-2022

Helérspersoner 2018 2019 2020 2021 2022*
Midlertidigt ophold (§ 107) 108,1 108,1 112,0 112,0 105,3
Langerevarende ophold (§ 108) 79,8 81,7 78,8 74,0 66,1

Botilbudslignende ophold (§ 105/85) 51,1 489 49,9 56,0 552
Soc.pad.stette 1 eget hjem (§ 85) 20,6 17,0 180 17,7 26,1
BPA (Handicaphjelp i eget hjem § 96) 14,2 12,8 12,1 12,0 13,0
Beskyttet beskeeftigelse (§ 103) 68,0 63,8 62,9 66,0 60,1
Aktivitets- og samverstilbud (§ 104) 139,2 141,6 141,1 140,3 142,1

Samlet 480,9 473,9 474,77 478,0 467,88

Kilde: Faktiske antal helarspersoner i 2018-2021 - * forventet antal i 2022

Der er ingen entydig udvikling i gennemsnitspriserne siden 2018.

Gennemsnitpris for drene 2018-2022

Gennemsnitspris .
(1.000 kr.) 2018 2019 2020 2021 2022
Midlertidigt ophold (§ 107) 700 690 710 670 700

Laengerevarende ophold (§ 108) 960 1.010 1.030 960 1.050



Botilbudslignende ophold (§ 105/85) 760 810 810 870 840

Soc.paed.stette 1 eget hjem (§ 85) - keb 250 200 180 100 80

BPA (Handicaphjelp i eget hjem § 96) 1.460 1.650 1.870 1.800 1.700

Beskyttet beskeaftigelse (§ 103) 140 150 150 130 140

Aktivitets- og samverstilbud (§ 104) 240 240 240 260 260

Kilde: Egne tal i 2022-priser - * forventede regnskaber i 2022

Politiske beslutninger og aftaler

Pa Kommunalbestyrelsens mede den 6. oktober 2020, pkt. 3, blev det - i forbindelse med behandlingen af budget 2021-24
- besluttet at tilfere de specialiserede omrader i alt 28,5 mio. kr., hvoraf de 10 mio. kr. blev afsat centralt under

Okonomudvalgets omrade til imedegaelse af merudgifter. Det specialiserede voksenomrade blev 1 2021 og fremover
tilfort 7 mio. kr.

P& Kommunalbestyrelsens mede den 5. oktober 2021, pkt. 3, blev det - i forbindelse med behandlingen af budget 2022-25
- besluttet at fordele de 10 mio. kr. til de specialiserede omréader. Af disse blev 6 mio. kr. tilfert det specialiserede
voksenomrade, mens de resterende 4 mio. kr. blev tilfort specialbernehaver.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Det folger af § 40, stk. 2 i lov om kommuners styrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, at
bevillingsmyndigheden er hos kommunalbestyrelsen, og at foranstaltninger, der vil medfere indtaegter eller udgifter, som

ikke er bevilget i forbindelse med vedtagelsen af arsbudgettet, ikke mé ivaerksattes, for kommunalbestyrelsen har meddelt
den forngdne bevilling.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 10: Orientering - Det specialiserede berneomrade - status og
udvikling

22/2457
Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet overblik over akonomi og evrig ledelsesinformation (antal, udvikling m.m.) pé det
specialiserede berneomrade.

Overblik over status og udvikling foreleegges for Barne- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget
og Kommunalbestyrelsen henholdsvis pr. 31. marts, 30. juni samt 31. august.

Borne- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen skal tage orientering om status og udvikling
det specialiserede berneomrade til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at tage orientering om udvikling og status pé det specialiserede berneomrade til efterretning

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-05-2022

Taget til efterretning.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1. Barne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales taget til efterretning.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.

Kommunalbestyrelsen tog orientering om udvikling og status pé det specialiserede berneomrade til efterretning.
Sagsfremstilling

Center for Jkonomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Parallelt med ekonomirapportering pr. 31. marts 2022, som foreleegges for Berne- og Uddannelsesudvalget,
Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, foreleegges samtidig denne sarskilte sag med gkonomi og @vrig
ledelsesinformation (antal, udvikling m.m.) pé det specialiserede berneomrade.

Der har veret en markant udvikling i udgifterne til specialberneomradet siden 2018. P& nuvaerende tidspunkt forventes —
med de kendte forudsetninger — et forbrug i 2022 pé knap 186,0 mio. kr., mens det afsatte budget er pé ca. 176,8 mio. kr.
og dermed et forventet merforbrug pa ca. 9,2 mio. kr. Skennet tager udgangspunkt i de bern og unge, der pa nuvarende
tidspunkt er indskrevet i tilbuddene.



Regnskaber for arene 2018-2021 og forventet regnskab for 2022 sammenholdt med budget

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022%*
Oprindeligt budget 157,4 155,5 154,7 1687 176,8
Korrigeret budget 161,1 1629 181,4 182,1 176,8

Regnskab/forventet regnskab * 164,4 165,0 177,8 1853 186,0

Diff 32 2,1 3,6 32 9,2

Kilde: Egne tal 1 2022-priser - * forventede regnskaber i 2022

Udgifterne pa omradet var ca. 164,4 mio. kr. 1 2018 og forventes i 2022 at vaere pa ca. 186 mio. kr. Isar aflastning af bern
og unge med handicap (§ 44/84) har veret markant medvirkende til denne stigning.

I samme periode er antallet af helarspersoner (anbragte/i forebyggende forantaltninger) steget fra 268,2 til forventet 378,2.

Helarspersoner for arene 2018-2022

Helarspersoner 2018 2019 2020 2021 2022*
Anbringelser - psykosociale omrade 91,6 974 106,0 119,3 120,2
Anbringelser — handicapomradet 9,1 8,4 8,4 9,0 10,0

Forebyggelse, ovrig - psykosociale omrdde 91,7 86,7 98,3 108,0 108,6
Dagbehandling - psykosociale omrade 104 16,0 224 263 284
Forebyggelse, gvrig — handicapomradet 19,3 159 143 14,1 15,9
Dagbehandling — handicapomrédet 19,0 272 283 27,6 250
§ 44/84 — handicapomradet 27,0 46,1 58,6 64,5 65,9
Afgor. fra Ungdomskriminalitetsnavnet 0,0 1,8 7,2 4,8 4,1

Samlet 268,2 299,5 343,44 373,6 378,2

Kilde: Faktiske antal helarspersoner i 2018-2021 - * forventet antal i 2022

Stigningen er sket pa keb af pladser bade i form af anbringelser og forebyggende foranstaltninger, aflastning § 44/84 og
Ungdomskriminalitetsnavn (som dog pa nuvarende tidspunkt har et lille fald i 2022).

Der har veret er en entydig nedgang i gennemsnitspriserne siden 2018 pé stort set alle de anvendte tilbud. Undtaget er
dog afgarelser fra Ungdomskriminalitetsnavnet.

Gennemsnitpris pr. barn/ung for drene 2018-2022



Gennemsnitspris pr. barn/unge 2018 2019 2020 2021 2022%

(1.000 kr.)
Anbringelser - psykosociale omrade 850 730 710 740 700
Anbringelser — handicapomradet 1.600 1.320 1.270 1.210 1.160

Forebyggelse, ovrig - psykosociale omrade 160 180 180 140 150
Dagbehandling - psykosociale omrade 310 340 290 290 290

Forebyggelse, ovrig — handicapomradet 290 320 280 300 210

Dagbehandling — handicapomradet 330 340 320 270 310
§ 44/84 — handicapomradet 220 200 170 160 180
Afger. fra Ungdomskriminalitetsnavnet 0 820 1.060 810 870

Kilde: Egne tal 1 2022-priser - * forventede regnskaber i 2022
Politiske beslutninger og aftaler
Pa Kommunalbestyrelsens mede den 6. oktober 2020, pkt. 3, blev det - i forbindelse med behandlingen af budget 2021-24

- besluttet at tilfere de specialiserede omrader i alt 28,5 mio. kr., hvoraf det specialiserede berneomrade blev tilfert 7 mio.
kr.

Okonomiske konsekvenser

Der forventes merudgifter pa det specialiserede berneomrade pé ca. 9,2 mio. kr. Disse indgér i den samlede
gkonomirapportering pr. 31. marts 2022.

Retsgrundlag
Det folger af § 40, stk. 2 i lov om kommuners styrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, at
bevillingsmyndigheden er hos kommunalbestyrelsen, og at foranstaltninger, der vil medfere indtegter eller udgifter, som

ikke er bevilget i forbindelse med vedtagelsen af drsbudgettet, ikke ma iveerksattes, for kommunalbestyrelsen har meddelt
den fornedne bevilling.

Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 11: Orientering - Specialundervisning - Status og udvikling
22/2457
Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet overblik over gkonomi og @vrig ledelsesinformation (antal, udvikling m.m.) pé
specialundervisning for bern og unge.

Overblik over status og udvikling forelegges for Berne- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget
og Kommunalbestyrelsen henholdsvis pr. 31. marts, 30. juni samt 31. august.

Bome- og Uddannelsesudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen skal tage orientering om status og udvikling
pé specialundervisning for bern og unge til efterretning.

Indstilling

Direkteren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at tage orientering om status og udvikling specialundervisning for bern og unge til efterretning
Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-05-2022
Taget til efterretning.
Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Ad 1. Berne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales taget til efterretning.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.
Kommunalbestyrelsen tog orientering om status og udvikling specialundervisning for barn og unge til efterretning.
Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Parallelt med gkonomirapportering pr. 31. marts 2022, som forelegges for Borne- og Uddannelsesudvalget,
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, forelegges samtidig denne sarskilte sag med skonomi og gvrig
ledelsesinformation (antal, udvikling m.m.) pé specialundervisningsomrédet.

Perioden 2018-2021 viste en markant udvikling i udgifterne til specialundervisningsomradet. I 2022 ser det ud til at det
forventede forbrug — med de kendte forudsatninger — vil vare i balance med budgettet, ca. 152 mio. kr.

Skennet tager udgangspunkt i de elever, der modtager specialundervisning og de bern, der gar i specialbernehave.



Regnskaber for arene 2018-2021 og forventet regnskab for 2022 sammenholdt med budget

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022%*
Oprindeligt budget 109,3 112,4 128,4 144,7 151,7
Korrigeret budget 113,7 132,2 148,1 148,7 1519

Regnskab/forventet regnskab * 116,2 134,0 145,1 158,7 152,1

Diff 25 -1,8 3,0 -10,0 -0,2

Kilde: Egne tal 1 2022-priser - * forventede regnskaber i 2022

Udgifterne p& omradet var ca. 116 mio. kr. i 2018 og forventes i 2022 at vere pa ca. 152 mio. kr. Stigningen i udgifterne
skyldes bl.a. specialbernehaver, stigning i elever som anvises specialskoletilbud samt Fleksible Indsatser og ny pulje fra
2021. De to sidstnaevnte er der givet budgetter til.

I samme periode er antallet af helarspersoner (elever i specialundervisning og bern i specialbernehave) steget fra 394,2 til
forventet 505,9 og specifikation pa de enkelte kategorier vises i tabellen nedenfor.

Helarspersoner for drene 2018-2022

Helarspersoner 2018 2019 2020 2021 2022*
Specialskoler, kab 39,4 46,3 59,2 47,1 445
Dagbehandlingsskoler, keb 31,3 350 39,5 34,6 289
Fritidstilbud, keb 573 64,1 654 664 639
Anbringelser, andre kommuner 34,4 31,8 32,1 37,3 31,2
Egne skoletilbud 2257 251,2 2782 3092 3183

Samlet 394,2 434,5 4854 507,7 499,8
Kilde: Faktiske antal helarspersoner i 2018-2021 - * forventet antal i 2022
Der har veret er en entydig nedgang i gennemsnitspriserne siden 2019 pé stort set alle de anvendte tilbud. Kun

specialbagrnehaver skiller sig ud med stigende gennemsnitspriser indtil &r 2022, hvor der umiddelbart ses et fald i de
gennemsnitlige priser.

Gennemsnitpris pr. elev for drene 2018-2022

Gennemsnitspris pr. elev

*
(1.000 kr.) 2018 2019 2020 2021 2022

Specialskoler, keb 450 430 360 440 440

Dagbehandlingsskoler, keb 220 270 240 250 230



Egne skoletilbud 300 300 280 260 260

Specialbernehaver §32 580 590 490 550 520

Kilde: Egne tal i 2022-priser - * forventede regnskaber i 2022

Politiske beslutninger og aftaler

P& Kommunalbestyrelsens mede den 6. oktober 2020, pkt. 3, blev det - i forbindelse med behandlingen af budget 2021-24
- besluttet at tilfore de specialiserede omrader i alt 28,5 mio. kr., hvoraf de 10 mio. kr. blev afsat centralt under

@Okonomudvalgets omrade til imgdegaelse af merudgifter. Specialundervisningsomrédet blev i 2021 og fremover tilfort 4
mio. kr.

Pa Kommunalbestyrelsens mgde den 5. oktober 2021, pkt. 3, blev det - i forbindelse med behandlingen af budget 2022-25
- besluttet at fordele de 10 mio. kr. til de specialiserede omrader. Af disse blev 4 mio. kr. tilfert specialbernehaver, mens
de resterende 6 mio. kr. blev tilfert det specialiserede voksenomrade.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Det folger af § 40, stk. 2 i lov om kommuners styrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, at
bevillingsmyndigheden er hos kommunalbestyrelsen, og at foranstaltninger, der vil medfere indtaegter eller udgifter, som

ikke er bevilget i forbindelse med vedtagelsen af drsbudgettet, ikke ma ivaerksattes, for kommunalbestyrelsen har meddelt
den forngdne bevilling.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 12: Orientering om Likviditet 1. kvartal 2022

22/2793

Beslutningstema

Ifolge Hvidovre Kommunes “Principper for @konomistyring” pkt. 6 om “Finansiel styring” skal @konomiudvalget som
minimum hvert kvartal — dvs. per ultimo marts, juni, september og december — modtage lobende relevant information om
udviklingen i kommunens langfristede geeld og formue. Herudover skal der i medfer af Indenrigs- og Boligministeriets

”Budget- og regnskabssystem for kommuner” tillige hvert kvartal udarbejdes en likviditetsoversigt efter
kassekreditreglen, som forelegges kommunalbestyrelsen og indberettes til Indenrigs- og Boligministeriet.

Administrationen har pd baggrund heraf udarbejdet nedenstiende likviditetsoversigt.

Kommunalbestyrelsen skal tage orienteringen om likviditetsoversigten til efterretning.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen

1. at tage orienteringen om likviditeten ultimo marts 2022 til efterretning.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1. Anbefales taget til efterretning.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen tog orienteringen om likviditeten ultimo marts 2022 til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Kommunens likviditet opgeres efter det, der kaldes “kassekreditreglen”. Kassekreditreglen opgeres som et gennemsnit af
de seneste 12 maneders daglige saldi pa kassekontiene inklusiv obligationsbeholdning fratrukket saldi pa kassekreditter
og byggelan. Det beregnede gennemsnit ma efter kassekreditreglen ikke vaere negativt.

Kommunen tager i sin skonomiske styring — f.eks. ved opgerelsen af den reelle kassebeholdning — udgangspunkt i
likviditeten opgjort pa enkelte datoer, fx. ultimo éret, hvorimod kommunens likviditet af Indenrigs- og Boligministeriet
opgeres ved at male den gennemsnitlige likviditet over det seneste ar. Der kan vere betydelig forskel pa opgerelsen af
likviditeten aftheengigt af, om likviditeten opgeres pr. dato (fx ultimo &ret) eller som gennemsnit.

Den gennemsnitlige daglige likviditet har i labet af 1. kvartal 2022 vaeret pd 636 mio. kr. Det 1. kvartals gennemsnitlige
likviditet beregnes for perioden 1. april 2021 til 31. marts 2022.

Figur 1 viser den grafiske udvikling i den daglige og den gennemsnitlige kassebeholdning opgjort fra 1. januar 2022 til
31. marts 2022. Den daglige kassebeholdning har i perioden ligget mellem 295 og 711 mio. kr. Figur 1 viser, at den



gennemsnitlige likviditet i den forste maned af 2022 udviklede sig pa et lidt hgjere niveau end tilsvarende tidspunkt aret
for.

Den daglige likviditet i 1. kvartal er laver end tilsvarende periode aret for. Det folger udviklingen i den lave daglige
beholdning ultimo 2021 i forhold til 2020. Se tabel 1.

Arsagen til, at likviditet 2021 er pa et lavere niveau, kan primart henfores til kommunens udgifter. @konomisk set har
2021 veeret et ar med fortsat fokus pa udfordringerne pa de specialiserede omrader.

12021 har kommunerne veret gkonomisk langt hardere ramt af restriktionerne som felge af Corona og dette har ogsé

veret geldende i Hvidovre, hvor de ekonomiske merudgifter er opgjort til godt 30 mio. kr. og dermed pavirker likviditet
vaesentligt.

Tabel 1: Likviditet ultimo 2020 og 2021

Tabd 1: Likyiditet ultimo 2020 og 2041

2020 204
k.ontante behaoldninger _EI,25 T 026
Bankindstaendel kassekredit 174,74 -216.84
lrvestering 714,18 73057
| alt 530.60 514.19
Repao =150 -200
Likwide aktiver 389 69 314,149

Figur 1: Udvikling i gennemsnitlig likviditet 2021 og 2022
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Kommunens likviditet er for den sterste dels vedkommende placeret i vaerdipapirer efter rammerne fastlagt i Hvidovre
Kommunes finansielle strategi. Veardipapirerne forvaltes af fire forvaltere se tabel 2.

Tabel 2: Investeringsafkast 1. kvartal 2022

Liftimo mart 5 2022
Afkast
fanm,
marts
| vesterings portef ol je 22| Beleb
Danske Capital * -3,05 116
Sk T -3.71 258
Mykradft ™ -351 167
Gudme Raazchal ™ -240 164
| alt 703
* Tidsvagia affast § %
Vagra gemmarent % (ahast+ragiisorg
ag Udragl. kursgavinstdah) -3.3%

Marhedssadh . beholdhingsiiss- stifingiao

Aftabel 2 fremgér, at afkastet per 31. marts 2022 (arets tre forste méaneder) var -3,39 %. Dette dekker over savel
realiseret gevinst/tab og urealiseret gevinst/tab. Realiseret afkast pa obligationer og udbytte pa aktier har veret ca. +1 %,
mens urealiseret tab var pa -4,39 %, som har givet et samlet negativt afkast pa -3,39 %.

Pé opgerelsestidspunktet er ca. 705 mio. kr. anbragt i investerings- og placeringsforeninger samt i obligationer.

Alle aktivklasser bidrog negativt til portefoljens afkast som folge af udsigten til strammere pengepolitik samt stigende
renter og inflation. Usikkerhed omkring Ruslands invasion i Ukraine gav i slutningen af februar store fald pa det globale
verdipapirsmarked, men en del af det tabte var genvundet ved udgangen af kvartalet.

Forvaltere siger, at en eventuel hurtig afklaring pa invasionen forventes at kunne give en positiv effekt pa de finansielle
markeder, mens udsigten til stigende renter, forbrugs- og ravarepriser samt en strammere pengepolitik vil vaere afgerende
for portefoljens sammensetningen i den neeste tid.



Det gennemsnitlige afkast er dermed udtryk for, hvor stor den samlede gevinst/tab ville vere, séfremt hele portefoljen
indlgstes den 31. marts 2022. Administrationen folger lobende udviklingen i formuen og i skrivende stund viser
kommunens investeringer at have en samlet markedsvaerdi pa 705 mio.kr.

Kommunens investeringer hos de fire forvaltere pr. 31. marts 2022 fremgar af tabel 2, fordeling af mandat pa aktivklasser
i tabel 3 og den samlede aktivallokering af figur 2.

Tabel 3: Kapitalforvalternes fordeling af deres mandat pé aktivklasser per 31.3.2022

Obligation i
virksomhedf
Fore dtere Aktie | Danske Obl. [ Nye Markeder K. ontant
GUDBE Ra s SCHOL 10,4% a87.1% 2.3% 0.2%
MYKREDIT * 11, 2% a7 6% 0. 0% 1.2%
S SKE By K 14, B3 B4, 9% g8.9% -8.5%
DA MSKE CA FTAL 15, 9% TH6% 4.2% 0,3%

Den rapporterede negative kontantbeholdning i tabel 3 af Jyske Bank skyldes beregningstekniske forhold. I kapitalplejen
er der allerede disponeret over de renter og udtreekninger, som tilgér portefeljen den 1. april 2022. Rapporten tager
udgangspunkt i handelsdato og ikke valerdato. Derfor vil midler, som er disponeret pr. 1. april 2022, allerede nu fraga
kontantbeholdningen. Og midlerne, som vil tilgd kontoen 1. april 2022, vil endnu ikke fremga af kontantbeholdning.

Det er vigtigt at understrege, at kontoen pé intet tidspunkt har haft en negativ saldo.

Figur 2: Aktivallokering ultimo 1. kvartal 2022

AKTIVALLOKERING - ULTIMO 1. KVARTAL 2022

Kontanter -2,75

4 Alktier 13,05

Dansk abl. B5,19

Aktivallokeringen overholder kommunens finansielle strategi. Denne tilsiger, at der kan placeres mellem 75 til 100 % i
danske stats- og realkreditobligationer. Mellem O til 20 % i aktier, mellem O til 10 % i Investment Grade-
Erhvervsobligation og mellem 0 til 2 % i kontanter.

Allokeringen til andre aktivklasser end danske obligationer kan samlet set maksimalt udgere 25 % af kapitalen under
forvaltning.



Okonomiske og finansielle nyheder — aktuelt (redigeret uddrag af Rapportering fra Gudme Raaschou/Danske Capital-
kvartalsnyt marts 2022):

e Der er krig i Europa. Efter flere rs politiske spaendinger mellem Rusland og Ukraine valgte Rusland den 24.
februar at starte en krig. Krigen eger presset pd inflationen gennem stigende rivarepriser. Forbrugertilliden har
derfor lidt et knaek og vaekstforventningerne er blevet nedjusteret.

¢ Udviklingen i inflationen var investorernes bekymring ved indgangen til 2022. Den amerikanske centralbank
havede den 16. marts renten med 0,25%, hvilket markerede starten pa en stribe af renteforhgjelser. ECB har trods
hgj inflation vaeret mere teovende i sin retorik, men er begyndt at forberede investorerne pé, at perioden med
negative styringsrenter lakker mod enden. Det forte til relativt store rentestigninger pa béde de korte og lange
obligationer.

o Status pa afkastudviklingen efter 1. kvartal er, at alle aktivklasser har haft faldende kurser. Danske aktier har tabt
relativt mest. Rentestigningerne har gjort, at kursfaldene pa de lange obligationer er storre end pa de globale aktier.
Rentestigningerne pressede ogsa det danske realkreditmarked.

o Allokeringsmeessigt var der ved indgangen til 2022 en generel undervagt af varigheden i obligationsportefoljerne
og i de blandede portefoljer en underveegt af kredit og en lille overvagt af aktier (tat pa neutral). Denne allokering
er blevet fastholdt i lebet af kvartalet og ved indgangen til 2. kvartal. Investorerne synes relativt upavirket af bade
krigen og det faktum, at centralbankerne pga. inflationsudviklingen kommer til at stramme pengepolitikken
markant.

Euroomréadet bliver langt hardere ramt af krigens effekter, herunder specielt de hgje energipriser, end USA. Dansk Capital
har 1 skrivende stund justeret deres vaekstprognose for 2022 ned fra ca. 3,4% til ca. 2%. Det afspejler negative effekter fra
ravarepriser, samhandel med Rusland og potentiel adfaerdsendring i forbrugere og virksomheders forbrug og
investeringer. Det har allerede sat sig i vaeksten, der er faldet fra februar til marts. Det opvejes kun en smule af mere
finanspolitisk stimulans i form af hjelpepakker og hgjere investeringer i forsvar og energiinfrastruktur.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 15. december 2020, pkt. 8 Hvidovre Kommunes Principper for @konomistyring”
som nyt kasse- og regnskabsregulativ med ikrafttraedelsesdato den 1. januar 2021.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag

Det fremgér af Indenrigs og Boligministeriets “Budget og regnskabssystem for kommuner” afsnit 7.3 ”Likviditetsoversigt
opgjort efter kassekreditregler”, at der hvert kvartal udarbejdes en likviditetsoversigt efter kassekreditreglen. Den
kvartalsvist udarbejdede likviditetsoversigt skal lobende foreleegges Kommunalbestyrelsens medlemmer, og likviditeten
opgjort efter kassekreditreglen skal endvidere indberettes kvartalsvist til Indenrigs- og Boligministeriet.

Det fremgar herudover af Hvidovre Kommunes “Principper for @konomistyring” pkt. 6 om “Finansiel styring”, at
@Jkonomiudvalget som minimum hvert kvartal — dvs. per ultimo marts, juni, september og december — skal modtage
lobende relevant information om udviklingen i kommunens langfristede gald og formue.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag



Punkt 13: Beslutning - Kommissorium for arbejdet med
afbureaukratisering

22/14517
Beslutningstema
I forlengelse af Kommunalbestyrelsens vedtagelse den 22. februar 2022 af medlemsforslag omhandlende

afbureaukratisering gennem fjernelse af alle dokumentationskrav, regler og administrative opgaver, har administrationen
udarbejdet kommissorium for arbejdet. Dette kommissorium forelaegges til godkendelse.

Der skal treeffes beslutning om at kommissoriet danner ramme for arbejdet med afbureaukratisering vedtaget pa
Kommunalbestyrelsens mede den 22. februar 2022.

Indstilling

Direktaren indstiller til @konomiudvalget at anbefale Kommunalbestyrelsen

1. at godkende vedlagte udkast til kommissorium for afbureaukratisering.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Ad 1.

Kommissoriet opdateres med formuleringerne om inddragelse af personalet og Med-organisationen samt forslag om
ressourceforbrug og tidshorisont inden kommunalbestyrelsesmedet.

Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte vedlagte udkast til kommissorium for afbureaukratisering.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen vedtog den 22. februar 2022 forslag om, at alle dokumentationskrav, regler og administrative
opgaver inden for plejen af ®ldre, pd dagtilbudsomradet, i jobcenteret, socialpsykiatrien og folkeskolerne, der ved siden af
de lovpligtige er besluttet fra kommunens side, ophaves.

Pa baggrund heraf har administrationen dreftet tilgangen til denne opgave. Resultatet af dette fremgér af det udarbejdede
kommissorie (vedlagt som bilag- Kommissorium Afbureaukratisering).

Arbejdet skal gennemfores ved stor involvering af de respektive fagudvalg og involvering af personale, faglige

organisationer og @vrige relevante interessenter. Senest den 1. juli 2022 skal der foreligge en procesplan, hvoraf det skal
fremga, at alle dokumentationskrav, regler og administrative opgaver, der ikke er begrundet i nationale regler, skal vere
ophavet senest den 1. januar 2023. Undtaget herfra er de dokumentationskrav, regler og administrative opgaver, der har



en serlig begrundelse i at skabe vaerdi for kerneopgaven, og som besluttes fastholdt i nuvarende eller endret form af
fagudvalget, eller som fagudvalget skenner har behov for en laengere proces.

Der igangseaettes pa den baggrund et projekt gennem involvering af de bererte centre og de politiske fagudvalg. Projektet
bestér af to faser. Forste fase har fokus pé dialog med en pracisering af rammer fra det politiske niveau. Anden fase
omhandler selve afdeekningen i de enkelte fagudvalg og centre.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen vedtog pa medet den 22. februar 2022, pkt. 4, medlemsforslag om afbureaukratisering af
omsorgsfagene med de a@ndringer, at Jobcenteret, socialpsykiatrien og folkeskolerne skulle indga i arbejdet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

Der er ikke noget retsgrundlag i denne sag

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Kommissorium - afbureaukratisering

Kommissorium - afbureaukratisering - efter @U 19.05 - 2.docx



Punkt 14: Ophavelse af beslutning om begransning af antal
ansattelsesforhold

20/12474
Beslutningstema

Jkonomiudvalget besluttede i 1980°erne, at medarbejdere i Hvidovre Kommune som udgangspunkt ikke kan have flere
ansattelsesforhold i Hvidovre Kommune, hvis medarbejderens samlede aftalte tjenestetid som folge deraf overstiger en

fuldtidsstilling (37 timer). Dette harmonerer i dag ikke sarlig godt i bestraebelserne pa at tilvejebringe de tilstraekkelige
personaleressourcer pa de store velferdsomrader.

For at imedega disse hindringer i det generelle rekrutteringsarbejde leegges der med denne sag op til at ophaeve
ovennavnte principbeslutning for derved at give kommunen mulighed for at fastholde de medarbejdere, der i dag tager
bibeskaftigelse hos en anden arbejdsgiver inden for Hvidovre Kommunes ansattelsesomrade. Initiativet forventes at vaere
et bidrag til at imedega de fremtidige rekrutteringsudfordringer i Hvidovre Kommune.

Kommunalbestyrelsen skal godkende, at principbeslutningen om, at flere ansattelsesforhold tilsammen hejst ma udgere
en fuldtidsstilling, opheves, og at ophavelsen evalueres efter et &r.

Indstilling

Direktoren indstiller til dkonomiudvalget at anbefale over for Kommunalbestyrelsen

1. at godkende, at principbeslutningen om, at en medarbejders flere ansattelsesforhold i Hvidovre Kommune
tilsammen hgjst ma udgere en fuldtidsstilling (37 timer), ophaves
2. at ophavelsen af principbeslutningen evalueres efter et ar

Beslutning i Okonomiudvalget den 05-04-2022

Udvalget anbefaler, at sagen sendes til HovedMED, og behandles pa kommunalbestyrelsesmadet i maj.

Ad 1. Anbefales godkendt.

Ad 2. Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at principbeslutningen om, at en medarbejders flere ansattelsesforhold i Hvidovre
Kommune tilsammen hgjst ma udgere en fuldtidsstilling (37 timer), ophaves.

Ad 2.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at ophavelsen af principbeslutningen evalueres efter et ar.

Sagsfremstilling

Center for Jkonomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.



Okonomiudvalget besluttede i 1980’erne, at medarbejdere i Hvidovre Kommune som udgangspunkt ikke kan have flere
ansattelsesforhold i Hvidovre Kommune, hvis den samlede aftalte tjenestetid overstiger en fuldtidsstilling, svarende til 37
timer i gennemsnit om ugen.

Den politiske beslutning fandt sted i en tid, som var praget af hgj ledighed og bidrog til at nedbringe denne. Beslutningen
er efterfalgende blevet fastholdt af bade af @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, men harmonerer i dag ikke sarlig
godt med bestrabelserne pa at imedegé de rekrutteringsudfordringer der allerede ses pa &ldre og dagtilbudsomradet og
som er voksende pa de store velferdsomréder.

I lyset af disse stadigt voksende rekrutteringsudfordringer giver det anledning til at afsege muligheden for at opblede de
tidligere trufne beslutninger.

Retsstillingen

Der findes ikke overenskomstmaessige eller lovbaserede begraensninger pa, hvor mange ansattelsesforhold en
medarbejder mé have. Der kan vere en begraensning konkret i forhold til bibeskeeftigelse, idet denne skal veere foreneligt
med hovedbeskeeftigelsen. Det vil séledes altid bero pa en konkret vurdering om, hvorvidt bibeskeftigelsen er i strid med
vaerdighedskravet, vil leegge for stort beslag pd medarbejderens arbejdskraft eller vil indebaere risiko for
interessekonflikter.

Som udgangspunkt har en medarbejder mulighed for at have flere sidelobende anszttelser, ogsd hos samme arbejdsgiver.
Det er derfor ikke muligt generelt at forpligte kommunens medarbejdere til kun at have én ansettelse. Tilsvarende kan
man ikke generelt afsld at ansatte/afskedige en medarbejder pga. sidelobende ansattelser i det private/offentlige
virksomheder.

Ansaettelser i Hvidovre Kommune

Ansattelsesretlig er kommunen ét ansattelsesomrade, og det pahviler ansattelsesmyndigheden at overholde
arbejdsmiljelovens regler, ligesom relevante regler om arbejdstid mv. skal iagttages i alle ansattelsesforhold, herunder 11-
timersreglen og maksimalt 48 timers arbejde i gennemsnit pr. uge i en fire maneders periode. Dette gaelder uanset om der
er tale om enkeltansettelser eller dobbeltansattelser.

Flere ansattelsesforhold inden for samme overenskomstomrade kan udfordre de lokale arbejdsgivere, idet overholdelse af
arbejdstidsregler, optjening af mer- og overarbejde mv. kan vanskeliggeres i kraft af, at de lokale arbejdsgivere ved
sadanne dobbeltansattelser ikke er fuldt bekendt med det samlede ansettelsesforhold. Det kan fx betyde, at man - hvis
man ved siden af en fuldtidsstilling i fx en daginstitution har et fritidsjob i en anden daginstitution —skal aflennes fuldt ud
i fritidsjobbet efter reglerne og aflenning af overarbejde. Derfor kan dobbeltansettelse af den art som udgangspunkt ikke
anbefales, da det vil veere gkonomisk fordyrende.

Der er intet til hinder for, at ansatte i Hvidovre Kommune kan arbejde mere end 37 timer, ved at de tager arbejde uden for
Hvidovre Kommune. Med den nuverende principbeslutning har medarbejderne dog ikke mulighed for at arbejde mere
end 37 timer i Hvidovre Kommune. En ophavelse af denne beslutning vil give Hvidovre Kommune mulighed for at
tilbyde de nuvarende medarbejdere arbejde i Hvidovre Kommune under andre overenskomster end deres
hovedanszettelse, og dermed selv fa gavn af de dygtige medarbejdere. Det er frivilligt, hvorvidt den enkelte medarbejder
onsker at benytte sig af tilbuddet om at arbejde mere end 37 timer. Séledes vil en medarbejder fx kunne have ansattelse



som rengeringsassistent 37 timer om ugen mandag-fredag og samtidig vere ansat som uddannet social- og
sundhedspersonale 6 timer i weekenden pa et plejecenter.

Det anbefales, at ophavelsen af principbeslutningen evalueres efter et ar i forhold til eventuelle udfordringer ved
overholdelse arbejdsmilje- og arbejdstidsregler.

Politiske beslutninger og aftaler
Kommunalbestyrelsen traf i 1980’erne beslutning om, at en medarbejders flere ansattelsesforhold i Hvidovre Kommune

tilsammen hgjst ma udgere en fuldtidsstilling (37 timer). @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen har sidenhen
fastholdt beslutningen, senest i forbindelse med godkendelsen af den samlede overordnede personalepolitik i 1996.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune
Retsgrundlag

Der er ikke noget retsgrundlag i denne sag

Heoring

Der er ingen heringspligt i denne sag

Bilag

Ophevelse af begrensning af antal ansattelsesforhold - Udtalelse HovedMED 24.5.2022



Punkt 15: Beslutning - Hvidovre Kommunes Ligebehandlingspolitik 2022
20/36883
Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet et revideret udkast til Ligestillingspolitikken, der er fra 2012. Da den reviderede udgave
omhandler flere former for ligestilling, @ndrer "ligestillingspolitikken” samtidig navn til ’ligebehandlingspolitik™.

I forleengelse af godkendelse af Ligestillingsredegerelsen 2020 den 25. august 2020 har Direktionen og HovedMED
udarbejdet et udkast til en egentlig Ligebehandlingspolitik for Hvidovre Kommune.

HovedMed har dreftet og godkendt udkastet den 24. marts 2022.

Kommunalbestyrelsen skal godkende Hvidovre Kommunes Ligebehandlingspolitik 2022.

Indstilling

Direktionen indstiller til @konomiudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen

1. at godkende udkast til Hvidovre Kommunes Ligebehandlingspolitik 2022.
Beslutning i Okonomiudvalget den 02-05-2022
For: Gruppe F, Liste H, Gruppe V

Undlader: Gruppe A, Gruppe C

Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Gruppe F stillede @ndringsforslag om, at setningen pa side 4 afsnit 6 S erstattes ” med “ lige lon og lige lenvilkar for
samme arbejde eller for arbejde af samme verdi.” ligeledes indgér i boks 2 side 8 med fokus pa ligelon for lige arbejde

mellem kennene “erstattes med”....fokus pa lige lon og lige lenvilkar for samme arbejde eller for arbejde af samme vaerdi
mellem kennene.”

For: Gruppe A, F, Kristina Young (H), Gruppe V og Q.

Imod: Gruppe C og O. Gruppe C med henvisning til, at Gruppe C mener, at det svert at definere begrebet lignende
arbejde.

Undlader: Gruppe D.

For: Gruppe A, C, F, Kristina Young (H), Gruppe V, Q.

Imod: Gruppe D og O.



Kommunalbestyrelsen godkendte udkast til Hvidovre Kommunes Ligebehandlingspolitik 2022 med det stillede
@ndringsforslag.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dagsordenspunktet.

I forbindelse med Kommunalbestyrelsens vedtagelse af Ligestillingsredegerelsen 2020 den 25. august 2020, blev det det
ligeledes besluttet, at Hvidovre Kommunes Ligestillingspolitik fra 2012 skulle revideres, da ligestilling handler om mere
og andet i dag, end det var tilfeldet i 2012. Direktionen og HovedMED har derfor taget initiativ til at udarbejde en
egentlig ligebehandlingspolitik.

HovedMed har dreftet og godkendt udkastet den 24. marts 2022.

Ligebehandlingspolitikken understotter Hvidovre Kommunes mal om at veere en rummelig og attraktiv arbejdsplads for
alle. Kommunen straeber efter at vaere en sund og familievenlig organisation og arbejdsplads, hvor der er plads til det hele
menneske, og hvor sammenhang mellem arbejdsliv og privatliv vaegtes hejt.

Den nye Ligebehandlingspolitik favner bredt og skal vare en forankret del af det organisatoriske liv. P4 den made er
politikken et af kommunens vigtigste “’fyrtdrne” for hele organisationen.

Ligebehandling handler om at give alle medarbejdere uanset ken, alder, handicap, seksuel orientering og etnisk oprindelse
de samme muligheder. Dette indebarer, at alle ikke skal behandles ens, men at give lige muligheder for at virke ud fra
onsker og behov. Som organisation tolererer Hvidovre Kommune ikke diskriminerende forskelsbehandling af nogen
karakter, og kommunen vil aktivt modarbejde dette.

I kommunens ligebehandlingspolitik tages der udgangspunkt i fem temaer:

Keon

Alder

Etnicitet

Handicap

Seksuel orientering

e o o o o

For at Hvidovre Kommunes Ligebehandlingspolitik kan leve i organisationen kraeves der konkrete indsatser og
opfolgning pa disse. I udformningen af politikken er der lagt veegt pa, at der er udarbejdet specifikke indsatser, der deekker
alle de udvalgte temaomrader. Af disse temaindsatser kan f.eks. naevnes: Kurser i handtering af svere sager, gget brug af
sporgeskemaundersggelser, mélrettede tilbud til seniormedarbejdere mv.

Direktionen vil sammen med HovedMed sarge for implementering af og lebende opsamling pé de forskellige initiativer,
hvoraf nogle vil komme til at indgé i kommende afrapporteringer om medarbejdertilfredshed og arbejdsmilja,
ligestillingsredegerelsen osv.



Politiske beslutninger og aftaler

I forbindelse med Kommunalbestyrelsens vedtagelse af Ligestillingsredegerelsen 2020 den 25. august 2020 pkt. 6., blev
det det ligeledes besluttet, at Hvidovre Kommunes Ligestillingspolitik fra 2012 skulle revideres.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Hvidovre Kommunes nye Ligebehandlingspolitik er udarbejdet som en del af efterlevelsen af felgende love og krav:

- Efter § 4 i lov om ligestilling af kvinder og mend, jf. lovbekendtgerelse nr. 751 af den 26. april 2021, skal
offentlige myndigheder inden for deres omréde arbejde for ligestilling og indarbejde ligestilling i al planleegning og
forvaltning.

- Efter § 1 a i ligebehandlingsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 645 af den 18. juni 2011, skal offentlige myndigheder
inden for deres omrade arbejde for ligestilling og indarbejde ligestilling i al planlaegning og forvaltning pa de omrader
som denne lov omhandler.

- Efter § 1 b i ligelonsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 156 af den 22. februar 2019, har offentlige myndigheder pligt
til aktivt at tage hensyn til malsetningen om ligestilling mellem mend og kvinder ved udformningen og gennemforelsen
af love og administrative bestemmelser, politikker og aktiviteter pa de omrader, denne lov omhandler

- Gender Equality Plan i Horizon Europe (EU). Horizon Europe er et projektprogram hvor blandt andet kommuner

kan sege om midler. For at komme i betragtning er det et krav, at kommuner har udarbejdet en Gender Equality Plan (om
identifikation, mal og lgsninger vedr. kensskaevhed, for de kan deltage i Horizon Europe-projekter.

Heoring

Der er ingen heringspligt i denne sag.

Bilag

Ligebehandlingspolitik



Punkt 16: Beslutning - Godkendelse af forslag om oprettelse af kassekredit
til Hovedstadens Beredskab

22/12678
Beslutningstema

Hovedstadens Beredskabs bestyrelse godkendte pé sit mede den 20. april 2022, at Hovedstadens Beredskab ma oprette en
kassekredit pa op til 20 mio. kr.

Det folger af Hovedstadens Beredskabs vedtagter § 8.1, at beslutninger om 1an skal godkendes i ejerkommunernes
kommunalbestyrelser, hvorfor kommunalbestyrelsen foreleegges dette til godkendelse. Hovedstadens Beredskabs
bestyrelse anbefalede pa sit made den 20. april 2022 ligeledes godkendelsen heraf overfor ejerkommunernes
kommunalbestyrelser.

Indstilling

Den konstituerede kommunaldirektor indstiller til @konomiudvalget at anbefale over for Kommunalbestyrelsen:

1. at godkende, at Hovedstadens Beredskab opretter en kassekredit pa op til 20 mio. kr.
Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Ad 1. Anbefales godkendt.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.
Kommunalbestyrelsen godkendte, at Hovedstadens Beredskab opretter en kassekredit pa op til 20 mio. kr.
Sagsfremstilling

Center For @konomi og Personale har udarbejdet dette punkt.

I perioden 2018-2020 gennemforte Hovedstadens Beredskab en effektiviseringsstrategi pa knap 30 mio. kr., som blev
anvendt til en nedvendig foregelse af kapaciteten og serviceniveauet pa en raeekke omrader.

2020 og til dels 2021 har veret preeget af usikkerhed omkring de ekonomiske
konsekvenser af COVID-19. Derudover tabte Hovedstadens Beredskab i august 2021
udbud om driften af ambulancetjenesten fra 1. februar 2023 og frem. Effekten heraf
preger den gkonomiske situation i 2022 med egede omkostninger til fx ekstravagter,

boder samt fastholdelsesinitiativer.

Det mindreforbrug og de effektiviseringer, der métte genereres i 2022, forventes i det omfang det er muligt at ga til at
daeekke merudgifter i relation til driften af ambulancetjenesten samt afvikling og overdragelse til Region Hovedstaden.



Hovedstadens Beredskab har i 2022 varet ngdsaget til at sette en lang reekke
bade planlagte og igangvarende projekter pa pause for ikke at risikere at mangle

likviditet.

Dette er en udfordring set i lyset af den store udviklingsopgave og transformation, som

Hovedstadens Beredskab star overfor. Enkelte af disse projekter vurderes imidlertid at vere sarligt kritiske ift. styrkelse
af arbejdsmiljeet og it-sikkerheden, hvorfor bestyrelsen anbefaler, at det bliver muligt at fortsatte disse projekter i 2022.

Iverksattelsen af initiativerne kan imidlertid ikke finansieres inden for den nuvearende likviditet. Da Hovedstandes
Beredskab har selvstendig likviditet, vil man derfor ikke kunne

gennemfore ekstraordinzre indkeb og betalinger mv. uden yderligere likviditet.

Bestyrelsen har med afsat i den s&rlige skonomiske situation, som

Hovedstadens Beredskab befinder sig i 2022 valgt at fortsette to sarligt kritiske RBD-relaterede projekter, der knytter an
til styrkelse af arbejdsmilje og it-sikkerhed i 2022. Derudover ensker bestyrelsen en reekke indsatser ivaerksat mhp. at
styrke Hovedstadens Beredskabs kriseparathed. Disse initiativber belgber sig samlet til ca. 12 mio.kr. i 2022.

Péa den baggrund seger Hovedstadens Beredskab de enkelte Kommunalbestyrelsers tilslutning til, at Hovedstadens
Beredskab etablerer en kassekredit pa op til 20 mio. kr. mhp. en

midlertidig finansiering i 2022.

Hovedstadens Beredskab kan optage en kassekredit pa maksimalt 125 kr. per indbygger i selskabets ejerkommuner, uden
at det kommer til at padvirke Hovedstadens Beredskabs ejerkommuners laneramme, jf. §9 i Bekendtgerelse om
kommunernes lantagning og meddelelse af garantier m.v. En kassekredit skal jf. pkt. 8.1. i vedtagterne godkendes
endeligt af kommunalbestyrelserne i ejerkommunerne.

Bestyrelsen anbefalede pa sit mede den 20. april 2022 en godkendelse af, at Hovedstadens Beredskab opretter en
midlertidig kassekredit overfor ejerkommunernes kommunalbestyrelser.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemarkninger

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter styrelseslovens § 60, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, kan kommuner deltage i tveerkommunale

samarbejder. Hovedstadens beredskab er etableret som et selvstaendigt § 60 selskab med hjemmel i ovenstaende
bestemmelse i styrelsesloven.



Det fremgar af pkt. 8.1 i vedtegterne for Hovedstadens Beredskab, at beslutninger om lan, garantistillelse, leje og leasing,
jf. lanebekendtgerelsen, skal foreleegges interessenterne med henblik pa kommunalbestyrelsernes godkendelse.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 17: Beslutning - Godkendelse af forslag til repoforretninger i
Hovedstadens Beredskab

22/12678
Beslutningstema
Det folger af Hovedstadens Beredskabs (HBR) vedtagters § 8, stk. 1, samt af interessentskabets finansielle

styringspolitik, at §60-fzllesskabets mulighed for at foretage repo-forretninger skal godkendes af ejerkommunernes
kommunalbestyrelser, og at denne godkendelse felger den kommunale valgperiode.

I foréret 2017 godkendte ejerkommunerne, at HBR kunne foretage repo-forretninger. Med henblik pé at felge den
kommunale valgperiode udleber bestyrelsens godkendelse af, at HBR kan foretage repo-forretninger med udgangen af 1.
halvar af 2022. P4 den baggrund forelaegges sagen ejerkommunerne pany til godkendelse.

Indstilling
Den konstituerede Kommunaldirekter indstiller til @konomiudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen,

1. at godkende, at Hovedstadens Beredskab kan foretage repo-forretninger fra 2. halvar 2022 til og med udgangen af
1. halvar 2026.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1. Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at Hovedstadens Beredskab kan foretage repo-forretninger fra 2. halvéar 2022 til og med
udgangen af 1. halvar 2026.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dette punkt.

HBR's bestyrelse godkendte pad mede den 11. januar 2017 en opdateret finansiel styringspolitik for HBR, der indeholder
muligheden for, at HBR kan foretage repo-forretninger jf. bilag 1.

Der er fortsat en forventning om finansielle forhold med negativ rente i Danmark. Her kan repo-forretninger understotte
en optimering af likviditetsstyringen i en sddan situation. Repo-forretninger er nermere forklaret i bilag 2.

HBR har lebende anvendt repo-forretninger med henblik pa at optimere sin likviditetsstyring og dermed den samlede
okonomi. I praksis varetages kob af obligationer og handteringen af repo-forretningerne af Nordea pé baggrund af HBRs
indmeldte likviditetsbehov.

Idet repo-forretninger jf. 1anebekendtgerelsen anses for et lan, skal bestyrelsens beslutning om at gere brug af repo-
forretninger, jf. selskabets vedtaegters § 8, stk. 1, foreleegges interessenterne til godkendelse i kommunalbestyrelserne.
Med henblik pa at folge den kommunale valgperiode udlgber bestyrelsens godkendelse af, at HBR kan foretage repo-
forretninger med udgangen af 1. halvar af 2022.



HBRs bestyrelse godkendte pa sit made den 20. april 2022, at HBR kan fortsette med at foretage repo-forretninger. Pa
den baggrund forelegges ejerkommunerne derfor forslag om, at HBR kan foretage repo-forretninger fra 2. halvar 2022 til
og med udgangen af 1. halvér 2026.

Idet repo-forretninger jf. l&nebekendtgerelsen skal behandles pd samme made som kommunale kassekreditter, betyder det
dels at omfanget af repo-forretninger maksimalt ma udgere 125 kr. pr. indbygger, hvilket for HBRs ejerkommuner svarer
til samlet ca. 120 mio. kr., dels at repo-forretninger ikke vil belaste kommunernes laneramme.

Okonomiske konsekvenser

Ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag

Efter styrelseslovens § 60, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, kan kommuner deltage i tverkommunale

samarbejder. Hovedstadens beredskab er etableret som et selvsteendigt § 60 selskab med hjemmel i ovenstaende
bestemmelse i styrelsesloven.

Det fremgér af HBRs vedtagters § 8, stk. 1, samt af interessentskabets finansielle styringspolitik, fremgér det at §60-
feellesskabets mulighed for at foretage repo-forretninger skal godkendes af ejerkommunernes kommunalbestyrelser

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag
Bilag

Bilag 1 Finansiel styringspolitik

bilag 2 - repo-modellen



Punkt 18: Orientering - Hovedstadens Beredskabs Arsberetning 2021 og
Regnskab 2021

22/12678
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen forelegges Hovedstadens Beredskabs Arsberetning for 2021 samt Regnskab 2021 til orientering,
jf. henholdsvis bestemmelser i § 60-selskabets ejerstrategi samt bestemmelser i Hovedstadens Beredskabs vedtagter.

Indstilling

Den konstituerede kommunaldirekter indstiller til @konomiudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen

1. at tage orienteringen om Hovedstadens Beredskabs Arsberetning 2021 og Regnskab 2021 til efterretning.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1. Anbefales taget til efterretning.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen tog orienteringen om Hovedstadens Beredskabs Arsberetning 2021 og Regnskab 2021 til
efterretning.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Det folger af Hovedstadens Beredskabs ejerstrategi, at Hovedstadens Beredskab skal udarbejde en arlig redegerelse, hvor
selskabet dokumenterer sin indsats p& de fem malsatninger i ejerstrategien:

- Hgj beredskabsfaglig kvalitet og tryghed for borgerne
- Okonomisk effektivitet

- Serviceniveau og samarbejde med kommunerne

- Forebyggelse og frivillige

- Baredygtig og attraktiv arbejdsplads
Hovedstadens Beredskabs Arsberetning 2021 afspejler arbejdet med ejerstrategiens malsatninger i 2021.

Arsberetningen blev godkendt pa bestyrelsens made den 20. april 2022 og er vedlagt til orientering jf. bestemmelserne i
ejerstrategien.



Hovedstadens Beredskabs Arsregnskab 2021 er indarbejdet i Arsberetningen for 2021 og skal forelegges
ejerkommunerne til orientering.

Arsregnskabet for 2021 blev ligeledes godkendt af Hovedstadens Beredskabs bestyrelse pé bestyrelsesmedet den 20. april
2022.

I forhold til det vedtagne budget har arsresultatet udvist et samlet merforbrug pa 10,1 mio. kr.

Dette dekker primaert over merindtegter pa 4,8 mio. kr. og ekstra lenudgifterne pa i alt 13,1 mio. kr.

Arets gkonomiske resultat er uddybet i afsnit vedr. arsregnskab 2021 i Hovedstadens Beredskabs Arsberetning 2021,
vedlagt som bilag og tilgaengelig pd www.hbr.dk.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter styrelseslovens § 60, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, kan kommuner deltage i tveerkommunale

samarbejder. Hovedstadens beredskab er etableret som et selvstaendigt § 60 selskab med hjemmel i ovenstaende
bestemmelse i styrelsesloven.

Vedtegter for Hovedstadens Beredskab I/S.
Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Arsberetning HBR 2021.


http://www.hbr.dk/

Punkt 19: Beslutning - Midlertidig boligplacering af fordrevne ukrainere

22/8687
Beslutningstema

Et stort antal ukrainere er ankommet til Danmark, heraf har nogle bosat sig i Hvidovre Kommune og andre i andre
kommuner, asylcentre og lignende. I takt med at deres opholdstilladelser behandles, visiteres de til Hvidovre Kommune
efter en fordelingsnegle. Visitationen til Hvidovre Kommune betyder, at Hvidovre Kommune er forpligtet til at finde en
bolig til dem inden for fire dage.

Administrationen har derfor undersegt kommunale ejendomme og muligheder for at kebe og leje boliger til lasning af
opgaven. Administrationen foreleegger med denne sag en model for opgavens lgsning. Finansministeriet har meddelt KL,
at regeringen er indstillet pé at sikre, at kommunerne under ét far dekket nettomerudgifter, der vedrarer fordrevne fra
Ukraine. Derfor ma det forventes at Hvidovre Kommune modtager en form for kompensation for udgifterne, der kan
henfores direkte til ukrainske flygtninge

Kommunalbestyrelsen skal godkende prioritering af den valgte lesning, samt give tillegsbevilling til at omdanne
kommunale ejendomme til boliger.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget at anbefale over for Kommunalbestyrelsen

1. at godkende, at administrationen atholder udgiften pa 512.000 kr. til leje af 15 almene tovarelseslejligheder i
Avedgre Boligselskab for en periode pa seks méneder til midlertidig boligplacering af fordrevne fra Ukraine
finansieret af kompensation fra staten af udgifter til fordrevne ukrainere.

2. at godkende, at administrationen igangsatter omdannelse af de tre kommunale ejendomme i folgende prioriterede
rekkefolge Hvidovrevej 98, Hvidovre Enghavevej 2C, 1. og 2. sal, samt kantinen og Hvidovre Enghaveve;j 2F til
midlertidig boligplacering af fordrevne fra Ukraine.

3. at godkende en tillegsbevilling pa 1.414.900 kr. til at omdanne de tre kommunale ejendomme finansieret af
kompensation fra staten af udgifter til fordrevne ukrainere.

4. at godkende at driftsudgifter pa i alt 1.368.000 kr. til de tre kommunale ejendomme finansieret af kompensation fra
staten af udgifter til fordrevne ukrainere.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Adl.-4.
For: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe V.

Undlader: Gruppe A og O.

Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Kommunalbestyrelsen bemarker, at det enskes, at sager om boligplacering af fordrevne ukraniere behandles lgbende i
@Jkonomiudvalget



Ad 1.
Kommunalbestyrelsen godkendte, at administrationen atholder udgiften pa 512.000 kr. til leje af 15 almene

tovarelseslejligheder i Avedere Boligselskab for en periode pa seks maneder til midlertidig boligplacering af fordrevne
fra Ukraine finansieret af kompensation fra staten af udgifter til fordrevne ukrainere.

Ad2.-4.

Gruppe A stillede &ndringsforslag om, at punkterne 2- 4 sendes tilbage til @konomiudvalget, samt, at det underseges om
der kan etableres pavilloner pa grusbanen ved SFC eller pa graesarealet ved Dansk Metal Tele gst, som navnt i notatet.

For: Gruppe A og O.

Imod: Gruppe F, C, Liste H, Gruppe D, V og @. Gruppe F stemmer imod den bemarkning, at administrationen allerede nu
arbejder med alternative lgsninger.

Andringsforslaget bortfaldet.

For: Gruppe C, F, Liste H, Gruppe D og V.

Imod: Gruppe A, O og @. Gruppe A med henvisning til eget forslag.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at administrationen igangsatter omdannelse af de tre kommunale ejendomme i
folgende prioriterede rackkefolge Hvidovrevej 98, Hvidovre Enghavevej 2C, 1. og 2. sal, samt kantinen og Hvidovre
Enghavevej 2F til midlertidig boligplacering af fordrevne fra Ukraine.

Ad 3.
For: Gruppe C, F, Liste H, Gruppe D og V.

Imod: Gruppe A, O og 9. Gruppe A med henvisning til eget forslag.

Kommunalbestyrelsen godkendte en tilleegsbevilling pa 1.414.900 kr. til at omdanne de tre kommunale ejendomme
finansieret af kompensation fra staten af udgifter til fordrevne ukrainere.

Ad 4.
For: Gruppe C, F, Liste H, Gruppe D og V.

Imod: Gruppe A, O og @. Gruppe A med henvisning til eget forslag.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at driftsudgifter pd i alt 1.368.000 kr. til de tre kommunale ejendomme finansieret af
kompensation fra staten af udgifter til fordrevne ukrainere.



Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse, Center for Trafik og Ejendomme, Center for Borgerservice og Beskaftigelse og Center for
Kultur og Fritid har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Baggrund

Regeringen har meldt ud, at Danmark skal modtage et storre antal fordrevne ukrainere. De forste 10.000 fik
opholdstilladelse 1 begyndelsen af april. Heraf blev 0,32 % fordelt til Hvidovre Kommune. Det svarer til 32 personer. De,
der efterfolgende far opholdstilladelse, bliver fordelt efter kommunernes procentvise andel af den samlede danske
befolkning pé baggrund af indbyggerantal. Det betyder, at Hvidovre Kommune fremover skal modtage ca. 0,9 % af det
samlede antal fordrevne ukrainere. Yderligere 10.000 har fiet opholdstilladelse frem til 26. april 2022, svarende til 91
personer, og frem til 3. maj 2022 var der givet yderligere 5441 opholdstilladelser. Udleendinge- og Integrationsministeren
har meldt ud, at flygtningestremmen er aftagende, men at det ogsa hurtigt kan endre sig.

Nar en fordreven ukrainer far opholdstilladelse og bliver visiteret til Hvidovre Kommune, skal kommunen serge for en
bolig til vedkommende. Det skal ske inden for fire dage. Udgangspunktet er, at det skal vaere en permanent bolig, men det
er ogsa tilladt at stille et midlertidigt opholdssted til radighed.

Hvidovre Kommune réder kun over permanente boliger gennem anvisningsretten til de almene familieboliger, som kan
tildeles til boligsegende med pétrengende boligsociale problemer. Der bliver dog sjeldent boliger ledige, og derfor kan
Hvidovre Kommune ikke anvise permanente boliger inden for den fire dages frist.

Hvidovre Kommune ma derfor stille midlertidige opholdssteder til radighed for de fordrevne ukrainere for at opfylde sine
forpligtelser. Hvidovre Kommune har ved tidligere flygtningekriser anvendt det kommunale vandrerhjem Belagningen
som midlertidigt opholdssted, indtil kommunen kunne anvise permanent bolig. Kommunalbestyrelsen traf i starten af den
aktuelle flygtningekrise beslutning om at anvende Belaegningen og Retraten til ogsa at huse fordrevne ukrainere.
Kapaciteten begge steder er imidlertid fuldt brugt.

Finansministeriet har den 6. april 2022 meddelt KL, at regeringen er indstillet pa at sikre, at kommunerne under ét far
deekket nettomerudgifter, der vedrerer fordrevne fra Ukraine. Derfor ma det forventes at Hvidovre Kommune modtager en
form for kompensation for udgifterne, der kan henfores direkte til ukrainske flygtninge.

Undersogelser af egnede ejendomme

Administrationen har undersegt 20 kommunale ejendommes egnethed i forhold til midlertidig indkvartering.
Administrationen har derudover undersagt tilbudte udlejningsejendomme, kontorbygninger, egnede villaer til salg i
Hvidovre Kommune og har haft dialog med de almene boligorganisationer om at finde badde permanente og midlertidige
lgsninger.

Administrationen arbejder fortsat med at vurdere yderligere kommunale ejendommen sével som at undersege andre
muligheder bredt. Hvis tilstremningen fortsatter, eller mere oplagte muligheder opstar, vil administrationen forelegge en
ny prioritering for kommunalbestyrelsen.



Ukrainere, der har ansegt om midlertidig opholdstilladelse, som er visiteret til Hvidovre og forventninger til behov
for boliger.

Antal

Ukrainske borgere voksne Born  familier
personer

Bor pé Belegningen/Retreten (pladser 77 i

alt)

Med opholdstilladelse 42 23 19 21

Venter pa opholdstilladelse 14 9 5 6

bor i alt 56 32 24 27

*) P4 Vandrehjemmet Belegningen er der pt. 24 verelser til ukrainere. Nogle familier bor
imidlertid pa samme varelse

Bor privat (pr. 2. maj 53 personer)

Med opholdstilladelse 31 19 12 13
Venter pa opholdstilladelse 22 15 7 12
bor privat i alt 53 34 19 25
Alle fordrevne ukrainere i Hvidovre

kommune

Med opholdstilladelse 73 42 31 34
Venter pa opholdstilladelse 36 24 12 18
I alt bor i Hvidovre 109 66 43 52

Forventet antal ukrainere, der skal huses i Hvidovre Kommune, baseret pa kvoten samt antallet af ansegninger om
opholdstilladelse pr. 2. maj 2022

Forste 10000 (0,32 %) 32
Naste 10000 (0,9 %) 91
5441 (0,9 %) 49

Behov pr. 2. maj 172

Baseret pa antallet af ansggere pr. 2. maj, forventer Hvidovre Kommune, at 172 far opholdstilladelse i Hvidovre. Heraf
har de 73 faet opholdstilladelse pa nuvaerende tidspunkt. Hvidovre Kommune forventer séledes, at yderligere 99 ukrainere
far tildelt ophold i Hvidovre.

Det betyder, at kommunen alt andet lige vil mangle pladser til 42 personer.



Der skal dog tages hejde for, at en del af de privatindkvarterede ukrainere vil {4 behov for indkvartering gennem
kommunen. Det er der allerede efterspargsel efter kommunal indkvartering af flere af de ukrainere, der bor privat.
Derudover matcher antallet af sengepladser pa varelserne pa Belegning/Retraeten ikke nedvendigvis med antallet af
beboere pa varelset. Eksempelvis bor ukrainere, der er flygtet alene, pa varelser to sengepladser. Selvom
administrationen rykker rundt, s pladsen udnyttes optimalt, forventer man ikke at kunne indkvartere 77 personer pé
Belegning/Retraeten.

Samlet set betyder det, at behovet for pladser vil vare sterre end de 42 pladser, der skal til for blot at huse kvoten pr. 2.
maj.

15 toveaerelseslejligcheder i Avedere Boligselskab

Avedere Boligselskab, Afdeling Store Hus stér overfor at gennemfore en helhedsplan, hvor blandt andet en del
tovaerelseslejligheder skal sammenlagges. Derfor er Avedere Boligselskabs forretningsferer KAB géet i gang med at
genhuse beboerne permanent fra de lejligheder, der skal nedleegges. Helhedsplanen er imidlertid forsinket, og derfor har
Avedere Boligselskab 15 lejligheder ledige, som er indflytningsklare, og som kan benyttes de kommende seks méneder.

Pé grund af de vedtagne @ndringer i srloven er det muligt for Hvidovre Kommune at leje disse boliger og fremleje dem
til fordrevne ukrainere. Administrationen vurderer, at det er en billig lasning, som samtidig kan realiseres hurtigt. Derfor
ber den prioriteres forst. Den vil imedekomme en del af behovet de kommende seks maneder og kebe Hvidovre
Kommune tid til at finde andre lgsninger, hvis der fortsat er behov derefter.

De kommunale ejendomme

Hvidovre Kommune réder over mange ejendomme, som anvendes af brugere, borgere og medarbejdere til mange
forskellige formal. Der er meget fa boliger (typisk forpagtnings- og tjenesteboliger) i blandt disse ejendomme. Derfor kan
opgaven med at skaffe midlertidige opholdssteder til de fordrevne kun ske ved ophere med at anvende ejendommene til
deres nuverende formal og i stedet indrette dem til boliger for de fordrevne ukrainere.

Administrationen har prioriteret kommunale ejendomme ud fra hovedkriterierne:

1. Mulighed for hurtig omdannelse til boliger for mange
2. Laveste omkostninger til omdannelsen (ombygning + basisindretning)
3. Mindst mulig pavirkning pa brugere, borgere og medarbejdere.

Udover disse hovedkriterier har andre underkriterier spillet ind i udvelgelsen og prioriteringen. Der er imidlertid tale om
en meget konkret og individuel vurdering af hver enkelt ejendom, fx. har nert forestiende sportsbegivenheder pa hojt
internationalt niveau spillet ind i prioriteringen.

Administrationen foreslar at omdanne felgende kommunale ejendomme i prioriteret reekkefolge:

Antal  Konsekvenser for Neadvendige fysiske Udgift Udgift

Adresse/kaldenavn pladser brugere/borgere/medarbejdere forandringer

Anleg Drift



Hvidovrevej 98,

Etablering af
brusebad 1
eksisterede toiletter
(4 stk.) Skift af
bernetoiletter til
voksentoiletter. Evt.

tidl. Bernehuset (2202_) 24 Er fraflyttet pr. 30. april 2022 skillevaegge. 655.200 418.000
Trekloveren Internet,
Vaskesgijler,
hovedrengering,
gardiner. Udgifter til
el/vand/varme (evt.
udbedringer heraf).
Hvidovre
Enghavevej 2C, 1. Brugere, som er de politiske ~ Udgifter til Internet,
og 2. sal partier, skal benytte andre Vaskesgjler,
Strandmarkens 22 -32  medelokaler i kommunen. hovedrengering, 341,300 513.000
Fritidscenter, 27) Andre foreninger i bygningen gardiner. Udgifter til ) )
Partilokalerne + skal sameksistere med de nye  el/vand/varme (evt.
kantinen til beboere. udbedringer heraf).
opholdsrum
Evt. maling. Evt.
skilleveegge.
Bruges som SFO for Internet,
Langhgjskolens elever. Vaskesgjler, 418.400
Simonshej, hovedrengering,
20-26 gardiner. Udgifter til + 437.000
Hvidovre (23) el/vand/varme (evt.  pavillonudgift :
Enghavevej 2F Der placeres pavilloner (fra udbedringer heraf).  ikke kendt og

Holmegérdsskolen) ved
Langhejskolen.

Der skal opstilles ikke medtaget
erstatningspavilloner
til SFO pa

Langhgjskolen

Ejendomme, som kommunen kan leje

Hvidovre Kommune har aktuelt faet tilbudt at leje to erhvervsejendomme. Udfordringen med andres ejendomme er - i
modsetning til kommunes egne ejendomme - at kommunen pt. ikke kan betale for ombygningen til boligformal. De to
konkrete udlejere har ikke afvist at foretage en eventuel ombygning, men denne preemis forandrer lejens storrelse.
Administrationen forhandler fortsat. Hvis behovet for disse ejendomme opstér, vil administrationen fremlagge en ny sag
til politisk behandling.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen besluttede den 7. marts 2022, punkt 4, at godkende brug af dele af Belegningen, samt Retraten til
midlertidigt husly for ukrainske flygtninge, og godkendte udgiftsbevilling til indretning af Retraten pé op til 478.500 kr.
Kommunalbestyrelsen godkendte ogsé udgiftsbevilling (dekning af mindre indtaegter) til drift af pladser i 10 méneder pé
Belaegningen pé 1.350.000 kr. og drift af pladser i 9 maneder pa Retraeten pa 189.000 kr. Kommunalbestyrelsen
godkendte, at indretningen pa Retraten delvist sker ved donationen fra virksomheder og borgere, at der etableres et
verested 1 Avederelejren for de ukrainere, som har midlertidigt ophold i Hvidovre og, at der arbejdes videre med at finde
yderligere indkvarteringsmuligheder.

Kommunalbestyrelsen tog orienteringen om borgmesterens beslutning om mulighed for

indkvartering af ukrainere pr. den 4. marts 2022 til efterretning.

Okonomiske konsekvenser



Finansministeriet har den 6. april 2022 meddelt KL, at regeringen er indstillet pa at sikre, at kommunerne under €t far
daekket mere nettomerudgifter, der vedrerer fordrevne fra Ukraine.

Derfor mé det forventes, at Hvidovre Kommune modtager kompensation for udgifter, der kan henfores direkte til
ukrainske flygtninge og der vil derfor vaere nevneverdige okonomiske konsekvenser ved de fremlagte forslag.

De nuverende kendte forventede ekonomiske udgifter kan opgeres til:

. . Samlet
Lokation Anlag Drift udgift
Hvidovrevej 98, tidl. Bernehuset Trekloveren 655.200  418.000 1.073.200

Hvidovre Enghavevej 2C, 1. og 2. sal

Strandmarkens Fritidscenter, Partilokalerne + 341.300 513.000 854.300

kantinen til opholdsrum

Hvidovre Strandvej 2F, Simonshgj 418.400  437.000  855.400
Udgift til leje af 15 2-vaerelses lejligheder 512.000 512.000
Samlet udgift 1.414.900 1.880.000 3.294.900

Safremt der kan opkraves husleje fra de fordrevne ukrainere, vil dette nedbringe driftsudgifterne.

Kommunens ldneramme belastes ikke af leje af lokaler, og der skal ikke deponeres jf. informationsbrev fra Udleendinge-
og Integrationsministeriet af 20. april 2022, afsnit 1.4.1, side 9.

Retsgrundlag

Lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine, lov nr. 324 af 16. marts 2022 med senere
@ndringer af 5. maj 2022.

Integrationsloven, lov nr. 1146 af 22. juni 2020 med senere @ndringer, § 13 "Kommunalbestyrelsen kan erhverve, indrette
eller leje ejendomme i kommunen med henblik pa gennem udlejning til beboelse at medvirke til en bedre fordeling af
udlendinges bosatningsmuligheder pa landsplan, regionalt plan og lokalt i kommunen.

Heoring

Der er horingspligt i forhold til Integrationsradet og et eventuelt haringssvar vil foreligge til Kommunalbestyrelsens
behandling.

Bilag

Boligplacering af Ukrainske flygtninge



Punkt 20: Beslutning - Etablering af Hvidovre Bornerad

19/20844
Supplerende beslutningstema
Borne- og Uddannelsesudvalget behandlede den 10. maj 2021 et forslag om etablering af et bernerdd i Hvidovre

Kommune. Sagen blev udsat, da udvalget enskede nermere undersegelse vedrerende den politiske reprasentation,
repreesentation af alle skoler samt starttidspunkt.

Administrationen har undersggt de naevnte emner naermere og har pa den baggrund lavet et revideret forslag til vedtaegter
for radet.

Derudover foreslar administrationen, at navnet pé rddet endres, da det er vigtigt, at alle kommunens unge mellem 12 og
16 ar kan spejle sig i radet i forbindelse med valgprocessen. Det foreslds derfor, at navnet a@ndres fra ”Hvidovre
Bemmerad” til "Hvidovre Berne- og Ungdomsrad”.

Kommunalbestyrelsen skal godkende etableringen af Hvidovre Berne- og Ungdomsrad samt det reviderede forslag til
vedtaegter for radet.

Supplerende indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

3. at godkende, at radet etableres, og at der anvendes ca. 200.000 kr. &rligt pa dette (erstatter 1. at i det oprindelige
dagsordenspunkt)

4. at godkende, at den politiske repraesentant i radet udpeges af Kommunalbestyrelsen

5. at godkende, at alle kommunens ni folkeskoler samt Ungdomsskolen reprasenteres i radet, sdfremt der er
kandidater fra disse skoler

6. at godkende, at navnet pa radet endres fra "Hvidovre Bernerad” til "Hvidovre Borne- og Ungdomsrad”

7. at godkende det reviderede forslag til vedtagter for radet (erstatter 2. at i det oprindelige dagsordenspunkt).

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-05-2022

Gruppe A og Gruppe C stillede aendringsforslag om, at det oprindelige indstillingspunkt 1 anbefales godkendt.
For: Gruppe A og Gruppe C

Imod: Gruppe F

Forslaget blev godkendt.



Ad 3.
For: Gruppe F

Imod: Gruppe A og Gruppe C.

Anbefales ikke godkendt. Udvalget anbefaler i stedet, at det oprindelige indstillingspunkt 1 godkendes.

Gruppe F stillede @ndringsforslag om, at Kommunalbestyrelsen udpeger to politiske repreesentanter med udpegning efter
d’Hondts metode.

Forslaget blev godkendt.

Ad 4.

Anbefales ikke godkendt. Udvalget anbefaler i stedet, at Kommunalbestyrelsen udpeger to politiske repraesentanter med
udpegning efter d"Hondts metode.

Gruppe C stillede @ndringsforslag om, at ogsé privatskoler i kommunen skal vaere sikret en plads i radet.
For: Gruppe F og Gruppe C

Imod: Gruppe A

Godkendt.

AdS
For: Gruppe A

Imod: Gruppe F og Gruppe C med henvisning til eget forslag.

Anbefales ikke godkendt. Udvalget anbefaler i stedet indstillingen med den @ndring, at ogsa privatskoler i kommunen
skal veere sikret en plads i radet.

Ad 6. Anbefales godkendt.

Ad 7. Anbefales godkendt med bemaerkning om, at det konsekvensrettes i vedtagterne, at det er “alle bern og unge i
alderen 12 - 16 ar”.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 3.



Barne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Ad 4.

Barne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Ad 5.

Gruppe A stillede &ndringsforslag om, at privatskolerne udgér.
For: Gruppe A.

Imod: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe O.

Andringsforslaget ikke vedtaget.

Gruppe A stillede @ndringsforslag om, at privatskolerne medfinansierer Hvidovre Borne og Ungdomsrads arbejde ud fra
et forholdstal.

For: Gruppe A.
Imod: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe O.

Andringsforslaget ikke vedtaget.

Barne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Ad 6. Berne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Ad 7. Barne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales godkendt.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 3.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at radet etableres, og at der anvendes ca. 70.000 kr. arligt pa dette.

Ad 4.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at Kommunalbestyrelsen udpeger to politiske reprasentanter med udpegning efter d
"Hondts metode.

Ads.

Gruppe A stillede @ndringsforslag om, at Hvidovres to privatskoler kontaktes for at here, om de har lyst og interesse i at
deltage og bidrage i Hvidovre Berne- og Ungdomsrad.

Séafremt privatskolerne ensker dette sé tilbydes de plads.



For: Gruppe A.
Imod: Gruppe C, F, Liste H, Gruppe D, O og V.

Undlader: Gruppe Q.

Andringsforslaget bortfaldet.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at alle kommunens ni folkeskoler, privatskoler samt Ungdomsskolen reprasenteres i
radet.

Ad 6.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at navnet pé rddet @ndres fra "Hvidovre Barnerad” til "Hvidovre Berne- og
Ungdomsrad”.

Ad 7.

Kommunalbestyrelsen godkendte det reviderede forslag til vedtagter for rddet med bemerkning om, at det
konsekvensrettes i vedtaegterne, at det er “alle bern og unge i alderen 12 - 16 ar.

Supplerende sagsfremstilling

I de folgende afsnit beskrives de emner, der blev ensket neermere undersggelse af, samt forslaget om at &endre navnet pa
radet til "Hvidovre Berne- og Ungdomsrad”.

Politisk reprzesentation i radet

Der var i den oprindelige sag lagt op til, at det var borgmesteren, der som fodt medlem af radet skulle repraesentere
Kommunalbestyrelsen. Da Barne- og Uddannelsesudvalget behandlede sagen i maj 2021, blev der ytret enske om at fa
undersegt, om den politiske repraesentant i stedet kunne udpeges af Kommunalbestyrelsen.

Det er i vidt omfang den enkelte kommunalbestyrelse, der definerer rammerne for et lokalt rdd for bern og unge.
Kommunalbestyrelsen kan derfor beslutte, at borgmesteren reprasenterer Kommunalbestyrelsen i radet, men det er ogsa
muligt at beslutte, at reprasentanten udpeges af Kommunalbestyrelsen.

Det indstilles pa den baggrund, at Kommunalbestyrelsen godkender, at den politiske reprasentant i radet udpeges af
Kommunalbestyrelsen. Dette fremgar ligeledes af det nye udkast til vedtagterne for radet.

Reprzesentation af alle skoler i radet

Pa medet den 10. maj 2021 var der ligeledes et politisk enske om at f4 undersegt, om der var mulighed for at sikre, at alle
folkeskoler i kommunen samt Ungdomsskolen blev reprasenteret i rddet. Formalet hermed var at sikre en bred
sammensatning af medlemmer i radet.



Sammensetningen af bern og unge i radet er i stor udstreekning en politisk beslutning, og det er derfor muligt at beslutte,
at alle kommunens ni folkeskoler samt Ungdomsskolen sa vidt muligt skal vaere repraesenteret i radet.

Det indstilles p& den baggrund, at Kommunalbestyrelsen godkender, at alle kommunens ni folkeskoler samt
Ungdomsskolen reprasenteres i radet, safremt der er kandidater fra disse skoler. Dette fremgar ligeledes af det nye udkast
til vedtaegterne for radet.

Starttidspunkt og udskudt igangszettelse

Borne- og Uddannelsesudvalget foreslog, at etableringen af Berneradet blev udskudt. P& den baggrund foreslas falgende
proces:

Det foreslas, at arbejdet med at rekruttere kandidater til radet pabegyndes i sensommeren 2022. Der tilstraebes et
repraesentativt udsnit af kommunens bern og unge, sé radet kan varetage interesser for bern og unge i forskellige
aldersgrupper og fra alle lokale skoler.

I november 2022 skydes valget i gang, og bade unge og voksne medlemmer af det nye rad vil saledes vaere valgt inden
jul.

Det foreslés, at forste meade atholdes i januar maned, hvor medlemmerne velger formand og nastformand. P4 den made
kommer Berne- og Ungdomsrédet bade til at felge kalenderaret for de politiske udvalg og for de evrige rad i kommunen.

Forslag om at give radet navnet "Hvidovre Berne- og Ungdomsrad”

Administrationen har indhentet erfaringer fra andre kommuner, der har berne- og ungdomsrad. Flere af kommunerne gav
udtryk for, at den sterste udfordring er at sikre en bred rekruttering, og at det serligt er de aldste argange, som er svare at
rekruttere.

Flere kommuner pegede i den forbindelse p4, at det er vigtigt at tilpasse form og indhold, sé alle unge - pa tvers af alder,
interesser, forudsatninger og forventninger - oplever, at radet har veerdi for dem og oplever det som deres rad.

Det foreslés derfor, at det fremgér af navnet, at radet varetager interesser for sdvel bern som unge. Det er forhabningen, at
flere unge dermed vil kunne identificere sig med arbejdet i radet, og at dette vil have en positiv effekt, nér der skal
rekrutteres medlemmer til radet.

Supplerende ekonomiske konsekvenser

Rédet tildeles midler, som radet kan fordele til projekter inden for berne- og ungeomréadet. Derudover afsettes der
gkonomiske midler til arrangementer, medeforplejning, ekskursioner og undervisning.

Der foreslas en érlig finansiering af Hvidovre Berne- og Ungdomsrad p& 200.000 kr., som findes i budgetforhandlingerne
2023-2026.



Midler

Post arligt
Pulje af midler til udmentning som rédet kan fordele til projekter inden for

o 55.000 kr.
berne- og ungeomradet
Undervisning, forberedelse, efterbehandling og medeaktivitet 45.000 kr.
Forplejning, ekskursioner, studierelaterede tiltag, evt. iPads 100.000 kr.
I alt 200.000 kr.

Beslutningstema
I forbindelse med Hvidovre Kommunes nordiske venskabsbysamarbejde er borgmesteren blevet inspireret af vores norske

venskabsby Oppegards arbejde med et bernerad. Borgmesteren har derfor bedt administrationen om at afsege
mulighederne for at etablere et bernerad i Hvidovre Kommune.

Radet skal give de yngste borgere i kommunen indflydelse pa den lokale udvikling, sa de kan vere med til at sikre trygge
rammer og attraktive tilbud for alle barn og unge i kommunen.

Derudover skal radet give de unge indsigt i politiske processer og procedurer samt styrke deres forstielse af
grundleggende principper og verdier i et demokratisk samfund.

Administrationen har udarbejdet et forslag til vedtaegter for det nye rad, der bl.a. beskriver formél, sammensatning og
medevirksomhed i radet.

Kommunalbestyrelsen skal godkende etableringen af Hvidovre Bernerad samt de dertilherende vedtaegter.

Indstilling

Direkteren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende, at Hvidovre Bernerad etableres, og at der anvendes ca. 70.000 kr. érligt pa dette
2. at godkende vedtaegterne for Hvidovre Bernerad.

Beslutning i Berne- og Uddannelsesudvalget den 10-05-2021
Ad 1.

Lisa Skov (UP) stillede @ndringsforslag om at sagen udsettes.

For: Lisa Skov (UP), F, O og 9.

Imod: Gruppe A.



Andringsforslaget vedtaget.

Sagen udsattes med en bemarkning om, at den politiske reprasentation underseges, reprasentation for alle skoler, samt
starttidspunkt og forskudt igangseettelse.

Ad 2.
Lisa Skov (UP) stillede @ndringsforslag om at sagen udsettes.
For: Lisa Skov (UP), F, O og ©@.

Imod: Gruppe A

Andringsforslaget vedtaget.

Sagen udsettes med en bemarkning om, at den politiske reprasentation underseges, reprasentation for alle skoler, samt
starttidspunkt og forskudt igangseettelse.

Sagsfremstilling

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Formalet med etableringen af Hvidovre Barnerad er at give kommunens bern og unge en formel stemme i forhold til at
sette fokus pé de unges kultur-, skole-, fritids- og socialpolitiske interesser og varetage disse over for kommunens
beslutningstagere.

Bearneradet skal saledes:

¢ inddrages ved relevante politikker og tiltag, der udvikles for kommunens bern og unge
¢ bidrage med forslag og input til politiske dreftelser i Hvidovre Kommunalbestyrelse
¢ fungere som bindeled mellem Hvidovre Kommune og kommunens bern og unge

Demokratisk dannelse

Etableringen af Hvidovre Bornerad skal samtidig skabe et politisk forum, hvor kommunens bern og unge kan udvikle
deres demokratiske og samfundsmaessige forstaelse i praksis.

Boerneradet skal séledes bidrage til at give de unge medbestemmelse og medansvar og styrke deres forstéelse af verdier,
processer og procedurer i et demokratisk samfund.

Det er forhabningen, at medlemmernes deltagelse i radet vil kunne plante et fro, der i voksenlivet kan udvikle sig til aktivt
medborgerskab og politisk engagement.



Borneriadets sammensaetning

Borneradet skal i alt besta af 22 medlemmer. Af disse skal de 21 vaere bern og unge i alderen 12 — 16 ar, der er bosiddende
i kommunen.

Derudover foreslés det, at borgmesteren repraesenterer Kommunalbestyrelsen i radet. Dette vil give radet en mere formel
status og sikre, at rddets stemme bliver hert. Ved borgmesterens forfald deltager formanden for Berne- og
Uddannelsesudvalget som stedfortreeder. Borgmesteren har ikke stemmeret i radet.

Barnerddets formdl, sammensatning, medevirksomhed mv. er nermere beskrevet i bilaget ”Vedtagter for Hvidovre
Bornerad”.

Valg til Hvidovre Bornerad

Valg af barn og unge til rddet gennemfores i november maned, hvor medlemmerne valges for en 1-arig periode.

Der leegges kun op til en 1-arig valgperiode, da andre kommuner har erfaret, at bernene har svaert ved at forpligte sig
leengere end ét ar ad gangen. De medlemmer, der ensker at fortsette i radet, vil dog have mulighed for at stille op igen ved
valgperiodens udleb.

Organisering

Etablering og facilitering af Hvidovre Barnerdd foregér i et teet samarbejde mellem Center for Politik og Ledelse, Center
for Digitalisering, Kommunikation og Erhverv samt Center for Skole og Uddannelse.

Organisatorisk placeres Hvidovre Bernerdd under Center for Politik og Ledelse, som betjener Kommunalbestyrelsen og
de gvrige politiske udvalg. Derved forankres radet taet pa kommunens beslutningstagere.

Til at understotte og koordinere arbejdet i radet tilknyttes en medarbejder, der skal vere procesansvarlig og fungere som
sekretaer pd mederne.

Center for Digitalisering, Kommunikation og Erhverv bistar med hjeelp til kommunikation, nar der i efteraret skal veelges
nye medlemmer til radet.

Erfaringen fra andre kommuner er, at det er vigtigt at skabe kontinuitet og sammenhold for de unge medlemmer. Ellers
risikerer man, at de mister interessen og falder fra. Center for Skole og Uddannelse vil pa den baggrund etablere et hold i
demokratisk dannelse.

Holdet faciliteres af Ungdomsskolen og vil bestd af bade sociale og faglige arrangementer, herunder undervisning i
demokratisk dannelse, opleg fra fagligt relevante gaster samt ture ud af huset, bl.a. til Christiansborg, hvor de unge kan
opleve, hvordan Folketinget arbejder.



Det er forhabningen, at de sociale og faglige arrangementer vil bidrage til at styrke relationen mellem de unge, sa der
skabes et trygt rum, hvor de unge har lyst til og mod pa at debattere politiske emner med hinanden.

Okonomi

Administrationen foreslar, at radet tildeles midler, som radet kan fordele til projekter inden for berneomradet. Derudover
skal der afsettes gkonomiske midler til arrangementer og medeforplejning.

Administrationen anslar, at udgifterne til projekter samt faglige og sociale arrangementer 1 alt vil belebe sig til 70.000 kr.
arligt, som finansieres inden for Center for Politik og Ledelses og Center for Skole og Uddannelses ramme.

Proces

I sensommeren 2021 pabegyndes arbejdet med at rekruttere kandidater til radet. Der tilstraebes et reprasentativt udsnit af
kommunens bern og unge, sa radet kan varetage interesser for bern og unge i forskellige aldersgrupper og fra alle lokale
skoler.

I november 2021 skydes valget i gang sidelobende med kommunalvalget, og inden jul vil bdde unge og voksne
medlemmer af det nye rad saledes vare valgt.

Forste made atholdes i januar maned, hvor medlemmerne valger formand og nestformand. P4 den made kommer
Bemmeradet béde til at folge kalenderaret for de politiske udvalg og for de gvrige rdd i kommunen.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen besluttede den 19. marts 2013, punkt 8, at den overordnede vision for Hvidovre Kommune skulle
vere:

Med omtanke for det enkelte menneske og den generelle velferd skal Hvidovre Kommune vare: Barnenes og familiernes
by med udfordrende tilbud om laering og fritidsliv.

Okonomiske konsekvenser

Administrationen anslar, at de samlede udgifter belaber sig til 70.000 kr. om aret. Heraf finansieres 20.000 kr. inden for
Center for Politik og Ledelses ramme, mens de resterende 50.000 kr. finansieres inden for Center for Skole og
Uddannelses ramme.

Post Mld ler Beskrivelse
arligt
Pulje af midler til Midler, som Berneradet kan fordele til projekter
. 50.000 kr. . o
udmentning inden for deres omréde.
Forplejning og Afde 20.000 kr. afsattes ca. 1.000 kr. til

20.000 kr. . !
arrangementer mgdeforplejning om maneden.



Retsgrundlag
Der findes ikke et egentligt lovgrundlag for etablering af et barnerdd, og hjemlen skal derfor findes i de uskrevne

kommunalfuldmagtsregler. Der kan séledes vaere en almennyttig kommunal interesse i etablering og drift af et bernerad
med henblik pa fremme af det lokale medindflydelses- og demokratiaspekt.

Etablering af et bernerdd flugter i ovrigt med anbefaling CM/Rec(2018)4 fra Ministerkomiteen til medlemsstaterne om
borgernes deltagelse i det lokale offentlige liv, hvor det lyder:

”IV. Specifikke tiltag og foranstaltninger til opmuntring af kategorier af borgere, som af forskellige &rsager har svarere
ved at deltage. Medlemsstaterne skal:

[...] fremme initiativer som "bearnebyrad" og "ungebyrad" pd kommunalt plan som en virkelig nyttig form for uddannelse
1 lokalt borgerskab, foruden mulighed for dialog med de yngste medlemmer af samfundet.”

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Vedtegter for Hvidovre Bornerad

Reviderede vedtagter for Hvidovre Berne- og Ungdomsrad



Punkt 21: Beslutning - Tilpasning af klubstruktur i Gungehusskolens
distrikt fra 1. maj 2023

22/9771
Beslutningstema

Skolebestyrelsen pa Gungehusskolen og foraldrebestyrelsen i Bredalsparkens Fritidscenter har fremsendt en ansegning
om en tilpasning af klubstrukturen i Gungehusskolens distrikt.

Baggrunden for ansegningen er, at medlemstallet i Klub Gungehus nu er s lavt, at der ikke leengere kan etableres
tilstreekkelige aktivitetstilbud, og at det skonomiske grundlag for et baeredygtigt klubtilbud ikke laengere er til stede.

De to bestyrelser vurderer, at den mest hensigtsmassige losning er at udfase Klub Gungehus, og at medlemmerne i stedet
tilbydes plads i Bredalsparkens Fritidscenter.

Kommunalbestyrelsen skal pa den baggrund godkende bestyrelsernes ansggning om, at Klub Gungehus udfases pr. 1. maj
2023, og at medlemmerne i stedet tilbydes plads i Bredalsparkens Fritidscenter.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende bestyrelsernes ansggning om, at Klub Gungehus udfases pr. 1. maj 2023, og at medlemmerne i stedet
tilbydes plads i Bredalsparkens Fritidscenter.

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget den 09-05-2022

Anbefales godkendt med den @ndring, at grundbelobet bruges til fritidsaktiviteter i en overgangsperiode.
Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1.

Borne- og Uddannelsesudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte bestyrelsernes ansggning om, at Klub Gungehus udfases pr. 1. maj 2023, og at
medlemmerne i stedet tilbydes plads i Bredalsparkens Fritidscenter og at grundbelebet bruges til fritidsaktiviteter i en
overgangsperiode.

Sagsfremstilling

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Baggrund

Hvidovre Kommune har tre slags klubtilbud til bern og unge:



o Fritidsklubber i tilknytning til SFO, der modtager bern fra 4.- 5. klasse (SFO2)
o Fritidsklubber, der modtager bern fra 4.- 8. klasse
o Fritids- og ungdomsklubber, der modtager born fra 4. klasse til 18 é&r

Beorn kan optages i enten SFO-klub (SFO2) eller klub fra 1. maj det ar, de gér i 3. klasse. |

Danalund dog allerede fra 1. april.

Faldende sogning til Klub Gungehus

Klub Gungehus er et mindre fritidsklubtilbud med plads til op til 50 bern pé 4.- 5. drgang. Klubben er en sidkaldt SFO2 og
er organisatorisk en del af Gungehusskolen. Klubben har eksisteret i en leengere arrakke og har de seneste par ar varet
lokaliseret pa Arnold Nielsens Boulevard 1 i tilknytning til Gungehusskolens SFOT1 for 3. argang.

I forbindelse med den seneste indskrivning af kommende medlemmer til Klub Gungehus har Gungehusskolens
skolebestyrelse mattet konstatere, at grundlaget for at viderefore klubben desvarre ikke lengere er til stede; der var kun
tre elever pa 3. argang, der havde Klub Gungehus som 1. prioritet, og nér disse leegges oven i de 20 medlemmer fra den
nuvarende 4. drgang, star klubben sdledes med maksimalt 23 elever i 2022/23.

Det betyder, at klubben nu er sé lille, at det har konsekvenser for klubbens gkonomiske fundament og dermed ogsé de
aktiviteter, som klubben kan tilbyde sine medlemmer.

Udfasning af Klub Gungehus

Skolebestyrelsen og foraeldrebestyrelsen har dreftet muligheden for at tilpasse den lokale klubstruktur og har pa den
baggrund fremsendt en anseggning til Kommunalbestyrelsen.

Ansegningen er vedlagt som bilag ”Ansegning vedrerende Klub Gungehus”.

De to bestyrelser anseger konkret om, at Klub Gungehus udfases, og at medlemmerne i stedet tilbydes optag i
Bredalsparkens Fritidscenter.

Bredalsparkens Fritidscenter har 274 medlemmer pr. 1. maj 2022, men klubben er normeret til maks. 315 medlemmer.
Klubben har dermed bade tilstraekkelig kapacitet og paedagogiske ressourcer til at rumme medlemmerne fra Klub
Gungehus.

Administrationen kan derudover tilfeje, at der ikke vil vaere nogen vesentlig @ndring i afstanden fra Gungehusskolen til
klubtilbuddet efter skoletid, hvis bernene fremover tilbydes plads i Bredalsparkens Fritidscenter.

Fzlles onske om en god overgang for medlemmerne



Bestyrelserne har et faelles enske om at sikre en god og fornuftig overgang for de medlemmer, der p.t. gér i Klub
Gungehus, og det indstilles derfor, at den nye organisering forst finder sted fra 1. maj 2023.

P& den made sikres det, at de nuveerende 20 medlemmer pa 4. &rgang far lov til at feerdiggere deres junior-klubtid i Klub
Gungehus, og dermed vil der kun vere tre bern pa den nuverende 3. argang, der vil blive direkte berert af denne
beslutning.

Der vil blive lavet et overgangsforleb for de f& medlemmer, der flytter fra Klub Gungehus til Bredalsparkens Fritidscenter
pr. 1. maj 2023, sa de stille og roligt integreres i den nye klub, f.eks. gennem faelles aktiviteter og besggsdage i klubben.

De 20 medlemmer, der afslutter deres junior-klubtid i Klub Gungehus, kan med fordel teenkes ind i overgangsforlebet, sa
de ogsa far leert Bredalsparkens Fritidscenter at kende. Klub Gungehus kan nemlig kun benyttes til og med 5. klasse, sa
hvis de @ldste medlemmer ensker at fortsatte i klub efter 5. klasse, vil de ogsé fa glaeede af en gradvis overgang til
Bredalsparkens Fritidscenter.

Politiske beslutninger og aftaler
Den nuverende klubstruktur blev vedtaget pa Kommunalbestyrelsens mede den 17. december 2013, punkt 11.
Okonomiske konsekvenser

For Hvidovre Kommune vil en udfasning af Klub Gungehus betyde, at det faste grundbeleb pa 0,2 mio. kr., som Klub
Gungehus tildeles, tilgar kassebeholdningen.

12023 vil budget blive tildelt som hidtil for perioden 1. januar til 30. april.

Retsgrundlag
Det folger af dagstilbudslovens § 65, stk. 2 (lovbekendtgerelse nr. 1912 af 6. oktober 2021 med senere @ndringer), at

klubtilbud m.v. indgér i kommunens generelle fritidstilbud til sterre bern og unge, og at aktiviteterne i tilbuddene skal
afspejle malgruppens alder og bredde.

Heoring
Der indhentes ikke udtalelser i denne sag, da anseggningen er fremsendt af de berorte bestyrelser.

Personalemsessige konsekvenser

Der er ingen personalemaessige konsekvenser, da personalet i Klub Gungehus vil fa tilbudt andre relevante opgaver i
tilknytning til skolen.

Bilag

Ansegning vedrerende Klub Gungehus



Punkt 22: Beslutning - segning til ungdomsuddannelserne 2022

22/8029

Beslutningstema

Hvidovre Kommune har ansvaret for sggningen til ungdomsuddannelserne og er forpligtet til at udarbejde méiltal for

sogning samt aktivt understotte arbejdet med at gge segningen til erhvervsuddannelserne. Derfor orienterer
administrationen om &rets sggning til ungdomsuddannelserne direkte fra 9. og 10. klasse.

Den faktiske segning skal hvert &r sammenholdes med de mal, som Kommunalbestyrelsen har vedtaget, og som er
offentliggjort pA kommunens hjemmeside.

Opgerelsen viser, at sggningen til erhvervsuddannelserne er steget siden 2021 og opfylder kommunens maltal for 2022.
Derudover orienteres udvalget om de tiltag, der har vaeret iveerksat for at ege segningen til erhvervsuddannelserne.

Udvalget skal godkende arets maltal og tage orienteringen om arets faktiske sggetal samt tiltag til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for kommunalbestyrelsen

1. at godkende arets maéltal for segningen til ungdomsuddannelserne pé hhv. 21% til erhvervsuddannelserne, 69,8 % til
de gymnasiale uddannelser og 9,2 % til @vrige kategorier.
2. at tage orienteringen om arets sggetal til ungdomsuddannelserne til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 09-05-2022

Ad 1. Anbefales godkendt.

Ad 2. Anbefales taget til efterretning.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte arets maltal for segningen til ungdomsuddannelserne péa hhv. 21% til
erhvervsuddannelserne, 69,8 % til de gymnasiale uddannelser og 9,2 % til gvrige kategorier.

Ad 2.

Kommunalbestyrelsen tog orienteringen om arets segetal til ungdomsuddannelserne til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskaftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt i samarbejde med Center for Skole og
Uddannelse.



Baggrund

Kommunen skal hvert ar fastsatte maltal for segningen til ungdomsuddannelser for kommunens 9. og 10. klasseelever.
Maltallene fordeles pa:

¢ Erhvervsuddannelser

¢ Gymnasiale uddannelser

e Qvrige - der blandt andet daekker Forberedende Grunduddannelse, Serligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse,
ungdomshgjskoler, udenlandsophold, arbejde mv.

Maltal og faktiske sggetal skal sammenholdes og offentliggeres pd kommunes hjemmeside med udgangen af maj méaned.

Der er en national mélsatning om, at flere og flere af landets unge skal sgge ind pé en erhvervsuddannelse efter 9. eller
10. klasse. Hvis de aktuelle sogetal til erhvervsuddannelserne ligger under 10 procent, skal kommunen offentliggere en
handlingsplan for, hvad kommunen vil gere for at age sogningen til erhvervsuddannelserne.

I maj 2020 godkendte Kommunalbestyrelsen maltal for 9. og 10. klasseelevernes segning til ungdomsuddannelserne i
arene frem til 2025.

Det blev i den forbindelse vedtaget, at sggetallet til erhvervsuddannelserne skulle stige med 1,5% hvert ar frem mod 2025
samt en tilsvarende reduktion i segningen til de gymnasiale uddannelser. Administrationen er efterfalgende blevet
opmarksom pé, at méltallene skal vedtages hvert &r og ikke for fem ar frem. Derfor fremlagges forslag om vedtagelse af
maltal for indevaerende ar.

Dette ars sogetal

Hvidovre Kommunes maéltal for sggningen til ungdomsuddannelserne 1& i 2022 pé henholdsvis 21 % til
erhvervsuddannelserne, 69,8 % til de gymnasiale uddannelser og 9,2 % til gvrige kategorier.

Dette ars reelle sogetal afspejler en positiv udvikling i og med at sggningen til erhvervsuddannelserne ligger pé 23,3 %,
hvor det sidste &r 14 pa 16,4 %. Til de gymnasiale uddannelser ligger segetallet i ar pa 67,2 %, hvor det sidste ar 14 pa 75,1
%. Dvrige kategorier ligger i ar pa 9,5 %. Sidste ar 14 den pa 8,5 %. Der er altsé tale om en stigning i segningen til
erhvervsuddannelserne og en reduktion i segningen til de gymnasiale uddannelser. Dermed har kommunen opnéet dette
ars méltal for segningen.

Der er ikke nogen vaesentlige udsving i segningen til de tre kategorier af ungdomsuddannelse, hvad angar
landsgennemsnittet. Landsgennemsnittet ligger i ar pa 20 % til erhvervsuddannelserne, hvor det sidste ar 1a pa
19,9 %. Hvidovre Kommune ligger altsa 3,2 % over landsgennemsnittet i ar.

I Storkebenhavn er det kun ganske fa kommuner, der har stabil fremgang i segningen til erhvervsuddannelserne. Tallene
viser, at sggningen overvejende gar op og ned fra ar til ar.



Tiltag bag arets sogetal

Som det fremgér af administrationens handleplan for elevernes sggemenstre (vedlagt som bilag "Hvidovre Kommunes
handleplan for elevernes segning til ungdomsuddannelserne™) er der sarlige parametre, der kan have betydning for
elevernes uddannelsesvalg og dermed indflydelse pé sggetallene. Parametre med saerlig betydning er foraeldrenes
vidensniveau, elevernes fritidsinteresser og fritidsjob, muligheden for individuelle vejledningssamtaler, besog pa
ungdomsuddannelserne, brobygning og introduktionskurser og erhvervspraktik. Corona har pévirket skoledret 2021/2022
hvad angér aflysning af planlagte aktiviteter, men slet ikke i samme omfang som skoledret 2020/2021.

Det er sdledes lykkedes at genoptage flere af de aktiviteter, der har en positiv betydning for elevernes valgproces f.eks.
”Mgd en Virksomhed” og ogsé igangsette nye aktiviteter som f.eks. "Uddannelsesaften for foreldre og elever”, der blev
afviklet forste gang oktober 2021 med TEC-Hvidovre som fysisk ramme. Der er ogsa gjort forsgg med ~udvidet
brobygning” for 9. klasse eleverne i samarbejde med NEXT.

Med afsat i alle de mange allerede eksisterende indsatser, samt det fortsatte arbejde med implementering af nye indsatser
som f.eks. erhvervsplaymakerordningen, er forventningen, at de kommende argange vil fa et bredere kendskab til de
forskellige muligheder, der ligger i de forskellige ungdomsuddannelsesretninger og derved blive udfordret pa deres
uddannelsesvalg. Skole- og vejledningsindsatser, der sigter pa at give eleverne et bedre fundament for valg, bliver lebende
evalueret i forhold til udbytte.

Selve uddannelsesvejledningen er ved lov sektor- og institutionsuathaengig og kan derfor ikke favorisere bestemte
retninger eller muligheder.

Politiske beslutninger og aftaler
Den 25. juni 2019, punkt 13, godkendte Kommunalbestyrelsen en malsatning om en arlig progression pa mindst 1,5 pct. i

sogningen til erhvervsuddannelser efter 9. og 10. klasse, indtil det nationale mal pa 30 pct. i 2025 kan indfries i Hvidovre
Kommune.

Den 26. maj 2020, punkt 20, godkendte Kommunalbestyrelsen lokale maltal for segning til ungdomsuddannelserne for
eleverne i 9. og 10. klasse i Hvidovre Kommune.

Den 1. februar 2021, punkt 3, godkendte Borne- og Uddannelsesudvalget en 5-ars handleplan for arbejdet med elevernes
segemenstre frem mod 2025 for at nd méltallene

Den 1. februar 2021, punkt 4, godkendte Social- og Arbejdsmarkedsudvalget en 5-ars handleplan for arbejdet med
elevernes sggemenstre frem mod 2025 for at na maltallene.

Den 22. juni 2021, punkt 14, tog Kommunalbestyrelsen administrationens orientering om &rets sggetal til
ungdomsuddannelserne til efterretning.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

1. Lov om Kommunal indsats for unge under 25 ar, lovbekendtgerelse nr. 1659 af 11. august 2021, § 1a



Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Hvidovre Kommunes handleplan for elevernes sggning til ungdomsuddannelserne



Punkt 23: Beslutning - Fordeling af den kommunale sponsorpulje 2022-2024
samt evaluering af projekter for perioden 2020-2022

22/2327
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal godkende administrationens forslag til fordeling af den kommunale sponsorpulje pa i alt 1,46
mio. kr. geeldende for perioden 2022 til 2024 samt tage evaluering af projekter under sponsorpuljen i perioden 2020-2022
til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende administrationens forslag til fordeling af sponsorpuljen pa i alt 1,46 mio. kr. for perioden 2022-2024
2. at tage evalueringer af tidligere projektbevillinger fra sponsorpuljen for 2020-2022 til efterretning

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 09-05-2022

Ad 1. Ansegning fra Hvidovre Atletik & Motion samt alternativt fordelingsforslag uddelt til udvalget. Administrationens
oprindelige fordelingsforslag anbefales godkendt.

Ad 2. Anbefales taget til efterretning.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Ad 1.

Tina Cartey Hansen (C) spurgte til tilbagebetalinger fra andre foreninger. Det undersoges.

Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Ad 2. Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales taget til efterretning.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte administrationens forslag til fordeling af sponsorpuljen pa i alt 1,46 mio. kr. for
perioden 2022-2024.

Ad 2.

Kommunalbestyrelsen tog evalueringer af tidligere projektbevillinger fra sponsorpuljen for 2020-2022 til efterretning.



Sagsfremstilling

Center for Kultur og Fritid har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Godkendte folkeoplysende foreninger i Hvidovre Kommune kan ansgge om toérige tilskud fra den kommunale
sponsorpulje. For at komme i betragtning til et kommunalt sponsorat, skal ansegere yde en malrettet indsats for
kommunens bern og unge igennem foreningens almindelige aktiviteter. Samtidig skal foreningen tydeligt kunne beskrive
et betydeligt udviklingsprojekt i lobet af en toarig periode, som kommunens sponsorat kan bidrage til at realisere. Der er
afsat ca. 1,46 mio. kr. i perioden, og der kan séledes arligt fordeles 731.600 kr. i 2022 og 2023 til projekter, der atholdes i
perioden 1. juli 2022 til 30. juni 2024.

Tilskudsmodtagende foreninger skal levere en reekke modydelser til Hvidovre Kommune i form af reklamer for
kommunen (f.eks. Hvidovre Kommunes logo pa spillertej, hjemmesider, div. informationsmateriale m.m.). Herudover
skal tilskudsmodtagere udarbejde samt midtvejs- og slutevalueringer af projekterne.

Ansggninger, der direkte adresserer folgende udfordringer/tematikker, priorieteres:
* Inddragelse og understettelse af foreningslese bern og unge
* Fastholdelse i foreningslivet; indsats mod ungdomsfrafald

» Aktiviteter 1 forbindelse med aben skole

Fordeling af sponsorpuljen 2022-2024

Der er i 2022 indkommet ansggninger fra 9 lokale foreninger for sammenlagt 2.4 mio. kr. Sammenfatning af
ansggningerne er vedlagt som bilag: “Oversigt over ansggninger til Sponsorpuljen 2022-2024”.

Administrationen har udarbejdet et fordelingsforslag, hvori der er skelet til ansggernes ekonomiske behov samt
projekternes omfang og kvalitet.

Administrationen har prioriteret de ansggninger og projekter, hvor flest bern og unge anslés at f4 gavn af projekterne samt
de ansegninger og projekter, der vurderes at have det starste potentiale ift. fastholdelse og rekruttering af bern og unge.

Da tilskud fra sponsorpuljen uddeles for en 2-arig periode, vil Kommunalbestyrelsen blive forelagt midtvejsevalueringer
af de stattede projekter i lobet af 2023 og endelige evalueringer i lobet af 2024.

Sponsoraterne traeder i kraft den 1. juli 2022 og er geeldende til og med den 30. juni 2024.

Evaluering af sponsorpuljen 2020-2022

Administrationen har indhentet evalueringer fra de foreninger, som modtog tilskud fra puljen i perioden 1. juli 2020 til 30.
juni 2022.

Det er administrationens vurdering, at sterstedelen af ansggerne (efter bedste evne og muligheder i forhold til Covid19-
situationen) har realiseret de planlagte projekter og overholdt de aftalte modydelser til Hvidovre Kommune. Eventuel



tilbagebetaling af tilskud til ikkerealiserede projekter vil blive besluttet i forbindelse med den endelige regnskabslegning
af projekterne.

Sammenfatning af evalueringerne er vedlagt som bilag: ”Oversigt over evalueringer af projekter vedr. sponsorpuljen for
2020-2022”.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte de gaeldende retningslinjer for sponsorpuljen pad medet den 29. marts 2016, pkt. 10.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Kommunalfuldmagtsreglerne, efter hvilke kommuner kan yde gkonomisk stette til idraetslige formal.
Retningslinjer for Sponsorpuljen.

Hvidovre Kommunes Reklame- og Sponsorpolitik.
Heoring

De er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Oversigt over evalueringer af projekter vedr. sponsorpuljen for 2020-2022.
Oversigt over ansggninger til sponsorpuljen for 2022-2024.
Administrationens forslag til fordeling af sponsorpuljen for 2022-2024.
Besvarelse af spergsmal vedr. fordeling af den kommunale sponsorpulje
Redegorelse for forleb vedr. ansegning til Sponsorpuljen 2022

Alternativ forslag til fordeling af sponsorpuljen

Ansegning Sponsorpulje 2022-23 Hvidovre AM



Punkt 24: Beslutning - Godkendelse af Kkriterier samt rammeudvidelse og
forlaengelse af den kommunale OL-pulje

21/37174
Beslutningstema

Som del af budgetforliget for 2022 er der afsat 0,4 mio. kr. i &rene 2022-2024 med henblik pa understettelse af lokale
idraetsforeningers potentielle deltagelse i OL i 2024.

Kommunalbestyrelsen skal godkende administrationens oplag til puljekriterier; herunder at tilskud fra den kommunale
OL-pulje ogsé skal deekke vinter-OL samt de paralympiske lege. Desuden skal Kommunalbestyrelsen godkende, at
fordelingen af OL-puljen i 2022 undtagelsesvist udskydes til sommeren/efteraret 2022, at forslag om forleengelse af
tilskudsordningen til og med 2026 oversendes til budgetforhandlingerne for 2023, og at tilskudsordningen evalueres i
2026, hvor der tages stilling til, hvorvidt ordningen skal fortsatte og i givet fald vilkarene herfor.

Indstilling
Direktoren indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og kommunalbestyrelsen
1. at godkende administrationens oplag til kriterier for den kommunale OL-pulje.
2. at godkende, at tilskud fra den kommunale OL-pulje ogsa kan dekke projekter vedrarende vinter-OL samt de
paralympiske lege.
3. at godkende, at fordelingen af OL-puljen i 2022 undtagelsesvist udskydes til sommeren/efteraret 2022.
4. at godkende, at forslag om forlengelse af tilskudsordningen til og med 2026 oversendes til budgetforhandlingerne
for 2023.

5. at godkende, at tilskudsordningen evalueres i 2026, hvor der tages stilling til, hvorvidt ordningen skal fortsette og i
givet fald vilkérene herfor.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-03-2022

Udvalget stiller @ndringsforslag om, at administrationens oplaeg til kriterier samt forslaget om forlengelse af
tilskudsordningen til og med 2026 sendes i hering hos Idretsrad Hvidovre samt relevante foreninger, saledes at
heringsresultatet foreleegges 1 forbindelse med kommende behandling i Kommunalbestyrelsen.

Ad 1. - 5. Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 21-03-2022

Helle Adelborg (A) bad om et notat om, hvordan man vil indhente 0,5 mio. kr. i sponsorbidrag fra det lokale erhvervsliv.
Notat udarbejdes inden kommunalbestyrelsesmade.

Ad1-5.

Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 29-03-2022

Sagen udsettes og sendes til behandling i Kultur- og Fritidsudvalgets mede den 4. april 2022

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 04-04-2022



Ad 1. Udvalget stillede @ndringsforslag om, at stetteordningen igangseettes, men at der indgas dialog med Idretsradet,
relevante foreninger samt relevante specialforbund, samt at kriterierne evalueres efter forste puljebevilling.

Ad 2. - 5. Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-04-2022

Ad 1-5.

Udsat til naeste made 1 Jkonomiudvalget med henblik pa at afvente resultatet af dialogen med foreningerne.
Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1. Okonomiudvalget anbefaler kriterierne i bilag 6 godkendt.

Ad 2. - 5. Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte administrationens oplaeg til kriterier for den kommunale OL-pulje.

Ad 2.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at tilskud fra den kommunale OL-pulje ogsé kan daekke projekter vedrerende vinter-OL
samt de paralympiske lege.

Ad 3.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at fordelingen af OL-puljen i 2022 undtagelsesvist udskydes til sommeren/efteraret
2022.

Ad 4.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at forslag om forleengelse af tilskudsordningen til og med 2026 oversendes til
budgetforhandlingerne for 2023.

Ad 5.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at tilskudsordningen evalueres i 2026, hvor der tages stilling til, hvorvidt ordningen
skal fortsette og i givet fald vilkérene herfor

Supplerende sagsfremstilling

Kultur- og Fritidsudvalget behandlede den 14. marts 2022 kriterier samt rammeudvidelse og forleengelse af den
kommunale OL-pulje. I den forbindelse stillede udvalget a&ndringsforslag om, at administrationens oplag til kriterier samt
forslaget om forleengelse af tilskudsordningen til og med 2026 sendes i hering hos Idreetsrdd Hvidovre samt relevante
foreninger, séledes at haringsresultatet forelaegges i forbindelse med kommende behandling i Kommunalbestyrelsen.



Administrationen har pa denne baggrund indhentet heringssvar fra relevante foreninger og udarbejdet en sammenfatning
af de indkomne svar (vedlagt som bilag: ”Nyt bilag pr. 24-03-2022: Heringssvar vedrerende de foresléede kriterier mv.
for den kommunale OL-pulje”).

Sagsfremstilling

Center for Kultur og Fritid har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Baggrund

Som del af budgettet for 2022 er der afsat 0,4 mio. kr. 1 &rene 2022-2024 med henblik pa understottelse af lokale
idraetsforeningers potentielle deltagelse i OL i 2024. Lokale idraetsforeninger, hvis medlemmer har potentiale til at deltage
i OL, kan séledes opna tilskud fra puljen til brug for omkostninger forbundet med treening, udstyr, rejser, o.1., der
understotter udevernes talentudvikling frem mod OL i 2024.

Politisk er der lagt op til, at tilskudsordningen medfinansieres af henholdsvis forenings- og erhvervslivet, séledes at de
involverede, ansegende foreninger selv bidrager med 0,1 mio. kr. arligt, mens der indhentes 0,5 mio. kr. i sponsorbidrag
fra det lokale erhvervsliv, som sammen med det kommunale bidrag pé 0,4 mio. kr. i alt giver en pulje pa 1 mio. kr.

Opleg til puljekriterier

Administrationen har udarbejdet opleeg til kriterier for tilskudsordningen (vedlagt som bilag: “Udkast til rammer og
kriterier for den kommunale OL-pulje”).

Administrationen vurderer, at puljen ud fra logistiske og ressourcemassige hensyn med fordel kan kobles administrativt
sammen med Hvidovre Kommunes eksisterende tilskudsordning mélrettet idreetsomradet, Talent- og Elitepuljen, saledes
at den nye OL-pulje fordeles i forbindelse med — og ud fra samme procedure — som Talent- og Elitepuljen, men at
tilskuddene fra OL-puljen i sagens natur udelukkende eremerkes OL-relaterede projekter, mens Talent- og Elitepuljen
daekker idratsprojekter i anden regi.

Det foreslas derfor, at OL-puljen fordeles én gang arligt af Kultur- og Fritidsudvalget (pa baggrund af dialog og
radgivning fra Idreetsradet) samtidig med fordelingen af Talent- og Elitepuljen, og at begge puljer har samme
ansggningsfrister. Dette bl.a. for at understette foreningernes administrative arbejde, da der séledes ikke skal tages hensyn
til yderligere ansegningsfrister og procedurer mv.

De foresléede kriterier for ansggende foreninger laener sig séledes op ad de eksisterende kriterier for Talent- og
Elitepuljen:

Ansggende foreninger skal vere kommunalt godkendte og have hjemsted i Hvidovre Kommune

Udgvere, som ansggninger vedrerer, skal som udgangspunkt vere fyldt 18 ar

Ansggende foreninger skal dyrke en idraetsgren, der er godkendt af DIF

Anspgende foreninger skal kunne fremvise udtalelser fra deres respektive specialforbund, der dokumenterer, at
pagaeldende udevere vurderes at have potentiale til at deltage i relevant OL-turnering.

¢ Foreninger forpligtes til at udarbejde korte konklusioner og/eller evalueringer af de satsninger, hvortil der er opnaet
stotte.

e o o o

Samtlige kriterier fremgar af administrationens udkast.



Bedommelse af ansegninger

For at sikre transparens omkring de faktorer, der vaegtes i forhold til vurdering af ansegninger og fordeling af
tilskudsmidler, foreslés det, at vurdering og bedemmelse af ansggninger folger de vedtagne pejlemarker som anvendes til
bedemmelse af ansggninger til Talent- og Elitepuljen, og som blev godkendt af Kultur- og Fritidsudvalget den 8.
november 2021 (vedlagt som bilag: ”Pejlemaerker for bedemmelse af ansegninger til Talent- og Elitepuljen”).

De ansegende foreninger vil séledes blive bedemt pa baggrund af:

e Idratsligt niveau; dette ud fra en konstatering af konkrete, opndede sportslige resultater samt en vurdering af
foreningernes og idretsudevernes fremadrettede potentialer

e Beskrivelse af handlingsplaner og opstilling af malseatninger for klubbernes OL-arbejde

¢ Evaluering af mélsatninger, handleplaner og resultater

¢ Politiske visioner for talent- og eliteidreetsomradet

Da indevarende érs Talent- og Elitepulje allerede fordeles i foraret 2022, kan OL-puljen ikke na at blive fordelt i samme
ombaring. Derfor anbefaler administrationen, at fordelingen af OL-puljen i 2022 undtagelsesvist udskydes til
sommeren/efterdret, men at proceduren og rammerne for ansggning og fordeling folger de foreslaede puljekriterier. Fra
2023 og vil puljen blive fordelt i foraret sidelobende med Talent- og Elitepuljen.

Behov for afgrensning af relevante OL-konkurrencer

I det eksisterende politiske oplaeg tages der udgangspunkt i, at tilskud fra den kommunale OL-pulje skal bevilges til
projekter vedrerende det kommende sommer-OL 2024, der atholdes i Paris. Administrationen papeger dog, at der foruden
sommer-OL atholdes yderligere store, internationale konkurrencer i regi af OL; herunder vinter-OL samt de paralympiske
lege, der atholdes i umiddelbar forlengelse af bade sommer- og vinter-OL.

Da det vurderes, at Hvidovre Kommunes idretsforeninger rummer udevere, der pa sigt har potentiale til at deltage i bade
sommer-OL, vinter-OL savel som de paralympiske lege, anbefaler administrationen, at rammerne for den kommunale OL-
pulje udvides, séledes at tilskud fra puljen ogsa kan dekke projekter vedrerende vinter-OL samt de paralympiske
sommerlege og vinterlege.

Behov for forlengelse af tilskudsordningen til og med 2026

Neastkommende vinter-OL og tilherende paralympiske vinterlege finder dog ferst sted i 2026 i Milano og Cortina
d'Ampezzo i Italien. Safremt det besluttes, at puljen ogsa skal deekke disse aktiviteter, anbefaler administrationen, at
tilskudsordningen som minimum forlanges til og med 2026, sa potentielle deltagere i disse konkurrencer far mulighed for
at opna stette frem til konkurrencernes atholdelse.

Det indstilles derfor til kommunalbestyrelsen at godkende, at forslag om forleengelse af tilskudsordningen til og med 2026
oversendes til budgetforhandlingerne for 2023. Administrationen foreslar, at det pa baggrund af en evaluering af
tilskudsordningen i 2026 leegges op til politisk dreftelse om, hvorvidt ordningen skal fortsatte og pa hvilke vilkar.

Okonomisk samarbejde med det lokale forenings- og erhvervsliv

Det politiske opleeg for tilskudsordningen leegger op til, at puljen arligt forseges medfinansieret med 0,5 mio. kr. i
sponsorbidrag fra det lokale erhvervsliv. Administrationen ivaerksetter derfor snarest muligt en kampagne malrettet det



lokale erhvervsliv, sé en dialog med virksomhederne kan igangsettes og de nedvendige sponsoraftaler snarest kan blive
indgaet.

Sponsoraftalerne kan f.eks. involvere, at kommunen — mod gkonomiske sponsorbidrag — fremhaever de involverede
virksomheders navne og logoer pé sponsorvegge pad kommunale idratsinstitutioner, i lokale medier o.1.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 5. oktober 2021, punkt 3, budgettet for 2022 og overslagsarene 2023-2025.

Som del af budgetaftalen indgaet mellem liste A, F, O og H er oprettelsen af en OL-pulje. For at understeatte
talentudviklingen i idraetsklubberne af potentielle deltagere fra Hvidovre til OL 2024 afsettes 0,4 mio. kr. fra 2022-2024.
De relevante foreninger anmodes om samlet i partnerskab at indskyde 0,1 mio. kr. pr &r. Det samlede belgb pa 0,5 mio. kr.
forsages matchet af tilsvarende sponsorbidrag fra det lokale erhvervsliv.

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte den 8. november 2021, punkt 4, de reviderede kriterier for bedemmelse af
ansggninger til Talent- og Elitepuljen. Udvalget bemarkede, at administrationen skal udarbejde en sag til politisk
behandling, hvori eventuel eremaerkning af midler fra Talent- og Elitepuljen til traening af eliteudevere i Hvidovre
Motionscenter skal dreftes.

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte den 6. september 2021, punkt. 8, at ansegningsfristen for Talent- og Elitepuljen
2022 udskydes fra den 1. oktober 2021 til den 1. januar 2022.

Kultur- og Fritidsudvalget godkendte den 1. februar 2021, punkt. 4, Hvidovre Kommunes nye eliteidraetspolitik for 2020-
2022, hvori retningslinjer for Talent- og Elitepuljen indgar. Udvalget havde folgende bemarkning: Punkt 5 under
”Kriterier for tildeling af stotte til elitearbejde” skal uddybes og specificeres ved at dette tekststykke tilfojes: f.eks.
gennem uddannelse af traenere; ledelses- og strategiudvikling; samarbejder med sportspsykologer og —fysiologer;
udvikling af treningsfaciliteter og lignende.”

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Eliteidretslovens §7 (Lovbekendtgerelse nr. 1155 af 25. september 2013) kan kommuner yde gkonomisk stette til
eliteidraet, medmindre der er tale om egentlig erhvervsvirksomhed.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Udkast til rammer og kriterier for den kommunale OL-pulje

Pejlemarker for bedemmelse af ansggninger til Talent- og Elitepuljen

Nyt bilag pr. 24-03-2022: Heringssvar vedrerende de foresldede kriterier mv. for den kommunale OL-pulje
Tilleeg til heringssvar om OL-pulje fra Idraetsrad Hvidovre

Notat om hvordan man vil indhendte i sponsorbidrag fra det lokale erhvervsliv



Forslag til reviderede kriterier for den kommunale OL-pulje



Punkt 25: Beslutning - Udvidelse af den kommunale fritidspas-ordning til
flygtningeborn

22/11440
Beslutningstema

Administrationen har pa baggrund af beslutning i Kommunalbestyrelsen undersegt mulighederne for at udvide
kommunens fritidspas-ordning til ogsa at rumme ukrainske flygtningebern.

Kommunalbestyrelsen skal godkende, at kriterierne for den kommunale fritidspas-ordning udvides, saledes at
flygtningebern gives mulighed for gratis at tilmelde sig lokale foreninger samt tilbydes gratis adgang til tre
kulturaktiviteter.

Kommunalbestyrelsen skal desuden godkende, at der for flygtninge ikke stilles krav om, at ansggere skal modtage
overforselsindkomst eller have opnéet skonomisk friplads, samt at udvidelsen evalueres ultimo 2022 med henblik pa
eventuel videreforelse af udvidelsen.

Indstilling

Direktoren indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at udvide kriterierne for den kommunale fritidspasordning i 2022, s& flygtningebern gives mulighed for gratis at
tilmelde sig lokale foreninger samt gives gratis adgang til tre betalingskravede aktiviteter pd kommunens kultur- og
fritidsomréde.

2. at godkende, at der for flygtninge ikke stilles krav om, at ansggere skal modtage overforselsindkomst eller have
opnéet okonomisk friplads for at modtage tilskud fra fritidspas-ordningen.

3. at udvidelsen evalueres ultimo 2022 med henblik pa eventuel videreforelse af udvidelsen.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 09-05-2022

Ad 1 — 3 Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad1.-3.

Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte at udvide kriterierne for den kommunale fritidspasordning i 2022, sa flygtningebern

gives mulighed for gratis at tilmelde sig lokale foreninger samt gives gratis adgang til tre betalingskravede aktiviteter pa
kommunens kultur- og fritidsomréde.

Ad 2.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at der for flygtninge ikke stilles krav om, at ansggere skal modtage
overforselsindkomst eller have opnéet ekonomisk friplads for at modtage tilskud fra fritidspas-ordningen.



Ad 3.

Kommunalbestyrelsen godkendte at udvidelsen evalueres ultimo 2022 med henblik pa eventuel videreforelse af
udvidelsen.

Sagsfremstilling

Center for Kultur og Fritid har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Baggrund

Pa kommunalbestyrelsesmadet den 29. marts 2022 stillede gruppe A medlemsforslag om, at kommunens fritidspas-
ordning udvides til ogsa at rumme ukrainske flygtningebern, der ensker at starte i en forening. Desuden foresloges det, at
der hurtigst muligt aendres i kriterierne for kommunens fritidspas-ordning, saledes at alle bern fra Ukraine mellem 3 og 18
ar kan opna fritidspas, uden at skulle afvente at deres foraeldre har modtaget NemID, job med lon eller anden indkomst i
Danmark. Det gnskedes, at administrationen hurtigst muligt gér i gang med at finde en made hvorpa denne bevilling kan
gives, uden at der skal bruges dokumentation som familierne endnu ikke har, for at fremme bernene og de unges trivsel
og sikre optimale muligheder for inklusionen og integrationen.

Kommunalbestyrelsen besluttede at oversende forslaget til Kultur- & Fritidsudvalget med henblik pa at fa afdekket
mulighederne for kulturpas og fritidspas; herunder kriterierne for tildeling samt evt. belgbssterrelse.

Mulighed for udvidelse af fritidspas- og kulturpasordningen

Administrationen har vurderet muligheden for at udvide den eksisterende fritidspas-ordning, sa ogsé ukrainske
flygtningebern tilbydes mulighed for at opna gratis medlemskab af lokale foreninger mv. samt gratis adgang til tre
kulturaktiviteter o.l.

Det vides pa nuvaerende tidspunkt ikke pracis, hvor mange ukrainske flygtninge, der vil ankomme til Hvidovre
Kommune i 2022 og pa sigt, og dermed heller ikke, hvor mange flygtninge, der aldersmaessigt vil vaere berettiget til at
opna fritidspas. Dog er der arligt afsat ca. 100.000 kr. til fritidspas-ordningen, og der har i 2019, 2020 og 2021 veret et
mindreforbrug pa ordningen pa henholdsvis 49.000 kr., 33.000 kr. og 35.000 kr. (Kulturpas-ordningen i 2021 blev kun
ansegt i begreenset omfang, og kun 19 kulturpas blev tildelt). Administrationen vurderer pa denne baggrund, at der er
gkonomisk raderum pé fritidspas-ordningens budget til at udvide ordningen, saledes at et betydeligt antal ukrainske
flygtningebern bade kan bevilges tilskud til foreningskontingenter samt tilbydes fribilletter til tre betalingskraevede
aktiviteter pa kultur- og fritidsomradet.

Administrationen anbefaler, at udvidelsen gaelder for alle flygtningebern, uanset nationalitet, s& ligebehandlingsprincippet
overholdes.

Revidering af kriterierne for fritidspas-ordningen

Fritidspas er en eksisterende tilskudsordning i Hvidovre Kommune, der muligger, at foreldre pa overforselsindkomst kan
ansege om tilskud til kontingentbetaling samt udstyr, bekladning o.1. til deres berns fritidsaktiviteter. Via ordningen kan
bern og unge i alderen 3-17 &r opné op til 1.800 kr. i kontingenttilskud samt op til 1.000 kr. i tilskud til udstyr,
bekledning, ekskursioner o.l. arligt. Der gives tilskud til aktiviteter i regi af godkendte, folkeoplysende foreninger i
Hvidovre Kommune, Hvidovre Musikskole, Hvidovre Billedskole, Hvidovre Kommunes sommerkolonier samt enkelte
private fritidsaktiviteter som dans og ridning.

Ordningen er malrettet bern mellem 3-17 &r. Det er et krav, at en af bernenes foreldre modtager overforselsindkomst.



Kulturpas var en midlertidig tilskudsordning i Hvidovre Kommune i 2021, der blev etableret for at give sarskilte
borgergrupper gratis adgang til udvalgte kulturelle oplevelser med den hensigt at skabe positive oplevelser for de familier,
som mistrivedes under COVID19-krisen. Ordningen sggte samtidig at understotte de kultursteder, der havde oplevet en
okonomisk nedgang som felge af pandemien. Kulturpasset gav adgang til 3 betalingskreevede aktiviteter pd kommunens
kultur- og fritidsomrade sdsom et besgg pa Cirkusmuseet, en tur i svemmehallen, en koncert arrangeret af kultur- eller
musikradet, en forestilling pé Teater Vestvolden mv. Ordningen var malrettet borgere godkendt til skonomisk friplads
samt alle borgere over 60 ér pa overferselsindkomst.

Ifelge nervaerende medlemsforslag enskes det, at ukrainske flygtninge skal kunne opna fritidspas, uden at skulle afvente
at have modtaget NemID, job med len eller anden indkomst i Danmark. S& leenge man ikke har opholdstilladelse i
Danmark, s& opholder man sig i princippet som turist i Danmark. Kommunen kan som udgangspunkt ikke hjelpe turister
gkonomisk pd samme méde som borgere i kommunen. Fordi der ikke er tale om turister, s er der vedtaget et aktstykke,
som giver kommunerne lov til at hjelpe netop denne gruppe, men kun med kost og logi. Derfor md kommunen afvente, at
de pageldende flygtninge opnér opholdstilladelse for der kan gives mere end kost og logi. Det forventes, at de forste
10.000 ukrainere alle har faet opholdstilladelse den 25. april 2022. Opholdstilladelserne gives lebende, og fra kommunen
modtager besked om opholdstilladelse, gér der 4-7 dage for oplysningerne er registeret i alle Hvidovre Kommunes
systemer. Herefter kan der udbetale ydelser, og de pagaldende personer kan ogsa anvende deres NemID.

Fritidspas-ordningen (sével som kulturpas-ordningen) héndteres via et elektronisk blanketsystem, hvor kandidater anseager
via NemlID. Da det forventes, at det nuverende efterslaeb pa udstedelse af opholdstilladelser vil blive indhentet i lgbet af
april 2022, forventes starstedelen af de ukrainske flygtninge i Danmark til denne tid enten allerede at have opnéet NemID
eller i lobet af meget kort tid at f4 det. Da anvendelsen af NemID desuden letter administrationen af ansegninger og
bevillinger betragteligt, vurderer administrationen ikke at det er formalstjenligt, at ukrainske flygtningebern gives
mulighed for at opnd fritidspas, uden at skulle afvente at deres foraldre har modtaget NemID.

Det er pt. et krav, at ansagere til fritidspas-ordningen modtager en overferselsindkomst, ligesom det for ansegere til
kulturpas-ordningen var et krav at have opnédet skonomisk friplads. Dog forventes det ikke, at ukrainske flygtninge —
uagtet deres ekonomiske behov - kan forventes at modtage danske overferselsindkomster eller have opnaet ekonomisk
friplads umiddelbart efter ankomsten til Danmark. Derfor foreslar administrationen, at kriterierne for fritidspas-ordningen
justeres, saledes at der for flygtninge ikke stilles krav om, at ansegere skal modtage overforselsindkomst eller have opnéet
gkonomisk friplads.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 29. marts 2022, punkt 6, at forslag om en e&ndring af kriterierne for fritidspas-
ordningen sendes til Kultur- & Fritidsudvalget med henblik pa at fa afdeekket mulighederne for kulturpas og fritidspas-
ordningen, herunder kriterierne for tildeling samt evt. belgbssterrelse.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 30. november 2021, punkt 12, at tilskud (fra fritidspas-ordningen, red.) fremadrettet
bevilges til anvendelse inden for ét og samme kalenderar; at arlige tilskudssatser til kontingenter heeves til 1.800 kr. og at
arlige tilskudssatser til udstyr mm. haves til 1.000 kr.; at aldersgraensen for tilskudsberettigede ansegere senkes fra 6 til 3
ar og at der kan opnas tilskud til yderligere aktivitetstyper via Fritidspas-ordningen.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 22. juni 2021, punkt 17, at der etableres et kulturpas, der giver fri entré til
maksimalt 3 betalingskraevende aktiviteter pA Hvidovre Kommunes kultur- og fritidsomrade, og at kulturpasset malrettes
samtlige borgere godkendt til ekonomisk friplads, samt alle borgere over 60 ar pa overferselsindkomst.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 18. december 2018, punkt 19, at igangsatte en kommunal fritidspas-ordning,
hvorigennem foraldre kan ansege om tilskud til kontingentbetaling, udstyr og vejledning til deres berns fritidsaktiviteter.



Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Kommunalbestyrelsen kan i medfer af servicelovens § 11, stk. 6, jf. lovbekendtgerelse 1548 af 1. juli 2021 som led i det
forebyggende arbejde beslutte at tilbyde akonomisk stette til fritidsaktiviteter til bern og unge, der har behov for serlig
stotte. Kommunalbestyrelsen kan fastsette kriterier for tildeling af sddan stette.

Aktstykke, nr. 213, forleenget ved aktstykke nr. 219 og 232.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 26: Beslutning - Forlaengelse af driftsaftale om Hvidovre
Lystbadehavn

22/11091
Beslutningstema
Hvidovre Kommunes nuvarende driftsaftale med foreningen Hvidovre Sejlklub Suset vedrerende driften af Hvidovre

Lystbadehavn udleber den 30. juni 2022. Kommunalbestyrelsen skal godkende, at driftsaftalen forleenges med yderligere
4 ar.

Samarbejdet med Suset har forlebet godt, og derfor foreslas det, at den forlengelsesoption, der er bygget ind i aftalen
benyttes. P4 grund af havnens snarlige omdannelse @ndres opsigelsesvarslet dog, sa der i aftalen indskrives en arlig
reduktion af opsigelsesvarslet: 12 méaneders opsigelse forste ar; 9 maneders opsigelse andet ar; 6 méneders opsigelse
tredje ar og 3 maneders opsigelse fjerde ar. Ligeledes tilpasses aftalen, sé sejklubben fremover forpligtes til arligt at
indsende et revisorgodkendt regnskab for driften af havnen med adgang til dokumentation for alle udgifter og indtagter.

Indstilling
Direkteren indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen
1. at godkende, at driftsaftalen mellem Hvidovre Kommune og foreningen Hvidovre Sejlklub Suset vedrerende driften

af Hvidovre Lystbaddehavn forleenges med fire ar, sdledes at aftalen lgber fra den 1. juli 2022 til og med den 30. juni
2026.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 09-05-2022

Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Ad 1.

Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at driftsaftalen mellem Hvidovre Kommune og foreningen Hvidovre Sejlklub Suset
vedrerende driften af Hvidovre Lystbadehavn forlenges med fire ar, séledes at aftalen leber fra den 1. juli 2022 til og med
den 30. juni 2026.

Sagsfremstilling

Center for Kultur og Fritid har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Hvidovre Kommunes nuvarende driftsaftale med foreningen Hvidovre Sejlklub Suset vedrerende driften af Hvidovre
Lystbadehavn blev pa baggrund af et offentligt udbud indgéet den 1. juli 2018 og udlaber den 30. juni 2022 (vedlagt som
bilag: "Driftsaftale vedr. Hvidovre Lystbadehavn 2018-2022).

Driften af havnen involverer dagligt tilsyn med havnen, sgsa@tning og optagning af bdde, fordeling af badpladser,
servicering af havnens brugere, opkravning af havneafgifter mm.

Der udbetales et arligt kommunalt driftsvederlag til Hvidovre Sejlklub Suset, som i 2022 belaber sig til kr. 1.554.459 inkl.
moms., mens foreningen opkraver havneafgifter til Hvidovre Kommune, der i 2021 belgb sig til 1.075.650 kr.



Ifelge driftsoverenskomsten kan kommunen forleenge aftalen pa uendrede vilkar med yderligere 4 &r. Administrationen
vurderer, at foreningen Hvidovre Sejlklub Suset har levet op til aftalens forpligtelser og anbefaler derfor at aftalen
forleenges.

Ifolge den nuvarende aftale kan begge parter opsige driftsaftalen med 12 méneders varighed med udgangen af en méned.
Pa grund af havnens igangvearende udvikling anbefaler administrationen, at opsigelsesvarslet forkortes, s& kommunens
fleksibilitet og mangvredygtighed sikres i tilfaelde af en snarlig omdannelse af havnen. Administrationen har p& denne
baggrund veaeret i dialog med sejlklubben, der ensker at imgdekomme kommunens gnske, men samtidig vil sikre sig tid til
at opsige personale samt athaeende materiel 1 tilfeelde af, at aftalen opsiges. Sejlklubben foreslar derfor, at der i den nye
driftsaftale indskrives en arlig reduktion af opsigelsesvarslet: 12 maneders opsigelse forste ar; 9 méneders opsigelse andet
ar; 6 méneders opsigelse tredje &r og endeligt 3 maneders opsigelse fjerde &r. Administrationen anbefaler, at sejlklubbens
forslag folges.

Ifelge den nuvarende driftsaftale er sejlklubben forpligtet til arligt at indsende et revideret regnskab for driften af havnen
med adgang til dokumentation for alle udgifter og indteegter. Administrationen foreslar ar aftalen @ndres, saledes at
sejlklubben fremover forpligtes til arligt at indsende et revisorgodkendt regnskab for driften af havnen med adgang til
dokumentation for alle udgifter og indtegter. Sejlklubben har accepteret endringsforslaget.

Mindre @&ndringer i en bestdende kontrakt kan ske uden, at det medferer fornyet udbudspligt. Administrationen vurderer,
at disse @ndringer ikke medferer fornyet udbudspligt.

P& denne baggrund skal Kommunalbestyrelsen godkende tillaeg til den nuverende driftsoverenskomst mellem Hvidovre
Kommune og Hvidovre Sejlklub Suset, der forleenger aftalen fra den 1. juli 2022 til den 30. juni 2026 (vedlagt som bilag:
”Udkast til tillaeg til driftsaftale vedr. Hvidovre Lystbadehavn™).

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 26. juni 2018, pkt. 27, driftsoverenskomst vedr. Hvidovre Lystbddehavn mellem
Hvidovre Sejlklub Suset og Hvidovre Kommune for perioden 1. juli 2018 — 30. juni 2022.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Udbuddet af Hvidovre Havn blev gennemfort som et offentligt udbud i henhold til Udbudslovens nr. 1564 af 15.
december 2015 med senere @&ndringer, §§ 56 — 57.

Kommuner kan med hjemmel i almindelige kommunalretlige grundsatninger om kommuners opgavevaretagelse — de
sakaldte kommunalfuldmagtsregler — yde tilskud til sports- og idratsaktiviteter, herunder til etablering og drift af
lystbadehavne.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Driftsaftale vedr. Hvidovre Lystbadehavn 2018-2022

Udkast til tillaeg til driftsaftale vedr. Hvidovre Lystbadehavn



Punkt 27: Beslutning - Nedsattelse af § 17, stk. 4-udvalg - Havneudvalget

21/33930
Supplerende beslutningstema

Den 22. februar 2022 besluttede Kommunalbestyrelsen, at sagen skal sendes til Kultur- og Fritidsudvalget til behandling
pa medet den 14. marts 2022.

Kommunalbestyrelsen skal godkende kommissoriet.

Supplerende indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at godkende udkast til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Havneudvalget.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 14-03-2022

Anbefales godkendt med folgende @ndringsforslag til medlemssammensatningen:

3 medlemmer udpeges af Kommunalbestyrelsen og Kultur- og Fritidsudvalgets formand er fedt medlem; 3 repraesentanter
udpeges fra foreningslivet; én repreesentant udpeges fra grundejerforeningerne Strandere, Strandvang og Lodsgarden; én
repraesentant udpeges fra boligselskaberne Hvidovrebo og Danalund; 3 borgerrepraesentanter udvelges ud fra felgende
kriterier: borgerrepraesentanter mé ikke vaere medlemmer af brugerrddet pd havnen eller medlem af foreninger, der er
repreesenteret i brugerrddet pd havnen, men kan vaere borgere eller gvrige foreningsreprasentanter med generel interesse
for havnen; én yderligere borgerreprasentant udpeges for Hvidovre Handicaprad.

Derudover udpeger Kommunalbestyrelsen Havneudvalgets formand.

Opgavesammensatningen blev droftet og anbefales godkendt.

Gruppe A afventer stillingtagen til Kommunalbestyrelsen vedrerende antallet af repraesentanter i havneudvalget.

Beslutning i Okonomiudvalget den 21-03-2022

Det bemerkes, at det er borgmesteren der indstiller samt, at det ikke er hele Kultur- og Fritidsudvalget, der stillede
@ndringsforslagene.

Ad 1.
For: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe V.

Undlader: Gruppe A og O.

Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales godkendt.



Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 29-03-2022

Sagen sendes tilbage til Kultur og Fritidsudvalget.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 09-05-2022

Gruppe C, Gruppe F og Gruppe V stiller folgende endringsforslag til kommissoriet:

Afsnittet Medlemmer, pkt. 1 @ndres til:

5 pladser udpeges af Kommunalbestyrelsen. Af de 5 pladser tildeles 3 pladser til valggruppe 1 og 2 pladser til
valggruppe 2.

Formanden udpeges af Kommunalbestyrelsen og skal vere medlem af Kommunalbestyrelsen.”

Saetningen “Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget er fadt medlem af havneudvalget” udgér.

Seren Trebbien (C) anbefales som formand for udvalget.

Michael Sabroe (C) anbefales som medlem af udvalget.
Sara Benzon (F) anbefales som medlem af udvalget.

Afsnittet Medlemmer pkt. 5 og 6 udgar og erstattes af:
”En repreesentant udpeges i feellesskab mellem grundejerforeninger Strandere, Strandvang og Lodsgarden”
Nyt punkt:

”En repreesentant udpeges i feellesskab pa vegne af de almene boligforeninger Hvidovrebo og Danalund.”

For stemmer: Gruppe C, Gruppe F og Gruppe V
Imod stemmer: Gruppe A, under henvisning til det oprindelige forslag med bemerkning om, at der fortsat enskes en

repraesentant for hver af de tre grundejerforeninger samt, at der sikres plads til de lokale almene boligselskaber; serligt
Hvidovrebo afd. 6.

Gruppe A stiller @ndringsforslag om folgende:

Under Medlemmer, pkt. 4, tilfojes folgende:
”En yderligere borgerrepraesentant udpeges for Hvidovre Handicaprad”.

Herfor stemmer alle.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1.



Gruppe O stillede @ndringsforslag om, at der udpeges en repraesentant fra henholdsvis Strandere, Lodsgérden og
Strandvang.

For: Gruppe A og O.
Imod: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe V.

Andringsforslaget ikke godkendt.

Gruppe O stillede @endringsforslag om, at der udpeges en reprasentant fra hver af boligselskaberne Hvidovrebo og
Danalund.

For: Gruppe A og O.

Imod: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe V.

Zndringsforslaget ikke godkendt.

Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling anbefales godkendt.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Gruppe O stillede @ndringsforslag om, at der udpeges en reprasentant fra henholdsvis Strandere, Lodsgarden og
Strandvang.

For: Gruppe A, O og 9.

Imod: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe D og V.

Andringsforslaget ikke godkendt.

Gruppe O stillede @ndringsforslag om, at der udpeges en repraesentant fra hver af boligselskaberne Hvidovrebo og
Danalund.

For: Gruppe A, O og @.

Imod: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe D og V.

Andringsforslaget ikke godkendt.

For: Gruppe C, F, Liste H, Gruppe D og V.



Imod: Gruppe A, O og @. Gruppe O med henvisning til eget forslag. Gruppe A med bemerkning om, at det er argerligt, at
man ikke ensker at udvide borgerinddragelsen.

Kommunalbestyrelsen godkendte udkast til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Havneudvalget med folgende
@ndringer:

Afsnittet Medlemmer, pkt. 1 andres til:

5 pladser udpeges af Kommunalbestyrelsen. Af de 5 pladser tildeles 3 pladser til valggruppe 1 og 2 pladser til
valggruppe 2.

b

Formanden udpeges af Kommunalbestyrelsen og skal veere medlem af Kommunalbestyrelsen.’

Satningen “Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget er fadt medlem af havneudvalget” udgér.

Seren Friis Trebbien (C) udpeges som formand for udvalget.
Michael Sabroe (C) udpeges som medlem af udvalget.

Sara Benzon (F) udpeges som medlem af udvalget.

Under Medlemmer, pkt. 4, tilfejes folgende:

”En yderligere borgerrepraesentant udpeges for Hvidovre Handicaprad”.

Afsnittet Medlemmer pkt. 5 og 6 udgar og erstattes af:

”En repreesentant udpeges i feellesskab mellem grundejerforeninger Strandere, Strandvang og Lodsgarden”

Nyt punkt:

”En repreesentant udpeges i faellesskab pa vegne af de almene boligforeninger Hvidovrebo og Danalund.”

Supplerende sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede pa sit made den 22. februar 2022, at kommissoriet skal udvalgsbehandles med henblik
pa kvalificering af indholdet samt en stillingtagen til udvalgets sammensatning, repreesentation mv. saledes at flest mulige
borgere, brugere og foreninger far deres synspunkter reprasenteret. Kommunalbestyrelsen vil herefter behandle udvalgets
anbefaleringer og beslutte sagen.

Beslutningstema

Den 22. juni 2021 godkendte Kommunalbestyrelsen rammerne for udviklingen af Hvidovre Havn. For at styrke
borgerinvolveringen under arbejdet med at udvikle havnen har administrationen udarbejdet et forslag til kommissorium
for § 17, stk. 4-udvalg — Havneudvalget.



Da Havneudvalgets primare arbejdsomrade vedrerer opgaver, som efter styrelsesvedtegten herer under Kultur- og
Fritidsudvalget, foreslas det i kommissoriet, at Havneudvalget nedsattes under Kultur- og Fritidsudvalget. Det foreslas
endvidere, at formanden for Kultur- og Fritidsudvalget er fodt medlem af Havneudvalget.

Kommunalbestyrelsen skal godkende kommissoriet.

Indstilling
Kommunaldirekteren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at godkende udkast til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Havneudvalget.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 22-02-2022

Sagen sendes til Kultur- og Fritidsudvalget til behandling pa medet den 14. marts 2022.

Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse har udarbejdet dagsordenspunktet.

Den 22. juni 2021 godkendte Kommunalbestyrelsen rammerne for udviklingen af Hvidovre Havn. For at styrke
borgerinvolveringen under arbejdet med at udvikle havnen nedsettes et § 17, stk. 4-udvalg — Havneudvalget.

Administrationen har udarbejdet et forslag til kommissorium dette udvalg (vedlagt som bilag "Udkast til kommissorium
for § 17, stk. 4-udvalg — Havneudvalget™).

Det foreslés i kommissoriet, at formanden for Kultur- og Fritidsudvalget er fodt medlem af Havneudvalget.
Kommunalbestyrelsen udpeger derudover fire medlemmer. Det er ikke en betingelse, at de gvrige fire medlemmer ogsé er
medlem af Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen udpeger udvalgets formand.

Kommunalbestyrelsen udpeger fem foreningsreprasentanter efter indstilling fra brugerrddet i havnen.

Kommunalbestyrelsen udpeger fem borgerreprasentanter. Administrationen vil sege kandidater via de sociale medier,
hjemmesiden og den lokale avis. Ved udvalgelsen skal der laegges vaegt pa at fa en bred geografisk reprasentation.

Kommunalbestyrelsen udpeger et medlem efter indstilling fra Sammenslutningen af Grundejerforeningerne i Hvidovre
(SGH).

Kommunalbestyrelsen udpeger et medlem efter indstilling fra Grundejerforeningen Strandere.

Valget af medlemmer foretages under ét som forholdstalsvalg (d"Hondts metode). En sag om valg af medlemmer til
Havneudvalget vil blive forelagt Kommunalbestyrelsen, nar processen til udfindelse af kandidater er afsluttet.



Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 22. juni 2021, punkt 4, folgende:

Ad 1) Igangsatning af forundersegelser og brugerproces for

folgende anlegsprojekter:

a) Et nyt klubhus til Roklubben med tilknyttede offentlige toiletter og et
multianvendeligt lokale til faellesbrug og undervisningsformal. Igangsattes 1 2021.
b) Et nyt Is/cafe-hus med offentlige toiletter for enden af Nordmolen. Igangsattes i
2022.

c¢) Det bla Quark for enden af Nordmolen igangsattes i 2021.

d) Et nyt masteskur mellem Suset og HOFOR-matrikel. Igangsaettes i 2022.

Ad 2) Igangs®tning af folgende tiltag:
a) Undersggelse af Mortel renden for anvendelsesmuligheder.
b) Undersagelse af muligheder for opsatning af badebro/ponton.

c) Udarbejdelse af kriterier for valg af havnerelaterede aktiviteter — jf. sagsfremstilling.

Ad 3) Igangsetning af folgende tiltag i 2021-2022 for

at havnen geres mere imgdekommende og tilgaengelig for alle borgere:

a) Udarbejdelse af en overordnet plan for skiltning, materialer og farver, inventar,
lys, belaegninger og beplantninger samt inventar pa - og omkring bebyggelser pa
havnen og stranden, som fremlagges til politisk godkendelse.

b) Etablering af flere p-pladser om sommeren, herunder flere handicap p-pladser
med neerhed til strand.

c) Etablering af flere skraldespande og flere cykelparkeringsmuligheder. d) Etablering af ny indgang til havnen for
bilister.

Ad 4) at frigive det afsatte radighedsbelob i 2021 pé
41,3 mio. kr. pa projekt 2517 Udvikling af Hvidovre Havn til udferelser, forundersogelser
samt projekteringsudgifter. Belobet periodiseres jf. skemaet under skonomiske

konsekvenser.



Ad 5) at der etableres et kunstspor pa Hvidovre Havn, hvortil der afsattes 1% af det samlede afsatte budget pa 41,3 mio.
kr., svarende til 413.000 kr., samt at der seges fondsmidler til kunstspor.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter styrelseslovens § 17, stk. 4, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af den 15. januar 2019, kan kommunalbestyrelsen nedsette
seerlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udferelse af forberedende eller radgivende funktioner for

kommunalbestyrelsen, gkonomiudvalget eller de stdende udvalg. Kommunalbestyrelsen bestemmer de saerlige udvalgs
sammens&tning og fastsatter regler for deres virksomhed.

§ 7 i Forretningsorden for Hvidovre Kommunalbestyrelse.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Kommissorium for § 17 stk. 4-udvalg - Havneudvalget

Notat om Havneudvalgets sammensatning efter udvalgsbehandling



Punkt 28: Beslutning - Nedsattelse af § 17, stk. 4-udvalg - Stejudvalget

22/4294
Supplerende beslutningstema

Den 22. februar 2022 besluttede Kommunalbestyrelsen, at sagen skal sendes til Klima-, Miljo- og Teknikudvalget til
behandling pa medet den 14. marts 2022,

Supplerende indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til Klima-, Miljo- og Teknikudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og
kommunalbestyrelsen

1. at 1. at godkende udkast til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Stejudvalget.

Beslutning i Klima-, Milje- og Teknikudvalget den 14-03-2022

Et enigt udvalg stiller eendringsforslag om, at der udpeges to medlemmer fra SGH, to medlemmer fra det almene
boligomrade og et medlem fra andelsboligomréadet.

Et enigt udvalg stiller eendringsforslag om, at formanden for Klima-, Milje- og Teknikudvalget er fodt medlem af
udvalget.

Et enigt udvalg stiller endringsforslag om, at der s& vidt det er muligt ses p& en geografisk spredning i forhold til
medlemmerne.

Et enigt udvalg stiller endringsforslag om, at potentielle medlemmer skriver en motiveret ansggning.

Ad 1. Anbefales godkendt med ovennavnte @&ndringsforslag.

Beslutning i Okonomiudvalget den 21-03-2022

Det bemarkes, at det er borgmesteren, der indstiller.

Gruppe C, F, Liste H og Gruppe V stillede @ndringsforslag om, at kommunalbestyrelsen udpeger udvalgets formand.

For: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe V.

Imod: Gruppe A og O med henvisning til anbefaling fra Klima-, Miljg- og Teknikudvalget.

Andringsforslaget godkendt.

Klima-, Milje- og Teknikudvalgets indstilling anbefales godkendt med det stillede eendringsforslag.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 29-03-2022



Sagen sendes tilbage til Klima, og Milje — og Teknikudvalget

Beslutning i Klima-, Milje- og Teknikudvalget den 09-05-2022

Gruppe F, C og Liste H stillede @ndringsforslag om, at kommissoriet @ndres, sa:

Stejudvalget bestar af 17 faste medlemmer og kan efter behov invitere reprasentanter for serlige interesser eller viden
med pa mederne sdsom stgjeksperter, arkitekter eller forskellige rad.

De 17 faste medlemmer sammensattes saledes:

¢ 6 udpeget af Kommunalbestyrelsen. Det er ikke en betingelse, at disse er medlem af Kommunalbestyrelsen.

¢ Formanden for Klima-, Milje- og Teknikudvalget er fodt medlem og formand for udvalget.

¢ 5 Borgerreprasentanter. Kommunalbestyrelsen udpeger disse pa baggrund af korte, motiverede ansegninger fra
borgerne og en efterfolgende indstilling fra Klima-, Miljo- og Teknikudvalget. Ved udveaelgelsen skal der leegges
vaegt pa at fa en bred geografisk reprasentation og en bred repraesentation af viden.

¢ 2 medlemmer udpeges blandt grundejerforeningerne. Kommunalbestyrelsen udpeger disse pa baggrund af korte,
motiverede ansggninger fra borgerne og en efterfelgende indstilling fra Klima-, Milje- og Teknikudvalget. Ved
udvelgelsen skal der legges vagt pa at fa en bred geografisk reprasentation og en bred reprasentation af viden.

¢ 2 medlemmer, der reprasenterer de almene boligforeninger. Kommunalbestyrelsen udpeger disse pa baggrund af
korte, motiverede ansegninger fra borgerne og en efterfelgende indstilling fra Klima-, Milje- og Teknikudvalget.
Ved udvelgelsen skal der laegges vagt pa at fa en bred geografisk repraesentation og en bred reprasentation af
viden.

¢ 1 medlem, der reprasenterer andelsboligforeningerne. Kommunalbestyrelsen udpeger denne pa baggrund af korte,
motiverede ansegninger fra borgerne og en efterfelgende indstilling fra Klima-, Miljo- og Teknikudvalget. Ved
udvelgelsen skal der leegges vagt pa at fa en bred geografisk reprasentation og en bred reprasentation af viden.

For: Gruppe C, F, Liste H og Gruppe D.

Undlader: Gruppe A.

Andringsforslaget anbefales godkendt.
Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Ad 1.

Det bemerkes, at der skal indkaldes til ekstraordinart Klima, Miljo- og Teknikudvalgsmede inden kommunalbestyrelsens
mede i juni, hvor ansggningerne kan behandles.

Klima-, Milje- og Teknikudvalgets indstilling anbefales godkendt.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte udkast til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Stgjudvalget med folgende
@ndringer:



Stejudvalget bestéar af 17 faste medlemmer og kan efter behov invitere repraesentanter for serlige interesser eller viden
med pad mederne sdsom stgjeksperter, arkitekter eller forskellige rad.

De 17 faste medlemmer sammenszattes saledes:
6 udpeges af Kommunalbestyrelsen. Det er ikke en betingelse, at disse er medlemmer af Kommunalbestyrelsen.
Formanden for Klima-, Milje- og Teknikudvalget er fodt medlem og formand for udvalget.

5 Borgerreprasentanter. Kommunalbestyrelsen udpeger disse pa baggrund af korte, motiverede ansggninger fra borgerne
og en efterfolgende indstilling fra Klima-, Milje- og Teknikudvalget. Ved udvelgelsen skal der leegges vaegt pé at fa en
bred geografisk reprasentation og en bred reprasentation af viden.

2 medlemmer udpeges blandt grundejerforeningerne. Kommunalbestyrelsen udpeger disse pa baggrund af korte,
motiverede ansagninger fra borgerne og en efterfelgende indstilling fra Klima-, Milje- og Teknikudvalget. Ved
udvelgelsen skal der leegges vaegt pa at fa en bred geografisk reprasentation og en bred reprasentation af viden.

2 medlemmer, der reprasenterer de almene boligforeninger. Kommunalbestyrelsen udpeger disse pa baggrund af korte,
motiverede ansaggninger fra borgerne og en efterfelgende indstilling fra Klima-, Miljg- og Teknikudvalget. Ved
udvelgelsen skal der leegges vaegt pa at fa en bred geografisk reprasentation og en bred repraesentation af viden.

1 medlem, der reprasenterer andelsboligforeningerne. Kommunalbestyrelsen udpeger denne péa baggrund af korte,
motiverede ansaggninger fra borgerne og en efterfelgende indstilling fra Klima-, Miljo- og Teknikudvalget. Ved
udvelgelsen skal der leegges vagt pa at fa en bred geografisk reprasentation og en bred repraesentation af viden.

Der indkaldes til ekstraordinaert Klima, Milje- og Teknikudvalgsmede inden kommunalbestyrelsens mede i juni, hvor
ansggningerne kan behandles.

Supplerende sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede pa sit mede den 22. februar 2022, at kommissoriet skal udvalgsbehandles med henblik
pa kvalificering af indholdet samt en stillingtagen til udvalgets sammensatning, repreesentation mv. saledes at flest mulige
borgere, brugere og foreninger far deres synspunkter reprasenteret. Kommunalbestyrelsen vil herefter behandle udvalgets
anbefaleringer og beslutte sagen.

Beslutningstema

Ved indgéelsen af budgetaftalen for 2022 besluttede forligspartierne, at der skal nedsettes et § 17, stk. 4-udvalg
vedrerende nedbringelse af den egede stgjplage i kommunen. Derfor har administrationen udarbejdet et forslag til
kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Stejudvalget.

Udvalgets formal er at udarbejde forslag til strategier med henblik pé at nedbringe det generelle stgjniveau i kommunen
og den specifikke koncentrerede stgj, som dagligt plager de borgere, som bor tet op ad de store motorvejsanleg,
hovedtrafikére samt togstraekningerne, som feres gennem kommunen.

Da Stgjudvalgets primere arbejdsomrade vedrarer opgaver, som efter styrelsesvedtagten herer under Klima- Miljo- og
Teknikudvalget, foreslas det i kommissoriet, at Stgjudvalget nedsettes under Klima- Miljo- og Teknikudvalget. Det
foreslas endvidere, at formanden for Klima-, Miljg- og Teknikudvalget er fodt formand for Stejudvalget.

Kommunalbestyrelsen skal godkende kommissoriet.

Indstilling



Kommunaldirekteren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at godkende udkast til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Stejudvalget.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 22-02-2022

Sagen sendes til Klima-, Miljo- og Teknikudvalget til behandling pd medet den 14. marts 2022.
Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse har udarbejdet dagsordenspunktet.

Ved indgéelsen af budgetaftalen for 2022 besluttede forligspartierne, at der skal nedsattes et § 17, stk. 4-udvalg
vedrerende nedbringelse af den egede stejplage i kommunen.

Administrationen har udarbejdet et forslag til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Stgjudvalget (vedlagt som bilag
”Udkast til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg — Stejudvalget™).

Stejudvalgets formal er at udarbejde forslag til strategier med henblik pa at nedbringe det generelle stejniveau i
kommunen og den specifikke koncentrerede stgj, som dagligt plager de borgere, som bor tet op ad de store
motorvejsanlaeg, hovedtrafikire samt togstrekningerne, som fores gennem kommunen.

Stejudvalget har til opgave at fremkomme med forslag til, hvordan man béde pa den korte og pa den lange bane kan
reducere stgjniveauet i kommunen. Der vil vaere losningsforslag, som kraever statslig, regional og/eller kommunale
alliancer, for at visse stgjinitiativer kan ivaerksettes; og det arbejde vil kraeve dialogfora via interesseorganisationer,
politiske samarbejdsflader mv.

Det foreslés i kommissoriet, at formanden for Klima-, Milje- og Teknikudvalget er fedt formand for Stejudvalget.
Kommunalbestyrelsen udpeger derudover fire medlemmer. Det er ikke en betingelse, at de ogvrige fire medlemmer ogsé er
medlem af Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsen udpeger fem borgerreprasentanter. Administrationen averterer via de sociale medier, hjemmesiden
og den lokale avis. Ved udvalgelsen skal der sikres geografisk repraesentation.

Kommunalbestyrelsen udpeger fem medlemmer efter indstilling fra Sammenslutningen af Grundejerforeningerne i
Hvidovre (SGH). SGH far saledes mulighed for at indstille fem medlemmer, der repraesenterer fem forskellige
grundejerforeninger.

Valget af medlemmer foretages under ét som forholdstalsvalg (d"Hondts metode). En sag om valg af medlemmer til
Stejudvalget vil blive forelagt Kommunalbestyrelsen, nér processen til udfindelse af kandidater er afsluttet.

Politiske beslutninger og aftaler
Budgetaftale for 2022 og overslagsarene 2023-2025.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag
Efter styrelseslovens § 17, stk. 4, jf. lovbekendtgarelse nr. 47 af den 15. januar 2019, kan kommunalbestyrelsen nedsette
serlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udferelse af forberedende eller radgivende funktioner for

kommunalbestyrelsen, skonomiudvalget eller de stdende udvalg. Kommunalbestyrelsen bestemmer de serlige udvalgs
sammens&tning og fastsetter regler for deres virksomhed.

§ 7 1 Forretningsorden for Hvidovre Kommunalbestyrelse.
Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Kommissorium for § 17 stk. 4-udvalg - Stejudvalget

Notat om Stejudvalgets sammensatning efter udvalgsbehandling



Punkt 29: Beslutning - Heringssvar om udvidelse af Amagermotorvejen
22/9099

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal godkende vedlagte heringssvar til Vejdirektoratet om udvidelse af Amagermotorvejen.

Indstilling

Direktoren indstiller til Klima, Milje og Teknikudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen

1. at godkende heringssvaret til Vejdirektoratet om udvidelse af Amagermotorvejen
Beslutning i Klima-, Milje- og Teknikudvalget den 09-05-2022
Anbefales godkendt med den @&ndring, at svaret skerpes.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
For: Gruppe A, F, Liste H, Gruppe D, O, V og Q.

Imod: Gruppe C, da vi ikke kan godkende noget, der arbejder for en etablering af Holmene.

Kommunalbestyrelsen godkendte haringssvaret til Vejdirektoratet om udvidelse af Amagermotorvejen med endring af
svaret skarpes.

Sagsfremstilling

Center for Trafik- og Ejendomme har udarbejdet dagsordenspunktet.

I Regeringens Infrastrukturplan er der afsat 1.8 mia. kr. til en udvidelse af Amagermotorvejen med forundersogelser fra
2022 — 2023 og udforelse fra 2024.

Vejdirektoratet fortalte om den igangverende miljokonsekvens vurdering af udvidelsen af Amagermotorvejen pa Klima,
Milje og Teknikudvalgets mede den 4. april 2022, herunder at der er en heringsperiode om udvidelsen frem til den 20.
maj 2022.

Administrationen foreslar vedlagte haringsnotat godkendt:” Heringsnotat — udvidelse af Amagermotorvejen”. Notatet
fremsendes med forbehold for Kommunalbestyrelsens endelige godkendelse.

Politiske beslutninger og aftaler

Klima, Milje og Teknikudvalget blev p4 medet den 4. april 2022 punkt 4, orienteret om status pa udvidelse af
Amagermotorvejen.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser i denne sag.



Retsgrundlag
Der er intet retsgrundlag i denne sag.
Heoring

Der er ingen hering i denne sag

Bilag

Heringssvar - udvidelse af Amagermotorvejen



Punkt 30: Beslutning - Udkast til Klimaplan 2050 - Ambitionsniveau og
indsatser

21/14811
Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen har besluttet, at Hvidovre Kommune som geografisk omrade skal vere klimaneutral i 2050. Der

skal derfor vedtages en handleplan, der kan reducere CO2-udledningen med 11.000 ton senest i 2030 og 111.000 ton
senest i 2050.

Der skal desuden gennemfores indsatser for klimatilpasningen, s& Hvidovre Kommune bliver klimarobust overfor
skybrud, stormflod, oversvemmelser fra Harrestrup A og opstigende grundvand.

Der er vedlagt et forste udkast til den kommende Klimaplan 2050. Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om klimaplanen
indeholder de rigtige indsatser, og hvilket ambitionsniveau der enskes.

Hen over sommeren faerdigger administrationen udkastet til klimaplanen og overslag over ekonomiske konsekvenser.
Materialet behandles i september 2022, hvorefter den sendes i hering i oktober 2022.

Indstilling
Direktoren indstiller til Klima-, Milje- og Teknikudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og kommunalbestyrelsen
1. at godkende vedlagte udkast til Klimaplan 2050
2. at beslutte et ambitigst delmél pa 80% CO2-reduktion i 2030.
3. at beslutte en fremrykning af malsatningen om, at Hvidovre Kommune som geografisk omrade skal vaere CO2-
neutral 1 2050,
a. til 2045

eller

b. til 2040

Beslutning i Klima-, Milje- og Teknikudvalget den 09-05-2022
Ad 1.

Gruppe A stillede &ndringsforslag om, at udkastet til klimaplan 2050, i stedet for at blive godkendt, anbefales tages til
efterretning.

Andringsforslaget anbefales taget til efterretning.

Ad 2.

Anbefales godkendt.

Ad 3.



Gruppe A stillede endringsforslag om, at Hvidovre Kommune med deres samarbejdspartnere beregner pé en fremrykning
af malsetningen om, at Hvidovre Kommune, som geografisk omrade, skal veere CO2-neutral i a) 2045 og b) 2040.

Andringsforslaget anbefales godkendt.
Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022

Borgmesteren stillede @ndringsforslag om, at punkt 1 udgér.

Andringsforslaget godkendt.

Adl.-3.

Klima-, Milje- og Teknikudvalgets indstilling anbefales godkendt med det stillede @ndringsforslag.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.

Punktet udgar.

Ad 2.

Kommunalbestyrelsen godkendte et ambitigst delméal pa 80% CO2-reduktion i 2030.

Ad 3.
Kommunalbestyrelsen godkendte, at Hvidovre Kommune med deres samarbejdspartnere beregner pé en fremrykning af
malsetningen om, at Hvidovre Kommune, som geografisk omréade, skal vere CO2-neutral i a) 2045 og b) 2040.

Sagsfremstilling

Center for Plan og Milje har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen besluttede i oktober 2020, at Hvidovre Kommunes skal deltage i klimapartnerskabet DK2020, hvor
de deltagende kommuner skal lave en klimaplan, der rummer sével beskrivelse af arbejdet med at reducere CO2-udslippet
(CO2-reduktion) og arbejdet med at klimatilpasse Hvidovre Kommune, s& kommunen bliver robust overfor
oversvemmelser.

I Hvidovre er der siden 2011 arbejdet med at klimatilpasse kommunen, og der findes flere strategier pa omradet som
strategi for klimatilpasning og skybrudsplan samt flere planer for, hvordan de lokale omréader bliver klimatilpasset.

Arbejdet med at reducere CO2-udslippet har ikke pa samme méde veret indeholdt i en samlet politisk strategi om CO2.
Eksempelvis der er ikke arbejdet strategisk med varmeplanleegning i en lengere periode. Der er derimod arbejdet med
separate strategier om f.eks. energibesparelser i den kommunale drift med mal om at spare 2% arligt.

Der er i det folgende derfor fokus pé beskrivelsen af udledning og reduktion af CO2 frem mod 2050.



Hvidovre Kommune som geografisk omrade udledte i 2018 ca. 211.000 ton CO2. Det er ca. 4 ton pr. borger, hvilket er
lavere end landsgennemsnittet pa ca. 8,7 ton pr. borger. Det skyldes primert, at vores forbrug af mad, tgj, byggematerialer
og andet ikke er med i regnskabet. Det bliver i stedet talt med i den kommune, hvor produktionen foregar. F.eks. bliver
CO2-udledningen fra vores fodevarer talt med i de kommuner, hvor landbrugene ligger.

Beregninger viser, at med Energistyrelsens forventninger til fremtiden, f.eks. at 17% af bilerne er elbiler i 2030, vil
Hvidovre Kommune som geografisk omrade have reduceret CO2-udledningen med 66% i 2030 (sort, ubrudt linje pa
nedenstéende figur). Dvs. at der mangler 11.000 ton for at leve op til mélet om 70% reduktion (gren, stiplet linje pa
nedenstéende figur).

12050 vil CO2-reduktionen vaere 71% og der vil mangle 111.000 ton for at nd malet om CO2-neutralitet.
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Uden yderligere tiltag

Der er i udkastet til Klimaplan 2050 blevet udarbejdet forslag til en lang raekke tiltag indenfor de fire temaer:

1. Transport

2. Bygninger

3. El-forbrug og -produktion

4. Genbrug og cirkulaer gkonomi og mad og madspild

Frem mod 2030 er de vigtigste tiltag:?

Fjernvarme til hele kommunen — naturgasfyrene udfases?

Energitjek til boligerne

Gron elforsyning — lokale solceller og partnerskaber med virksomhederne?
Understoatte omstillingen til elbiler

Ambitionsniveau
Hyvis alle tiltag implementeres, kan der opnas 82% CO2-reduktion i 2030 og 97% CO2

-reduktion i 2050, svarende til at der udledes 11.000 ton CO2 (orange linje).
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Det er et krav fra klimapartnerskabet DK2020, at klimaplanen ogsé skal indeholde indsatser rettet mod kilderne til CO2-
udledning i 2050:

o Lastbiler

Ikke-vejgdende mobile maskiner

Indenrigsfly? (udenrigsfly teelles ikke med)

Industriel produktion (kelemidler og organiske oplasningsmidler)
Lossepladser

Det vil kraeve en indsats fra alle, hvis der skal opnas en reduktion pa 82% i 2030.

» Borgerne skal have skiftet deres naturgasfyr og oliefyr ud med gren opvarmning.

¢ Virksomhederne skal have fossilfri varme til produktionen og spare pa stremmen

o Kommunen skal omstille til fossilfri byggepladser, spare energi i ejendomsdriften og understette en CO2-neutral
byudvikling.

o Alle, bade borgere, transportfirmaerne og kommunen, skal omstille til fossilfri keretgjer.

Forbrug af varer er ikke inkluderet i CO2-regnskabet. Varer og materialer talles i stedet med, der hvor de produceres.

Derfor foreslas det i udkastet til Klimaplan 2050, at der for borgernes forbrug ivaerksattes tiltag inden for temaet Genbrug

og cirkuler gkonomi og mad og madspild. Dette skal ses i sammenhaeng med den Ressource- og Affaldsplan, som netop
har vaeret i heoring.

Udbygningen af fjernvarmen er den indsats, der giver den sterste reduktion af CO2. 1 2030 vil den have senket CO2-

udledningen med op til 46.000 ton i forhold til 2018. Fjernvarmeudbygningen har derfor stor betydning for muligheden
for at reducere udledningen med 82% i 2030.

Det er et krav fra klimapartnerskabet DK2020, at der sattes ambitigse delmal i klimaplanen, s der holdes fokus pa at fa
implementeret de nedvendige indsatser.

Administrationen anbefaler derfor et delmal om at opna 80% CO2-reduktion i 2030 og en fremrykning af mélet om CO2-
neutralitet til enten 2040 eller 2045.



Dkonomi

Overslag over de mest omkostningstunge tiltag:

Indsats Gennemsnitlig omkostning pr. ar

Kommune  Borgere Virksomheder
Gron fjernvarme til hele 0,85 mio. 50 mio. kr. (opvejes af
kommunen kr. besparelse pa varmen)

Lokal elproduktion - solceller pd 3.1 mio. kr.

tagene 2,5 mio. kr. 50 mio. kr.
(tilbagebetalingstid under 10 ar)
Energibesparelser hos borgere og 2 mio. kr 28 mio. kr. 50 mio. kr

virksomheder

Energirenovering af kommunens 7 — 10 mio.
bygninger kr.

Elbiler, elvarebiler og ellastbiler 6,25 mio.

(opvejes af besparelser pa benzin)  kr. 10 mio. kr. 65 mio. kr.

2,00 mio. 1-3 mia. kr. (meget

Stormflodssikring i Kalveboderne K usikkert) Ikke opgjort
Sikring mod skybrud 410 mio 400 mio. kr. via

. . ’ ’ HOFORs takster Ikke opgjort
(er finansieret frem til og med kr. .
2025) (meget usikkert)

Der er tale skon over omkostninger pa det foreliggende grundlag, derfor kan de enkelte vurderinger af omkostningerne
@ndre sig. Omkostninger og ressourceforbrug i Hvidovre Kommune vil blive yderligere belyst i et budgetnotat til budget
2023-2026.

De praecise omkostninger for kommunens drift, f.eks. klimatilpasning i forbindelse med kommunale byggerier og
renovering eller ved udskiftning af keretgjer, vil desuden blive praesenteret ved godkendelse af de konkrete projekter.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen vedtog den 21. december 2021, punkt 5, "Kommuneplan 2021”. I kommuneplanen er det besluttet,
at der skal laves konkrete handlingsplaner for handtering af skybrudsregn med en prioritering af de omrader, hvor der er
storst risiko for oversvemmelser. Skybrudsplanen vil, med de opdaterede risikokort og indsatsomrider, vere et vigtigt
grundlag for denne prioritering.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 26. oktober 2021, punkt 15, at administrationen skulle arbejde videre med en pakke
af tiltag.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 22. juni 2021, punkt 25, at gennemfore et temamede i Kommunalbestyrelsen i
september?2021 med en politisk droftelse af klimaplanens tiltag.



Klimaplanens overordnede tidsplan og temaer blev godkendt af Kommunalbestyrelsen den 23. marts 2021, punkt 30.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 27. oktober 2020, pkt. 17, at Hvidovre Kommune tilsluttede sig klimapartnerskabet
DK2020. Med deltagelsen forpligter Hvidovre Kommune sig til at udarbejde en klimaplan med en ambitigs mélsatning?
om at blive?CO2-neutral i 2050?0g?sikrer en?klimatilpasning, der?beskytter borgere og virksomheder mod?
oversvemmelse.?

Teknik- og Miljeudvalget godkendte den 5. oktober 2020, pkt. 12, servicemal for vand pé terreen ved skybrud.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 28. januar 2020, punkt 11, igangsaetning af modningsprojektet ”Nar vandet
kommer” sammen med Kebenhavns Kommune.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 30. oktober 2019, punkt 3, anlaegsbevilling pa 8 mio. kr. til projekt 0277
Kystsikring, Stormflodsport med krav om godkendelse af arbejdet i Kommunalbestyrelsen inden igangsattelse.

Strategisk energiplan for Hvidovre Kommune blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 28.

maj 2019, punkt 12.

Programledelse for klimatilpasning og stormflodssikring er vedtaget pd Kommunalbestyrelsens made den 26. september
2017, punkt 28.

Tilslutning til "Borgmesterpagten” (Compact of Mayors, senere Global Covenant of Mayors), blev vedtaget af
@konomiudvalget den 18. januar 2016, punkt 6.

Kommunalbestyrelsen vedtog Risikostyringsplan Kege Bugt 2015 — gaeldende til 2021 —pa medet den 27. oktober 2015,
punkt 20.

Kommunalbestyrelsen vedtog den 25. november 2014, punkt 9, "Hvidovre Kommunes Strategi for Klimatilpasning”.
Strategien satter mal for skybrudsikring i kommunen.

Okonomiske konsekvenser

De gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune athenger af, hvilke tiltag der iverksattes, og vil blive behandlet i
forbindelse med forhandlingerne af budget 2023-2026.

Retsgrundlag

Hvidovre Kommune er ikke palagt at udarbejde en energi- og klimahandlingsplan.

Der henvises til de uskrevne kommunalfuldmagtsregler, hvorefter det i vidt omfang er et
lovligt kommunalt formal at stette aktiviteter, der virker til fremme af klima- og miljehensyn i

kommunen.



Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag. For at sikre tilstrekkelig involvering af borgere og virksomheder foreslés at
Klimaplan 2050 sendes i hering i oktober 2022.

Personalemaessige konsekvenser

Der vil blive ansat det nedvendige personale til gennemforelsen af indsatserne. Omkostningen er indeholdt i gkonomi-
skemaet i sagsfremstillingen.

Sundhedsmassige konsekvenser

Klimaplanens positive konsekvenser for sundheden athenger af hvilke tiltag, der iverksattes.

Miljemeessige konsekvenser

Klimaplanen vil fa positive konsekvenser for miljo og klima, da den vil give et fald i udledningen af CO2 og andre
drivhusgasser og ogsa vil have en effekt pa luftforureningen. Dertil kommer, at klimatilpasning vil betyde reduceret risiko
for sundhed og miljo ved at forebygge oversvemmelser.

Bilag

Klimaplan udkast 29 04 22



Punkt 31: Beslutning - Forslag til Lokalplan 518 for erhvervsomradet
Avedore Holme

22/10233
Beslutningstema

Administrationen har udarbejdet et forslag til ny lokalplan for erhvervsomradet Avedere Holme. Den nye lokalplan faolger
Fingerplan 2019, der indeholder retningslinjer for, hvilke erhvervstyper der ma etableres pad Avedere Holme. Lokalplanen
har derfor til formal at fastlegge omradets anvendelse til produktionsvirksomheder samt transport- og
logistikvirksomheder, og samtidig sikre, at eksisterende VSB-virksomheder kan fortsatte deres aktiviteter i omradet.
Lokalplanen vil ogsa muliggere etablering af et test- og udviklingscenter, der kan styrke samarbejdet blandt
virksomhederne og danne rammen for produktionsudvikling i samarbejde med vidensinstitutioner.

Der har i udarbejdelsen af lokalplanen varet fokus pa at sikre, at omradet ogsa i fremtiden skal have plads til bade sterre
og mindre virksomheder, og derfor inddeles omradet i delomrader, der giver forskellige muligheder. Endeligt er det et af
lokalplanens formal, at omradet rustes til at handtere kommende udfordringer med oversvemmelse fra regnvand.

Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om forslag til Lokalplan 518 for erhvervsomradet Avedere Holme kan godkendes og
sendes i offentlig hering. Kommunalbestyrelsen skal ogsa godkende, at der atholdes et offentligt informationsmede om
lokalplanen i hgringsperioden. Kommunalbestyrelsen skal desuden tage stilling til, om miljerapporten kan godkendes og
offentliggares.

Indstilling

Direkteren indstiller til By- og Planudvalget at anbefale over for Kommunalbestyrelsen

1. at godkende forslag til Lokalplan 518 for erhvervsomradet Avedere Holme.

2. at godkende, at lokalplansforslaget fremleegges i offentlig hering i fire uger.

3. at godkende, at der afholdes et offentligt informationsmede om lokalplanens indhold i heringsperioden.

4. at godkende, at miljgvurderingen af Lokalplan 518 godkendes og offentliggeres sammen med lokalplansforslaget.

Beslutning i By- og Planudvalget den 09-05-2022
Ad1-4
For: Gruppe A, Gruppe F, Liste H, Gruppe O og Gruppe V

Undlader: Gruppe C

Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022
Ad 1.
For: Gruppe A, F, Liste H, Gruppe D, O og V.

Imod: Gruppe C med bemerkning om, at vi ikke stemmer for forslag, der indeholder ”de 9 holme” idet det er en vision, vi
er modstandere af. Samtidig har gruppe C en sterre ambition for erhvervsomréadet.



Undlader: Gruppe Q.

Kommunalbestyrelsen godkendte forslag til Lokalplan 518 for erhvervsomradet Avedere Holme.

Ad 2.
For: Gruppe A, F, Liste H, Gruppe D, O og V.

Imod: Gruppe C med bemaerkning om, at vi ikke stemmer for forslag, der indeholder ”de 9 holme” idet det er en vision, vi
er modstandere af. Samtidig har gruppe C en sterre ambition for erhvervsomradet.

Undlader: Gruppe 9.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at lokalplansforslaget fremlaegges i offentlig hering i fire uger.

Ad 3.
For: Gruppe A, F, Liste H, Gruppe D, O og V.

Imod: Gruppe C med bemaerkning om, at vi ikke stemmer for forslag, der indeholder ”de 9 holme” idet det er en vision, vi
er modstandere af. Samtidig har gruppe C en sterre ambition for erhvervsomradet

Undlader: Gruppe Q.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at der atholdes et offentligt informationsmede om lokalplanens indhold i
heringsperioden.

Ad 4.
For: Gruppe A, F, Liste H, Gruppe D, O og V.

Imod: Gruppe C med bemerkning om, at vi ikke stemmer for forslag, der indeholder ”de 9 holme” idet det er en vision, vi
er modstandere af. Samtidig har gruppe C en sterre ambition for erhvervsomradet.

Undlader: Gruppe Q.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at miljgvurderingen af Lokalplan 518 godkendes og offentliggeres sammen med
lokalplansforslaget.

Sagsfremstilling

Center for Plan og Milje har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Administrationen har udarbejdet et forslag til en ny lokalplan for erhvervsomradet Avedere Holme (vedlagt som bilag
“Forslag til Lokalplan 518 for erhvervsomrédet Avedere Holme”).



Forslag til Lokalplan 518 omfatter det egentlige industriomrade pa Avedere Holme og deekker dermed hovedparten af
Avedere Holme. Centeromradet ved Stamholmen/Avedere Havnevej og forsyningsvirksomhederne syd for Kystholmen er
ikke omfattet af lokalplansforslaget. Heller ikke TEC pa Stamholmen 193-215 er omfattet af lokalplanen, da Fingerplanen
ikke giver mulighed for at lokalplanlaegge for undervisningsinstitutioner i omréadet.

Lokalplansomrédet er pa ca. 3 km? (308 ha). Det er stort set fuldt udbygget med ganske fa ubebyggede grunde og rummer
i dag omkring 150 ejendomme med ca. 450 virksomheder. Omradet er kendetegnet ved en stor branchemassig spredning
fra smé producenter, verksteder og hdndvaerksvirksomheder til store produktions-, lager-, transport- og
logistikvirksomheder. De forskellige typer virksomheder er spredt ud over omrédet uden naevnevardig branchemeessig
sammenheng.

Vision for Avedere Holme

Hvidovre Kommune udarbejdede i 2016 en vision for Avedere Holme. Visionen indeberer, at Avedere Holme i 2035 skal
have status som Hovedstadsregionens mest attraktive erhvervsomrade for produktionsvirksomheder, der til fulde udnytter
den centrale beliggenhed i Oresundsregionen. Formalet med visionen er at skabe et bredt fokus pa udvikling af omradet,
sa der forsat sikres de bedst mulige forhold for savel eksisterende som nye virksomheder.

Baggrund og formal med lokalplanen

Hvidovre Kommune har i omkring 20 &r arbejdet for en revision af Regionplanen og senere Fingerplanen, som har sat
begransninger for Avedere Holmes fremtidige anvendelse. I 2019 blev Fingerplanen revideret, og &ndringerne betyder, at
Hvidovre Kommune i dialog med omradets virksomheder inden for Fingerplanens rammer har kunnet udarbejde en ny og
mere tidssvarende lokalplan for omradet, som i hgjere grad afspejler virksomhedernes aktuelle og fremtidige behov.

Formalet med lokalplanen er at fastholde omradets markante indretning med store parceller og brede veje, der danner et
karakteristisk parallelt og vinkelret system, hvilket sammen med vejtraeer langs alle veje skaber dominerende boulevarder
gennem omradet.

Derudover har lokalplanen til formal at fastlegge omradets anvendelse i overensstemmelse med Fingerplanen til
produktionsvirksomheder samt transport- og logistikvirksomheder, og samtidig sikre, at eksisterende VSB-virksomheder
kan fortsatte deres aktiviteter i omradet. Lokalplanen vil ogsa muliggere etablering af et test- og udviklingscenter, der kan
styrke samarbejdet blandt virksomhederne og danne rammen for produktionsudvikling i samarbejde med
vidensinstitutioner.

Der har i udarbejdelsen af lokalplanen varet fokus pa at sikre, at omradet ogsé i fremtiden skal have plads til bade sterre
og mindre virksomheder, og derfor inddeles omradet i delomrader, der giver forskellige muligheder. Endeligt er det et af
lokalplanens formal, at omradet rustes til at handtere kommende udfordringer med oversvemmelse fra regnvand.

Lokalplanens indhold
Anvendelser i erhvervsomradet

Lokalplanen fastleegger, at omradet kun ma anvendes til erhvervsformal i form af produktionsvirksomheder eller
transport- og logistikvirksomheder. Produktionsvirksomhederne skal holde sig inden for den definition, som Staten har
fastlagt.



Der gives ogsa mulighed for at opfere et udviklingscenter med tilherende testfaciliteter, der kan anvendes af
virksomhederne til produktionsudvikling blandt andet i samarbejde med vidensinstitutioner.

Bebyggelsesmaessige rammer

Lokalplanen e&ndrer de bebyggelsesmaessige rammer for at oge fleksibiliteten og gere det lettere at se, hvilken byggeret
den enkelte grund giver. Hidtil har ejendommene hejst mattet have en bebyggelsesgrad pé 0,40 og et samlet rumfang pé 3
m3 pr. m2 nettogrundareal og bygningshgjden blev fastlagt efter reglerne i et &ldre bygningsreglement. Denne lokalplan
fastsetter i stedet en maksimal bebyggelsesprocent pa 100 for den enkelte ejendom og en maksimal bygningshejde pa 12
m eller 20 m, alt efter hvilket delomrade, ejendommene er beliggende indenfor.

Tre delomrader

Lokalplanen er opdelt i tre delomrader. Formalet med inddelingen i delomréder er at skabe varierede muligheder i forhold
til bygningshgjder, grundsterrelser og regulering af oplag, og derved at skabe en variation af attraktive
lokaliseringsmuligheder. Delomrade 1 og 2 udlegges til produktionsvirksomheder samt transport- og
logistikvirksomheder, mens delomréde 3 udelukkende forbeholdes til produktionsvirksomheder. Det gares for at sikre, at
mindre produktionsvirksomheder fortsat har plads pa4 Avedere Holme. Samtidig reguleres grundsterrelserne for at
fastholde etableringsmuligheder for bdde store og smé virksomheder. Etableringen af udviklingscentret er muligt i alle
delomrader.

Omraédets struktur

Lokalplanen videreforer i store trek bestemmelser om omréadets fysiske struktur fra den hidtil geeldende Lokalplan 507.
Forslag til Lokalplan 518 udlagger saledes de samme afskermningsbeelter, men fastleegger, at de skal besta af flere
forskellige hjemmehgarende traeer og buske. Derudover viderefores bestemmelserne for vejtraerne med mindre justeringer.

Byggelinjer

Byggelinjernes placering er for sterstedelen af vejene uendret i forhold til geeldende lokalplan. I arealet mellem vejskel
og byggelinje kan der vaere offentlige ledningsanlaeg, som for eksempel fjernvarme og kloakledninger. P4 folgende veje er
der dog foretaget aendringer og byggelinjerne er rykket teettere pé vejskel. Den mest markante @ndring er, at byggelinjerne
langs Nordholmen, Valseholmen og Sydholmen, samt pa de est-vestgéende stikveje pd Avedereholmen og
Industriholmen, @ndres fra 22,5 m til 15 m fra vejskel.

Baggrunden for denne @ndring er, at mange af omradets mindste grunde ligger langs disse veje, og de brede
byggelinjearealer pa 22,5 m dakkede flere steder op mod en tredjedel af grundenes areal.

Klimatilpasning

Lokalplanen fastlaegger, at det ved nyt byggeri og vasentlige anvendelsesaendringer af eksisterende bygninger, skal sikres,
at bygningerne ikke tager skade ved en regnhandelse svarende til en 100-arshandelse i 2118.

Derudover stilles der ved nybyggeri krav til, at grundene skal indrettes séledes, at der kan tilbageholdes en
regnvandsmengde svarende til 45 mm x grundens areal (arealmeessigt svarer det til et bassin, der er 1 m dybt, og deekker
knap 5 % af grunden).



For at afthjelpe udfordringer med overfladevand i omradet og bidrage til eget fordampning, indeholder lokalplanen en
bestemmelse om, at 10 % af hver enkelt grund skal vaere beplantet areal.

Konsekvens af nyt plangrundlag

Ved ny lokalplanlaegning kan den eksisterende lovlige anvendelse af en ejendom fortsatte som hidtil. Det betyder for det
forste, at de eksisterende virksomheder ikke presses ud af omradet, heller ikke hvis de falder uden for lokalplanens
afgreensning af tilladte anvendelser.

Det betyder dog ogsa, at det ikke laengere bliver muligt at etablere nye f.eks. lager- eller handverksvirksomheder i
omridet, med mindre det sker i bebyggelse og pé arealer, der hidtil har vaeret brugt til disse formal. Nir anvendelsen af en
ejendom har karakter af eksisterende lovlig anvendelse, vil det kun i et begreenset omfang vare muligt at foretage
bygningsmassige @endringer og der kan kun udferes mindre udvidelser af eksisterende bebyggelse.

Lokalplanen folger Kommuneplan 2021

Forslag til Lokalplan 518 er i overensstemmelse med de bebyggelsesmessige rammer fastlagt i de gaeldende
rammeomrader SE2: Erhvervsomrddet Avedere Holme og S5E6: Kystholmen i Kommuneplan 2021.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen besluttede den 28. maj 2019, punkt 16, at igangsette udarbejdelse af ny lokalplan for
erhvervsomradet pd Avedere Holme til erstatning for Lokalplan 507.

Kommunalbestyrelsen traf desuden beslutning om afgreensningen af den nye lokalplan.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 27. april 2021, punkt 14, en ny afgraensning for Lokalplan 518, hvor ejendommen
matr.nr 43dg Avedere, med uddannelsesinstitutionen TEC, ikke indgér.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

Lokalplaner udarbejdes efter planlovens §§ 13-16 og kap. 6, jeevnfer lovbekendtgerelse nr. 1157 af 1. juli 2020 med
senere @ndringer.

Miljevurderinger af planer udarbejdes efter lov om miljevurdering af planer og programmer og af konkrete projekter
(VVM) §§ 8-14, jf. lovbekendtgerelse nr. 1976 af 27. oktober 2021.

Heoring

Et lokalplansforslag skal fremlegges i offentlig hering i mindst fire uger, jeevnfor planlovens § 24, stk. 5.
Administrationen anbefaler, at forslaget til lokalplanen fremlaegges i offentlig hering i fire uger.



Administrationen foreslar, at lokalplansforslaget sendes i offentlig hering i perioden 3. juni til 1. juli 2022.

Det anbefales, at der afholdes et informationsmede om lokalplanens indhold i forbindelse med den offentlige haring, hvor
omradets virksomheder, naboer og andre interesserede har mulighed for at fa en mundtlig orientering om planforslagets
indhold.

Miljemaessige konsekvenser

Lov om miljevurdering af planer og programmer og af konkrete projekter (VVM) stiller i visse tilfaelde krav om, at der
skal laves en miljevurdering af den padgaldende plan.

I forbindelse med udarbejdelsen af Forslag til Lokalplan 518 er der gennemfort en screening af planens miljgpavirkning.
P& baggrund af screeningen har administrationen efter miljevurderingslovens § 10 vurderet, at der skal gennemferes en
miljevurdering, jf. § 8, stk. 1 og 2. Dette begrundes med, at lokalplanens indhold er af et sidant omfang, og lokalplanens

gennemforelse kan have en sddan indvirkning, at forholdene ber miljevurderes.

P& baggrund af screeningen er det vurderet, at folgende miljeforhold skulle inddrages i miljgvurderingen:

¢ Beskyttede naturomrader

Biologisk mangfoldighed
Beskyttede arter

Natura 2000-omrade

Landskabelig verdi/visuelle forhold
Oversvemmelse fra havet
Oversvemmelse fra regnhaendelser

e o o o o o

Miljerapporten indeholder en nermere vurdering af, om lokalplanens indhold kan medfere en vasentlige pavirkning pa
ovenstadende miljgforhold.

Miljerapporten konkluderer, at Lokalplan 518 ikke forventes at kunne pavirke miljoet vaesentligt. Eftersom der ikke er
identificeret vaesentlige miljopéavirkninger, er der ikke behov

for at etablere serlige afvergeforanstaltninger eller lave en sarskilt overvagning af miljepavirkningen.

Selvom der ikke er et decideret overvigningsprogram, sker der dog en lebende registrering af § 3-beskyttet natur og Bilag
I'V-arter i kommunen, s man vil herved kunne folge udviklingen i omradet.

Miljerapporten, der skal offentliggeres sammen med lokalplansforslaget, er vedlagt i sin helhed som bilag
”Miljevurdering af Lokalplan 518 for erhvervsomridet Avedere Holme”.

Bilag
Forslag til Lokalplan 518 for erhvervsomradet Avedere Holme

Miljevurdering af Lokalplan 518 for erhvervsomradet Avedere Holme



Punkt 32: Beslutning - Mandat til ordinzere generalforsamlinger 2022 i
HOFOR Vand Holding A/S og HOFOR Spildevand Holding A/S

22/9795
Beslutningstema

Hvidovre Kommune er medejer af HOFOR Vand Holding A/S og HOFOR Spildevand Holding A/S. Kommunen skal som
medejer tage stilling til indstillingspunkterne pa selskabernes generalforsamlinger.

Kommunalbestyrelsen i Hvidovre Kommune bedes derfor godkende HOFORs indstillinger ved afstemninger pa de
ordinere generalforsamlinger i HOFOR Vand Holding A/S og HOFOR Spildevand Holding A/S.

Der afholdes ordinar generalforsamling i selskaberne den 31. maj 2022.

Indstilling
Direktoren indstiller til By- og Planudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og kommunalbestyrelsen
1. at Hvidovre Kommune pé generalforsamlingerne tager bestyrelsens beretning til efterretning,
2. at Hvidovre Kommune pé generalforsamlingerne godkender selskabernes arsrapporter,
3. at Hvidovre Kommune pa generalforsamlingerne godkender bestyrelsernes forslag til anvendelse af drets resultat,
4. at Hvidovre Kommune pé generalforsamlingerne stemmer for folgende bestyrelse i HOFOR Vand Holding A/S og
HOFOR Spildevand Holding A/S:
Susanne Juhl som bestyrelsens formand
Lars Gravgaard Hansen
Kent Max Magelund
Martin Wood Pedersen
Thomas Gyldal Petersen
Charlotte Munch
Britt Jensen

Henrik Rasmussen

5. at Hvidovre Kommune pa generalforsamlingerne stemmer for valg af den revisor, der vinder det igangvaerende
revisorudbud

Beslutning i By- og Planudvalget den 09-05-2022
Ad 1 -5. Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-05-2022
Ad1.-5.

By- og Planudvalgets indstilling anbefales godkendt.
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ad 1.



Kommunalbestyrelsen godkendte at Hvidovre Kommune pé generalforsamlingerne tager bestyrelsens beretning til
efterretning.

Ad 2.

Kommunalbestyrelsen godkendte at Hvidovre Kommune pa generalforsamlingerne godkender selskabernes arsrapporter.

Ad 3.

Kommunalbestyrelsen godkendt at Hvidovre Kommune pé generalforsamlingerne godkender bestyrelsernes forslag til
anvendelse af rets resultat.

Ad 4.

Kommunalbestyrelsen godkendte at Hvidovre Kommune pé generalforsamlingerne stemmer for folgende bestyrelse i
HOFOR Vand Holding A/S og HOFOR Spildevand Holding A/S:

Susanne Juhl som bestyrelsens formand
Lars Gravgaard Hansen

Kent Max Magelund

Martin Wood Pedersen

Thomas Gyldal Petersen

Charlotte Munch

Britt Jensen

Henrik Rasmussen

Ads.

Kommunalbestyrelsen godkendte at Hvidovre Kommune péa generalforsamlingerne stemmer for valg af den revisor, der
vinder det igangvearende revisorudbud.

Sagsfremstilling

Center for Plan og Milje har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Hvidovre Kommune har siden 1. juli 2012 varet medejer af HOFOR Vand Holding A/S, der ejer vandselskaberne i
Albertslund, Brendby, Drager, Herlev, Hvidovre, Kebenhavns, Radovre og Vallensbaek kommuner samt koncernens
serviceselskab. Herudover har Hvidovre Kommune siden arsskiftet 2012/13 varet medejer af HOFOR Spildevand
Holding A/S, der ejer spildevandsselskaberne i de samme kommuner.

Ejerne har i de to holdingselskabers bestyrelser en reprasentant fra hver ejer-kommune. Fra Hvidovre Kommune har
Mikkel Dencker (DF)vare repraesentant frem til naeste generalforsamling den 31. maj 2022, hvor Charlotte Munch (V)
overtager posten.



De to holdingselskaber skal i henhold til lovgivningen og selskabernes vedtagter holde ordinzere generalforsamlinger
tidsnok til, at arsrapporterne kan indsendes til Erhvervsstyrelsen inden juni méned. Der er derfor berammet
generalforsamlinger til den 31. maj 2022.

Som ejer af HOFOR Vand Holding A/S har Hvidovre Kommune 6,64 % af stemmerne pa generalforsamlingen, mens
kommunen har 9,70 % af stemmerne pa generalforsamlingen i HOFOR Spildevand Holding A/S.

Kommunens stemme pé generalforsamlingerne afgives i overensstemmelse med den beslutning, som
kommunalbestyrelsen i medfer af denne indstilling fastleegger med simpelt flertal. Kommunen taler saledes med én
stemme pa hver generalforsamling.

I lighed med sidste ar holdes generalforsamlingerne uden fremmede som skriftlige generalforsamlinger, og selskaberne
konstaterer pa grundlag af de afgivne mandater fra ejerkommunerne, hvordan stemmerne er afgivet. Pa den baggrund
udarbejdes efterfolgende referat (protokollat) af generalforsamlingerne.

Indstillingspunkterne:

Med hensyn til indstillingens punkter 1,2 og 3 henvises til de vedlagte arsrapporter 2021 for henholdsvis HOFOR Vand
Holding A/S og HOFOR Spildevand Holding A/S. (vedlagt som bilag "THOFOR Spildevand Holding AS Arsrapport 20217
og "HOFOR Vand Holding AS Arsrapport 2021”). Heraf fremgar ledelsesberetningerne samt arets resultat. 1 2021 havde
HOFOR Vand Holding A/S et underskud pa 52.507.000 efter skat, og HOFOR Spildevand Holding A/S havde et overskud
pa 2.231.000 efter skat, som foreslas overfort til egenkapitalen.

Indstillingens punkt 4 baserer sig pa oplysning fra de enkelte ejerkommuner om, hvem der skal veere kommunens
repraesentant i bestyrelsen i den kommende 2-arige valgperiode. Bestyrelsen valger selv sin nastformand, mens
bestyrelsens formand velges af generalforsamlingen.

Med hensyn til indstillingens punkt 5 foreslas, at Hvidovre Kommune stemmer for den revisor, der vinder det
igangvaerende udbud. Nér vinderen af udbuddet er fundet, forventeligt medio maj maned i ar, vil kommunen blive
orienteret herom.

Under forudsatning af, at der blandt ejerne er flertal for de indstillede dagsordenspunkter, vil generalforsamlingernes
protokollater blive udformet i overensstemmelse med de som bilag 3 og bilag 4 vedlagte udkast.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 7. maj 2012, punkt 7 ”Deltagelse i en felles vandkoncern”.
Kommunalbestyrelsen godkendte den 29. maj 2012, punkt 17 ”Deltagelse i en felles spildevandskoncern”.
Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Hvidovre Kommunes andele i selskaberne indgar i kommunens balance med del af selskabernes egenkapital, som
kommunen ejer. Henholdsvis 6,64 % af HOFOR Vand Holding A/S (138,4 mio. kr.), 0g 9,70 % (757,7 mio. kr.) af
HOFOR Spildevand Holding A/S.

Retsgrundlag



De to holdingselskaber skal i henhold til § 138, stk. 1, i arsregnskabsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 838 af 8. august
2019, og selskabernes vedtegter afholde ordinzere generalforsamlinger tidsnok til, at de godkendte arsrapporter er afsendt
og modtaget i Erhvervsstyrelsen senest 5 méneder efter regnskabsperiodens afslutning, altsé senest 1. juni.

Det fremgéar af § 13, stk. 4, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtaegt, at Klima-, Milje og Teknikudvalget udarbejder
forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om ejerstrategi i forhold til forsyningsselskaber.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

HOFOR Spildevand Holding AS Arsrapport 2021

HOFOR Vand Holding AS Arsrapport 2021



Punkt 33: Eventuelt

21/33978
Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 31-05-2022

Ingen bemerkninger.



Punkt 34: Lukket: Beslutning - Forpagtningsaftale for cafeteriet i Avedore
Idraetscenter samt kiosken i Friluftsbadet Praestemosen

22/3233



Punkt 35: Lukket: Beslutning - Godkendelse af udbudsmaterialet til brug
for salg af fire ejerlejligheder pa Hvidovrevej 432-438

16/3101



Punkt 36: Lukket: Beslutning - Salg af vejareal

20/30814



Punkt 37: Lukket: Beslutning - Keb af ejendom ved Hvidovrevej/Dalumvej

19/22952
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