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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

23/27894
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

23/27894
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Direktoren orienterede om en konkret sag, hvor der er givet udtalelser til pressen.

Centerchef for Handikap og psykiatri, Rasmus Kern, orienterede om tavshedspligt i forbindelse med sager vedrerende
afdede borgere.



Punkt 3: Beslutning - Godkendelse af KKR Rammeaftale 2025-2026

24/21554
Beslutningstema
Kommunalbestyrelserne har ansvaret for udarbejdelse af en Rammeaftale for det hejt specialiserede socialomride og

specialundervisning. KKR Hovedstaden varetager opgaven pé vegne af kommunerne i hovedstadsregionen. KKR
Hovedstaden reguleres i denne rammeaftale for det hejt specialiserede social- og specialundervisningsomréde.

Rammeaftale 2025-2026 (vedlagt som bilag "Hovedstadsregionens Rammeaftale 2025-2026") er geeldende for en toarig
periode og fremlaegges sammen med to tekniske bilag med henblik pé godkendelse (vedlagt som bilag “Bilag 1 til
Rammeaftale 2025-2026 Styringsdel” og “Bilag 2 til Rammeaftale 2025-2026 Udviklingsdel”).

Fristen for indsendelse af Rammeaftale 2025-2026 til Social- og Boligstyrelsen er den 1. december 2024. Rammeaftalen
skal derfor vaere behandlet i kommunerne og regionen senest den 29. november 2024.

Kommunalbestyrelsen skal godkende rammeaftale 2025-2026 for det hgjt specialiserede socialomrade og
specialundervisning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget, og Berne- og
Uddannelsesudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende Rammeaftale 2025-2026 for det hejt specialiserede socialomrade og specialundervisning

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 04-11-2024

Anbefales godkendt.

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget den 04-11-2024

Anbefales godkendt.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Ad 1. Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Rammeaftalen

KommuneKontaktRadet (KKR) Hovedstaden er et samarbejde mellem Hovedstadens 29 kommuner og regionen.



Rammeaftalen rummer de konkrete aftaler, som Region Hovedstaden og kommunerne har indgéet for 2025-2026 om
styring og udvikling af det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Til aftalen er der to tekniske bilag, henholdsvis en Udviklingsdel og en Styringsdel. Udviklingsdelen beskriver de hojt og
mest specialiserede tilbud, der er omfattet af aftalen, og deres kapacitet og beleegning. Hvidovre Kommune driver ikke
tilbud under kategorien "hgjt eller mest specialiserede”.

Styringsdelen udger rammen for blandt andet kapacitetsudviklingen, principper for samarbejde ved keb og salg af pladser
samt udviklingen i udgifter per dag for alle takstbelagte tilbud pé det specialiserede berne, unge- og voksenomrade i
hovedstadsregionen.

KKR Hovedstaden godkendte pa sit mede den 6. september 2024 Rammeaftale 2025-2026 for det hejt specialiserede
socialomrade og specialundervisning.

Fokusomrader 2025-2026

I Rammeaftalen for 2025-2026 arbejdes der videre med de to fokusomréder, som blev aftalt tilbage i Rammeaftale 2021-
2022:

1) Udvikling af en relevant og aktuel tilbudsvifte

I en arreekke har hovedstadskommunerne haft fokus pa udvikling af den felles tilbudsvifte. Malgruppen for dette arbejde
har vaeret voksne med autismespektrumforstyrrelser kombineret med selvskadende adfeaerd, afvigende seksuel adfeerd,
udadreagerende adfeerd e.l. Arbejdet med at fa etableret flere specialiserede botilbudspladser pa relevante tilbud til denne
malgruppe fortsatter i Rammeaftale 2025-2026.

Som led i det fortsatte arbejde med at udvide den feelleskommunale botilbudskapacitet vil KKR Hovedstaden jevnligt
udarbejde afdekninger af, hvilke malgrupper kommunerne oplever udfordringer med at finde relevante matches til.

2) Kommunale indsatser til borgere med psykisk sygdom

Med dette fokusomrade enskes det at styrke det feelleskommunale fokus pé psykiatriomradet. Dette skal blandt andet ske
med udgangspunkt i 10-arsplanen for psykiatri, herunder at etablere et lettilgeengeligt tilbud i kommunerne for bern og
unge i psykisk mistrivsel, at styrke samarbejdet med regionen pé rusmiddelomradet i forbindelse med etablering af et
regionalt tilbud til borgere med dobbeltdiagnoser samt at styrke samarbejdet mellem det feelleskommunale social- og
sundhedsomrade i KKR mv.

Derudover er der med Rammeaftale 2025-2026 nu tilfgjet to yderligere fokusomréder:

3) Alternative og fleksible tilbud

Som led i udviklingen af en relevant tilbudsvifte suppleres dette arbejde med et fokus pé, hvordan der kan oprettes
alternative indsatser til botilbud og gere botilbuddene mere fleksible pa voksenomradet. Dette vil kommunerne gore via
konkrete tiltag, fx i forbindelse med etableringen af opgangsfaellesskaber, hjemlgseudspillet m.v.

Arbejdet skal endvidere understotte den generelle bevagelse vek fra en institutionalisering af borgerne, og hen imod
indsatser, der er mindre indgribende i1 borgernes liv.



4) Styring og udvikling af det specialiserede socialomrade gennem brug af valid data

En styrkelse af data pa det specialiserede socialomrade indgér ogsé i de anbefalinger, som ekspertudvalget (nedsat af
regeringen og KL) peger pé. I en arreekke har kommunerne kunne folge udviklingen i udgifter, aktiviteter, diagnoser mv.
pa tvaers 1 hovedstadsomrddet via KKR’s &rlige monitoreringsrapport. Arbejdet med at udvikle nye tilgange til, hvordan
kommunerne bedst muligt kan benchmarke sig og folge udviklingen pa omrédet, fortsattes og skerpes via dette
fokusomrade i Rammeaftale 2025-2026.

Styringsaftale og udviklingen i udgifter

Som en del af Rammeaftalen reguleres udviklingen i udgifter per dag i de takstbelagte tilbud pa det specialiserede
socialomrade og specialundervisning. Her har aftalen siden 2019 veeret: At udgifter per dag i de takstbelagte tilbud pa det
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet hvert a&r maksimalt ma stige med pris- og
lonfremskrivningen.

Denne aftale fortseetter i Rammeaftalen for 2025-2026, ligesom det fastsatte mal om en overheadprocent pa maksimalt 6

% for kommunerne og regionen i hovedstaden. Hvis en kommune eller regionen fraviger det aftalte, skal de indrapportere
forklaringerne til embedsmandsudvalget for det specialiserede socialomrade, som arligt felger op pa udviklingen.

Okonomiaftale og Ekspertudvalget

Med Qkonomiaftalen for 2022 blev der blandt andet nedsat et ekspertudvalg, der skulle undersoge, hvad der driver
udgiftsudviklingen og indsatserne pa det specialiserede socialomrade. Ekspertudvalgets anbefalinger er nu blevet omsat til
politiske aftaler i Folketingets Rammeaftale om en langsigtet og baredygtig udvikling af handicapomréadet samt til en
delaftale i @konomiaftalen for 2025. Disse aftaler vil ligeledes have indflydelse pa arbejdet i regi af rammeaftalen for
2025 og 2026. Det videre arbejde med aftalerne vil blive fulgt tet, og rammeaftalen vil blive tilpasset, hvis det bliver
relevant i aftaleperioden.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte Rammeaftale 2023—2024 for det hejt specialiserede socialomrade og
specialundervisning den 29. november 2022, pkt. 12.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Efter servicelovens § 6, jf. lovbekendtgerelse nr. 909 af 3. juli 2024, indgar kommunalbestyrelserne i regionen og

regionsradet hvert andet r en rammeaftale om faglig udvikling, styring og koordinering af de kommunale og regionale
tilbud efter denne lov, som er beliggende i regionen.

Heoring

Handicapradet og Seniorradets haringssvar vil indgé i sagens behandling.

Bilag

Hovedstadsregionens Rammeaftale 2025-2026

Bilag 1 til Rammeaftale 2025-2026 Styringsdel

Bilag 2 til Rammeaftale 2025-2026 Udviklingsdel
Seniorradets heringssvar til KKR Rammeaftale 2024-2026

Handicap- og Psykiatrirddets heringssvar vedr. Godkendelse af KKR Rammeaftale 2025-2026



Punkt 4: Orientering - Handicapsagsbarometerets undersogelse af
kommunernes sagsbehandlingskvalitet vedr. ledsagelse efter servicelovens §
97

24/19163

Beslutningstema
Handicapsagsbarometeret, som er Ankestyrelsens landsdeekkende maling, har i 2023 undersegt kommunernes juridiske
sagsbehandlingskvalitet af ledsagelse efter servicelovens § 97. I undersegelsen indgér fire sager afgjort i Hvidovre

Kommune. Ankestyrelsen vurderer at to af disse sager er korrekt afgjort, samt at to ville veere hjemvist, hvis de var sendt i
Ankestyrelsen.

Indstilling
Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Ad 1. Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Dette dagsordenspunkt er udarbejdet af Center for Handicap og Psykiatri.

For at styrke retssikkerheden for borgere med handicap gennemforer Ankestyrelsen en landsdekkende maling,
Handicapsagsbarometeret, af den juridiske kvalitet pa udvalgte bestemmelser pa voksen- og bernehandicapomradet.
Barometeret giver et aktuelt billede af kommunens juridiske sagsbehandlingskvalitet pa tvers af alle landets kommuner
pa en udvalgt bestemmelse i serviceloven.

Ankestyrelsen har i Handicapsagsbarometeret for 2023 gennemfort en praksisundersegelse af Ledsagelse efter
servicelovens § 97. Undersggelsen er foretaget i perioden juli 2021 til juli 2022 og omfatter i alt 385 sager fordelt pé alle
landets kommuner. Ingen af de gennemgaede sager har varet paklaget Ankestyrelsen.

(Vedlagt som bilag: Handicapsagsbarometeret 2023).

Fire af de undersagte sager er afgjort af Hvidovre Kommune. Ankestyrelsens undersggelse viser, at to ud af Hvidovre
Kommunes fire sager ville vaere stadfastet, hvis de var paklaget til Ankestyrelsen. Ankestyrelsen vurderer dermed, at de
to sager er korrekt afgjort. De to gvrige sager ville vaere hjemvist til fornyet behandling, hvis de var péklaget
Ankestyrelsen. Handicapsagsbarometeret viser til sammenligning, at pd landsplan havde 51 pct. af sagerne retlige
mangler.

I begge sager der ville vaere hjemvist, er det snitfladen til stotte efter servicelovens § 85, der ikke er underseogt
tilstraekkeligt.

Voksenradgivningen har brugt resultatet af Handicapsagsbarometeret til at sette fokus pa sagsbehandlingen efter
servicelovens § 97 og serligt pa snitfladen til § 85 om socialpaedagogisk stette.

Okonomiske konsekvenser



Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Retssikkerhedslovens § 79a, stk. 1.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Bilag

Handicapsagsbarometeret 2023



Punkt 5: Orientering - Bruttoledigheden i Hvidovre Kommune i perioden
mayj til juli

17/24978

Beslutningstema

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om de senest registrerede ledighedstal for Hvidovre Kommune og

Region Hovedstaden. Yderligere vil udvalget blive orienteret om udviklingen i jobcentrets malgrupper i Hvidovre
Kommune.

Udvalget orienteres om nedenstdende negletal for at kunne folge med i Hvidovre Kommunes aktuelle ledighed, og
sammenligne den med Region Hovedstaden som helhed. Ligeledes vil udvalget fa indblik i udviklingen i jobcentrets
forskellige mélgrupper. Pa denne baggrund kan Social- og Arbejdsmarkedsudvalget folge effekten af Hvidovre
Kommunes beskeftigelsesindsats.

Bruttoledigheden i Hvidovre var i juli 2024 2,6 %, hvilket var det laveste niveau pa Vestegnen.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringerne til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrerende Hvidovre Kommunes bruttoledighedstal til efterretning.
2. at tage orienteringen vedrarende udviklingen i jobcentrets malgrupper i Hvidovre Kommune til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Ad 1. Taget til efterretning.

Ad 2. Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Bruttoledigheden i Hvidovre Kommune

Det nationale savel som kommunale ledighedstal kan opgeres pé flere mader, og administrationen har valgt at orientere
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget om antallet af bruttoledige i Hvidovre Kommune.

Bruttoledigheden bestar bade af de registrerede ledige i a-kasserne og jobcentrene (de nettoledige), og de aktiverede
dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate kontanthjeelpsmodtagere. Bruttoledigheden udger summen af de jobparate
modtagere af dagpenge, kontanthjelp og uddannelseshjalp, samt de jobparate aktiverede dagpenge-, kontanthjelps- og
uddannelseshjelpsmodtagere, herunder personer i lentilskud. Ved at inkludere de aktiverede i opgerelsen, kan den



registrerede bruttoledighed give et overblik over, hvor mange arbejdsmarkedsparate personer, der er til rddighed for
arbejdsmarkedet.

De tre senest registrerede tal for bruttoledigheden i Hvidovre Kommune og Region Hovedstaden som helhed kan aflaeses
af tabellen nedenfor.

Tabel 1: Fuldtidsledige i

procent af arbejdsstyrken Maj 2024 Juni 2024 Juli 2024

2,7 pet. svarende 2,7 pet. svarende 2,6 pet. svarende

Hvidovre . .
til 733 personer til 725 personer Til 706 personer
2,8 pct. svarende 2,9 pct. svarende .
Region Hovedstaden til 28.656 til 28.998 3 pet. svarende il

30.552 personer
personer personer

Kilde: Danmarks Statistik

Af tabellen ovenfor fremgér det, at bruttoledigheden 1 Hvidovre Kommune var pa 2,6 procent i juli 2024. Den seneste
maéned er ledigheden faldet med 19 personer. Hvidovre Kommune har fortsat den laveste bruttoledighed blandt
Vestegnens otte kommuner. Vedlagt som bilag ”Bruttoledigheden pa Vestegnen i perioden maj til juli 2024”.

I juli 2024 var bruttoledigheden i Region Hovedstaden pa 3 procent. Det betyder, at bruttoledigheden i Hvidovre
Kommune ligger under det gennemsnitlige niveau i hovedstadsomradet.

Ledigheden er fortsat lav, og der er hgj aktivitet i bade den offentlige og private sektor. Der er fortsat mangel pa
arbejdskraft inden for erhvervslivet, velfeerdsfagene og den grenne omstilling.

Udviklingen i jobcenterets ovrige LAB-malgrupper

Jobcenteret inddeler borgerne i mélgrupper, som er fastlagt i lov om aktiv beskeeftigelsesindsats (LAB-loven), og det er
blot en mindre del af borgerne, som regnes med, nar bruttoledigheden opgares.

Nedenstéende oversigt viser alle 5.848 fuldtidspersoner, der var tilknyttet Jobcenter Hvidovre i juli 2024. I opgerelsen
anvendes "fuldtidspersoner”, som er udtryk for at en person har vaeret pa ydelsen hele aret.

Tabel 2: udviklingen i antal fuldtidspersoner Juli Juli Udvikling de
fordelt pa ydelsesgrupper i Hvidovre 2023 2024 seneste 12 mdr.
Ydelsesgrupper i alt 5.852 5848 -4

A-dagpenge 629 629 0

Kontanthjelp, heraf: 468 378 -90



* Jobparat 47 31 -16

* Aktivitetsparat 385 316 -69
* Uoplyst visitationskategori 35 30 -5
Uddannelseshjelp, heraf: 238 254 16
* Uddannelsesparat 185 186 1

* Abenlys uddannelsesparat

* Aktivitetsparat 53 68 15
Selvforsergelses- og hjemrejseydelse mv. 106 108 2
Sygedagpenge 640 667 27
Jobafklaringsforleb 272 215 -57
Revalidering 20 16 -4
Ressourceforlab 198 172 -26
Ledighedsydelse 74 59 -15
Fleksjob 652 698 46
Efterlon 213 170 -43
Fortidspension 1.943  2.081 138
Seniorpension 254 274 20
Tidlig pension 145 127 -18

Antal fuldtidspersoner (kilde:Jobindsats.dk)

Serligt for sygedagpenge og a-dagpenge: Pga. efterregistreringer vil specielt den seneste méaned, der findes data for, blive
oget ved naste opdatering.

Kontanthjelpsmodtagere leengere fra arbejdsmarkedet, aktivitetsparate unge pd uddannelsesydelse, revalidender, borgere i
ressourceforleb eller jobafklaring m.fl. er kendetegnet ved, ikke at teelle med som en del af arbejdsstyrken eller i
ledighedsstatistikken.

Samlet set er der i dag feerre personer i disse malgrupper end for et ar siden; afgangen er pa 153 personer, fra 1.166
personer i juli 2023 til 1.013 personer i juli 2024.

Jobcentret varetager desuden opfelgningen for ansatte i et fleksjob, sygedagpengemodtagere og tilkendelse af
fortidspension. Her fremgér det, at der er lidt flere sygemeldte i dag end for et ar siden (27 personer) samt at antal
personer, der arbejder i et fleksjob, er eget med 46 personer.

Endelig regnes personer pé efterlon, seniorpension, tidlig pension og fartidspension til jobcentrets omrade. Der er tale om
malgrupper, som har forladt arbejdsmarkedet for folkepensionsalderen, og som ikke skal have en indsats fra jobcentret.
Samlet set er denne gruppe oget med 97 personer det seneste ar.



Politiske beslutninger og aftaler

P& udvalgsmedet den 20. september 2017 besluttede Arbejdsmarkedsudvalget, at bruttoledighedstallene fremadrettet
skulle udgere et fast punkt pa dagsordenen til udvalget.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Lovbekendtgerelse om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen nr. 254 af 1. marts 2024, §3 om at
Kommunalbestyrelsen varetager beskaeftigelsesindsatsen i jobcentre og har ansvaret for og beslutter, hvordan
beskaeftigelsesindsatsen skal tilretteleegges.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Bilag

Bruttoledigheden pa Vestegnen i perioden maj til juli 2024



Punkt 6: Orientering om fejlberegning af tilskud

24/20996
Beslutningstema
Der er konstateret, at fem borgere ved en fejl har modtaget huslejetilskud fra Social- og Boligstyrelsens pulje til

midlertidig huslejenedsattelse. Fejlen skyldtes en administrativ beregningsfejl, da det efterfolgende er opdaget, at
boligernes husleje er for lav til at opfylde puljens mindstekriteriet for tildeling af tilskuddet.

De berorte borgere er blevet kontaktet og informeret om, at tilskuddet bortfalder pr. 1. oktober 2024.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen om fejlberegninger i tildelingen af tilskud fra Social- og Boligstyrelsens pulje for midlertidig
nedseattelse af huslejen i almene familieboliger til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Ad 1. Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskaftigelse og Borgerservice og Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Hvidovre Kommune modtog i oktober 2022 et tilsagn fra Social- og Boligstyrelsens pulje vedrerende midlertidig
nedsattelse af huslejen i almene familieboliger. Tilsagnet omfattede 12 boliger til boligsegende med et akut boligbehov
og lav betalingsevne. Tilskuddet bevilliges i fire ar fra tilsagnsdatoen, hvorefter tilskuddet aftrappes med lige store dele
over de folgende fem ér.

Det er imidlertid blevet konstateret, at fem borgere ved en fejl har modtaget et tilskud til husleje i perioden januar 2023 til
september 2024. Huslejetilskuddet var gennemsnitligt pa 1.400 kr. per maned per bolig.

Tilskuddet til nedsattelse af huslejen i boligerne er bevilliget fra Social- og Boligstyrelsens pulje for midlertidig
nedszattelse af huslejen i almene familieboliger.

Fejlen opstod ved en beregningsfejl, hvorved der er bevilliget tilskuddet til boliger, som ikke opfyldte de nedvendige
kriterier. Ifolge puljeordningen kan tilskud kun udbetales til boliger med en husleje pad mellem 4.500 og 6.000 kr., men de
pageldende boliger havde en husleje er under 4.500 kr. og er derfor ikke berettigede til at modtage tilskud. De berorte
borgere havde altsa allerede inden ordningen en meget lav husleje.

Administrationen har kontaktet de fem bererte borgere og beklaget fejlen. Borgerne er ogsé blevet informeret om, at
tilskuddet bortfalder pr. 1. oktober 2024. Da borgerne har modtaget tilskuddet i god tro, vil det ikke blive sggt tilbage.

Administrationen beklager fejlen og arbejder mélrettet pa at sikre, at lignende situationer undgas fremover.
Administrationen tilbageforer puljemidler svarende til ca. 110.000 kr. til Social- og Boligstyrelsen.

Politiske beslutninger og aftaler



Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Midlerne finansieres inden for udvalgets omrade.

Retsgrundlag

BEK nr. 1059 af 28/06/2022: Bekendtgerelse om engangstilskud til etablering af serligt billige almene familieboliger og
tilskud til midlertidig nedszattelse af huslejen i almene familieboliger til boligsegende med et akut boligbehov og en lav
betalingsevne.



Punkt 7: Orientering - Aftale om et nyt kontanthjalpssystem og ny
arbejdspligt

24/19544

Beslutningstema

I oktober 2023 indgik Regeringen m.fl. Aftale om et nyt kontanthjeelpssystem — flere i arbejde, enklere regler og faerre
bern i lavindkomst og Aftale om en ny arbejdspligt med klare krav til borgere i kontanthjaelpssystemet.

Administrationen er allerede i faerd med at undersege og forberede tiltag vedrerende de mulige konsekvenser af det nye
udspil, da det kan indebaere betydelige udfordringer for serligt de mest udsatte borgere.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om aftalerne, der fortsat er et udspil og ikke vedtaget ved lov, for at f&
indblik i potentielle udfordringer.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringen til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrarende Aftale om et nyt kontanthjelpssystem og Aftale om en ny arbejdspligt til
efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Ad 1. Taget til efterretning.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede, at Ydelseschef Thomas Strem fra Ydelsesservice deltager pa
udvalgsmedet til januar og orienterer om konsekvenser af kontanthjalpsreformen.

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Regeringen, Socialistisk Folkeparti, Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgéet aftale om at gennemfore en
reform af kontanthjelpssystemet. Baggrunden for aftalen er at forenkle lovgivningen, understotte at flere kommer i
arbejde og at hjelpe bernefamilierne gkonomisk.

I aftalen om et nyt kontanthjelpssystem er aftalepartierne enige om at erstatte de nuvaerende ydelser i
kontanthjelpssystemet med tre satser: Mindstesats, grundsats og forhgjet sats, der skal gere det nemmere for borgerne at
gennemskue, hvad de har ret til at modtage af ydelse.

Med de tre nye satser folger en markant reduktion af ydelse til serligt de mest udsatte borgere. Det nye
kontanthjelpssystem vil pa4 denne made sikre, at der vil vaere en stor gevinst ved at tage et arbejde. Det gaelder ogsa, hvis



man féar arbejde pa fa timer.

Administrationen vurderer at reduktion i ydelser kan medfere potentielle udfordringer for de mest udsatte borgere, trods
ambitionen om at styrke borgernes tilknytning til arbejdsmarkedet.

I trdd med Ydelseskommissionens anbefalinger peges der i aftalen pa at afskaffe blandt andet 225-timersreglen,
kontanthjelpsloftet, serlig stotte til kontanthjelpsmodtagere, den serlige sats for kontanthjeelpsmodtagere under 30 ér
med visse psykiske diagnoser, aktivitetstillegget og danskbonussen.

Kontanthjeelpsloftet og 225-timersreglen erstattes af ordninger, der har samme sigte - at gge tilskyndelsen til at arbejde.

Administrationen peger pé, at der er folgende potentielle udfordringer:

e At en stor gruppe borgere vil overga til mindstesats, hvilket betyder en markant reduktion af deres nuvarende
ydelse, hvilket kan skabe en udfordring i forhold til at betale husleje

e At de borgere, som i dag modtager aktivitetstilleeg grundet psykiske diagnoser, stér til at miste det, og de vil
ligeledes fa sveert ved at afholde deres boligudgifter

¢ Atmed den nye aftale bortfalder serlig stotte, som er et tilleeg til dekning af hgje boligudgifter, der i dag bidrager
til, at en stor del af borgerne (ca. 160 borgere i Hvidovre) kan atholde deres boligudgifter

o At efterspargsel efter billige boliger vil blive oget, som folge af mindsket indtegtsgrundlag

o At der kan ske en stigning i fogedsager

Aftalen om et nyt kontanthjalpssystem forventes at fa virkning fra den 1. juli 2025.

Udover Aftale om et nyt kontanthjelpssystem, er der ogsé indgaet Aftale om en ny arbejdspligt.

Med Aftale om en ny arbejdspligt felger klare krav til borgere i kontanthjelpssystemet, der ikke opfylder
optjeningsreglerne.

Malgruppen skal dels aktiveres fuld tid. Samtidig reduceres deres kontanthjelpsydelse; de bliver alle overfort til den nye
mindstesats. Kravet er, at borgerne skal bidrage pa fuld tid i eksempelvis nyttejob, virksomhedspraktik eller smajob. Hvis
en borger ikke bidrager i de timer, som vedkommende er forpligtet til, bliver borgeren sat ned i ydelse.

Administrationen vurderer at denne aftale ogsa vil medfere potentielle udfordringer, som navnt, og har ligeledes
konsekvenser for en sarlig udsat gruppe borgere.

Den nye arbejdspligt forventes at fa virkning fra den 1. januar 2025 for dele af mélgruppen og den 1. juli 2025 for hele
malgruppen.



Lovforslagene, herunder Aftale om et nyt kontanthjelpssystem og Aftale om en ny arbejdspligt, forventes at blive tredje
behandlet i december 2024. I tilfzldet af, at de bliver vedtaget, sender administrationen et orienteringsbrev ud til alle
borgere. Efterfolgende vil der blive sendt et vejledningsbrev ud for at tydeliggere, hvilke konsekvenser det kan have for
den enkelte.

Administrationen har modtaget lister fra Kombit, som viser hvilke borgere der omfattes af arbejdspligten fra 1. januar
2025 og 1. juli 2025. Administrationen er i gang med at kigge pa de enkelte sager, sa borgerne kan vejledes individuelt
om, hvad den kommende lovandring kan fa af konsekvenser for deres ydelse. Borgere som ikke mangler mange timer i
forhold til at opfylde beskeftigelseskravet vejledes allerede nu om mulighed for at optjene flere timer.

Dem som ikke har optjent timer eller er langt fra beskaftigelseskravet vejledes om, at de kan opstarte en indsats nu, sa de
treenes op til ansattelse med ordinaere timer.

Kombit sender automatisk vejledningsbreve ud i december 2024, og derefter, efter konkret vurdering, sendes skrivelser til
borgere ud fra administrationen i forste kvartal 2025.

Sidelebende afholder administrationen allerede pa nuvarende tidspunkt undervisning i aftalerne, og holder sig lebende
opdateret pa viden pa omradet. Derudover er der lavet en plan for mere undervisning, nar aftalerne bliver vedtaget.

Okonomiske konsekvenser

Udgifterne til kontanthjelp er finansieret af budgetgarantien. Det betyder at kommunerne samlet kompenseres for deres
udgifter indenfor dette omrade. Det betyder, at nar der er faerre udgifter til kontanthjelp vil statens tilskud til kommunerne
blive reduceret tilsvarende. Det har séledes ikke direkte betydning for kommunens ekonomi, nar satserne andres.

Hvis @ndringerne med arbejdspligt og &ndrede satser for kontanthjelp medferer, at flere kommer i beskeeftigelse, vil de
forventede mindreudgifter til sagsbehandling fremgé af lovforslagene, og dette vil indga i lov-og cirkulereprogrammet,
hvor jobcentret sé vil fa reduceret budgettet tilsvarende.

Retsgrundlag

Lovbekendtgerelse om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen nr. 254 af 1. marts 2024, §3 om at
Kommunalbestyrelsen varetager beskaeftigelsesindsatsen i jobcentre og har ansvaret for og beslutter, hvordan
beskaeftigelsesindsatsen skal tilretteleegges.

Aftale om nyt kontanthjelpssystem — flere i arbejde, enklere regler og ferre born i lavindkomst af 13. oktober 2023.
Aftale indgéet mellem Regeringen, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre om at
indfere en ny satsstruktur bestdende af en ny mindstesats, en ny grundsats og en ny forhgjet sats m.m.

Aftale om en ny arbejdspligt af 13. oktober 2023. Aftale indgéet mellem Regeringen, Danmarks Demokraterne og Dansk
Folkeparti om at indfere en arbejdspligt for alle borgere i kontanthjalpssystemet, som ikke opfylder kravene om ophold i
Danmark i

mindst 9 ud af de seneste 10 ar (opholdskravet) og fuldtidsbeskaeftigelse i mindst

2% ar ud af de seneste 10 ar (beskeftigelseskravet).



Hering

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 8: Eventuelt

23/27894
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Marie-Louise Jorgensen (F) spurgte til behov for, og antallet af, handikapparkering ved Amarken station.
Administrationen udarbejder et notat.

Marie-Louise Jorgensen (F) spurgte, om der findes en indsats om lommepengejobs i boligomraderne? Administrationen
udarbejder et notat.

Marie-Louise Jargensen (F) orienterede om, at der er lavet en rapport omkring unge, som star uden for arbejdsmarkedet.
Spergsmaélet vil indgé pa kommende felles temapunkt den 2. december mellem Borne- og Uddannelsesudvalget og
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.
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