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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

18/38780

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

18/38780

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Direktøren orienterede om, at Hvidovre Kommune har ansøgt om 1.038.954 kr. fra Sundhedsstyrelsens ”Pulje til at
tilpasse indretning og fysiske omgivelser i forhold til at

forebygge og håndtere udadreagerende adfærd”, jf. vedlagte notat.

 

Direktøren orienterede om, at Hvidovre Kommune er blevet tildelt 4,284 mio. kr. fra puljen ”Bedre Bemanding” i 2020,
jf. vedlagte notat.

 

Direktøren orienterede om, at Center for Sundhed og Ældre i år vil bakke op om International Diabetesdag som afvikles
torsdag den 14. november, jf. vedlagte notat.

 

Direktøren orienterede om, at Samordningsudvalg Syd har besluttet at ansætte en tværsektoriel faglig konsulent, jf.
vedlagte notat.

Sagsfremstilling

Ansøgning til pulje til at tilpasse indretning og fysiske omgivelser i forhold til at forebygge og håndtere
udadreagerende adfærd.

 

Orientering vedrørende udmøntning af midler til Bedre Bemanding i 2020

Bilag

Pulje til at tilpasse indretning og fysiske omgivelser i forhold til at forebygge og håndtere udadreagerende adfærd

Orientering vedrørende udmøntning af midler til Bedre Bemanding i 2020

International Diabetesdag 14. november 2019

Meddelelse til Ældre- og Sundhedsudvalget om ansættelse af tværsektoriel konsulent



Punkt 3: Medlemsforslag fra Gruppe Ø om gratis adgang til Hvidovre
Kommunes svømmehaller for borgere tilknyttet genoptræningen

19/31430

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 29-10-2019

Kommunalbestyrelsen besluttede, at forslaget sendes til behandling i Ældre- og Sundhedsudvalget.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Godkendt med henblik på igangsætning, idet udvalget sideløbende bad administrationen om at undersøge omfanget af
ordningen, herunder økonomien i forslaget, samt behovet for et fysisk bevis fra Sundhedscentret i form af fx periodekort.
Udvalget bad desuden administrationen vejlede brugerne om hensigtsmæssige svømmetidspunkter.

 

Udvalget forudsætter, at administrationen lægger sag op med afrapportering af undersøgelserne inden sommerferien 2020,
hvor ordningen samtidig evalueres.

Sagsfremstilling

Medlemsforslag fra Enhedslisten Hvidovre.

1. Gratis adgang til Hvidovre Kommunes svømmehaller for borgere tilknyttet genoptræningen.

Patienter i Hvidovre Kommunes genoptræning som er bosat i Hvidovre kommune gives fri adgang til kommunens
svømmehaller i den periode de er tilknyttet genoptræningen.

Den gratis adgang er betinget af at en fysioterapeut i genoptræningen anbefaler at en del af behandlingen foregår som
selvtræning i svømmehal.

Formålet med forslaget er, at det er lettere at motivere og fastholde patienten til denne træning, når det betragtes som en
del af behandlingen i den kommunale genoptræning.



Punkt 4: Beslutning om at godkende Førtidspensionisterne Hvidovre som
pensionistforening

19/427

Beslutningstema

Førtidspensionisterne Hvidovre søger om at blive godkendt som pensionistforening og modtage årligt driftstilskud efter §
79.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at beslutte, om Førtidspensionisterne Hvidovre skal godkendes som en pensionistforening og modtage årligt
driftstilskud efter § 79

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Ældre- og Sundhedsudvalget godkendte Førtidspensionisterne Hvidovre som en pensionistforening og modtager af årligt
driftstilskud efter § 79.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagordenspunkt.

 

Ansøgning fra Førtidspensionisterne Hvidovre

Førtidspensionisterne Hvidovre søger om at blive godkendt som pensionistforening og modtage årligt driftstilskud efter §
79. Førtidspensionisterne Hvidovre opfylder kriterierne for at blive godkendt som en pensionistforening i Hvidovre
Kommune.

 

Kriterier for at modtage tilskud efter § 79 i Lov om Social Service

Ifølge Lov om Social Service § 79 kan Kommunalbestyrelsen iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med
aktiverende og forebyggende sigte.

 

Social- og Sundhedsudvalget vedtog på et udvalgsmøde den 6. november 2006, at målgruppen for årligt driftstilskud efter
§ 79 er godkendte pensionistforeninger i Hvidovre Kommune.

 

Kriterierne for at blive godkendt som en pensionistforening i Hvidovre Kommune:

 

Foreningen skal være en selvstændig afdeling, dvs. ikke en underafdeling af en større forening. En selvstændig
lokalafdeling under en større forening kan dog godkendes, hvis lokalafdelingen har selvstændige vedtægter, og
aktiviteterne udelukkende er målrettet Hvidovre Kommunes ældre borgere
Foreningen skal have formand og kasserer
Foreningen skal have egne vedtægter og regnskab
Foreningen skal have klart defineret formål og målgruppe. Målgruppen skal være blandt Hvidovre Kommunes
ældrebefolkning / pensionister, dvs. + 60 år samt førtidspensionister og efterlønnere



 

Pensionistforeningerne får udbetalt et årligt driftstilskud på 100 kr. pr. medlem, som har bopæl i Hvidovre Kommune. Der
kan højst opnås tilskud til 50 medlemmer.  Førtidspensionisterne Hvidovre har 27 medlemmer.

 

Godkendte pensionistforeninger kan ud over driftstilskud søge tilskud efter § 79 til arrangementer, der har en bredere
målgruppe end medlemmerne i pensionistforeningen via en ansøgning til Ældre- og Sundhedsudvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Social- og Sundhedsudvalget vedtog på et udvalgsmøde den 6. november 2006, at målgruppen for tilskud efter § 79 er
godkendte pensionistforeninger i Hvidovre Kommune.

Økonomiske konsekvenser

Såfremt Ældre- og Sundhedsudvalget vælger at godkende Førtidspensionisterne Hvidovre som en pensionistforening, vil
foreningen modtage et driftstilskud på 2.700 kr. årligt. Driftstilskuddet finansieres indenfor § 79 budgettet.

 

Der er i budget 2020 afsat 182.912 kr. til § 79 generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte.

Retsgrundlag

Lov om Social Service § 79, lovbekendtgørelse nr. 798 af 07/08/2019.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Bilag

Ansøgning til Hvidovre kommune



Punkt 5: Beslutning om handleplaner for røgfri skoletid, røgfri fritid og
røgfri udearealer

18/13701

Beslutningstema

Med afsæt i Kommunalbestyrelsens principbeslutning den 28. maj 2019 om Røgfri

Kommune, har Center for Sundhed og Ældre i samarbejde med Center for Skole og Uddannelse, Center for Kultur og
Fritid samt Center for Trafik og Ejendomme udarbejdet

handleplaner for tre af de fire områder i Røgfri Kommune; røgfri skoletid, røgfri fritid og røgfri udearealer.

 

I dette dagsordenspunkt præsenteres disse handleplaner til Ældre- og Sundhedsudvalgets godkendelse, idet Børne- og
Uddannelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget samt Teknik- og Miljøudvalget samtidig orienteres om handleplanerne
for hvert af deres respektive fagområder.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at godkende handleplaner for røgfri skoletid, røgfri fritid og røgfri udearealer

 

Direktøren indstiller til Børne- og Uddannelsesudvalget, Kultur og Fritidsudvalget og Teknik- og Miljøudvalget

 

2. at tage orientering om handleplaner for hvert af deres respektive fagområder til efterretning

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 11-11-2019

Ad 2. Taget til efterretning.

Beslutning i Børne- og Uddannelsesudvalget den 11-11-2019

Ad 2. Taget til efterretning.

 

Børne- og Uddannelsesudvalget opfordrer overfor Ældre- og Sundhedsudvalget, at også tyggetobak og snus indgår i
handleplanen for skoleområdet.

 

Gruppe C bemærker, at pågældende principielt bør være en landspolitisk beslutning.

 

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Ad 1.

Et flertal bestående af grupperne A, O, F og Liste H kunne godkende handleplanerne med undtagelse af den del af
handleplanen for røgfri fritid som angår Hvidovre Stadion, hvor Hvidovre Fodbold og Center for Kultur og Fritid bedes
komme med et særskilt udspil til, hvordan der kan være plads til både rygere og ikke-rygere på stadions tribuner.



 

Et mindretal bestående af gruppe C stemmer imod handleplanerne med henvisning til landspolitiske principper.

Beslutning i Teknik- og Miljøudvalget den 11-11-2019

Ad 2.

 

For: Gruppe A, F, O, V og Liste H

 

Gruppe C undlader at tage sagen til efterretning.

 

Taget til efterretning.

 

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har i samarbejde med Center for Skole og Uddannelse, Center for Kultur og Fritid samt
Center for Trafik og Ejendomme udarbejdet dette dagsordenpunkt.

 

I dette dagsordenpunkt præsenteres handleplaner for tre af de fire områder i Røgfri Kommune til godkendelse. ’Røgfri’
omfatter her alle tobaksprodukter i overensstemmelse med rammer for Røgfri Kommune vedtaget i Kommunalbestyrelsen
den 28. maj 2019.

 

Handleplan for røgfri skoletid

Målet er at implementere røgfri skoletid for elever på alle folkeskoler i Hvidovre Kommune senest den 1. august 2020, så
der er røgfri skoletid fra skoleåret 2020/2021.

Skolerne udarbejder lokale handleplaner til implementering, udførelse og håndhævelse af røgfri skoletid. Lokal sparring
på denne opgave gives fra Hvidovre Kommunes samarbejde ‘Bliv en vinder uden tobak’ med udgangspunkt i
evidensbaseret materiale på området.

 

Handleplan for røgfri fritid

Med karakter af en venlig henstilling, frem for et forbud, arbejdes der her med tre delmål:

‘En del af Hvidovre stadions publikumsarealer gøres røgfri’, ‘Røgfrit indgangsparti til Frihedens Idrætscenter’ og
‘Røgfrie aktiviteter for børn og unge’.

Her er det planen at gøre hovedtribunen røgfri samt at der ved Frihedens Idrætscenter udpeges afgrænsede rygeområder,
for at undgå røg ved indgange. Ved udvalgte kommunale events og aktiviteter for børn, unge og deres familier henstilles
der til røgfrihed og frivillige foreninger inviteres til at sætte røgfrie fritidsmiljøer på dagsordenen. 

 

Handleplan for røgfri udearealer

For at fremme røgfri udearealer i Hvidovre Kommune er der udvalgt tre områder: Den offentlige legeplads i Rebæk
Søpark, Hvidovre Strand samt et centralt busstoppested, hvor mange børn og unge færdes, som i løbet af 2020 skal være
røgfrie.



Her er tilgangen ligeledes skilte med en venlig henstilling om ikke at ryge på området, f.eks. ’Tak fordi du ikke ryger på
vores legeplads’. På tværs af kommunerne i partnerskabet ’Bliv en vinder uden tobak’ bliver der produceret skilte til
udendørsarealer, så skiltningen fremstår ensartet.

Politiske beslutninger og aftaler

Handleplan for implementeringen af røgfri arbejdstid og revidering af kommunens rygepolitik, er udarbejdet af en
tværgående arbejdsgruppe under HovedMED, som er drøftet i HovedMED den 29. august 2019 og taget til efterretning i
Økonomiudvalget den 16. september 2019, punkt 3.

 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 28. maj 2019, punkt 6, en principbeslutning om at indføre Røgfri Kommune,
herunder røgfri skoletid, røgfri fritid, røgfri udearealer og røgfri arbejdstid.

 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 18. december 2018, punkt 20, en ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2019 –
2022 for Hvidovre Kommune, som har tobak som prioriteret fokusområde. Her indgår bl.a. andet mål om ’røgfri
skoletid’, samarbejde om rammer og kulturer, som handler om forebyggelse af tobak på lokale ungdomsuddannelser’ og
’røgfri fritidsmiljøer og udearealer’.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Det følger af sundhedslovens § 119, stk. 2 (Lovbekendtgørelse nr. 903 af 16. august 2019 med senere ændringer), at
Kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne. Dette kan blandt andet omfatte
tiltag om tobaksforebyggelse og tiltag til fremme af rygestop.

Høring

Folkeoplysningsudvalget, Idrætsrådet og Samrådet for frivillige børne- og ungdomsorganisationer i Hvidovre er
høringsberettigede.

Notat med administrationens vurdering af høringssvar vil foreligge til mødet.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Rygning er den største risikofaktor for sygdom og for tidlig død.

 

Jo yngre borgerne er, når de begynder at bruge tobak, jo større er risikoen for at blive afhængig. For den enkelte unge,
som ikke begynder at ryge, eller stopper kort tid efter rygestart, vil der derfor være en betydelig helbredsmæssig gevinst.

 

Hvis unge begynder at bruge røgfri tobak som fx snus, bliver de fortrolig med tobak og risikerer at blive afhængig af
nikotinen. Røgfri tobak øger risikoen for kræft i mundhulen, spiserøret og bugspytkirtlen, da det kan indeholde mere end
30 stoffer, som kan give kræft. Ligesom fx cigaretter indeholder snus og tygetobak nikotin, som er stærkt
afhængighedsskabende.

 

Undersøgelser peger på at brug af nikotin i en ung alder, kan have konsekvenser i form af nedsat koncentrationsevne og
hukommelse.

 



Røgfri skoletid, røgfri fritid og røgfri udearealer giver således stort potentiale for, at kommunens borgere får et sundere og
længere liv.

Bilag

Handleplaner for røgfri skoletid, røgfri fritid og røgfri udearealer

Høringssvar fra Hvidovre Idrætsråd



Punkt 6: Orientering om Hvidovre Kommunes deltagelse i International
Lungedag 2019

19/29323

Beslutningstema

Ældre- og Sundhedsudvalget orienteres om, at Sundhed og Forebyggelse har planlagt en eftermiddag med aktiviteter
målrettet borgere med en lungesygdom og deres pårørende, som vil blive afviklet på den Internationale Lungedag den 20.
november 2019.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at tage orienteringen om afholdelse af International lungedag til efterretning.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Hvidovre Kommune vil i år bakke op om International Lungedag. Kampagnen er arrangeret af Lungeforeningen og
afholdes den 20. november 2019. Formålet med Lungedagen er b.la. oplysning og tidlig opsporing af lungesygdomme
samt at sætte et godt og sundt liv på dagsordenen for mennesker med en lungesygdom.

 

Omkring 600.000 lever med en kronisk lungesygdom i Danmark, heraf ca. 320.000 med KOL-Kronisk Obstruktiv
Lungesygdom, men alt for mange ved ikke, at de er syge. Desværre ignorerer mange symptomerne eller forveksler dem
med alderdom eller dårlig form. For de som kender til deres lungesygdom (KOL, astma, lungekræft og andre) er
hverdagen for mange forandret og udfordret, mange har behov for støtte i form af gode kostråd under sygdom, vejledning
i træningsøvelser, åndedrætsøvelser, hjælp til at spare energi i hverdagen, opmærksomhedsøvelser (mindfulness) til at få
ro på sig selv og sin vejrtrækning, rygestop og meget mere. En del borgere kender ikke kommunens rehabiliteringstilbud,
og der er ikke systematisk henvisning fra læger i almen praksis og på hospital.

 

Hvidovre Kommunes Sundheds- og Forebyggelsespolitik har bl.a. fokus på tidlig indsats og fællesskab. Sundhed og
Forebyggelse, som er en del af Hvidovre Sundhedscenter, har derfor planlagt en række aktiviteter på dagen målrettet
borgere med kendt eller ukendt lungesygdom, samt til dem som er i risiko for at udvikle en lungesygdom. Med fokus på
fællesskab vil aktiviteterne henvende sig til voksne mænd og kvinder i alle aldersgrupper og sociale lag, og de vil fordele
sig på forskellige tidspunkter af dagen.

 

På Lungedagen er der på to centrale lokationer i Hvidovre blandt andet mulighed for:

sundhedssamtaler
lungefunktionsmåling

 

På Lungedagen i Hvidovre Sundhedscenter er der om eftermiddagen mulighed for:



lungefunktionsmåling
instruktion i korrekt brug af inhalationsmedicin til borgere med KOL, faciliteres af Apotek i Hvidovre
vejledning i anbefalet kost ved diætist
information og vejledning ifh.t. rygestop ved rygestopkonsulent
at prøve Mindfulness, herunder korrekte åndedrætsøvelser og afspænding
at deltage i Foredrag om at leve med lungesygdom, faciliteres af lungemediciner (læge)
at møde andre borgere med lungesygdom
at møde Sundhed og Forebyggelses personale og blive præsenteret for Sundhed og Forebyggelses tilbud
at opleve en koncert med ’Lungekoret’ – et samarbejde mellem Musikskolen og Hvidovre Sundhedscenter

Politiske beslutninger og aftaler

På Ældre- og Sundhedsudvalgsmødet den 7. oktober 2019, under meddelelser, blev udvalget orienteret om at den
Internationale lungedag i år vil blive afviklet i Hvidovre Kommune.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen udgifter for Hvidovre Kommune.  Omkostninger til dagen afholdes indenfor udvalgets ramme.

Retsgrundlag

Det følger af sundhedslovens § 119, (Lovbekendtgørelse nr.903 af 26/08/2019), at Kommunalbestyrelsen har ansvaret for
ved varetagelsen af kommunens opgaver i forhold til borgerne at skabe rammer for en sund levevis.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Erfaringer fra tidligere viser, at aktiviteterne på den internationale lungedag gør en forskel relateret til tidlig opsporing.
Hvert år på Lungedagen bliver omkring 20 % af alle besøgende sendt videre til egen læge med en ukendt nedsat
lungefunktion.

Med deltagelse i Lungedagen kan Hvidovre Kommune være med til at sætte oplysning, opsporingen, forebyggelse samt et
godt og sundt liv på dagsordenen til borgere med kendt eller ukendt lungesygdom.



Punkt 7: Orientering om planlagt tilsyn på Plejecenter Dybenskærhave fra
Styrelsen for Patientsikkerhed

19/31099

Beslutningstema

Styrelsen for Patientsikkerhed gennemførte d. 12. august 2019 et planlagt, risikobaseret tilsyn på Plejecenter
Dybenskærhave. Konklusionerne fra tilsynsrapporten fremlægges Ældre- og Sundhedsudvalget til orientering.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at tage orienteringen om planlagt, risikobaseret tilsyn på Plejecenter Dybenskærhave til efterretning.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Den 12. august 2019 gennemførte Styrelsen for Patientsikkerhed et planlagt, risikobaseret tilsyn med ældreplejen efter
servicelovens §§ 83-87 på Plejecenter Dybenskærhave i Hvidovre

Kommune. Center for Sundhed og Ældre har efterfølgende modtaget en rapport med

resultatet.

 

Formålet med tilsynet er, at styrke det social- og plejefaglige tilsyn på ældreområdet samt vurdere om den social- og
plejefaglige hjælp, omsorg og pleje, den enkelte plejeenhed yder, har den fornødne kvalitet. Formålet er også at bidrage til
læring i forhold til den social- og plejefaglige hjælp, omsorg og pleje, der ydes i de enkelte plejeenheder.

 

Tilsynet forholder sig til en række målepunkter indenfor temaerne:

- Borgernes selvbestemmelse og livskvalitet, herunder en værdig død

- Borgernes trivsel og relationer

- Målgrupper og metoder

- Organisation, ledelse og kompetencer

- Procedurer og dokumentation

- Aktiviteter og rehabilitering

 

Den samlede vurdering efter tilsynsbesøget er:

”Mindre problemer af betydning for den fornødne kvalitet”



 

Baggrunden herfor er, at der ved tilsynet blev fundet målepunkter under temaerne:

 

Trivsel og relationer, Målgrupper og metoder og Aktiviteter og rehabilitering, som ikke var opfyldt.

 

Styrelsen har vurderet, at der er tale om mindre problemer af betydning for den fornødne kvalitet, idet styrelsen fandt
mangler i forhold til fyldestgørende dokumentation af aftaler med pårørende, samt mangler i forhold til fyldestgørende
beskrivelser af arbejdsgange til forebyggelse af magtanvendelse hos en konkret borger. Ligeledes fandt styrelsen, i et
tilfælde, mangler i forhold til inddragelse af borger og pårørende i forhold til afklaring og

målsætning i forbindelse med ændringer i borgers funktionsevne- og helbredstilstand.

Styrelsen har lagt vægt på, at fundene ikke var gennemgående i journaler og stikprøver, og at plejeenheden generelt
fremstod som velorganiseret med gode procedurer og systematik i dagligdagen. Ledelse og medarbejdere var
reflekterende, åbne og imødekommende og havde fokus på de målepunkter, der ikke var opfyldt ved tilsynet.

 

Fundene ved tilsynet giver anledning til, at Styrelsen for Patientsikkerhed henstiller følgende:

 

- At plejeenheden sikrer, at eventuelle aftaler indgået med pårørende eller nære relationer er

dokumenteret i borgers journal (målepunkt 2.1)

 

- At plejeenheden sikrer, at der er en beskrivelse af, hvilke faglige metoder og arbejdsgange, som anvendes hos borgerne,
når det er relevant i forbindelse med forebyggelse af magtanvendelse(målepunkt 3.2)

 

- At plejeenheden sikrer, at borgere og eventuelt pårørende oplever, at der er opmærksomhed på ændringer i borgernes
sædvanlige tilstand (målepunkt 3.3)

 

- At plejeenheden sikrer, at borgerne og eventuelt pårørende oplever, at de i videst muligt omfang oplever at blive
inddraget i at fastsætte mål for personlig og praktisk hjælp (målepunkt 6.1).

 

Det er styrelsens vurdering, at manglerne for målepunkterne kan udbedres, og at plejeenheden vil være i stand til at rette
op på de anførte problemer ud fra den rådgivning, der er givet under tilsynet.

 

Udbedring af påtalte mangler på Plejecenter Dybenskærhave

Center for Sundhed og Ældre arbejder generelt med forskellige læringstilgange, der alle har til formål at sikre og
kvalificere kvaliteten af den sundhedsfaglige dokumentation. Der er ligeledes lagt en plan for kompetenceudvikling af alle
dokumentationsansvarlige medarbejdere. Formålet med denne kompetenceudvikling er at understøtte at medarbejderne
opnår fælles forståelse af FS3-metoden, samt for hvordan den anvendes tværgående i Center for Sundhed og Ældre

 

Således er der strategiske initiativer og konkrete læringsaktiviteter, der alle vurderes at bidrage til at højne kvaliteten af
den sundhedsfaglige dokumentation på Plejecenter Dybenskærhave.



 

Plejecenter Dybenskærhave beskriver desuden nedenstående målrettede handlinger, der har specifikt fokus på at udbedre
manglerne:

 

Vedr. målepunkterne:

 

2.1 ”At plejeenheden sikrer, at eventuelle aftaler indgået med pårørende eller nære relationer er dokumenteret i borgers
journal”

 

Handling:

Plejecenter Dybenskærhave opstarter en kvalitetsorganisation i oktober. I den forbindelse skal der udarbejdes
auditskemaer, hvor Dybenskærhave vil følge op på flere af tilsynets målepunkter.

 

Dato for opfølgning: Ledermøde d. 13. november 2019

 

3.2. ”At plejeenheden sikrer, at der er en beskrivelse af, hvilke faglige metoder og arbejdsgange, som anvendes hos
borgerne, når det er relevant i forbindelse med forebyggelse af magtanvendelse”

 

Handling:

De demensfaglige medarbejdere på Dybenskærhave har stor viden om arbejdet med udadreagerende demente beboere.
Disse medarbejdere har et særligt ansvar for at sikre, at der foreligger beskrivelser i borgernes sundhedsfaglige
dokumentation, som alle medarbejdere kan følge. Derigennem understøtter plejecentret medarbejdernes indsigt i faglige
metoder og arbejdsgange for at forebygge magtanvendelse.

 

Dato for opfølgning: Kvalitetsorganisationen januar 2020

 

3.3. At plejeenheden sikrer, at borgere og eventuelt pårørende oplever, at der er opmærksomhed på ændringer i borgernes
sædvanlige tilstand

 

Handling:

I sammenhæng med ovenstående målepunkt vil Plejecenter Dybenskærhave sikre, at der sker opfølgning på hvordan
medarbejderne arbejder med observationer og opfølgning på borgernes tilstande. Dette for at understøtte at alle
medarbejdere til en hver tid er opdateret omkring den enkelte beboers tilstand.

 

Plejecentret vil desuden sikre, at borgernes journaler altid er opdaterede. Dette mål vil de arbejde i retning af ved at
anvende audits og andre metoder, som kvalitetsorganisationen skal være med til at pege på.

 

Opfølgning: Kvalitetsorganisationen januar 2020



 

6.1. At plejeenheden sikrer, at borgerne og eventuelt pårørende oplever, at de i videst muligt omfang oplever at blive
inddraget i at fastsætte mål for personlig og praktisk hjælp

 

Handling:

Dybenskærhave arbejder på at inddrage pårørende mere aktivt i beboernes dagligdag. Plejecentret ser at
indflytningssamtalen er det første møde med de pårørende. Derfor vil plejecentret sikre, at de gør brug af en ramme for
denne samtale, som understøtter den gensidige forventningsafstemning. Metoden for hvordan plejecentret vil gøre det helt
konkret vil blive afklaret i deres kvalitetsorganisation.

 

Opfølgning: Kvalitetsorganisationen januar 2020

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser

Retsgrundlag

I satspuljeaftalen for 2018-2021 blev der indgået en aftale om, at Styrelsen for

Patientsikkerhed pr. 1. juli 2018 skal føre et risikobaseret tilsyn med den social- og plejefaglige

indsats på plejecentre, midlertidige pladser og hjemmeplejeenheder efter servicelovens §§ 83-

87, Lovbekendtgørelse nr. 798 af 07/08/2019, i en forsøgsperiode på fire år.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag

Personalemæssige konsekvenser

Ingen personalemæssige konsekvenser

Bilag

Rapport, planlagt tilsyn, Plejecenter Dybenskærhave



Punkt 8: Orientering om status på rygestoptilbud i 2018
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Beslutningstema

Hvidovre Kommune har siden 2007 haft rygestoptilbud. Siden 2014 har Hvidovre Kommune samarbejdet med otte andre
kommuner på Vestegnen og Sydamager om fælles rygestopkurser, tilskud til rygestopmedicin og fælles aftaler med
apoteker og hospitaler.

 

Ældre- og Sundhedsudvalget orienteres om status på rygestoptilbud i 2018, både for den fælles indsats og for Hvidovre
Kommune. 

 

Status for rygestoptilbud i 2018 viser gode resultater i forhold til rekruttering af borgere til rygestoptilbud samt at
deltagerne har god effekt i forhold til at vedligeholde et rygestop efter endt rygestopkursus. Resultaterne viser desuden et
potentiale i at øge andelen af borgere som gennemfører et rygestoptilbud.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at tage orientering om status på rygestoptilbud i 2018 til efterretning

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Dagsordenspunktet er udarbejdet af Center for Sundhed og Ældre.

 

Data fra Sundhedsprofilen 2017 viser, at 16 % af borgerne i Hvidovre Kommune over 16 år er daglig rygere. Hvidovre
Kommune har siden 2007 haft rygestoptilbud. Siden 2014 har kommunen samarbejdet med otte andre kommuner på
Vestegnen og Sydamager om rygestopkurser, tilskud til rygestopmedicin og fælles aftaler med apoteker og hospitaler om
udlevering af rygestopmedicin og henvisning til kommunale rygestop. I 2017 indgik Hvidovre Kommune fornyet
samarbejde med de øvrige otte kommuner om rygestoptilbud, samt forebyggelse af rygestart hos unge med fælles mål om
røgfri generation 2030. Samarbejdet kaldes ’Bliv en vinder uden tobak’ og løber i perioden 2018-2020. Status for den
fælles indsats for rygestoptilbud, samt resultater for hver af kommunerne præsenteres i det følgende.

 

Rekruttering:

I 2018 deltog 161 borgere i et kommunalt rygestopforløb i Hvidovre Kommune, fordelt på 17 hold. Borgere, som ikke
kunne indgå i holdundervisning, blev tilbudt et individuelt forløb. I samme periode var antal deltagere, som var tilknyttet
de nationale app- og webbaserede rygestoptilbud Stoplinien.dk og E-kvit, på 332. Dette betyder at Hvidovre kommune
opfylder Sundhedsstyrelsens anbefaling om at nå 5 % af kommunens borgere over 16 år som ryger, enten med et
kommunalt tilbud, nationalt tilbud eller begge dele, se nedenstående figur 1 og tabel 1.

 



Figur 1

 

 

Tabel 1

Status på rygestop
indsats 2018

Antal
borgere
som har
været
tilmeldt et
kommunalt
rygestop-
tilbud

Antal
deltagere som
har været
tilmeldt et
nationalt
rygestoptilbud

(Stoplinen
og/eller E-
kvit)

Andel af
borgere som
gennemfører
et
rygestopkursus
(%)

Andel af
borgere
som er
røgfri ved
kursus
afslutning
(%)

Andel af
borgere
som
røgfri 6
måneder
efter
kursus
afslutning
(%)

Sundhedsstyrelsens
succeskriterier 112 228 70 75 50

Hvidovre
Kommune 161 332 47,8 68,8 66,7

Gennemsnit for de
ni kommuner på
Vestegnen og
Sydamager

- - 55,8 77,8 50,2

 

Gennemførsel:

Fra ovenstående ses der en tendens til, at knapt halvdelen af borgerne gennemfører et rygestopkursus. Resultater fra den
fælles indsats for de ni kommuner viser samme tendens. 

I 2019 har der derfor været øget fokus på tiltag til fastholdelse af deltagere på rygestopforløb, bl.a. gennem initiativer
som:

-         ændring af kursusstrukturen med henblik på at skabe kontinuitet i kurset

-         øget fokus på løbende individuel påmindelse om kursusgange



 

Effekt af tilbud:

Status for rygestoptilbud i 2018 viser god effekt. De ni kommuners samlede andel af borgere som var røgfri ved
rygestopkursernes afslutning, var på 77,8 %, hvilket er bedre end Sundhedsstyrelses succeskriterier på 75 %. Andelen af
borgere i Hvidovre Kommune som var røgfri ved rygestopkursernes afslutning var 68,8 %, hvilket ligger lidt under de ni
kommuners gennemsnit.

 

Rygestopbasen følger op på borgernes røgfrihed 6 måneder efter endt rygestopkursus. Her var 66,7 % af de adspurgte
borgere røgfrie. Dette tyder på, at der er stor sandsynlighed for borgerne, vedligeholder et rygestop efter at have
gennemført rygestopkursus, hvis borgerne er røgfri ved endt kursus. Sammenlignet ligger den samlede indsats på
Vestegnen og Sydamager på 50,2 %, som er i overensstemmelse med Sundhedsstyrelsen succeskriterie på 50 % for
røgfrihed efter 6 måneder.

Politiske beslutninger og aftaler

På Social- og Sundhedsudvalgsmødet onsdag den 31. maj 2017, punkt 6, besluttede udvalget at forankre satspuljeprojekt
om forstærket indsats over for storrygere i samarbejde med kommunerne Albertslund, Brøndby, Dragør, Glostrup, Høje-
Taastrup, Ishøj, Tårnby og Vallensbæk. Samtidig besluttet, at Hvidovre Kommune indgik fornyet samarbejde med de
øvrige 8 kommuner om forebyggelse af rygestart hos unge med fælles mål om røgfri generation 2030. Samarbejdet kaldes
’Bliv en vinder uden tobak’ og løber i perioden 2018-2020.

 

Kommunalbestyrelsen godkendte, tirsdag 18. december 2018, punkt 20, en ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2019 –
2022 for Hvidovre Kommune, som har tobak som prioriteret fokusområde.

 

Kommunalbestyrelsen godkendte, tirsdag 26. marts 2019, punkt 20, at der afsættes 70.000 kr. årligt inden for Ældre- og
Sundhedsudvalgets egen ramme til rygestopmedicin til borgere som indgår i Hvidovre Kommunes rygestoptilbud

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag

Det følger af sundhedslovens (Lovbekendtgørelse nr. 1286 af 02/11/2018) §119, stk. 2, at Kommunalbestyrelsen etablerer
forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne. Dette kan blandt andet omfatte tiltag til fremme af rygestop.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Rygning er den største risikofaktor for sygdom og for tidlig død for borgerne. Undersøgelser viser, at et rygestop altid vil,
uanset i hvilken alder, medføre positive sundhedseffekter for borgeren.



Punkt 9: Orientering om videreførelse af faste læger tilknyttet plejecentre
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Beslutningstema

Finansiering af aftalen om faste læger tilknyttet plejecentre udløber ved udgangen af 2019. Der orienteres om ordningen
samt om videreførelse af ordningen fra den 1. januar 2020.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

1. at tage orientering om videreførelse af faste læger tilknyttet plejecentre til efterretning

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dagsordenpunktet.

 

Baggrund

Aftalen om fasttilknyttede læger på plejecentrene blev indgået i september 2016 mellem kommunerne, PLO-H og Region
hovedstaden, som en udmøntning af en central aftale mellem staten, KL, Danske Regioner og PLO´s initiativ om at
tilknytte læger fast til plejecentre.

 

Der blev på landsplan afsat midler i perioden 2016-2019 til indfasning af fasttilknyttede læger på plejecentre. Midlerne
blev afsat til at honorere, at de fast tilknyttede læger yder generel sundhedsfaglig rådgivning til personalet på plejecentret.

 

Når finansieringen af aftalen udløber ved udgangen af 2019, er det op til den enkelte kommune, om ordningen kan
fortsætte.

 

Erfaringer med plejehjemslæger

Der har været positiv interesse for at indgå aftaler om fast tilknytning til plejecentrene. Hvidovre Kommune skønnede
oprindeligt, at det forventede antal fast tilknyttede læger på kommunens plejecentre var max. 10 praktiserende læger. Ved
udgangen af 2019 er der indgået aftaler med 14 praktiserende læger, når alle læger i kompagniskabspraksis og delepraksis
medregnes.

 

Krogstenshave Plejecenter var det første kommunale plejecenter i Hvidovre, som indgik aftale med en lægepraksis om
ordningen i 2017. Der er nu indgået aftale med i alt tre lægepraksis. I det følgende præsenteres plejecentrets erfaringer
med ordningen.

 

Alle beboere på Krogstenshave Plejecenter har fået tilbud om at få en plejehjemslæge. Mange beboere har valgt denne
løsning, mens andre beboere har valgt at beholde den læge, de kender godt i forvejen.

 



Samarbejdet kan vurderes ud fra tre perspektiver:

 

1. Beboerne oplever, at deres faste læge har tid til at komme på tilsyn, og de oplever kontinuitet, da lægen kan følge
op på deres problemer ved kommende planlagte besøg. De oplever at få svar på undersøgelser og blodprøver. De
oplever at kommunikere direkte med lægen i stedet for gennem plejepersonalet.

 

2. Plejepersonalet oplever større kontinuitet i behandlingen, og at lægen følger op på igangsat behandling. Det er
blevet en naturlig rutine, at lægerne laver gennemgang af medicin og sammen med personalet reflekterer på
blodprøvesvar og svar på andre undersøgelser. Kommunikation og samarbejde mellem læger og plejepersonale er
overordnet styrket. Personalet får en meget større indsigt i lægens overvejelser og har god mulighed for at spørge og
søge vejledning i forhold til observationer af beboerne. Samarbejdet er blevet mere let, da kommunikationen
foregår direkte fremfor skriftligt. Lægernes tilstedeværelse er med til at kompetenceudvikle plejepersonalet, og
lægerne er gode til at se muligheder og gennemføre småskala undervisning og vejledning af personalet.

 

3. Lægerne udtrykker til plejecentret, at der er større kvalitet i henvendelserne fra personalet. Mængden af ikke
fyldestgørende korrespondance er reduceret, idet spørgsmål kan vente til planlagte besøg. Lægerne udtrykker
tilfredshed med, at de kan følge borgeren tæt og følge op på igangsatte tiltag.

 

På tværs af kommunens plejecentre er det erfaringen, at der er mange fordele ved, at et plejecenter har en plejecenterlæge.
Det kan bidrage til at forebygge indlæggelser og genindlæggelser, og den daglige kontakt mellem plejecenter og læge
bliver betydeligt nemmere. Der er stor opbakning til at videreføre ordningen.

Politiske beslutninger og aftaler

Social- og Sundhedsudvalget tog orientering om faste læger tilknyttet plejecentre til efterretning på mødet den 1. marts
2017 under punkt 4.

Økonomiske konsekvenser

Udgiften til ordning med faste læger tilknyttet plejecentre vurderes at beløbe sig til ca. 0,15 mio. kr. årligt. Ordningen
finansieres af de afsatte midler til formålet.

Retsgrundlag

Sundhedsloven (Lovbekendtgørelse nr. 903 af 26/08/2019. Afsnit V. Praksissektorens ydelser.

Høring

Det er ikke høringspligt i denne sag.

Personalemæssige konsekvenser

Fasttilknyttede læger på plejecentre kan bidrage til den enkelte medarbejders kompetenceudvikling.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Fasttilknyttede læger på plejecentre kan bidrage til at forbedre kvaliteten i pleje- og behandlingsmæssige forløb for
beboere på plejecentre.



Punkt 10: Eventuelt
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Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 11-11-2019

Arne Bech (H) spurgte til afsatte midler på demensområdet.

Administrationen svarede på mødet.

 

Maria Durhuus (A) spurgte til muligheden for håndfri telefoni i hjemmeplejens biler. Administrationen følger op.

 

Anders Wolf Andresen (F) spurgte til status på headspace.

Administrationen henviste til, at der er en sag på vej.

 

Arne Bech (H) spurgte til procedurer omkring mails i ferieperioder.

Administrationen svarede på mødet.

 

Arne Bech (H) spurgte til muligheden for at skifte støttekontaktperson og om telefonisk visitering kan omgøres.

Administrationen udarbejder notat.
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