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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

14/10598
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017
Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

14/10598
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017

Direktoren orienterede om:

- at der pa et kommende udvalgsmede fremlaegges en sag vedrarende ansggning om satspuljemidler til et tvaerfagligt
projekt omkring bern der ikke mader i skole.

- at administrationen indgér i et samarbejde med Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velferd (VIVE) og 5
andre kommuner om god styring pa det specialiserede barneomrade.

- at der aktuelt er kontraktforhandling med en producent vedrerende planlagte TV-optagelser pa Frydenhgjskolen.



Punkt 3: Rammeaftale 2018 for det hejt specialiserede socialomriade og
specialundervisningsomradet

17/25121
Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017
Ad 1: Anbefales godkendt.

Ad 2: Handicapradets heringssvar indgik i sagens behandling.
Beslutningstema

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet sagsfremstillingen. Kommunerne har ansvaret for koordineringen af det
specialiserede socialomrade og specialundervisning, herunder ansvaret for udarbejdelse af en arlig rammeaftale der bestéar
af en udviklingsstrategi og en styringsaftale. Udarbejdelsen foregar i regi af KKR.

Rammeaftale 2018 fremlegges til dreftelse i kommunerne og Region Hovedstaden med henblik pa godkendelse af
aftalen.

Samtidig fremleegges Hovedstadsregionens faelles mal for det tveergdende hojt specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomrade.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget og til Social- og Sundhedsudvalget at anbefale over for
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at Rammeaftale 2018 og de tilherende felles mal for det tveergdende hejt specialiserede socialomrade og
specialundervisningsomradet godkendes
2. at Handicapradets heringssvar indgar i sagens behandling

Sagsfremstilling

Baggrund

KKR Hovedstaden har behandlet rammeaftale 2018 og hovedstadsregionens faelles mél for det tvaergaende hojt
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomrade pd mede den 14. juni 2017. KKR anbefaler rammeaftale
2018 og de feelles mal til godkendelse i kommunalbestyrelserne.

Rammeaftale 2018 skal ifelge lovgivningen vere fastsat senest den 15. oktober 2017. Fristen for kommunernes og
regionens tilbagemelding om behandlingen er den 2. oktober 2017.

Rammeaftale 2018 er vedlagt som bilag til sagsfremstillingen. Den indeholder Udviklingsstrategi og Styringsaftale.

Der harer 11 bilag til rammeaftalen, hvoraf fire er til Udviklingsstrategi-delen og syv er til Styringsaftale-delen. Bilagene
er af teknisk karakter og indbefatter blandt andet beskrivelser af bevagelserne pa omradet, procedure for samarbejde m.v.
Bilagene er vedlagt sagsfremstillingen, hvor de er samlet som et dokument bestaende af alle bilagene til
Udviklingsstrategien og et dokument bestdende af alle bilagene til Styringsaftalen.

I Rammeaftalen for 2016 valgte kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden udarbejdelse af faelles mél
som et sa@rligt tema. Dette arbejde er viderefort i Rammeaftale 2017. De felles mal skal styrke hovedstadsregionens
samarbejde pa det hgjt specialiserede socialomriade og specialundervisningsomradet og skal udgere rammen for
samarbejdet i regi af rammeaftalen i perioden 2018-2021. De fzlles mal er vedlagt som bilag til sagsfremstillingen.

Rammeaftale 2018
I Rammeaftale 2018 arbejdes der i retning af flerérige perspektiver i de udviklingsprojekter, fokusomrader og felles mal,
der besluttes.

Rammeaftalen fokuserer pa de konkrete aftaler, der er indgaet for 2018 om styring og udvikling af det tveergaende
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomrade. Uddybende beskrivelser af kapacitet, beleegning, principper

m.v. kan ses i bilagene til Rammeaftalen.

Udviklingsstrategi i Rammeaftale 2018



Udviklingsstrategien omfatter aftaler for, hvordan udviklingen af det specialiserede social- og undervisningsomrade kan
understottes fagligt og kapacitetsmeessigt.

Generelt oplever kommunerne, at der er sammenhaeng mellem kommunernes behov og de hejt specialiserede tilbuds
udbud af pladser og ydelser inden for alle malgrupper. Der vurderes derfor ikke pa nuverende tidspunkt at vaere behov for
at indga tveerkommunale aftaler og/eller aftaler mellem kommunerne og Region Hovedstaden om konkrete reguleringer af
tilbud eller pladser.

Udviklingsstrategien omfatter ogsa aftaler om behandling af serlige temaer og fokusomrader pé tvaers af kommunerne og
regionen. Med afsat i de bevagelser og tendenser, som kommunerne oplever, er der udvalgt to omrader, der vil vere i
fokus i det tveergdende samarbejde og koordination i 2018:

¢ Born og unge med Autisme Spektrum Forstyrrelser og ADHD diagnosticeres tidligere end forhen, og har ofte et
lavt funktionsniveau og andre samtidige diagnoser som angst m.v. Kommunerne oplever derfor et eget behov for
autismespecifikke tilbud, og flere kommuner forventer, at de vil fa behov for at udvikle nye og alternative tilbud til
bern og unge indenfor disse malgrupper.

¢ /ldre med handicap og psykiske lidelser og behov for sundhedsfaglige indsatser. I takt med, at mennesker
med handicap, psykiske lidelser, misbrug m.v. bliver @ldre, stiger behovet for sundhedsfaglige indsatser i forhold til
aldring og aldersrelaterede sygdomme, som kan overskygge behovet for paedagogiske indsatser. Dette stiller krav
om indsatser med nye kompetencer og en hgjere grad af tveerfaglighed end tidligere.

Fokusomréderne vil blive genstand for udviklingsprojekter i 2018 pé tvaers af kommuner og region med henblik pa at
skabe grundlag for, at kommuner og region fér styrket forudsetningerne for at give mélgrupperne indsatser og tilbud pa et
hejt fagligt niveau til lavest mulige omkostninger.

Styringsaftale i Rammeaftale 2018
Styringsaftalen er et redskab til at understotte det kommunale samarbejde i hovedstadsregionen og samarbejdet mellem
kommunerne og regionen.

Styringsaftalen i 2018 omfatter:

¢ Aftale om udviklingen i udgifter per dag i de takstbelagte tilbud for perioden 2014-2018, som blev indgéet pd mede
i KKR Hovedstaden den 24. april 2017.

o Aftaler, takstmodel og procedurer, som skal understette samarbejde og dialog mellem brugerkommuner og
driftsherrer om de konkrete forleb ved keb og salg af pladser (der kan lases herom i bilag 1 til Styringsaftalen i
Rammeaftale 2018).

Andringer i lovgivning og praksis giver anledning til enkelte nye elementer i Styringsaftalen, som har betydning for
takstberegningen for 2018:

¢ Praciseringer omkring principperne for anvendelse af flere takstniveauer i samme tilbud ogsa kaldet
takstdifferentiering.

o Andring af opsigelsesvarslet for specialundervisningstilbud og STU fra lebende plus 90 dage til lebende plus 30
dage, séledes at der er overensstemmelse med de avrige tilbudstyper.

¢ Justeringer i procedure for fastsettelse og opkraevning af beboeres egenbetaling i tilbud efter Servicelovens §§107-
108 samt §§109-110.

Fzelles mal for det tvaergaende hgjt specialiserede socialomrade og specialundervisning

12017-18 valgte kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden som det serlige tema for
Udviklingsstrategien, at der skulle arbejdes med udarbejdelse og implementering af feelles mél for det tvaergéende hajt
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet.

De fzlles mal behandles i KKR Hovedstaden, i de 29 kommuner og i Region Hovedstaden i perioden juni til oktober
2017. Nér de feelles mal er politisk godkendt vil mélene udgere rammen for samarbejdet i regi af rammeaftalen i perioden
2018-2021. For at tydeliggere dette vil mélene blive integreret i Rammeaftale 2019.

De felles mal skal styrke og fokusere det eksisterende samarbejde pa tvaers af kommuner og mellem kommuner og region
i regi af Rammeaftalen. Onsket er at fokusere pé f4 omrader, hvor parterne yder en betydelig felles indsats. Formalet er,



at kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden satter en falles dagsorden pa det tvaergdende hojt
specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet, der understetter kommunernes ansvar for det hgjt
specialiserede socialomréade, herunder forsyningsansvaret for de hejt specialiserede indsatser.

De tvaergéende heijt specialiserede tilbud er kendetegnet ved hejt specialiserede kompetencer og faglig viden,
vidensbaserede metoder, s@rligt avancerede velfardsteknologier og sarlige fysiske rammer. Det er de hgjt specialiserede
tilbud, hvor der er mellemkommunalt koordinationsbehov, der er i fokus i de felles mal.

De tre falles mal er:

¢ Vi vil styrke kommunernes forudsatninger for at give bern, unge og voksne med hgjt specialiserede behov adgang
til de nedvendige heijt specialiserede tilbud og kompetencer

¢ Vivil forpligte hinanden pa at samarbejde, bade fagligt og gkonomisk, om de tvaergaende hejt specialiserede tilbud
1 hovedstadsregionen

¢ Vivil arbejde malrettet med, at alle hejt specialiserede tilbud har et fast fokus pé at anvende og udvikle bedste
praksis” med henblik pa effektive indsatsforlgb baseret pa hej faglighed og sterst mulig omkostningseffektivitet.

Der kan lases mere om de felles mél, om malgruppe og om handleplan for de fzlles mal, i bilag vedlagt
sagsfremstillingen.

Retsgrundlag

Bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pa det sociale omrade og pa det almene @&ldreboligomrade (BEK 1631,
16/12/2016)

Bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pa specialundervisningsomradet (BEK 760 af 24/06/2014)
Serviceloven (LBK 369 af 18/04/2017)

Bekendtgerelse om finansiering af visse ydelser og tilbud efter lov om social service samt betaling for unges ophold i
Kriminalforsorgens institutioner (BEK 1674, 16/12/2016)

Lov om kommunernes overtagelse af de regionale lands- og landsdelsdackkende specialundervisningstilbud (LOV 632,
16/06/2014)

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte rammeaftalen for 2017 pa sit mede den 27. september 2016.

Okonomiske konsekvenser

For Hvidovre kommune, der pa socialomradet er en udpraeget keberkommune, er der et potentielt besparelsespotentiale.
Dette skyldes, at taksterne til og med 2018 kun ma stige med pris- og lenfremskrivningen minus to procent i forhold til
takstniveauet i 2014.

Besparelsespotentialet, der belaber sig til 1,8 mio. kr., er dog ikke indfriet, idet det hajt specialiserede specialomrade
(botilbud til borgere med helt serlige og komplekse behov) udviser et merforbrug pa ca. 4 mio. kr. Ved tidligere
takstreduktioner har der veret problemer med, at der pa institutionsniveau skrues op for salg af enkeltydelser.

Disse ydelser er ikke umiddelbart gennemskuelige eller regulerede. Den faktiske udgift til en plads kan dermed reelt blive
den samme, som den er nu. KKR ser sarskilt pd disse problemstillinger.

Takstreduktionen medferer ogsa en budgetreduktion i de takstbelagte tilbud i Hvidovre Kommune. Belgbet svarer til ca.
0,1 mio. kr.

Bilag

Rammeaftale 2018

Samlede bilag til Udviklingsstrategi i Rammeaftale 2018 (73 sider)

Samlede bilag til Styringsaftale i Rammeaftale 2018 (39 sider)

Falles mal for det tveergdende hejt specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet

Handleplan for faelles mél pé det tvaergidende hejt specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet



Handicapréadets heringssvar om Rammeaftale 2018 for det specialiserede socialomra®de og specialundervisning



Punkt 4: Vision for skolernes fysiske rammer

17/9102

Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017

Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 12-06-2017

Udsat.

Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 08-06-2017

Udsat.

Beslutningstema

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet en vision for skolernes fysiske rammer. Visionen er en del af en 10-&rsplan

for, hvordan skolernes fysiske rammer fremadrettet skal prioriteres.

Visionen beskriver, hvordan de fysiske rammer kan indrettes, sa de understetter elevernes lering og trivsel bedst muligt,
og samtidig abner skolen op for lokalsamfundet.

Der leegges med medesagen op til en politisk godkendelse af visionen.
Indstilling

Direkteren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at visionen for skolernes fysiske rammer godkendes.

Sagsfremstilling

Som en del af budget 2017 er det besluttet, at der skal udarbejdes en 10-ars plan for skolernes fysiske rammer. Planen
beskriver, hvordan man politisk vil prioritere skolernes fysiske rammer fremadrettet. Planen bestar af

 en vision for skolernes fysiske rammer med de krav, der stilles til en moderne skole
* en gennemgang af alle skolers kapacitet og fysiske tilstand med kortleegning af behov og muligheder

Visionen
Visionen er et redskab, som skolerne og Ejendomsafdelingen kan navigere efter i forbindelse med gennemgangen af
skolernes fysiske tilstand og kapacitet.

Tanken i visionen er, at de fysiske rammer skal indrettes, s& de understetter lering og trivsel bedst muligt. Det er dermed
ikke paedagogik, leringsprocesser og aktiviteter, der skal tilpasses skolens fysiske rammer, men rammerne der skal
tilpasses den enskede leering og aktiviteterne.

Visionen har sit afsaet i en raekke udfordringer, krav og behov, der kalder pa forandring af skolernes fysiske rammer, fx
forventning om stigende elevtal, &ndret laeringssyn, folkeskolereformens forskellige krav, fortsat behov for eget/bedre
inklusion samt behov for fleksibilitet i anvendelsen af rum til skole og SFO samt til lokalsamfundet.

Visionens fokuspunkter
P& baggrund af udfordringerne leegger visionen op til, at skolens rum og faciliteter skal vaere fleksible, multifunktionelle
og kunne opdeles i forskellige storrelser og zoner. Dette for at:

¢ understoatte @ndrede laerings- og arbejdsformer, blandt andet i form af mere holddannelse, kollaboration og
problemorienteret arbejde

understotte mulighederne for at leve op til mere motion og bevagelse i skoledagen

fremme inklusion for alle bern

tilgodese den specialpadagogiske tilgang i specialundervisningstilbuddene

fremme mulighederne for fleksibel anvendelse af rum til leereprocesser i bade skole- og fritidsdelen samt i forhold
til eksterne brugere

e o o o



Visionen skal blandt andet ses i sammenhang med den ”Sammenhangende Borne- og Ungepolitik”, ”Helhedsplanen for
Idreetsomradet for Hvidovre Kommune” samt ~’Vision og Handleplan for de Paedagogiske Leringscentre”.

Visionen er udarbejdet af en arbejdsgruppe bestédende af to skoleledere, to SFO-ledere, to repraesentanter fra Kultur- og
Fritidsafdelingen, en arkitekt fra Center for Trafik og Ejendomme samt to konsulenter fra Center for Skole og
Uddannelse.

Arbejdsgruppen har inviteret skolebestyrelserne, falleselevradet samt skolernes elevrad til at komme med skriftlige input
til visionen. Arbejdsgruppen har modtaget input fra syv skolebestyrelser, to elevrad samt felleselevradet. Disse input er
indarbejdet i visionen.

Den videre proces

I efteraret 2017 foretages en grundig gennemgang af skolernes tilstand og kapacitet ud fra visionens fokuspunkter. P& den
baggrund udarbejdes en samlet 10-arsplan, som skal til politisk godkendelse i Berne- og Undervisningsudvalget den 30.
november 2017 og Kommunalbestyrelsen den 19. december 2017.

Aktuelle anlaegsbehov
Der er udarbejdet en oversigt over skolernes aktuelle anlegsbehov for 2018. Denne oversigt skal ses i sammenhang med
visionen og 10-arsplanen.

Supplerende sagsfremstilling

I efteraret 2017 foretages en grundig gennemgang af skolernes tilstand og kapacitet ud fra visionens fokuspunkter. Pa den
baggrund udarbejdes en samlet 10-arsplan, som skal til politisk godkendelse i forste kvartal af 2018. Dette er séledes en
@ndring i forhold til den proces, som er beskrevet nedenfor under ”Den videre proces”.

Retsgrundlag
Visionen tager udgangspunkt i en raekke bestemmelser og bemarkninger i folkeskoleloven:

Styrelsen af kommunens skolevasen
§ 40, stk. 2: Kommunalbestyrelsen fastlegger mal og rammer for skolernes virksomhed.

Inklusion og gruppeordninger
§ 3aog § 5, stk. 6: Bern, der har brug for stette, og som ikke alene kan understettes ved brug af
undervisningsdifferentiering og holddannelse, skal tilbydes supplerende undervisning eller anden faglig stette.

Varieret skoledag
Bemerkningerne til § 14 b: Den forlengede undervisningstid skal give optimale muligheder for tilretteleeggelse af en
varieret skoledag, hvor der veksles mellem forskellige aktiviteter i labet af dagen.

Idraet, motion og bevagelse
§ 15: Undervisningstiden skal tilrettelaegges, sa eleverne far motion og bevagelse i gennemsnitligt 45 minutter om dagen.

Holddannelse
§ 25 a: Undervisningen kan organiseres i hold inden for den enkelte klasse og pa tvaers af klasser og klassetrin”.

SFO
SFO drives efter folkeskolelovens § 3, stk. 7, og den dertil herende bekendtgerelse om krav til indholdet af mal- og
indholdsbeskrivelser for folkeskolens skolefritidsordninger

Reglerne for indretning af SFO findes i bygningsreglementet samt i Vejledning om indretning af dagtilbud mv. BAR
(Branchearbejdsmiljeradet)

Derudover er kravene til de fagprofessionelles rum beskrevet i sdvel bygningsreglementet som i arbejdsmiljeloven.
Politiske beslutninger og aftaler

Det er som en del af budget 2017 besluttet, at der skal udarbejdes ”en opsamlende status for skole- og dagtilbuddenes
fysiske rammer i et 10-arigt perspektiv.”

Pa Kommunalbestyrelsen mede den 29. april 2014 besluttede et flertal, at:

niveauet for inklusionsgraden i Hvidovre ikke som mdl overstiger den af regeringen fastsatte grceense pd 96%, men at
graden af inklusion i stedet baserer sig pd, at samtlige born i Hvidovre Kommune skal befinde sig i det skoletilbud, der
bedst imodekommer barnets situation og tarv.



Okonomiske konsekvenser

Visionen har ingen ekonomiske konsekvenser, men i forbindelse med 10-arsplanen godkendelse, vil der blive udarbejdet
et forslag til investering for 2019 — 2022.

Bilag
Bilag 1 - Vision for skolernes de fysiske rammer

Bilag 2 - Input fra skolebestyrelser og elevrad



Punkt 5: Ferie- og fridagsplan for skolearene 2019/2020 til 2021/2022

17/12261

Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017
Ad 1:

Heringssvarene blev taget til efterretning.

Ad 2:
Udvalget vedtog scenarie 1 for ferie- og fridagsplaner for skolearene 2019/2020, 2020/2021 samt 2021/2022 som saledes
blev godkendt.

Beslutningstema

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet sagsfremstillingen.

Beme- og Undervisningsudvalget skal vedtage ferie- og fridagsplaner for skolearene 2019/2020, 2020/2021 og 2021/2022
pé baggrund af de indkomne heringssvar fra skolebestyrelserne og Hvidovre Lererforening.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget

1. at tage heringssvarene til efterretning
2. at vedtage ferie- og fridagsplaner for skoledrene 2019/2020, 2020/2021 samt 2021/2022.

Sagsfremstilling

Berme- og Undervisningsudvalget behandlede pa madet den 4. maj 2017 administrationens forslag til ferie- og
fridagsplaner for skoledrene 2019/2020, 2020/2021 og 2021/2022. Udvalget besluttede at sende to scenarier i horing.

De foreslaede ferie- og fridagsplaner tager udgangspunkt i nedenstaende:

e 200 skoledage om é&ret

o Efterarsferie i uge 42

e Vinterferie i uge 7

¢ Elevernes sommerferie starter sidste lordag i juni maned.

Heringssvar
Der er i alt indgéet ti heringssvar fra skolebestyrelserne samt Hvidovre Lererforening. Heringssvarene er vedlagt som
bilag 1-10.

Samtlige ni skoler og Hvidovre Laererforening peger pa scenarie 1.

I heringssvarene var der desuden folgende bemarkninger:

¢ Hvidovre Larerforening fandt scenarie 1 mest hensigtsmassigt, da man pa den méade undgar halve uger i
forbindelse med skolestart og juleferie i skolearet 2020/2021

¢ Holmegéardsskolen stillede forslag om, at juleferien i skoleéret 2020/2021 @ndres fra lordag den 19. december 2020
til og med sendag den 3. januar 2021 til i stedet at veere fra tirsdag den 22. december til og med mandag den 4.
januar 2021

¢ Risbjergskolen opfordrede til at minimere antallet af lose lukkedage i bade skole og SFO af hensyn til de foreldre,
der ikke har fri disse dage. Der blev derfor ytret enske om, at 1. maj ikke er en lukkedag

¢ Langhgjskolen gav udtryk for bekymring for de lange sommerferier, da det kan vaere udfordrende for foreeldrene at
fa bernene passet.

Center for Skole og Uddannelse indstiller p& den baggrund, at Berne- og Undervisningsudvalget tager heringssvarene til
efterretning og vedtager ferie- og fridagsplanerne for skoledrene 2019/2020, 2020/2021 og 2021/2022.

Retsgrundlag

Sommerferiens start er fastlagt efter folkeskolelovens § 14a:

Stk. 1. Skoleéret begynder den 1. august.



Stk. 2. Elevernes sommerferie begynder den sidste lordag i juni. Sommerferien varer indtil den af kommunalbestyrelsen
bestemte forste skoledag efter skolearets begyndelse.

Politiske beslutninger og aftaler
Ferie- og fridagsplanen for skolearene 2017/2018 og 2018/2019 blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 21. juni 2016.

Barne- og Undervisningsudvalget besluttede den 4. maj 2017 at sende to forslag til ferie- og fridagsplaner for skoledrene
2019/2020, 2020/2021 og 2021/2022 i hering.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag

Bilag 1 - Heringssvar fra Avedere Skole

Bilag 2 - Heringssvar fra Dansborgskolen

Bilag 3 - Heringssvar fra Engstrandskolen

Bilag 4 - Horingssvar fra Frydenhgjskolen

Bilag 5 - Heringssvar fra Gungehusskolen

Bilag 6 - Heringssvar fra Holmegardsskolen

Bilag 7 - Heringssvar fra Langhgjskolen

Bilag 8 - Horingssvar fra Preestemoseskolen

Bilag 9 - Heringssvar fra Risbjergskolen

Bilag 10 - Heringssvar fra Hvidovre Leererforening
Bilag 11 - Scenarie 1 - Ferie- og fridagsplan for drene 2019 - 2022

Bilag 12 - Scenarie 2 - Ferie- og fridagsplan for arene 2019 - 2022



Punkt 6: Status og evaluering af inklusionsindsatsen pa folkeskolerne under
Kvalitetsloftet

16/37214

Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017
Anbefales taget til efterretning.

Beslutningstema

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet sagsfremstillingen.

Kommunalbestyrelsen orienteres om evalueringen af inklusionsindsatsen under Kvalitetslaftet 2012-2016 og Rammer for
inklusion. Evalueringen omfatter en kortlagning af de tiltag og indsatser, der er sat i vaerk i perioden samt en prasentation
af Hvidovre Kommunes inklusionsgrad.

Evalueringen viser, at Hvidovre Kommune, i overensstemmelse med vedtagelserne i Kvalitetsloftet og Rammer for
inklusion, har ivaerksat en lang reekke tiltag pa skolerne, samt kompetenceloft af paedagogisk personale, skoleledere og
forvaltningsmedarbejdere.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget at anbefale over for Kommunalbestyrelsen

1. at tage orientering om evaluering af inklusionsindsatsen pa folkeskolerne i Hvidovre Kommune under
Kvalitetslaftet 2012 — 2016 til efterretning

Sagsfremstilling

Inklusion i Hvidovre Kommune

Hvidovre Kommune har gennem mange ar arbejdet med inklusion i folkeskolerne med den hensigt, at flest mulige elever
inkluderes i almenundervisningen og ikke henvises til et specialundervisningstilbud. I september 2012 vedtog
Kommunalbestyrelsen Kvalitetsloftet pd folkeskolerne.

For at understatte Kvalitetsloftets mélsatning om gget inklusion besluttede Berne- og Undervisningsudvalget i oktober
2013 at godkende Rammer for inklusion. Rammer for inklusion indeholdt forslag til yderligere understettelse af laerernes
og padagogernes arbejde med inklusion i form af kompetenceloft, nye procedurer for visitation, revisitation og tilsyn med
inklusion i almenomradet samt en ny budgettildelingsmodel pa specialomradet.

Under Kvalitetsloftet og Rammer for inklusion er der blevet ivaerksat en reekke tiltag og indsatser. Indhold og omfang af
tiltagene og indsatserne er beskrevet i bilag 1 ’Status og evaluering pa inklusionsindsatsen pa folkeskolerne i Hvidovre
Kommune under Kvalitetsloftet 2012 —2016”.

Evalueringen er en samlet evaluering af:

o Kwvalitetsloftet 1 relation til inklusion
e Rammer for inklusion.

Evaluering af det samlede Kvalitetsloft, der bl.a. omhandler krav til det faglige niveau i fagene dansk, matematik og
engelsk, samt foraeldretilfredshed kommer til politisk behandling i efteraret 2017.

Hvidovre Kommunes inklusionsgrad

Et af kvalitetsloftets tre mal var, at inklusionsgraden i 2015 skulle vare hgjere end 98 pct. I april 2014 besluttede
Kommunalbestyrelsen i Hvidovre Kommune at g& bort fra malsetningen om 98 pct. inklusion til fordel for en beslutning
om, at niveauet for inklusionsgraden i Hvidovre som mal ikke overstiger den af regeringen fastsatte granse pa 96 pct.
Graden af inklusion skal baserer sig pé, at samtlige bern i Hvidovre Kommune skal befinde sig i det skoletilbud, der bedst
imedekommer det enkelte barns situation og tarv.

Hvidovre Kommune er lykkedes med at lofte inklusionsgraden, sa flere elever kan folge undervisningen i en
normalklasse. I januar 2016 havde Hvidovre Kommune en inklusionsgrad pa 96 %, som placerer kommunen hgjere end



de fem sociogkonomisk sammenlignelige kommuner (bortset fra Tarnby) og den gennemsnitlige inklusionsgrad pé
landsplan, jf. afsnit om inklusionsgrad i bilag 1.

Kompetenceloft og indsatser

Indsatserne i forbindelse med Kvalitetsloftet og Rammer for inklusion har det tilfelles, at de understotter mélet om gget
inklusion, bade gennem inklusionsrettede indsatser ude pa skolerne og gennem kompetenceleft af paedagogisk personale,
ledelsespersoner og udviklingsenheden i Center for Skole og Uddannelse.

Visitation til specialtilbud
Evalueringen viser, at udsatte elever i markant hgjere grad gar i specialtilbud sammenlignet med ikke-udsatte. Den samme
tendens ses hos bern, der er anbragt.

Hvidovre Kommune har siden 2012 haft en anbringelsesstrategi, som bl.a. har som mal at forsege at athjelpe barnets, den
unges, eller foreldrenes vanskeligheder ved hjelp af forebyggende foranstaltninger. Derudover har Lige muligheder -
faglig strategi for udsatte bern og unge i Hvidovre Kommune ogsé en s@rskilt opmaerksomhed pa udsatte bern og unges
skolegang.

Specialtilbud pa almenskolerne

Evalueringen viser, at sterstedelen af eleverne i Hvidovre Kommune, der er i et specialtilbud, er i en specialklasse eller
gruppeordning pa en almen skole. Den hgje andel understetter Hvidovre Kommunes ambition om at have fokus pa
narhedsprincippet og de muligheder, der er for at fremme inklusionen, nér specialtilbuddene placeres pé en almen skole.

Det videre arbejde med inklusion

Til at understotte det videre arbejde med inklusion pé skolerne har en arbejdsgruppe med repraesentanter fra skolerne,
forvaltningen og Hvidovre laererforening udarbejdet en beskrivelse af, hvad inklusion er her i Hvidovre samt en skabelon
til inklusionshandleplan til skolerne.

Malet er, at skolen, SFO’en, den enkelte medarbejder samt bern og unge pa skolen vil opleve, at inklusionshandleplanen
sikrer endnu mere mélrettede inklusionsforleb til gavn for det enkelte barn. Dertil er formélet at udarbejdelsen af
inklusionshandleplanen skal medvirke til, at arbejdet med inklusion pa skolerne og i SFO’en foregér i et teet samarbejde
mellem ledelse, medarbejdere, repraesentanter fra PPR samt i dialog med skolebestyrelsen.

Retsgrundlag

I folkeskolelovens §3a og §5, stk. 5, star der, at bern, der har brug for stette, og som ikke alene kan understettes ved brug
af undervisningsdifferentiering og holddannelse, skal tilbydes supplerende undervisning eller anden faglig stette. Dertil
skal der gives personlig assistance, der kan hjelpe barnet til at overvinde praktiske vanskeligheder i forbindelse med
skolegangen, hvis der er behov herfor.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 25. september 2012 vedtog Kommunalbestyrelsen Kvalitetsloftet pa folkeskolerne i Hvidovre Kommune.

Den 10. oktober 2013 besluttede Borne- og Undervisningsudvalget at godkende Rammer for inklusion. Rammer for
inklusion indeholder forslag til yderligere understottelse af leerernes og paedagogernes arbejde med inklusion 1 form af

kompetenceloft, nye procedurer for visitation, revisitation og tilsyn med inklusion i almenomradet samt en ny
budgettildelingsmodel pa specialomradet.

Den 29. april 2014 besluttede Kommunalbestyrelsen i Hvidovre Kommune at gé bort fra mélsatningen om 98 pct.
inklusion til fordel for en beslutning om, at niveauet for inklusionsgraden i Hvidovre som mal ikke overstiger den af
regeringen fastsatte graense pa 96 pct., men at graden af inklusion i stedet baserer sig pa, at samtlige bern i Hvidovre
Kommune skal befinde sig i det skoletilbud, der bedst imedekommer det enkelte barns situation og tarv.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag

Bilag - Status og evaluering pa inklusionsindsatsen 2012 - 2016



Punkt 7: Andring af visitationsreglerne til klub

14/39146

Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017
Anbefales godkendt.

Beslutningstema

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet sagsfremstillingen.

Center for Skole og Uddannelse leegger med denne sag op til en mindre @ndring af visitationsreglerne til klubber/SFO2-3,
pa baggrund af erfaringerne fra indskrivningen 2016 og 2017.

Zndringerne omhandler anciennitet og mulighed for at anleegge en helhedsvurdering af det enkelte barn.
Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget at anbefale over for Jkonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at forslaget til @ndrede regler godkendes.

Sagsfremstilling

I forbindelse med at Hvidovre Kommune forventede at overga til elektronisk opskrivning til klub/SFO2-3 den 1. maj
2016, blev der udarbejdet et st visitationsregler samt principper for optagelse i klub. Af tekniske arsager tradte den
elektroniske indskrivning dog forst i kraft ved overgangen 1. maj 2017. Reglerne fandt anvendelse allerede ved
indskrivningen 2016.

Hvert ar indskrives ca. 400 bern i klub/SFO2 den 1. maj, og ca. 90 % far deres forste prioritetsenske, mens ca. 10 %
bliver tilbudt deres 2. eller 3. prioritetsenske.

For ca. 90 % har endringen af visitationsreglerne ingen betydning, da de blot placeres efter deres 1. prioritet. For de
resterende ca. 10 %, der ikke kan fa deres 1. prioritet pa baggrund af pladsmangel i de sagte klubber, er det vigtigt for
SFO og klubber, som skal foretage den endelige fordeling af disse barn, at visitationsreglerne er enkle og klare og virker
hensigtsmeassigt i forhold til det enkelte barn.

Efter indskrivningen i maj 2017 blev der nedsat en arbejdsgruppe med reprasentanter fra Center for Skole og Uddannelse,
SFO, klubber og Pladsanvisningen, med henblik pa at evaluere indskrivningen de seneste to ar.

Pé baggrund af erfaringerne fra indskrivningen i 2016 og 2017, havde arbejdsgruppen specielt to anbefalinger til
@ndringer i forhold til kriterier for indskrivning:

¢ At det er ancienniteten pa klubbens venteliste, der er afgerende, og ikke alder (anciennitet forstaet som den tid,
barnet har ventet pa en plads). I dag prioriteres de yngste forst. Dette betyder, at der er barn, der oplever at blive
overhalet af neeste ars indskrivning uden at fa en plads

¢ At det blev muligt at foretage en mere helhedsorienteret sagsbehandling af det enkelte barn/bernegruppe.

Center for Skole og Uddannelse foreslar derfor, at dette indarbejdes i de nye regler.
De vasentligste @endringer er, at det nu er anciennitetsdatoen, der har fersteprioritet, og at der i punkt 4 gives mulighed for
at anleegge en helhedsbetragtning, i forhold til det enkelte barn.

Forslag til nye kriterier for indskrivning i klub/SFO2-3
Der er pladsgaranti i det klubdistrikt, hvor barnet gér i skole. For privatskoleelever med skolegang uden for kommunen, er
der pladsgaranti i det klubdistrikt, hvor barnet bor.

1) Anciennitetsdato, bern med langst anciennitet indskrives ferst, dog har alle bern fra 3. klasse samme anciennitetsdato,
safremt de er skrevet op til klub til den af kommunen udmeldte dato (typisk 1. januar)

2) Barnets prioriterede ensker. I det omfang der er plads, placeres alle barn efter deres 1. prioritet

3) Optagelse i klubdelen i en samlet SFO, hvori barnet allerede er optaget.

Safremt der ikke er plads i 1. prioritetsklubben, folges nedenstaende kriterier:



4) Ud fra en samlet vurdering af nedenstaende forhold foretager SFO og klubber en samlet vurdering af bern fra eget
klubdistrikt:

a) Born med serlige behov,

b) Peedagogiske hensyn/kammeratskabsgrupper

c¢) Seskendetilknytning til klubben

5) Lodtrakning

6) Born fra andre klubdistrikter

Afvigelse fra reekkefolgen af ovenstaende kriterier skal aftales og godkendes af den padagogiske konsulent pé
klubomradet i Center for Skole og Uddannelse. Konsulenten orienterer pladsanvisningen.

De nuvarende Kriterier er:

O 001N DN KW —

. Der er pladsgaranti for bern med skolegang eller bopal i klubdistriktet til en plads i en klub/SFO2 i klubdistriktet.
. Barnets prioriterede ensker

. Klubbens fysiske placering i forhold til skole, herunder skoleve;j

. Born med sarlige behov

. Klassetrin (hensyntagen til de yngste bern)

. Seskendetilknytning til klubben

. Optagelse i klubdelen i en samlet SFO bestdende af SFO1, SFO2 og evt. SFO3

. Peedagogiske hensyn/kammeratskabsgrupper

. Born fra andre klubdistrikter

10.

Lodtrekning

Retsgrundlag

Visitationskriterier vedtages af Kommunalbestyrelsen i henhold til Dagtilbudslovens §§ 67 og 68.
Politiske beslutninger og aftaler

Visitationsreglerne blev senest vedtaget i Barne- og Undervisningsudvalget den 9. november 2015 og i
Kommunalbestyrelsen den 24. november 2015.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Punkt 8: Andring i opdeling i fritids- og juniorklub

17/24653

Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017

Anbefales godkendt.

Beslutningstema

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet sagsfremstillingen.

Formalet med sagen er at beslutte den fremtidige administrative struktur for fritids- og juniorklubber/SFO2- 3.
Beslutningen har alene administrativ betydning og har til formal at lette administrationen af klubber.
Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget at anbefale over for Jkonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at godkende, at begreberne fritidsklub og SFO2 fremover dekker klubtilbud fra 4 — 8. klasse, og begreberne
juniorklub og SFO3 bortfalder.

Sagsfremstilling
Sagsfremstilling

Center for Skole og Uddannelse anbefaler, i samarbejde med Pladsanvisningen, at fritids-
og juniorklub/SFO2-3 fremadrettet alene betegnes som fritidsklub og SFO2 og deekker
4.-8. klasse.

Hvidovre Kommune opererer i dag med tre klubtrin:

e fritidsklub/SFO2
¢ juniorklub/SFO3 og
¢ ungdomsklub/SFOUK

Nuvzrende opdeling Fremtidig opdeling
klub alder klub alder
Fritidsklub/SFO2 4.-5. kL.

Fritidsklub/SFO2 4. - 8.kl
Juniorklub/SFO3 6.-8. kl.

Ungdomsklub/SFOUK  9.kl. - 18 & Ungdomsklub/SFOUK  9.kl. - 18 ar

Nér Hvidovre Kommune har en opdeling med tre klubniveauer, heenger det sammen med,
at der tidligere har veret takstforskelle pé fritidsklub og juniorklub, mens
driftsekonomien for de to klubtyper har vaeret identisk.

I forbindelse med budget 2017 blev det besluttet at haeve foraeldrebetalingsprocenten for
juniorklub til den samme som for fritidsklub og dermed ogsa at udligne takstforskellen.

Dette betyder, at det ikke leengere er nedvendigt for Pladsanvisningen at opretholde en
administrativ adskillelse mellem de to klubtyper.

Hidtil har Pladsanvisningen hvert ar pr. 1. maj overflyttet ca. 400 klubmedlemmer fra
fritidsklub til juniorklub. En opgave, der tidligere beted, at klubberne skulle registrere,
hvilke medlemmer der skulle overferes og sende lister til pladsanvisningen, som
efterfolgende skulle indskrive de pageldende medlemmer i den nye klubtype.



Efter overgang til elektronisk indskrivning er proceduren yderligere blevet kompliceret af,
at der ved &ndring af klubtype skal sendes nyt klubtilbud til foraldrene, som skal
acceptere dette, for barnet teknisk kan vere flyttet.

Padagogisk sker der ingen andringer i den enkelte klub. Her vil det fortsat veere sadan, at
fritidsklub/SFO2 for 4.-5. klasse primart er eftermiddagsklub, og fritidsklub/SFO2 for
6.-8. klasse er bade eftermiddags- og aftenklub.

Det vil fortsat veaere op til den enkelte klub at tilrettelaegge abningstiden og aktiviteter for
den enkelte aldersgruppe
inden for den kommunalt fastsatte ramme.

Retsgrundlag
Klubber drives efter dagtilbudslovens § 65.
Politiske beslutninger og aftaler

I forbindelse med vedtagelsen af budget 2017 blev det besluttet at eendre foreeldrebetalingsprocenten og taksten for
juniorklub, séledes at denne blev identisk med taksten for fritidsklub.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Personalemaessige konsekvenser

Der er ingen personalemassige konsekvenser.



Punkt 9: Politikadet junior - et samarbejde med politiet - 2. forleb

16/10686

Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017
Taget til efterretning.

Beslutningstema

Center for Barn og Familier har udarbejdet sagsfremstillingen.
Borne- og Undervisningsudvalget orienteres om 2. forleb i Politikadet junior.

Hvidovre Kommune har indgdet en samarbejdsaftale med Kebenhavns Vestegns Politi om deltagelse i endnu et
Politikadet junior forlab.

Politikadet junior har til formal at mindske antallet af unge, der ender i et kriminelt gruppefaellesskab eller en rocker- eller
bandegruppering.

Hvidovre Kommune havde forste kadetforleb i efteraret 2016.

Politikadet junior modtog Den Kriminalpraeventive Pris i 2016.
Indstilling

Direkteren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget

1. at orientering om Politikadet junior 2. forleb tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Politikadet junior er et projekt udviklet af Kabenhavns Vestegns Politi. Formalet med projektet er at styrke det
forebyggende arbejde pa tveers af myndigheder ved at udvikle den tidlige praeeventive indsats. Idéen til projektet stammer
dels fra projekt Brandkadet og dels den britiske udgave af Politikadet junior.

I efteréret 2016 atholdt Hvidovre Kommune og Kebenhavns Vestegns Politi det forste forleb med Politikadet junior.
Udvalget fik forelagt evalueringen fra dette forleb i foraret 2017.

Det forste Politikadet junior forleb viste, at kadetterne bade lerte noget og var glade og stolte over at have gennemfort
forlgbet.

I 2. forleb er der foretaget enkelte justeringer, siledes at resultatet for kadetterne kan blive endnu bedre.

Formal og malsaetninger
Formalet med Politikadet junior er at mindske antallet af unge, som ender i et kriminelt gruppefallesskab eller en rocker-
eller bandegruppering

Folgende malsatninger skal bidrage til samlet at sikre formaélets indfrielse:

o styrke kadetterne selvvaerd

¢ bidrage til kadetternes medborgerskabsfalelse

o styrke kadetternes prosociale vardier (evnen til at kunne sige fra over for norm- og regelbrud og dermed laegge
afstand til negative gruppefellesskaber)

» opbygge tillid til myndigheder generelt — og til politiet i seerdeleshed og herved bidrage til kadetternes forstaelse for
konsekvenserne af kriminalitet

o styrke kadetternes fokus pa uddannelse og jobmuligheder

Malgruppe
Malgruppen er kriminalitetstruede unge mellem 12 og 15 &r, som gennem visitation udvalges til at blive politikadet.



Visitationen sker efter ansegning fra den unges skole, klub eller fra en relevant fagperson ud fra en bekymring om, at den
unge kan vere kriminalitetstruet.

Deltagerne udvalges fra hele Hvidovre og udvaelgelsen foretages af et visitationsudvalg bestdende af instruktererne, SSP
konsulenten samt repraesentanter fra politiet.

Forlebet

Udvelgelsesprocessen

Efter skolesommerferien 2017 begynder udvaelgelsesprocessen, som skal sikre, at det er de rette unge, der udpeges til at
blive kadetter. Der udvelges 10 kadetter.

I evalueringen af 1. forleb blev det tydeligt, at det er vigtigt, at instruktererne deltager i visitationsforlebet, dels fordi
instruktererne har viden om arbejdet med malgruppen, dels vil instruktererne fa et bedre grundlag for at planlegge
forlgbet, nér de pd forhand ved, hvilke unge, der skal deltage.

Der holdes formede med de unge og deres foraldre. Her vil instruktererne deltage pa baggrund af erfaringen fra 1. forlgb.
Det skaber bedre sammenhang, at foreldre og kadetter har mgdt minimum ¢én instrukter inden intro-ugen. Formedet
bruges til at sikre, at der er opbakning fra foraldrene. Efter formedet laves en kadetkontrakt med den unge.

Intro-ugen
Intro-ugen afholdes i uge 39. Her treeder de unge kadetter ud af deres vante rammer, de gar ikke i skole, og de vil fa en ny
rolle 1 et nyt feellesskab.

I intro-ugen vurderes hver enkelt kadets udfordringer og styrker, og disse omszttes til en konkret udviklingsplan for hver
kadet.

Kadetmader
Frauge 41 og frem til uge 51 vil der veere ugentlige kadetmeder hver tirsdag aften. Det er pa kadetmederne, at
kadetternes indfering i politiets arbejde i intro-ugen udfoldes, ligesom der arbejdes med kadetternes udviklingsplaner.

I intro-ugen bliver der skabt et staerkt faellesskab mellem kadetterne og instruktererne. P4 kadetmederne arbejdes der
malrettet med konkrete aktiviteter, der alle har et peedagogisk og kriminalitetsforebyggende sigte. Det kan vaere
brandmandskursus, rundvisning pa Politigarden i Albertslund, besgg i et faengsel, samarbejdsevelser m.v.

Hvidovre Ungdomsskole
Til forskel fra 1. kadetforlgb vil Hvidovre Ungdomsskole blive omdrejningspunktet for kadetholdet.

Béde intro-ugen og de efterfolgende kadetmader vil vere pa Hvidovre Ungdomsskole. Ungdomsskolen vil ligeledes sta
for den ene af de to instrukterer fra Hvidovre Kommune.

I blandt andet Ishej Kommune har der varet gode erfaringer med at lade Ungdomsskolen indga i kadetforlabet.

Hvidovre Ungdomsskole kan kvalificere kadetforlgbet, idet forlebet vil forega, hvor andre unge i forvejen ferdes,
ligesom kadetterne vil blive introduceret til Ungdomsskolens gvrige tilbud, som de efterfalgende vil kunne gore brug af.

Evaluering
Hvidovre Kommune og Kebenhavns Vestegns Politi vil lebende evaluere forlebet, ligesom der efterfolgende vil blive
udarbejdet en samlet evaluering

Retsgrundlag
Der er ikke noget retsgrundlag for beslutningen.
Politiske beslutninger og aftaler

Den 18. april 2016 har borgmester, Helle M. Adelborg, og politidirekter ved Kebenhavns Vestegns Politi, Kim
Christiansen, underskrevet en samarbejdsaftale om Politikadet junior i Hvidovre.

Okonomiske konsekvenser

Udgifterne til projektet atholdes inden for Center for Barn og Familiers egen ramme.
Da uniformer m.v. kan genbruges fra 1. forleb forventes Politikadet juniors 2. forlgb at komme til at koste 32.000 kr.

De 32.000 kr. deekker folgende udgifter:



¢ vedligeholdelse af uniformer: 12.000 kr.
» forplejning: 10.000 kr.
o aktiviteter: 2.500 kr.
o diverse: 2.500 kr.
e afslutningsceremoni: 5. 000 kr.

Herudover er der udgifter til 2 instrukterer, hvor det forventes at hver instrukter bruger 100 timer.
Personalemassige konsekvenser

Hvidovre Kommune indgar med 2 instrukterer i forlebet.

En instrukter vil skulle forvente at bruge ca. 100 timer i alt.



Punkt 10: Eventuelt

14/10598
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 31-08-2017

Annette Moller Sjebeck (UP) spurgte — med baggrund i erfaringer i Gribskov Kommune - til frafaldsprocenten pa
erhvervsskolerne og hvad der gares for at mindske frafaldet. Administrationen svarede pa medet.

Maria Durhuus (A) spurgte til antallet af borgere i bandeexit. Administrationen svarede pd medet.
Maria Durhuus (A) spurgte til fordelingen af etnicitet i folkeskolerne. Administrationen udarbejder notat.

Kashif Ahmad (UP) spurgte til sikkerheden pa daginstitutioner i forhold til hegning og opsyn. Administrationen
udarbejder notat.

Charlotte H. Larsen (O) spurgte til henvendelser fra 2 foraldrebestyrelser vedrerende trafiksikkerhed. Administrationen
fér kopi af henvendelsen til videre foranstaltning.

Charlotte H. Larsen (O) spurgte til en arbejdsmiljesag i skoleregi. Administrationen svarede pa medet.

Annette Mgller Sjebeck (UP) spurgte til en arbejdsmiljosag i skoleregi. Administrationen svarede pa medet.



Punkt 11: Lukket: Ansegninger om dispensation fra reglerne om frit
skolevalg modtaget i sommerperioden

17/31365



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Meddelelser
	Punkt 3: Rammeaftale 2018 for det højt specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet
	Punkt 4: Vision for skolernes fysiske rammer
	Punkt 5: Ferie- og fridagsplan for skoleårene 2019/2020 til 2021/2022
	Punkt 6: Status og evaluering af inklusionsindsatsen på folkeskolerne under Kvalitetsløftet
	Punkt 7: Ændring af visitationsreglerne til klub
	Punkt 8: Ændring i opdeling i fritids- og juniorklub
	Punkt 9: Politikadet junior - et samarbejde med politiet - 2. forløb
	Punkt 10: Eventuelt
	Punkt 11: Lukket: Ansøgninger om dispensation fra reglerne om frit skolevalg modtaget i sommerperioden

