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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING | A£LDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 10-05-2021

Godkendt.



Meddelelser

BESLUTNING | A£LDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 10-05-2021

Direktgren orienterede om covid-19 situationen.

Direktaren orienterede om dialogmeade med Zldreradet den .27. maj 2021. Madet
gennemfgres.

Direktaren orienterede om Hvidovre aktiviteter i Maends Internationale Sundhedsuge
(uge 24)

Direktaren orienterede om udseettelse af abningsreception for hjaelpemiddelcenteret,
som skulle have fundet sted den 19. maj 2021.

Sagsfremstilling

o status pa covid-19 situationen



Beslutning - Strategi for mental sundhed 2021-2024

Beslutningstema

Pa baggrund af Hvidovre Kommunes Sundheds- og Forebyggelsespolitikken 2019-2022, er
der blevet udarbejdet en Strategi for mental sundhed pa tveers af aldersgrupper og fagcentre.
Strategi for mental sundhed er udarbejdet pa baggrund af draftelser i ZAldre- og
Sundhedsudvalget samt dialogm@der med fagprofessionelle fra kommunens fagcentre.

/Eldre- og Sundhedsudvalget skal godkende Strategi for mental sundhed 2021-2024 og
anbefale overfor dkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at strategien godkendes.

INDSTILLING

Direktaren indstiller til Z£ldre- og Sundhedsudvalget, at anbefale over for
@konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at godkende Strategi for mental sundhed 2021-2024.

BESLUTNING | £LDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 10-05-2021
Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Zldre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

| Sundheds- og Forebyggelsespolitikken 2019-2022, er et af de centrale temaer, mental
sundhed. Et af malene under mental sundhed er, at der skal udarbejdes en strategi for mental
sundhed pa tveers af aldersgrupper og fagcentre.

Strategi for mental sundhed bygger pa visionen. Som godkendt af Zldre- og
Sundhedsudvalget pa made d. 5. oktober2020 om, at "Hvidovre Kommune @nsker at fremme
den mentale sundhed for alle borgere. Der skal vaere sammenhaeng mellem skoleliv,
arbejdsliv, fritidsliv og familieliv.” (vedlagt som bilag "Strategi for mental sundhed 2021-2024")

Strategien for mental sundhed er udarbejdet pa baggrund af drgftelser i Aldre- og
Sundhedsudvalget samt dialogm@der med repraesentanter fra Center for Kultur og Fritid,
Center for Skole og Uddannelse, Center for Bgrn og Familier, Center for Beskeeftigelse og
Borgerservice samt Center for Sundhed og Zldre.

Strategi for mental sundhed er inddelt i fem indsatsomrader, hvor der bade beskrives de
indsatser og tilbud, der allerede eksisterer og hvor der seettes mal for at fremme den mentale
sundhed i Hvidovre Kommune. Indsatsomraderne er Faellesskaber og frivillighed, Naturen,
Digital sundhed og se@vn, Den gode start og Tilbud.



Malene afspejler ZAldre- og Sundhedsudvalgets drgftelser i processen for strategiens
tilblivelse.

Faellesskab og frivillighed
Hvidovre Kommune vil arbejde for:

Natur

At skabe flere faellesskabsorienterede tilbud malrettet maend.

At skabe flere feellesskaber i neermiljget, der hvor borgerne er fx i boligforeninger,
skoler, dagtilbud, plejecentre, biblioteker mm.

At understatte og skabe flere praestationsfrie rum, hvor uorganiserede frivillige
idreetsfeellesskaber kan mgdes.

At etablere et netveerk af ABC-ambassadearer - ABC for mental sundhed er en metode
til at arbejde med inkluderende feellesskaber. A star for at gere noget aktivt, B for at
gere noget sammen og C for at ggre noget meningsfuldt.

Hvidovre Kommune vil arbejde for:

At alle folkeskoler i kommunen far tilbud om tovholderuddannelse i Udeskole og
udeskoleundervisning. DGI Udeskole handler om at treekke naturen og naermiljget ind i
undervisningen og kombinere udeliv og praktiske oplevelser med laering og faglig
udvikling.

At Hvidovre Bibliotekerne etablerer tilbud og aktiviteter, sa flere familier med bgrn og
unge kommer ud i naturen.

At anvende naturen rekreativt i kommunes eksisterende tilbud til seldre fx
Aktivitetscentret, daghjem og plejecentre.

Digital sundhed og sgvn
Hvidovre Kommune vil arbejde for:

At mental sundhed bliver et tema i "Et sundt skoleliv”, hvor temaer som digital sundhed
og s@vnens betydning indgar.

At udbrede kendskab til gode sgvnvaner ved at tale om sgvn i madet med borgerne fx i
de forebyggende hjemmebesgg mm.

At styrke borgernes digitale kompetencer og muligheder for at indga i virtuelle
feellesskaber samt gare brug af online tjenester.

Den gode start



Hvidovre Kommune vil arbejde for:

e At etablere samarbejde med ungdomsuddannelser om “Klar livet — uden rag og
rusmidler”, hvor fokus er pa unges sundhed og trivsel.

e At understatte opsporing af darlig mental sundhed blandt Jobcentrets borgere.

e At mental sundhedsfremme skal vaere en del af forlabsprogrammer for borgere med
kronisk sygdom.

e At sikre og udbrede den gode modtagelse i kommunale institutioner, foreningslivet etc.

Tilbud
Hvidovre Kommune vil arbejde for:

e Tilbud til borgere med stress og/eller angst.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 1. februar 2021, punkt 4, dreftede Aldre- og Sundhedsudvalget Hvidovre Kommunes mal
for Strategi for Mental Sundhed.

Den 9. november 2020, punkt 4, drgftede Aldre- og Sundhedsudvalget temaer i Hvidovre
Kommunes Strategi for Mental Sundhed ud fra oplaeg pa naerveerende udvalgsmeade.

Den 5. oktober 2020, punkt 8, godkendte Aldre- og Sundhedsudvalget visionen: ” | Hvidovre
Kommune gnsker vi at fremme den mentale sundhed for alle borgere. Der skal veere
sammenhaeng mellem skoleliv, arbejdsliv, fritidsliv og familieliv’ og procesplan for
udarbejdelsen af strategi for mental sundhed med en bemaerkning om, at temaerne bliver
dreftet pa udvalgsmeadet 9. november 2020.

Den 18. december 2018, punkt 20, godkendte Kommunalbestyrelsen ny Sundheds- og
Forebyggelsespolitik for Hvidovre Kommune gaeldende i arene 2019-2022.

Gkonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Sundhedslovens § 119 (Lovbekendtgerelse 903 af 26. august 2019 med senere aendringer).

Horing
Der er ikke haringspligt i denne sag.

Sundhedsmaessige konsekvenser

Forskning viser, at mental sundhed har betydning for menneskers trivsel, udvikling og helbred
samt muligheder for at klare sig godt bade socialt, uddannelses- og arbejdsmaessigt.

Mental sundhed er af afggrende betydning for menneskers sundhed og helbred bade pa kort
og lang sigt.



Draftelse - @konomirapportering pr. 31. marts 2021 - Aldre-og
Sundhedsudvalget

Beslutningstema

Administrationen har med udgangspunkt i de allerede kendte forudsaetninger, herunder de 3
forste maneders forbrug, foretaget en vurdering af budget 2021 pa Zldre- og
Sundhedsudvalgets omrade og gkonomirapportering forelaegges udvalget til draftelse.

INDSTILLING
Direktaren indstiller til £ldre- og Sundhedsudvalget

1. at gkonomirapportering pr. 31. marts 2021 dreftes med henblik pa at
identificere kompenserende besparelser

BESLUTNING | £LDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 10-05-2021

Draftet, med en bemeerkning om, at opleeg til handlemuligheder om ngdvendigt skal
indga i de kommende budgetforhandlinger. Udvalget @ansker desuden en uddybning af
seerligt dyre enkeltsager pa omradet.

Sagsfremstilling
Center for dkonomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Administrationen har med udgangspunkt i de allerede kendte forudseetninger, herunder de 3
forste maneders forbrug, foretaget en vurdering af budget 2021. Der er saledes beregnet et
skgn for regnskab 2021, som sa er sammenholdt med det afsatte budget for 2021, hvorved
eventuelt mer- eller mindreforbrug kan opgeares.

Vurderingen er foretaget uafhaengigt af overfarsel af budgetmidler fra ar 2020 og eventuelle
gkonomiske konsekvenser af corona-krisen.

Samlet set forventes et merforbrug pa udvalgets omrade pa ca. 6,7 mio. kr. inden for
servicerammen.

Det forventede merforbrug omfatter merudgifter pa 3,7 mio. kr. vedrgrende en beboer med
helt seerlige behov pa et af kommunens plejecentre. Herudover forventes merugifter til
ekstraudgifter til social- og sundhedselever pa 3 mio. kr. som fglge af gget dimensionering.

Af bilaget fremgar gkonomioversigt pa udvalgets omrade med forbrug pr. 31. marts 2021,
korrigeret budget samt angivelse af forventet mer- og mindreforbrug for aret 2021.

Politiske beslutninger og aftaler

| henhold til kommunens ” Principper for @konomistyring”, (KB 15/12-2020 pkt. 8) udarbejder
administrationen gkonomirapportering til fagudvalg, dkonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.



@konomiske konsekvenser

Der er pa nuveerende tidspunkt forventede merudgifter pa 6,7 mio. kr. pa udvalgets omrade
inden for servicerammen.

Retsgrundiag

Lov om kommuners styrelse § 42 Stk. 7. Kommunalbestyrelsen fastsaetter de nsermere regler
for indretningen af kommunens kasse- og regnskabsvaesen i et regulativ, hvori der tillige
optages forskrifter vedrgrende forretningsgangen inden for kasse- og regnskabsveaesenet.
Regulativet tilstilles den kommunale revision, som tillige skal underrettes om alle aendringer af
regulativet, for de seettes i kraft.



Orientering - tilsyn med plejecentre, midlertidig dggnrehabilitering og
leverandgrer af personlig pleje og praktisk hjeelp i 2020

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen har pligt til at fgre tilsyn med, at kommunens opgaver Igses med den
kvalitet, bade fagligt og skonomisk, som myndigheden inden for lovgivningens rammer har
besluttet, der skal vaere i kommunen. Der er derfor pligt til at fare tilsyn, hvis formal er at pase,
at borgerne far den hjeelp, som de har ret til efter loven og efter de beslutninger, som
kommunen har truffet og at hjeelpen er tilrettelagt og bliver udfert pa en faglig og gkonomisk
forsvarlig made.

Der har pa denne baggrund i 2020 vaeret gennemfart uanmeldte tilsynsbesgg pa plejecentre,
midlertidig degnrehabilitering og leverandgrer af praktisk hjeelp og personlig pleje i Hvidovre
Kommune. Tilsynene blev gennemfgrt af Revisionsfirmaet BDO i perioden fra oktober 2020 —
februar 2021. Det var i 2020 ikke muligt at gennemfare alle tilsynene inden udgangen af 2020
pa grund af corona-restriktioner.

/Eldre- og Sundhedsudvalget orienteres her om tilsynet og skal tage orienteringen til
efterretning.

INDSTILLING
Direktaren indstiller til Z£ldre- og Sundhedsudvalget:

1. at tage orienteringen om tilsyn med plejecentre, midlertidig dagnrehabilitering og
leverandgrer af praktisk hjaelp og personlig pleje i Hvidovre Kommune til efterretning

BESLUTNING | A£LDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 10-05-2021

Taget til efterretning med en bemaerkning om, at udvalget gerne ser, at arbejdet med
temaerne demens, maltider og kontinuitet fortsaetter som beskrevet i Den Gode Plan,
/Eldre- og veerdighedspolitikken og demenshandlingsplanen.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed og Zldre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Tilsynene med plejecentrene, midlertidig d@gnrehabilitering og leverandgrer af personlig pleje
og praktisk hjeelp i Hvidovre Kommune er i 2020 blevet gennemfart af Revisionsfirmaet BDO i
perioden fra oktober — februar 2021. Det var i 2020 ikke muligt at gennemfgre alle tilsynene
inden udgangen af 2020 pa grund af corona-restriktioner.

Tilsynene er tilrettelagt med afseet i Hvidovre Kommunes kvalitetsstandarder,
Tilsynspolitikken, de politisk godkendte tilsynsmodeller samt BDOs tilsynskoncepter for

plejecentre og for leverandgrer af praktisk hjaelp og personlig pleje.

BDOs tilsynskoncept for plejecentre



Tilsynene foretages metodisk ud fra et koncept, hvor BDO har udviklet temaer, mal og
indikatorer med udgangspunkt i kommunens kvalitetsstandarder og den rehabiliterende og
anerkendende tankegang pa falgende omrader:

- Dokumentation

- Pleje, omsorg og praktisk bistand
- Medicin

- Hverdagspraksis

- Kompetencer og udvikling

Hvert af de overordnede temaer brydes ned i konkrete indikatorer og deraf falgende
spergsmal og belyses hermed via de forskellige metodiske tilgange. Der indsamles data ud fra
flere forskellige datakilder, hhv. gennemgang af faglig dokumentation, observation, interview
med borgeren og dennes pargrende, interview med gruppe af medarbejdere samt interview
med ledelsen.

Derudover indsamler tilsynet data ved at foretage observationer pa feellesarealer og foretage
situationelt betinget dialog med borgere og medarbejdere, som tilsynet mgder pa sin vej rundt
pa plejecentret.

Samlet set giver de metodiske tilgange en dybtgaende viden om og dermed belaeg for at
vurdere kvaliteten af de ydelser, som borgeren modtager.

Efter snske fra Hvidovre Kommune er der i konceptet inkluderet et fokusomrade i forhold til
sygeplejefaglige opgaver relateret til medicinomradet. De overordnede temaer nedbrydes i
underspgrgsmal, som afdaekkes ved en gennemgang af dokumentationen, kontrol af
medicinen og interview af medicinansvarlige medarbejdere.

BDOs tilsynskoncept for leverandegrer af praktisk hjzelp og personlig pleje

Tilsynene foretages metodisk ud fra et koncept, hvor BDO har udviklet temaer, mal og
indikatorer med udgangspunkt i kommunens kvalitetsstandarder og den rehabiliterende og
anerkendende tankegang pa fglgende omrader:

- Dokumentation

- Pleje og omsorg og praktisk stgtte
- Rehabilitering

- Sundhedsfremme og forebyggelse
- Medicin

- Kommunikation og respekt

Der indsamles data ud fra flere forskellige datakilder, hhv. faglig dokumentation, observation,
interview med borgeren og dennes pargrende, interview med relevant medarbejder samt
interview med ledelsen.

Hvert af de overordnede temaer brydes ned i konkrete indikatorer og deraf fglgende
spargsmal og belyses hermed via de forskellige metodiske tilgange.



Her er der ogsa, efter gnske fra Hvidovre Kommune, inkluderet et fokusomrade i forhold til
sygeplejefaglige opgaver relateret til medicinomradet.

Handleplaner for 2020 i Center for Sundhed og Aldre

Tilsynene i 2019 medferte, at Center for Sundhed og Zldre udformede 3 generiske
handleplaner, som beskrev bade handlinger og ambitioner for 3 tveergaende indsatsomrader i
2020, som tilsynene havde givet anbefalinger til.

De generiske handleplaner var i 2020 nedenstaende:

Medicinhandtering

Center for Sundhed og Zldre har ansat en central risikomanager, der arbejder malrettet med
at omseette viden og data om utilsigtede haendelser til lsering for medarbejderne, der varetager
sundhedsfaglige indsatser og dermed ogsa medicinhandtering.

Sundhedsfaglig dokumentation

Center for Sundhed og Zldre har i samarbejde med et privat konsulentfirma udarbejdet e-
leeringsmateriale vedr. Faelles Sprog lll, der er malrettet alle sundhedsfaglige medarbejdere i
Center for Sundhed og Zldre. Det vurderes at nar e-leeringsforlgbene er gennemfart, sa vil
medarbejdernes kompetencer i sundhedsfaglige dokumentation veere hgjnet betydeligt.

Hverdagsrehabilitering

Center for Sundhed og Zldre arbejder strategisk og leeringsorienteret med
kompetenceudvikling, der understgtter forhgjede kompetencer blandt medarbejderne til gavn
for hverdagsrehabilitering. Aktuelt er der igangvaerende laeringsforlab malrettet forflytning og
lejring, samt demens. Det vurderes, at disse aktiviteter vil betyde, at medarbejdere i hele
Center for Sundhed og Zldre far foragede kompetencer i at understgtte rehabiliterende
indsatser og potentialer i borgernes hverdag.

Tilsynenes resultater i 2020
Tilsynene i 2020 tegner et billede af, at det forgangne ars indsatser ikke endeligt har forlgst
ambitionen om hgajnet kvalitet pa tvaers af alle enheder i Center for Sundhed og Zldre.

Tilsynene viser dog ogsa, at indsatserne for mange enheders vedkommende har vaeret
frugtbare, hvilket bade afspejles i den sundhedsfaglige dokumentation og i medarbejdernes
refleksioner og kompetencer. Konkret konstaterer tilsynene i forbindelse med
medarbejderinterviews, at medarbejderne kender til krav, arbejdsgange og instrukser i den
sundhedsfaglige dokumentation.

Tilsynene i 2020 tegner fglgende tre tvaergaende tendenser pa tvaers af Center for Sundhed
og Aldre:

Borgernes hverdag
Tilsynet giver anbefalinger til, at Center for Sundhed og Zldre arbejder med at styrke
rammerne for borgernes hverdag eksempelvis i form af det gode maltid og struktureret



opfalgning pa borgernes erneeringsmaessige tilstand. Herunder papeges det, at det er
hensigtsmeaessigt at styrke medarbejderkontinuiteten i borgernes hjem og at
pargrendesamarbejdet ligeledes kan styrkes. Derudover anbefaler tilsynet at medarbejdernes
demensfaglige kompetencer bgr hgjnes.

Medicinhandtering

Gennemgaende for anbefalingerne i forhold til medicinhandtering er, at der bar sikres korrekt
maerkning og handtering af medicinen, samt at der skal rettes forgget fokus mod at sikre at
medicin dokumenteres korrekt.

Sundhedsfaglig dokumentation

Tilsynet anbefaler at Center for Sundhed og Zldre fortsaetter indsatserne omkring den
sundhedsfaglige dokumentation, hvor opmaerksomheden seerligt bar rettes mod besagsplaner,
helbredstilstande, handlingsanvisninger, dokumentation af delegerede ydelser samt
medarbejdernes forstaelse for de sundhedsfaglige retningslinjer for dokumentation

Tilsyn omseaettes til strategi og laering i Center for Sundhed og Aldre

Tilsyn belyser organisationens potentialer og udviklingsbehov. Der vil altid ske fejl i et
sundhedsfagligt og dermed komplekst opgavefelt, men tilsynene hjeelper organisationen med
at leere af vores fejl. Det er derfor positivt, at medicin kontinuerligt er et fokusomrade i
tilsynene, fordi det skaerper organisationens blik for hvor arbejdsgange, praksis eller
kompetencer skal hgjnes. Tilsynenes resultater bar derfor omsaettes til strategiske
udviklingsindsatser som malrettet understatter en hgjnet kvalitet i kerneopgaverne.

Center for Sundhed og Zldre har siden 2018 arbejdet malrettet og strategisk med at omsaette
de potentialer tilsynene har frembragt til tveergaende og sammenhaengende leerings- og
udviklingsaktiviteter. Administrationen vurderer, at de seneste ars indsatser har veeret
virksomme. Selvom Corona i 2020 pavirket driften og mulighederne for at mgdes fysisk, som
det for eksempel har veeret tilfeeldet i forbindelse med arbejdet med utilsigtede haendelser, har
Center for Sundhed og Zldre fastholdt og gennemfgart planlagte lseringsprocesser og
kompetenceudviklingsindsatser.

Center for Sundhed og Zldre vil ogsa i 2021 arbejde malrettet og tveergaende med tre
generiske handleplaner, som er udarbejdet med afseet i tilsynenes anbefalinger. Gaeldende for
alle handleplaner er, at de pa forskellig vis understgttes af Aldre- og Veerdighedspolitikkens
handleplaner og indsatser.

Handleplanerne benaevnes fglgende:

Borgernes hverdag

Center for Sundhed og Zldre fastholder kompetenceudviklingsaktiviteter vedrarende demens
og i forflytning og lejring. Laeringsaktiviteterne er gennemfart flere steder og fortsaetter i 2021.
Administrationen vurderer, at de igangveerende indsatser fortsat vil hgjne bade
medarbejdernes kompetencer til gavn for den borgeroplevede kvalitet og oplevet veerdighed i
borgernes hverdag.



Medicinhandtering

Der er udarbejdet et nyt e-learning modul om medicin, som udrulles til de relevante
medarbejdere i Center for Sundhed og Aldre fra april 2021. Derudover understatter forskellige
forbedringsindsatser pa enhederne i Center for Sundhed og Zldre lgbende, at enhedernes
medicinhandtering og medarbejdernes kompetencer indenfor omradet styrkes med afsaet i
lokale praksisnaere udfordringer.

Sundhedsfaglig dokumentation

Medarbejderne i Center for Sundhed og Zldre er ved at gennemfare et lzeringsforlgb om
Feelles Sprog 3 i form af e-leeringsmoduler. Der er desuden igangsat udvikling af e-
leeringsmateriale om besggsplanen i Cura.

Center for Sundhed og Zldre gennemfgrer desuden en systematisk audit af den
sundhedsfaglige dokumentation i foraret 2021. Denne audit anlaegger fokus pa at afdaekke
kvaliteten af den sundhedsfaglige dokumentation, men understgtter pa samme tid tveergaende
lzeringsorienterede draftelser af hvordan eventuelle kvalitetsbrist kan imgdegas.

Pa baggrund af erfaringerne med arbejdet omkring utilsigtede haendelser genbesages
organiseringen af indsatsen. Der anleegges i denne forbindelse saerskilt fokus pa hvordan
arbejdet kan fastholdes pa trods af manglende muligheder for fysisk mgdeaktivitet.

Center for Sundhed og Zldre opstartede i efteraret 2020 implementeringen af VAR, som er en
procedure- og vidensbase for sundhedsprofessionelle. VAR understgatter ligeledes
medarbejdernes kompetencer i sundhedsfaglig dokumentation.

Disse tvaergaende initiativer understatter samlet set en laengerevarende laeringsproces og
hgjnede kompetencer blandt medarbejderne. Laeringsaktiviteterne er udformet med konkret
sigte pa at gge kvaliteten af den sundhedsfaglige dokumentation.

Individuelle handleplaner

Plejecentrene og leverandgrerne af personlig pleje og praktisk hjzelp har i trad med
tilsynspolitikken udarbejdet individuelle handleplaner, der understgtter og strukturerer det
lokale arbejde med tilsynets anbefalinger.

Vedlagt som bilag: Handleplan tilsyn 2020 Dybenskaerhave

Vedlagt som bilag: Handleplan tilsyn 2020 Strandmarkshave og Torndalshave

Vedlagt som bilag: Handleplan tilsyn 2020 Krogstenshave

Vedlagt som bilag: Handleplan tilsyn 2020 Svendebjerghave, midlertidig d@gnrehabilitering
Vedlagt som bilag: Handleplan tilsyn 2020 Hjemmeplejen

Vedlagt som bilag: Handleplan tilsyn 2020 Human Care

Vedlagt som bilag: Handleplan tilsyn 2020 Sgvangsgarden

Politiske beslutninger og aftaler

Den 30. november 2020, under punkt 10, drgftede Aldre- og Sundhedsudvalget udkast til
implementeringen af Zldre- og Veerdighedspolitikken i Hvidovre Kommune.



Den 30. marts 2020, under punkt 7, tog Zldre- og Sundhedsudvalget orienteringen om tilsyn
med plejecentrene og den kommunale leverandgr af praktisk hjeelp og personlig pleje i
Hvidovre Kommune til efterretning med bemaerkning om, at udvalget beder administrationen
om et kort notat fra revisionsfirmaet BDO vedrgrende sammenligning med andre kommuner.
Udvalget bad desuden administrationen om en lgbende orientering, nar det er relevant.

Den 11. marts 2019, under punkt 5, tog Aldre- og Sundhedsudvalget orientering om tilsyn
med leverandgrer af praktisk hjeelp og personlig pleje 2018 til efterretning med bemaerkning
om, at udvalget bad administrationen om et uddybende notat vedrgrende opfalgningen overfor
leverandgrerne. Notatet skal ogsa belyse, hvad eventuel manglende dokumentation kan
betyde for borgerens sikkerhed.

Gkonomiske konsekvenser
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag

Retssikkerhedsloven (Lovbekendtgarelse 1555. af den 2. november 2020 om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade) § 15 ifglge hvilken kommunalbestyrelsen haransvaret
for og beslutter, hvordan kommunen skal planlaegge og udfgre sin virksomhed pa det sociale
og sundhedsmaessige omrade efter den sociale lovgivning. | fglge § 16 har
kommunalbestyrelsen pligt til at fgre tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver lgses, jf. §
15. Tilsynet omfatter bade indholdet af tilbuddene og den made, opgaverne udfgres pa.

Serviceloven (Lovbekendtgarelse nr. 1287 af den 28. august 2020 om social service, med
senere aendringer) § 151, stk. 1, som fastslar, at den stedlige kommune har pligt til at fgre
tilsyn med, at de kommunale opgaver efter §§ 83, 83 a og 86 lgses i overensstemmelse med
de afgarelser, kommunalbestyrelsen har truffet efter disse bestemmelser og i henhold til
kommunalbestyrelsens vedtagne kvalitetsstandarder, jf. § 139. § 151, stk. 2 fastslar, at som
led i tilsynsforpligtelsen efter stk. 1 skal kommunalbestyrelsen hvert ar foretage mindst ét
uanmeldt tilsynsbes@g pa plejehjem m.v., jf. § 192, i plejeboligbebyggelser, der er omfattet af
lov om almene boliger m.v. eller lov om boliger for eeldre og personer med handicap, og i
andre, tilsvarende boligenheder i kommunen. Tilsynet omfatter indsatsen over for de beboere
og lejere, der modtager kommunale serviceydelser. Tilsynet ma ikke varetages af
leverandgrer eller personer, der udfgrer opgaver pa omradet.

Serviceloven (Lovbekendtggrelse nr. 1287 af den 28. august 2020 om social service, med
senere andringer) § 83, stk. 1 fastslar, at kommunalbestyrelsen skal tilbyde 1. personlig hjeelp
og pleje, 2. hjeelp eller stoatte til n@dvendige praktiske opgaver i hjemmet og 3. madservice.

Serviceloven (Lovbekendtggrelse nr. 1287 af den 28. august 2020 om social service, med
senere andringer) § 83a, stk. 1 fastslar, at kommunalbestyrelsen skal tilbyde et
korterevarende og tidsafgraenset rehabiliteringsforlgb til personer med nedsat funktionsevne,
hvis rehabiliteringsforlabet vurderes at kunne forbedre personens funktionsevne og dermed
nedsaette behovet for hjeelp efter § 83, stk. 1. Vurderingen skal veaere individuel og konkret og
tage udgangspunkt i modtagerens ressourcer og behov.



Serviceloven (Lovbekendtgarelse nr. 1287 af den 28. august 2020 om social service, med
senere aendringer) § 86, stk. 1 fastslar, at kommunalbestyrelsen skal tilbyde genoptraening til
afhjeelpning af fysisk funktionsnedsaettelse forarsaget af sygdom, der ikke behandles i
tilknytning til en sygehusindlaeggelse. Ifglge Stk. 2 skal kommunalbestyrelsen tilbyde hjeelp til
at vedligeholde fysiske eller psykiske feerdigheder til personer, som pa grund af nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne eller saerlige sociale problemer har behov herfor.

Horing

Sagen skal sendes i hgring hos Aldreradet og Handicapradet. Notat med administrationens
vurdering af hgringssvar vil blive eftersendt eller omdelt inden sagens behandling.



Eventuelt

BESLUTNING | A£LDRE- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 10-05-2021

Lisa Skov (UP) spurgte til borgernes genoptraening i andre byer. Administrationen
svarede pa madet.

Anders Wolf Andresen (F) spurgte til svarnotat vedr. forebyggende hjemmebesag mv.
Administrationen svarede pa mgdet.

Anders Wolf Andresen (F) spurgte om, hvor mange eeldre, der far afslag pa visitation til
hjemmehjeelp og plejehjemsplads. Administrationen fglger op.

Arne Bech (H) roste tilretteleeggelsen af dagens demensarrangement. Administrationen
supplerede med oplysninger.
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