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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

20/37700

Beslutning i Økonomiudvalget den 28-09-2021

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

20/37700

Beslutning i Økonomiudvalget den 28-09-2021

Intet.



Punkt 3: Beslutning - Ændring af Hvidovre Kommunes styrelsesvedtægt

21/25457

Beslutningstema

Borgmesteren foreslår, at der forud for konstitueringen af den nye kommunalbestyrelse foretages en række ændringer i
Hvidovre Kommunes styrelsesvedtægt.

 

Det er borgmesterens og administrationens vurdering, at den nuværende opgavefordeling mellem Teknik- og
Miljøudvalget og Bygge- og Planudvalget er uhensigtsmæssig, da det i mange situationer ikke er rationelt at adskille
strategierne og driften. Dertil kommer, at Bygge- og Planudvalgets medlemsantal er uhensigtsmæssigt for den tværgående
dialog, fordi alle partier og lister ikke er repræsenteret.

 

Borgmesteren foreslår derfor, at der som erstatning for Teknik- og Miljøudvalget nedsættes et nyt udvalg, som hedder
Klima- og Teknikudvalget, og at Bygge- og Planudvalget ændres til By- og Planudvalget med et medlemstal på syv
medlemmer i stedet for de nuværende fem. I den forbindelse foreslås en række ændringer i opgavefordelingen mellem de
to udvalg.

 

Herudover foreslår borgmesteren en række mindre ændringer af styrelsesvedtægten, herunder en forhøjelse af vederlaget
til formanden for børn og unge-udvalget, at lokalplaner fremover også skal behandles i Økonomiudvalget, at visse regler
om vederlag udgår, da de reguleres i vederlagsreglerne, at få mindre myndighedsområder flyttes mellem udvalg, ligesom
der foreslås en række redaktionelle rettelser.

 

Kommunalbestyrelsen skal behandle denne sag, fordi det følger af kommunestyrelsesloven, at det er
kommunalbestyrelsens kompetence at nedsætte stående udvalg og beslutte deres myndighedsområder, ligesom
vederlæggelse skal besluttes i kommunalbestyrelsen.

 

Ændringer i styrelsesvedtægten skal vedtages to gange af kommunalbestyrelsen.

 

Økonomiudvalget skal afgive indstilling til Kommunalbestyrelsen, fordi der med forslaget til ændring af
styrelsesvedtægten indgår en forhøjelse af vederlaget til formanden for børn og ungeudvalget.

Indstilling

Borgmesteren indstiller til Økonomiudvalget at anbefale over for Kommunalbestyrelsen

 

1. at godkende, at vederlaget til formanden for børn og unge-udvalget fremover udgør 20 % af borgmesterens
vederlag, og at udgiften afholdes inden for Økonomiudvalgets samlede ramme.

 

Borgmesteren indstiller til Kommunalbestyrelsen

 

2. at godkende forslag til Hvidovre Kommunes styrelsesvedtægt.



Beslutning i Økonomiudvalget den 28-09-2021

Ad. 1 Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 28-09-2021

Økonomiudvalgets indstilling blev omdelt i mødet.

 

Ad 1.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at vederlaget til formanden for børn- og unge-udvalget fremover udgør 20 % af
borgmesterens vederlag, og at udgiften afholdes inden for Økonomiudvalgets ramme.

 

Ad 2.

Gruppe F og V stillede ændringsforslag til styrelsesvedtægten, om at lokalplaner følger hidtidig praksis, hvilket vil sige, at
nye lokalplaner starter i Bygge- og Planudvalget, og indstilles til kommunalbestyrelsen, ligesom nuværende praksis.

 

Ændringsforslaget godkendt.

 

Gruppe F stillede ændringsforslag om, at miljø indgår i navnet for udvalget, således, at det bliver Klima- Miljø- og
Teknikudvalget.

 

Ændringsforslaget godkendt.

 

Kommunalbestyrelsen videresendte forslag til Hvidovre Kommunes styrelsesvedtægt til 2. behandling med de stillede
ændringsforslag.

Sagsfremstilling

Ved konstitueringen i 2017 blev det besluttet, at det daværende Teknik- og Miljøudvalg skulle opsplittes i to udvalg,
blandt andet fordi udvalget behandlede mange sager i forhold til de andre fagudvalg.

 

Opsplitningen medførte, at Bygge- og Planudvalget blev et femmandsudvalg, hvor de strategiske sager skulle behandles,
og Teknik- og Miljøudvalget blev et syvmandsudvalg, hvor de mere driftsbetonede sager skulle behandles.

 

Denne opgavefordeling har vist sig at være uhensigtsmæssig, da det i mange situationer ikke er rationelt at adskille
strategierne og driften. Dertil kommer, at Bygge- og Planudvalgets medlemsantal er uhensigtsmæssigt for den tværgående
dialog, fordi alle partier og lister ikke er repræsenteret.

 

Betragtes det politiske landskab og interesseområder både nationalt og lokalt, tegner der sig et billede af, at der på det
tekniske område har været stigende bevågenhed på den grønne omstilling, fornuftige klimaløsninger, boligudbygning og -
fortætning, infrastruktur og trafikale udfordringer.

 



Derfor foreslår borgmesteren, at der som erstatning for Teknik- og Miljøudvalget nedsættes et nyt udvalg, som hedder
Klima- og Teknikudvalget, og at Bygge- og Planudvalget ændres til By- og Planudvalget med et medlemstal på syv
medlemmer i stedet for de nuværende fem. Herved opnås bredere politisk repræsentation. Det er administrationens
vurdering, at forslaget sikrer en tilstrækkelig og logisk opgavefordeling og tyngde mellem de to udvalg.

 

Se vedlagte bilag ”Udkast til Hvidovre Kommunes styrelsesvedtægt” og ”Bemærkninger til forslag til ændringer i
styrelsesvedtægten”.

 

Om Klima- og Teknikudvalget

Klimadagsordenen fylder mere og mere, men det er administrationens umiddelbare vurdering, at der ikke i en
udvalgskontekst vil være tilstrækkelig tyngde til, at udvalget udelukkende kan beskæftige sig med klima og grøn
omstilling. Derfor vurderer administrationen, at en række tekniske områder, f.eks. affald og trafik, som også
indholdsmæssigt læner sig op ad klimadagsordenen, henføres til udvalget.

 

Om By- og Planudvalget

En ny bypolitik skal på baggrund af boligpolitikken danne udgangspunkt for principper for udvikling af den moderne by,
som ikke mister sin grundidentitet, men alligevel følger tiden og sikrer, at byen også har noget at byde på til de
kommende generationer. En bys identitet er i høj grad et spørgsmål om politiske valg af arkitektur, indretning af
byrummet og design af inventar. Udvalget vil have til opgave at udarbejde og indstille politiske oplæg til
Kommunalbestyrelsen, som sker via inddragende processer, hvor borgere og relevante interessenter er en del af
løsningsforslagene.

 

I dag starter udarbejdelsen af lokalplaner i Bygge- og Planudvalget og indstilles til Kommunalbestyrelsen. Da alle partier
repræsenteret i kommunalbestyrelsen aktuelt ikke har mulighed for at deltage i udvalgsbehandlingen af lokalplansforslag
foreslås det, at lokalplaner fremover også skal behandles i Økonomiudvalget.

 

Da Økonomiudvalget er det overordnede planudvalg, som ligeledes igangsætter planer om boligudvikling vil det med
forslaget tillige sikres, at der sker koordination mellem de helhedsorienterede udviklingsplaner og de tilhørende
lokalplaner.

 

Udvalget skal være et syvmandsudvalg, som sikrer bred politisk repræsentation.

 

Vederlag

Det foreslås, at formanden for børn og unge-udvalget, der er nedsat i henhold til retssikkerhedsloven, med virkning pr. 1.
januar 2022 modtager et vederlag, som udgør 20 % af borgmesterens vederlag, mod i dag 15 %, fordi udvalget har flere
sager, og fordi kompleksiteten i sagerne er øget.

 

Det foreslås, at bestemmelser i vedtægten, som vedrører ophør af vederlag for udvalgsformænd udgår. Forholdene
reguleres nu i de nye vederlagsregler i §§ 30 og 30 a, der trådte i kraft den 15. oktober 2020. Se vedlagte bilag ”Ændring
af vederlagsbekendtgørelsen”.

 



Det foreslås, at bestemmelsen vedrørende funktionsvederlag til den, som bliver konstitueret som næstformand for et
udvalg, udgår. Bestemmelsen svarer til de gældende regler på området, og er derfor overflødig.

 

Øvrige rettelser

Få mindre myndighedsområder flyttes mellem udvalg, fordi det i praksis har vist sig, at der er så nær sammenhæng med et
andets udvalgs opgaver, at det giver mening at samle det under samme udvalg. Der også foretaget rettelser, fordi det
budget- og regnskabsmæssigt for et udvalg giver et bedre overblik over udvalgets økonomi. Endelig er der foretaget
rettelser, fordi ændret lovgivning har flyttet opgaven væk fra kommunen, ligesom der er foretaget redaktionelle rettelser.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

 

Økonomiske konsekvenser

Den samlede merudgift er beregnet til 0,060 mio. kr. årligt, som foreslås finansieret inden for den samlede ramme under
Økonomiudvalget. Øvrige administrative udgifter holdes inden for den afsatte ramme.

 

Administrationen foretager flytning af bevillinger som følge af de foreslåede ændringer, dette giver ikke anledning til
merudgifter.

Retsgrundlag

Efter § 2, stk. 2, i lov om kommunernes styrelse, jf. lovbekendtgørelse nr. 47 af den 15. januar 2019 med senere
ændringer, fastsættes de nærmere regler om kommunens styrelse i en styrelsesvedtægt, der vedtages af
kommunalbestyrelsen. Forslag til styrelsesvedtægt samt til ændringer i vedtægten skal undergives 2 behandlinger i
kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum.

 

Følgende fremgår af kommentaren til styrelsesloven (Hans B. Thomsen m.fl. 2010) side 57 n.: ”Sager om ændring af
kommunens styrelsesvedtægt henhører ikke under noget udvalg, men forberedes og forelægges for kommunalbestyrelsen
af borgmesteren som formand for kommunalbestyrelsen, jf. § 30 i lov om kommunernes styrelse. Hvis et forslag til
ændring af styrelsesvedtægten vedrører kommunen økonomiske eller almindelige administrative forhold, skal forslaget
dog forelægges for økonomiudvalget, inden det forelægges kommunalbestyrelsen til beslutning, jf. § 18, stk. 2.”

 

Bekendtgørelse nr. 1416 af den 24. september 2020 om ændring af bekendtgørelse om vederlag, diæter, pension m.v. for
varetagelsen af kommunale hverv.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Bilag

Udkast til ny styrelsesvedtægt 2021

Ændring af vederlagsbekendtgørelsen

Bemærkninger til forslag til ændringer i styrelsesvedtægten



Punkt 4: Eventuelt

20/37700

Beslutning i Økonomiudvalget den 28-09-2021

Intet.
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