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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

24/28348
Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Godkendt.

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 2: Meddelelser

24/28348
Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Direktor Tine Larting orienterede om konkret forhandling med boligselskab om afslutning af sag om lejemal.

Konstitueret stabschef Lise Schou Bredvig orienterede om mulig tilsynssag.

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 3: Beslutning - Opkravning af garantiprovision
25/2419
Beslutningstema

Okonomiudvalget skal godkende reviderede rammer for opkreevning af garantiprovision ved garantistillelse overfor
tredjepart

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget, at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen,

1. at godkende ny procesbeskrivelse for opkravning af garantiprovision
Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025
Ad 1. Anbefales godkendt.
Sagsfremstilling

Center For Okonomi og Personale har udarbejdet denne dagsorden.

Hvidovre kommune er forpligtige til at opkrave en garantiprovision, nar der stilles garanti overfor en ekstern parts
optagelse af 14n. Arsagen til dette er at finansielle garantier fra det offentlige vurderes som udgangspunkt at vare
statsstotte hvilket ikke er lovligt. Ved at opkrave garantiprovision udlignes den potentielle skonomiske stette, hvorved der
kan gives garantier. Administrationen har udarbejdet nyt procespapir for beregning af garantiprovision (Bilag 1)

Garantiprovisionen skal fastsattes 1 overensstemmelse med markedsakonomiske principper. Det er Kommunalbestyrelsen
fastsatter garantiprovisionen ved godkendelse af kommunal garantistillelse.

Nar tredjepart seger kommunal garantistillelse skal der udarbejdes en risikovurdering herunder vurdering af opkravning
af garantiprovision.

Beregningen og forslag til fastsattelse af garantiprovisionssatser sker med bistand fra ekstern revisor.

Nar der opkraeves garantiprovision vil denne blive beregnet af ekstern revisor senest hver fjerde ar. I en rakke tilfaelde vil
dette finde sted hyppigere, hvilket sker i det tilfzlde at anseger foretager nytegning af 1an.

For at vurdere om der i den mellemliggende periode skal ske eventuelle regulering af den fastsatte provisionssat vil
administrationen hvert ar vurdere hvorvidt risikoen i den afgivne garanti har @&ndret sig. Det kan fx ske hvis betalingsevne
samt risikoen for misligholdelse af gaeldsforpligtelser er endret for det enkelt selskab.

Hvidovre Kommunes revisoromkostninger tilleegges til den endelige garantiprovision og opkraves hos de respektive
virksomheder.



Til orientering vedlaeegges dagsordenen oversigt for Garantiprovision opkravet i 2025 pa baggrund af restgaeld opgjort
ultimo 2024 (Bilag 2).

Politiske beslutninger og aftaler
Fastleggelsen af regler for opkreevning af garantiprovision felger af Hvidovre Kommunes finansielle strategi, som senest

er godkendt pa Kommunalbestyrelsens magde den 24. oktober 2017, punkt 5, ad 2: Kommunalbestyrelsen godkendte den
finansielle strategi.

Okonomiske konsekvenser
Indtagter fra opkreevning af garantiprovision tilgar kassen.
Retsgrundlag

Bekendtgerelse om anbringelse og bestyrelse af fondes midler

BEK nr. 1525 af 28/10/2020 og Lov om kommuners styrelse §44. Bekendtgerelse om kommunernes lantagning og
meddelelse af garantier m.v. BEK nr. 1484 af 05/12/2024.

Garantiprovisionen skal fastsattes 1 overensstemmelse med markedsgkonomiske investorprincipper i Kommissionens
meddelelse (2008/C 155/02).

Heoring
Der er ikke heringspligt i denne sag
Klima-, miljo- og beredygtighedsmaessige konsekvenser

Der er ingen klima-, miljo- og baredygtighedsmassige konsekvenser af denne sag

Bilag
Bilag 1 Procespapir til Garantiprovision

Bilag 2 Garanti provision opkravet i 2025

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 4: Beslutning - Bistand til Kommunalbestyrelsesmedlemmer ved
chikane, trusler mv.

25/7496
Beslutningstema

Pé landsplan er chikane, trusler, haervark og vold mod kommunalpolitikere et stigende problem. En forudsatning for at
Hvidovre Kommune kan bistd kommunalbestyrelsesmedlemmer med hjelp til at handtere sddanne haendelser, er, at
Kommunalbestyrelsen har truffet beslutning herom. Kommunalbestyrelsen skal derfor beslutte om kommunen skal yde
stotte til kommunalbestyrelsens medlemmer i et nermere beskrevet omfang.

Indstilling
Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen,

1. at tage KL-vejledningen om forebyggelse og héndtering af chikane, trusler, harverk og vold mod lokalpolitikere til
efterretning.

2. at beslutte, at administrationen kan bistd medlemmer af kommunalbestyrelsen med hjelp til at indgive
politianmeldelse af chikane, trusler, haervark og vold der folger af deres politiske hverv.

3. at beslutte, at kommunen kan betale for psykologbistand til medlemmer af kommunalbestyrelsen, der har veret
udsat for chikane, trusler, herveark eller vold som folge af deres politiske hverv.

Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Sagen sendes retur til administrationen med ensket om en uddybning af, hvordan der kan tilbydes yderligere stotte til
Kommunalbestyrelsens medlemmerne og deres parerende. Der skal bl.a. fokuseres radgivning om digitale kraenkelser,
adressebeskyttelse og beskyttelse af naere familiemedlemmer.

Sagsfremstilling

Denne sagsfremstilling er udarbejdet af Center for Politik og Ledelse i samarbejde med Center for @konomi og Personale.

Lokalpolitikere bliver i hgjere grad udsat for chikane, trusler og harvaerk end tidligere. I en undersegelse fra KL
(Kommunernes Landsforening) og Kronprins Frederiks Center for Offentlig Ledelse pa Aarhus Universitet fra 2023
tilkendegav fem ud af 10 kommunalpolitikere, at de har oplevet chikane, mod fire ud af 101 2017.

Som opfelgning pa undersegelsen har KL sammen med Indenrigs- og Sundhedsministeriet, Danske Regioner, Politiets
efterretningstjeneste og Rigspolitiet udarbejdet en opdateret vejledning om at forebygge og handtere chikane, trusler,
harverk og vold mod lokalpolitikere. Vejledningen indeholder dels rdd om, hvordan det enkelte
kommunalbestyrelsesmedlem kan forebygge og handtere sddanne handelser i det fysiske rum og pa de sociale medier.
Dels indeholder den rdd om, hvad kommunalbestyrelsen og administrationen i feellesskab kan gere (bilag 1).

Kommunalbestyrelsesmedlemmer er i en sarlig situation, fordi de ikke har et ansattelsesforhold eller en arbejdsgiver,
som har ansvaret for at felge op, hvis de oplever chikane, trusler med videre. Men ifelge styrelseslovens § 16, stk. 11 kan
Kommunalbestyrelsen treffe beslutning om, at administrationen kan yde sekretariatsmaessig stotte til politianmeldelse og
efterfolgende opfelgning samt til udgiftsgodtgerelse af psykologhjeelp. I Hvidovre Kommune har kommunalbestyrelsen
hidtil ikke truffet beslutning herom.

For at der kan ydes statte til politianmeldelse skal episoden have en nar sammenhang med udferelsen af hvervet som
kommunalpolitiker. Det er desuden en betingelse, at der er en tidsmaessig forbindelse mellem episoden og medlemmets
enske om at blive bistiet af forvaltningen til at foretage politianmeldelsen.



Administrationen anbefaler, at kommunalbestyrelsen beslutter, at administrationen kan bista
kommunalbestyrelsesmedlemmer med hjelp til politianmeldelser, hvis de som felge af deres politiske hverv oplever
chikane, trusler, harvark og vold.

Styrelseslovens § 16, stk. 11 kraever desuden, at der skal vere et behandlingskraevende behov, der er forarsaget af
handelser i relation til udferelsen af det politiske hverv, for at der kan ydes godtgerelse til psykologhjalp. Det er ikke
muligt at yde stotte eller godtgerelse i situationer, hvor behovet udspringer af private konflikter eller lignende.
Administrationen anbefaler, at kommunalbestyrelsen beslutter at betale for psykologbistand til medlemmer af
kommunalbestyrelsen jevnfor de gaeldende lovkrav.

Det videre forleb

Hvidovre Kommune har en aftale med Human House, hvor medarbejderne kan henvises til psykologhjlp, hvis de
udsettes for vold, trusler mm. som led i udferelsen af arbejdet for Hvidovre Kommune. Aftalen omfatter felgende tilbud:

¢ Drop-in psykologdage hvor alle medarbejdere i Hvidovre kommune kan booke en anonym samtale med en
psykolog. Der tilbydes en session.

¢ Psykologiske samtaleforlgb for medarbejdere der har behov for et forleb af samtaler der ogsa inkluderer
involvering af egen leder. I samtaleforlgbet er der 5 sessioner.

o Kriseberedskab ved voldsomme begivenheder f.eks. arbejdsrelateret vold og trusler om vold, arbejdsulykker eller
andre alvorlige situationer, der kreever akut psykologhjalp. Kan kun rekvireres af leder og betales af eget center.

Hvis kommunalbestyrelsen beslutter, at administrationen kan yde sekretariatsmassig stotte til politianmeldelse samt
betale for psykologhjalp, vil administrationen udarbejde forslag til procedurer og vejledning for brug heraf. Herunder vil
administrationen ga i dialog med Human House om, hvordan og under hvilke gkonomiske vilkér
kommunalbestyrelsesmedlemmer, ogsd kan blive omfattet af aftalen. Udgifterne til psykologbistand vil desuden vare
athaengige af behovet herfor. Administrationen forventer, at de kan holdes indenfor inden for budgettet til politisk
betjening.

Politiske beslutninger og aftaler

Der er ingen beslutninger og aftaler.

Okonomiske konsekvenser

Eventuelle udgifter til psykologbistand vil kunne atholdes inden for budgettet til politisk betjening.
Retsgrundlag

Lov om kommunernes styrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 47 af 15. januar 2019, § 16 stk. 11.
Hering

Der er ingen heringsforpligtelse.

Personalemaessige konsekvenser

Der er ingen personalemassige konsekvenser.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Psykologbistand kan understette den mentale sundhed hos kommunalbestyrelsesmedlemmer, der pa grund af deres
politiske hverv har oplevet chikane, trusler, haervark og vold.

Klima-, miljo- og beredygtighedsmassige konsekvenser



Der er ingen klima-, miljo og baredygtighedsmaessige konsekvenser.

Bilag

KL publikation om chikane, trusler, haerverk og vold mod lokale politikere

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 5: Beslutning - Risikobaseret dimensionering af Hovedstadens
Beredskab 2025+

25/5828

Beslutningstema

Ifolge beredskabsloven og bekendtgarelsen om risikobaseret dimensionering skal der mindst en gang i hver valgperiode
udarbejdes en plan, som beskriver det kommunale redningsberedskabs risikoprofil, serviceniveau, organisation,
virksomhed, alarmering, dimensionering og materiel. Der foreligger nu et forslag til en plan for den risikobaserede

dimensionering af Hovedstadens Beredskab (HBR). Planen fastleegger rammerne for perioden 2025-2028 og udstikker
retningen for den langsigtede udvikling af beredskabet.

Forslaget blev godkendt af Bestyrelsen for HBR den 26. februar 2025 og skal ifelge HBRs vedtegter godkendes i
ejerkommunernes kommunalbestyrelser.

Indstilling
Direktoren indstiller til Klima-, Milje- og Teknikudvalget at anbefale overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. At godkende forslaget til den Risikobaserede Dimensionering, RBD 2025+ for Hovedstadens Beredskab.

Beslutning i Klima-, Milje- og Teknikudvalget den 05-05-2025

Ad 1. Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Ad 1. Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse og Center for Plan og Milje har udarbejdet denne sagsfremstilling.

I folge beredskabslovgivningen skal der mindst en gang i hver valgperiode udarbejdes en plan for den risikobaserede
dimensionering af det kommunale beredskab. I planen for perioden 2025-2028 (RBD 2025 +) fastlagges niveauet for
redningsberedskabets opgavevaretagelse og rammerne for den udvikling, der skal bidrage til, at HBR ogsa i fremtiden kan
vaere et effektivt og forsvarligt beredskab. Forslaget er godkendt af HBR-bestyrelsen den 26. februar 2025 og skal ifelge
vedtegterne for HBR godkendes endeligt af ejerkommunernes kommunalbestyrelser.

Inden den politiske behandling i ejerkommunerne har Beredskabsstyrelsen vurderet, om HBR med planforslaget kan yde
en forsvarlig indsats. Beredskabsstyrelsens bemerkninger har ikke givet anledning til andringer af planforslaget udover
en rettelse af en faktuel fejl. Beredskabsstyrelsens udtalelse er vedlagt som bilag 3 og indgik ogsa i HBR bestyrelsens
behandling heraf. HBRs kommentarer til udtalelsen fra Beredskabsstyrelsen fremgar af bilag 4.

Forslaget til RBD 2025+ vil erstatte den geldende RBD 2021+, nar alle ejerkommuners kommunalbestyrelser har
godkendt forslaget. Ikrafttreedelsestidspunktet forventes at veere den 1. juni 2025 eller snarest herefter.



Indhold i RBD 2025 +

RBD 2025+ beskriver og analyserer:

1. Eksisterende og fremtidige risici for beredskabets deekningsomrade og nationalt.

2. Beredskabets robusthed, dvs. evnen til at hdndtere beredskabsmaessige handelser/opgaver.
3. Hovedstadens Beredskabs behov for beredskabsmaessige og organisatoriske andringer.

4. Serviceniveau, dvs. hvad borgere og virksomheder kan forvente af Hovedstadens Beredskab.

Forslaget til RBD 2025+ er vedlagt og indledes med en sammenfatning (se bilag 1 side 3-10). Selvom HBR har et godt
beredskab, stair HBR ogsé overfor flere fremtidige udfordringer:

A) Udviklingen indenfor byggeri og byudvikling ger haendelser mere komplekse - fx el-bilbrande, brande der inkluderer
solceller pa taget og et energilager i keelderen og brande i bygninger med braendbare materialer. Mangfoldigheden i
bygningstyper og konstruktioner kreever specifik viden og forskellige indsatsstrategier. Desuden er
redningsberedskabernes rolle ved godkendelse af byggerier a&ndret, sa det ikke spiller eller alene spiller en begrenset
rolle. Det reducerer muligheden for et forudgdende kendskab til bygningerne.

B) Udviklingen i dekningsomradet med nye hejhuse, metro, letbane, dybere parkeringskeldre, tunneler mv. gger risikoen
for hendelser og komplicerer indsatsvilkarene. En gget befolkningstilveekst frem mod 2030 vil ogsa medfere flere
virksomheder, boliger og mere trafik, ligesom byudviklingsomrader som fx Nordhavn, Lynetteholm kraever en analyse af
fremtidige stationsplaceringer. Samtidig skal klimaudfordringer som stormflod, havniveaustigning, skybrud og terke
forebygges og folgevirkningerne skal afhjelpes.

C) Robustheden kan blive udfordret af ekstraordinare hendelser, som kraver en omfattende organisatorisk indsats. Fx
handelser i metroen eller brand i hegje sygehuse. Haendelserne kan ikke forudsiges ud fra historiske data, men kraever en
vurdering af nedvendig kapacitet og medferer behov for mere specifik treening, realistiske gvelsesfaciliteter, tilstraekkelig
vandforsyning, ledelseskapacitet, logistisk stette, klimamateriel, specialistviden og udvikling af nye indsatskoncepter og
planer.

D) Det ®ndrede sikkerhedsbillede og héndtering af kommunale kriser indebarer behov for fortsat at trene og udvikle
kapaciteten til at handtere voldelige og terrorlignende handelser i samarbejde med politiet og sundhedsberedskabet.
Cyberangreb er ogsa blevet en storre trussel. For at yde en effektiv stotte til ejerkommunerne og forbedre
kriseberedskabet, er der behov for at styrke analyse- og planlegningsfunktionerne samt bemandingen i Hovedstadens
Beredskab.

Konsekvenser og fokusomrader

Med RBD 2025+ sker der en videreforelse af det eksisterende serviceniveau, hvor HBR skal vare fremme pa et skadested
inden 10 minutter i 95 pct. af udrykningerne og i omrader med spredt bebyggelse i dele af Albertslund og Drager
kommuner inden 15 minutter. Herudover skal Beredskabet kunne handtere en stor heendelse samtidig med to mindre
haendelser, ligesom beredskabskapaciteten er dimensioneret til at kunne yde en forsvarlig indsats i de to ferste timer, indtil
eventuel bistand fra andre beredskaber kan indsettes.

Forslaget til RBD 2025+ medferer ikke @ndringer af HBRs gkonomiske ramme, da serviceniveauet i den kommende
periode vil kunne fastholdes indenfor denne.



Men de potentielle udfordringer, som er nevnt overfor, kan betyde, at det nuvaerende serviceniveau bliver udfordret pa
leengere sigt. Derfor har HBRs bestyrelse besluttet, at der skal gennemfores en rakke analyser i den kommende RBD-
periode. Analyserne vil omfatte fremtidens krav til operative medarbejdere og ledere, kompetence-omstilling,
uddannelses- og treeningsfaciliteter, tid til kompetenceudvikling, grundbemanding og placering af brandstationer. De skal
danne grundlag for beslutninger om rammer og retning for en langsigtet udvikling af HBR og vil lebende blive behandlet
i HBR-bestyrelsen med henblik pa at indgé i budgetdreftelser og eventuelle endringer af den risikobaserede
dimensionering.

Desuden skal der i 2025 udarbejdes beslutningsopleg vedr. fx materiel til brandslukning, regdykkerudstyr, ledelses- og
kommunikationsudstyr til brug pé skadestedet, understeattelse af kommunernes krisestyringsaktivitet i form af bl.a.
ovelser, uddannelse samt behovet for ekstra klimakapacitet — fx demnings- og pumpekapacitet.

Administrationen ger opmaerksom pé, at HBR i forbindelse med analysen af klimakapacitet bad kystkommunerne om at
redegere for det akutte behov for materiel inden udgangen af januar 2025. Hvidovre Kommune har derfor givet en
tilbagemelding pa behovet for fx watertubes, boxwalls, pumper mv. som er nedvendige for at sikre kommunen mod
stormflod allerede til vinteren 2025-2026. Ved 1. behandlingen af budget 2026 pa HBR-bestyrelsens made den 8. maj
tages der ogsé tages stilling til en fremrykning af disse investeringer. HBR meddelte i januar, at finansieringen heraf vil
ske for opsparede midler i HBR.

Med dette opmarksomhedspunkt in mente vurderer administrationen, at der er gjort et omfattende og godt analysearbejde
i udarbejdelsen af forslaget til RBD 2025+ og anbefaler sdledes, at Kommunalbestyrelsen godkender forslaget.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 15-12-2020 forslag til den falles Risikobaserede Dimensionering, RBD 2021+ for
Hovedstadens Beredskab.

Okonomiske konsekvenser

Forslaget til RBD 2025+ giver ikke anledning til @ndringer af Hovedstadens Beredskabs gkonomiske ramme og har ingen
gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Ifelge Beredskabslovens §14 og bekendtgerelse nr. 1085 af 25/10/2019 om risikobaseret dimensionering af det
kommunale redningsberedskab, skal redningsberedskabets risikoprofil, serviceniveau, organisation, virksomhed,
alarmering, dimensionering og materiel, jf. § 3 i bekendtgarelsen, beskrives i en plan, der som minimum revideres en
gang i valgperioden. Jevnfer punkt 8 i vedtaegterne for Hovedstadens Beredskab skal ejerkommunernes
kommunalbestyrelser foreleegges forslaget til planen til endelig godkendelse.

Heoring

Jevnfor bekendtgerelsen nr. 1085 af 25/10/2019 om risikobaseret dimensionering af det kommunale redningsberedskab
§3 skal planforslaget sendes til Beredskabsstyrelsen (BRS) med henblik pé at vurdere og udtale sig om, hvorvidt det
kommunale redningsberedskab kan yde en forsvarlig indsats, jf. beredskabslovens § 12, stk. 1. BRS skal isar pase, om
der i planforslaget er sikret overensstemmelse mellem risikoprofilen og redningsberedskabets organisation, virksomhed,

alarmering, dimensionering og materiel. BRS’s udtalelse, som indgik i sagsbehandlingen pa bestyrelsesmadet i HBR den
26. februar 2025 (jf. §3 stk. 4) er vedlagt som bilag 3 sammen med HBRs kommentarer hertil jf. bilag 4.

Personalemaessige konsekvenser

Der er ingen konsekvenser.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Der er ingen konsekvenser



Klima-, miljo- og beredygtighedsmaessige konsekvenser

Der er ingen konsekvenser.

Bilag

Forslag til RBD 2025+.pdf

Bilag til forslag til RBD 2025.pdf
Beredskabsstyrelsens udtalelse om forslaget til RBD

HBR kommentarer til beredskabsstyrelsens udtalelse

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 6: Beslutning - Nye regler for erstatning for tabt arbejdsfortjeneste

25/8237
Beslutningstema

Hidtil har styrelsesloven givet det enkelte medlem af kommunalbestyrelsen en individuel ret til at valge, om de vil
modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, mod en reduktion i det faste vederlag. En @ndring i loven
betyder nu, at kommunalbestyrelsen aktivt skal treeffe en generel beslutning om, hvorvidt det enkelte medlem skal have
mulighed for at gere brug af ordningen i den kommende valgperiode. Kommunalbestyrelsen skal traeffe beslutningen
inden den 30. juni 2025. Desuden skal kommunalbestyrelsen tage stilling til et generelt krav om fremleggelse af en
revisorerklering for selvsteendigt erhvervsdrivende, hvis det besluttes, at medlemmer af kommunalbestyrelsen, fortsat
skal have mulighed for at benytte ordningen.

Indstilling
Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen
1. at beslutte, hvorvidt det i valgperioden 2026-2029

A) skal veere muligt for kommunalbestyrelsens medlemmer at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
mod reduktion af det faste vederlag, eller

B) om muligheden skal bortfalde.

2. at beslutte, hvorvidt der skal vare et generelt krav om fremlaggelse af revisorerklaering ved tabt arbejdsfortjeneste
for selvstendige erhvervsdrivende, hvis indstilling 1A besluttes.

Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Ad 1 A. Anbefales godkendt.

Ad 2. Anbefales ikke godkendt, at der skal vaere et generelt krav om fremlaeggelse af revisorerklaering.

Sagsfremstilling

Denne sag er udarbejdet af Center for Politik og Ledelse i samarbejde med Center for @konomi og Personale.

Erstatning for tabt arbejdsfortjeneste

Fra 1. januar 2026 andres styrelseslovens regler for, om kommunalbestyrelsens medlemmer kan fa erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, som folge af deres politiske hverv.

Hidtil har reglerne givet det enkelte medlem ubetinget ret til at vaelge at modtage erstatning for dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste. Medlemmerne har kunnet tilmelde sig ordningen ét regnskabsér ad gangen mod en reduktion i det faste
vederlag (pr. 1. april 2025 udger reduktionen 26.062 kr.), til gengaeld for at modtage erstatning for tid, der er brugt pa
pligtmassige moder, kurser og seminarer, som led i hvervet som kommunalbestyrelsesmedlem.

Med @ndringen i styrelsesloven er det fremover op til kommunalbestyrelsen at treeffe en generel beslutning om, hvorvidt
muligheden for at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste skal vere tilgeengelig for
kommunalbestyrelsens medlemmer i den kommende valgperiode. Hvis kommunalbestyrelsen ikke traeffer beslutning
herom, vil det ikke vaere muligt at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste i den kommende
valgperiode. Beslutningen skal treeffes inden den 30. juni 2025, og er herefter bindende.



Hvis kommunalbestyrelsen beslutter, at det ikke skal vaere muligt at tilveelge ordningen, modtager alle medlemmer det
sedvanlige fulde faste vederlag, som er forbundet med at varetage det politiske hverv, uden mulighed for at vaelge tabt
arbejdsfortjeneste mod et reduceret fast vederlag. Hermed bortfalder udgifter til erstatning for tabt arbejdsfortjeneste og
tidsforbrug til administration heraf.

Hvis kommunalbestyrelsen beslutter at tilvaelge ordningen, har det enkelte medlem fortsat mulighed for at tage stilling til,
om vedkommende ensker at modtage erstatning for dokumenteret arbejdsfortjeneste for et regnskabsar ad gangen.
Generelt skal valget treeffes inden udgangen af et kalenderéar — for regnskabsaret 2026 er fristen dog den 1. februar. Hvis et
medlem vealger at modtage erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, vil der som hidtil ske en reduktion i det faste vederlag.
Tilveelges ordningen kan kommunalbestyrelsesmedlemmer veare betryggede i, at der er mulighed for at modtage
erstatning, hvis det ikke er muligt at planleegge deltagelsen i madeaktivitet mv. uden at miste arbejdsfortjeneste.

Reglerne far ikke betydning for medlemmernes mulighed for at fa erstatning for tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med
kommunalbestyrelsens konstituerende mede. Stedfortraedere, der deltager i enkelte meder, vil heller ikke blive berart af
@ndringen. Derimod vil stedfortraedere, der indkaldes for en periode, vaere omfattet af de nye regler.

I Hvidovre Kommune har retten til at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste varet benyttet i yderst
begreenset omfang gennem arene — i sidste valgperiode gjorde et enkelt medlem brug af den. Kommunens udgifter til
finansiering af tabt arbejdsfortjeneste og tidsforbrug til administration af ordningen har dermed varet beskedne.

Generelt krav om at fremlaegge en revisorerklaering

Pr. 1. januar 2024 fik kommunalbestyrelsen desuden mulighed for at beslutte, at adgangen til erstatning for dokumenteret
tabt arbejdsfortjeneste er betinget af at medlemmet fremlaegger en erklering, som er afgivet af en uathangig revisor, der
er godkendt efter revisorloven.

Kommunalbestyrelsen kan fastsatte nermere krav til revisorerklaeringen og til medlemmets fremlaeggelse heraf.
Beslutningen skal treeffes senest 2 méneder for det det tidspunkt, som beslutningen skal gelde fra. Beslutningen gaelder,
indtil kommunalbestyrelsen @ndrer beslutningen.

Dermed kan der stilles et generelt og ufravigeligt krav om, at selvstendige erhvervsdrivende, der modtager tabt
arbejdsfortjeneste skal fremlagge en revisor erklering som dokumentation.

Et krav om at fremlagge en revisorerklering som dokumentation for tabt arbejdsfortjeneste har bade fordele og ulemper.

Fordelene er, at det faktiske indtaegtstab dokumenteres mere pracist, og at troverdigheden oges, da beregningen er
udarbejdet af en uathengig og kvalificeret fagperson. Omvendt kan det vare en gkonomisk byrde at & udarbejdet en
revisorerklering for den selvstendig erhvervsdrivende, ligesom processen kan vaere tidskraevende. Hvis indtegterne har
veeret svingende over tid, kan det ogsa ege kompleksiteten af beregningen.

Det faste vederlag for kommunalbestyrelsesmedlemmer udger 9.350 kr. pr. maned pr. 1. april 2025. Hvis der velges
modtagelse af dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste, nedsattes vederlaget til 7.178 kr. pr. méned, svarende til en nedgang
pa 2.202 kr. pr. maned. Ydes der erstatning for tabt arbejdsfortjeneste kan belgbet hgjst udgere 2.275 pr. dag.



Hvis Kommunalbestyrelsen beslutter, at det skal vaere muligt for kommunalbestyrelsens medlemmer at modtage
erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste mod reduktion af det faste vederlag, indstiller administrationen, at
Kommunalbestyrelsen ligeledes tager stilling til, om der skal vare et generelt krav om fremlaeggelse af revisorerklaering
ved tabt arbejdsfortjeneste for selvsteendige erhvervsdrivende medlemmer.

Politiske beslutninger og aftaler

Der er ingen tidligere beslutninger og aftaler.

Okonomiske konsekvenser

De gkonomiske konsekvenser er athengige af antallet af medlemmer, som ger brug af ordningen.
Retsgrundlag

Den kommunale styrelseslov § 16 samt endringer hertil i vedtaget lovforslag .48, 2023.
Hering

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser

Ingen.

Sundhedsmeaessige konsekvenser

Ingen.

Klima-, milje- og baeredygtighedsmeessige konsekvenser

Ingen.

Bilag

KL notat: nye regler for tabt arbejdsfortjeneste

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 7: Beslutning - Emner til budgetforslag til budget 2026-2029

25/8485
Beslutningstema

Som led i budgetprocessen dreftede @konomiudvalget den 7. april 2025 omrédebeskrivelser pa udvalgets omrade.

Med udgangspunkt i udvalgets droftelser arbejder administrationen pé forslag til budget 2026-2029 til dreftelse pa
udvalgets mede den 16. juni 2025.

@konomiudvalget skal godkende, at administrationen udarbejder budgetforslag til budget 2026-2029 pa de dreftede
emner.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget

1) at godkende, at administrationen udarbejder budgetforslag til budget 2026-2029 til dreftelse pa udvalgets mede den
16. juni 2025 pa felgende emner:

a) Al tiltag med henblik pd bedre ressourceudnyttelse og arbejdsmilje.
b) Ledelsesinformation med henblik pa bedre beslutningsgrundlag.

¢) Administrationsanalyse med fokus pa opgaver og faglighed.

Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Godkendt.

Udvalget besluttede, at der tillige skal udarbejdes forslag til tiltag, evt. gennem provehandlinger, der kan reducere i
vikarforbrug.

Sagsfremstilling

Center for Jkonomi og Personale, Center for Politik og Ledelse, samt Center for Digitalisering, Kommunikation og
Erhverv har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Okonomiudvalget droftede pad medet den 7. april 2025 omradebeskrivelser for eget omrade som led i budgetprocessen
2026-2029. Omradebeskrivelserne indeholdt tilpasningsmuligheder og initiativer pa omradet, hvis udvalget ensker at
fremme og prioritere investeringer gennem omstilling af velfaerd og service pa omradet. Der ligger i processen ogsa krav
om, at fagudvalget selv tilvejebringer forslag for finansiering af eventuelle investeringer.

Med udgangspunkt i udvalgets dreftelser udarbejder administrationen forslag til dreftelse pa udvalgets megde den 16. juni
2025. Det sker forud for, at de kan geres til genstand for droftelser i efterarets budgetforhandlinger. Der arbejdes pa
folgende emner:

a) Al tiltag med henblik pd bedre ressourceudnyttelse og arbejdsmilje.



b) Ledelsesinformation med henblik pa bedre beslutningsgrundlag.

¢) Administrationsanalyse med fokus pé opgaver og faglighed.

Administrationen har igangsat udarbejdelse af opleeg til, hvordan der tilrettelaegges en struktureret proces for anvendelse
af Al i administrationen. Dette sker ved inddragelse af relevante CenterMED og under hensyntagen til at anvende Al til at
skabe mere effektive arbejdsgange, men ogsé under hensyntagen til et godt arbejdsmiljeo, samt styrket kvalitativ
understottelse af beslutningsgrundlag.

Administrationen er herudover i gang med at udarbejde opleeg til en langsigtet strategi for anvendelse af systematisk
ledelsesinformation. Det handler om gennemskuelighed og ensartethed, samt tveergédende anvendelse af relevant data for
at optimere driften i organisationen, samt understettelse af beslutningsgrundlag.

Ledelsesinformationsportalen "Hvidovre i Tal” indeholder data i form af ekonomi, personale, demografi (befolkning,
boligtyper, indkomst, uddannelse, bevaegelser osv.), erhverv, sundhed, skoler, daginstitutioner samt klima.

Portalen kan pa nuvarende tidspunkt tilgas af medarbejdere og ledere og derudover arbejdes der med etablering af
losning med adgang ogsa for politikere. Administrationen udarbejder businesscase for den fortsatte udvikling heraf med
virkning fra 2027, da der inden for de bestdende rammer skal tilvejebringes ressourcer til lesning af opgaverne.

Endelig er administrationen ved at udarbejde skitse til en afdekkende analyse af administrationen. Det vil blive lagt op til,
at en sddan gennemfores i 2026. Relevansen af en administrationsanalyse skal ikke mindst ses i lyset af den a&ndrede
opgavesammensatning, som bl.a. digitaliseringen og regelforenklinger medferer. Herudover er kompleksiteten i
administrative opgaver stigende. Om relativt fa ar star administrationen med en ressourceudfordring svarende til den, der
ses pa de store velferdsomrader. Fremtiden byder pa sterre specialiseringsgrader for administrativt arbejde, hvilket
forudseetter, at der i tide tilretteleegges kompetenceudvikling, der sammen med en gget digitalisering/Al dels
imedekommer de nye behov og dels sikrer den fortsatte tilknytning af ressourcer til at lofte de administrative opgaver.

Politiske beslutninger og aftaler

Dagsordenpunktet skal ses som et led i budgetprocessen for 2026-2029.

Okonomiudvalget droftede den 7. april 2025, punkt 8, omradebeskrivelser for udvalgets sektoromrader og ensker
konkrete forslag om:

o Al tiltag med henblik pa bedre ressourceudnyttelse og arbejdsmilje.
o Ledelsesinformation med henblik pa bedre beslutningsgrundlag.
¢ Administrationsanalyse med fokus pa opgaver og faglighed.

Fagudvalgene dreftede den 31. marts 2025 omradebeskrivelser for udvalgenes sektoromrader.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. februar 2025, punkt 4, proces- og tidsplan for budget 2026-2029,
forudsatningerne for Direktionens budgetforslag samt rammer og budgetforudsatninger for budgetarbejde 2026-2029.
Under samme punkt godkendte Kommunalbestyrelsen ikke, at fristen for eendringsforslag fastsattes til den 1. oktober
2025.



Okonomiudvalget droftede den 9. december 2024, punkt 3, den gennemforte budgetproces 2025-2028 samt Direktionens
forslag til styrkelse af budgetprocessen for 2026-2029.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

I henhold til lovbekendtgerelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse § 37, stk.1, skal forslag til
kommunens arsbudget for det kommende regnskabsér udarbejdes af gkonomiudvalget til kommunalbestyrelsen.

Heoring
Der er ikke heringspligt i denne sag.
Klima-, milje- og baeredygtighedsmeessige konsekvenser

Der er ikke nogen klima-, miljg- eller baeredygtighedsmaessige konsekvenser i denne sag.

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 8: Beslutning - Fjernelse af asfalt ved Avedere Stationsby
25/1779
Supplerende sagsfremstilling

@konomiudvalget har ensket en uddybning af, hvad alene udgiften til fjernelse af asfalten vil vere.

Administrationen har i nedenstdende oversigt adskilt delopgaverne samt priserne i det tidligere indhentede tilbud, der
bade involverer fjernelse af asfalt, fjernelse af graesterv samt etablering af ny muld.

Den isolerede pris for opgravning, bortkersel og deponi af asfalt er 160.223 kr. Administrationen bemaerker dog, at det vil
vaere nedvendigt ogsa at fjerne eksisterende grasterv mellem de fjernede asfaltpartier, da arealet ellers vil vaere serdeles
ujevnt og vanskeligt brugbart. Den isolerede pris for opgravning, bortkersel, miljeklassificering samt deponi af gresteorv
er 162.800 kr.

Uanset hvad arealet efterfolgende vil skulle anvendes til, vil det vaere ngdvendigt at udleegge ny muld. Bade for at planere
arealet i forhold til de omkringliggende arealer, men ogsé for at klargere arealet til graessaning. Den isolerede pris for
indkeb, levering samt udlaegning af muld er 175.920 kr.

Hvidovre-Avedere Stadion kan efterfelgende sta for saning af graes. Udgiften hertil er ukendt, men forventes at vaere
begranset og vil blive afholdt inden for Hvidovre-Avedere Stadions ekonomiske ramme.

Tilbuddets enkelte poster fremgér af nedenstaende skema.

Fjerne asfalt 160.223,00 kr.

Opgrave og laesse asfalt og underlag  29.375,00 kr.

Bortkersel af asfalt 33.088,00 kr.
Deponi asfalt 97.760,00 kr.
Fjerne graestorv mellem asfalt 162.800,00 kr.
Opgrave og laesse graestorv 32.000,00 kr.
Miljeklassificering af graestorv 12.500,00 kr.
Bortkarsel af greestorv 30.420,00 kr.
Deponi (klasse 0/1) 87.880,00 kr.
Klarggre til bane 175.920,00 kr.
Harpet muld 89.600,00 kr.

Levering af muld 42.560,00 kr.



Udlagning af muld og afretning 43.760,00 kr.

SUM 498.943,00 kr.
Uforudsete udgifter, 20 pct. 99.788,60 kr.
I alt 598.731,60 kr.
Beslutningstema

Gruppe A har stillet forslag om at fjerne partier med asfalt ved de eksisterende fodbold- og cricketbaner ved
Avedgresletten. Administrationen har indhentet tilbud pé at fjerne asfalt og klargere arealet til boldbaner. Projektet kan
realiseres for ca. 0,66 mio. kr.

Administrationen har ligeledes indhentet tilbud pa omlagning af flisebeleegningen foran det eksisterende klubhus pa
arealet, som aktuelt er i meget dérlig forfatning, og ber udbedres inden for kort tid. Omlaegningen af fliser er ikke en del
af medlemsforslaget, men hvis det gennemfores samtidig med fjernelse af asfalt, kan det realiseres for ca. 0,34 mio. kr.,
og der kan spares udgifter ved genbrug af maskinel mm. Medlemsforslaget om fjernelse af asfalt kan realiseres som et
selvstaendigt projekt og er dermed ikke athaengigt af, at flisebelaegningen foran klubhuset omlegges.

Realiseres begge projekter, vil det medfere samlede udgifter pa ca. 1 mio. kr.

Uanset om kun det ene eller begge projekter skal realiseres, kan der ikke peges pa finansiering inden for Kultur- og
Fritidsudvalgets gkonomiske ramme, og administrationen indstiller derfor til, at begge projekter oversendes til
budgetforhandlingerne.

Kommunalbestyrelsen skal séledes tage stilling til, hvorvidt projekterne skal oversendes til budgetforhandlingerne.

Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Ad 1. Anbefales godkendt.

Indstilling

Direktoren indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget og Klima-, Milje- og Teknikudvalget at anbefale over for
@konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende, at projektet vedr. fjernelse af asfalt samt klargering af boldbaner ved Avederesletten til 0,66 mio. kr.
og henholdsvis omlegning af terrasse foran klubhuset ved Avederesletten til 0,34 mio. kr. oversendes til
budgetforhandlingerne.

eller

2. at afvise, at projekt vedr. fjernelse af asfalt samt klargering af boldbaner ved Avederesletten og henholdsvis
omlaegning af terrasse foran klubhuset ved Avederesletten oversendes til budgetforhandlingerne.

Beslutning i Klima-, Milje- og Teknikudvalget den 31-03-2025
Ad 1.
For: Gruppe C, F, Liste H, Gruppe I

Undlader: Gruppe A



Anbefales godkendt.
Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2025

For: Gruppe C og F.

Undlader: Gruppe A.

Ad 1. Anbefales godkendt.

Beslutning i Okonomiudvalget den 07-04-2025

Sagen udsettes til kommende made med henblik pa en undersggelse af, hvad alene udgiften ved fjernelse af asfalten vil
vere.

Sagsfremstilling

Center for Kultur og Fritid har udarbejdet denne sagsfremstilling.

Fjernelse af asfalt
Gruppe A har pd Kommunalbestyrelsens made den 28. januar 2025 stillet forslag om fjernelse af asfalt for at forbedre
idreets- og treeningsaktiviteterne ved de eksisterende cricket- og fodboldbaner ved Avederesletten.

Administrationen har underseggt konsekvenserne ved forslaget. Arealet anvendes i dag hovedsageligt af foreningerne
SBV09 og Hvidovre Cricket Club. Umiddelbart syd for de eksisterende baner findes en rakke partier med asfalt af
forskellige starrelser, og safremt disse fjernes, vil det vare muligt at anlaegge gras og etablere en raekke nye boldbaner.
For at udnytte pladsen bedst muligt foreslér administrationen, at der etableres en 8-mands fodboldbanebane samt flere
mindre fodboldbaner inde i 8-mandsbanen: to 5-mandsbaner og fire 3-mandsbaner. Etableringen af de naevnte baner vil
give fodboldklubben SBV09 mulighed for, at flere af de yngste drgange kan treene. Derudover vil det vaere muligt at
placere et nyt dommer- og pointskur til brug for Hvidovre Cricket Club.

Administrationen har indhentet tilbud pa fjernelse af asfaltbeleegningen og klargering af arealet til boldbaner.

Tilbuddet om at fjerne asfalt og klargare boldbaner omfatter:

- at fjerne asfalt og det tilhgrende underlag

- fjerne greestorv mellem asfaltpartier

- udtage relevante miljoprover af alle materialerne i forhold til deponi
- bortkersel af materialer samt deponi

- levering, udlegning og afretning af muld.

- indkeb af fodboldmal

Administrationen vurderer, at medlemsforslaget alene kan realiseres for ca. 0,66 mio. kr.



Selvom der er tale om et begrenset areal, bemerker administrationen, at det vil tage en vis tid at klargere de nye
boldbaner. Grasset kraver ca. fire méneders vakst i vaeekstperioden (maj — september), for de kan tages i brug.
Anvendelse af rullegras er desvaerre ikke en mulighed, da det kraever omfattende vanding med en vandmangde som ikke
kan fores af de eksisterende vandledninger. Efter endt etablering kan driften af omradet dog herefter uproblematisk indgé i
den kommunale drift.

Omlagning af terrasse

Administrationen har ligeledes indhentet tilbud pa omlaegning af flisebelaegning foran det eksisterende klubhus, der
primert anvendes af SBV09. Flisebelaegningen er aktuelt er i darlig forfatning og kraever udskiftning. Flisebelaegningen
udger et areal pé ca. 220 m2.

Terrasseomlaegningen er ikke en del af medlemsforslaget, men da der kan spares udgifter ved at fa projektet udfert
samtidig med fjernelsen af asfalt, anbefaler administrationen, at de to projekter udferes samtidig. Besparelsen indhentes
primert ved, at det maskinel og mandskab, som skal anvendes til begge opgaver, er til stede samtidig, og anslas at vere
omkring 30.000 kr.

Omlagning af terrasse kan realiseres for ca. 0,34 mio. kr. Realiseres begge projekter, vil det sadledes medfere samlede
udgifter pa ca. 1 mio. kr.

Uforudsete udgifter, 20
Opgave Tilbud P Sum

Fjernelse af asfalt og klargering af

boldbaner 550.943 661.131
kr. 110.188 kr. Kt

Flisebelaegning klubhus 280.800 56.160 kr. 336.960
kr. K.

998.091
I alt o

For begge tilbud gelder, at der kan vere uforudsete udgifter. Hvis resultat af miljepreverne viser, at jorden er mere
forurenet end forventet, vil udgifterne til deponi eksempelvis stige betragteligt. Administrationen anslar, at 20 procent af
anlaegsudgifterne er et rimeligt bud pé uforudsete udgifter i projektet.

Administrationen understreger, at medlemsforslaget om fjernelse af asfalt godt kan realiseres som et selvstaendigt projekt
og dermed ikke er afthangigt af, at flisebeleegningen foran klubhuset omlaegges.

Billeder af de berorte asfaltbeleegninger - samt fliserne foran det eksisterende klubhus - fremgar af vedlagte bilag:
”Billeder af asfaltarealer”.

Politiske beslutninger og aftaler



Kommunalbestyrelsen godkendte 28. januar 2025, pkt. 3, at medlemsforslaget om fjernelse af asfalt ved Avedere
Stationsby sendes til udvalgsbehandling i Klima-, Miljg- og Teknikudvalget og i Kultur og fritidsudvalget.

Okonomiske konsekvenser

Fjernelse af asfalt og klargering af arealet til boldbaner vil medfere udgifter pa ca. 0,66 mio. kr.

Omlagning af terrasse vil medfere udgifter for ca. 0, 34 mio. kr.

Safremt Kommunalbestyrelsen valger at realisere begge projekter, vil det medfere udgifter for samlet ca. 1 mio. kr.

Uanset om kun det ene eller begge projekter skal realiseres, kan der ikke peges pa finansiering inden for Kultur- og
Fritidsudvalgets gkonomiske ramme, og administrationen indstiller derfor til, at begge projekter oversendes til
budgetforhandlingerne.

Retsgrundlag

Efter kommunalfuldmagtsreglerne kan en kommune varetage opgaver, der er til gavn for borgerne, herunder stette idreets-
og kulturaktiviteter samt vedligeholdelse og forbedring af offentlige omrader.

Heoring

Medlemsforslaget har vaeret sendt i hering hos foreningerne SBV09 og Hvidovre Cricket, der er de hovedsagelige brugere
af de arealer, der vil blive tilpasset. Der er ikke modtaget heringssvar.

Klima-, miljo- og beredygtighedsmaessige konsekvenser

Forureningsgraden af de opgravede materialer er ukendt. Relevante miljopraver indgar derfor i projektet, og der vil blive
taget stilling til materialerne efterfalgende.

Bilag

Billeder af asfaltarealer

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 9: Eventuelt

24/28348
Beslutning i Okonomiudvalget den 12-05-2025

Anders Liltorp (A) foreslog en felles indsats i forhold til at hejne tryghed i Hvidovre. Udvalget besluttede, at
administrationen skal udarbejde en sag.

Mathias Rinaldo (&) spurgte, om der kan komme keleskabe i1 skolerne, s& eleverne har mulighed for at 4 kelet deres mad
ned gennem dagen. Administrationen udarbejder et notat.

Afbud Mikkel Dencker



Punkt 10: Lukket: Beslutning - Udskiftning af AV-udstyr i
Kommunalbestyrelsens modesal og ny streaminglesning

25/10587

Afbud Mikkel Dencker
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