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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

23/27894
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

23/27894
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Direktoren orienterede om en borgersag og om Udsatteradets dialogmede d. 10. juni 2024.



Punkt 3: Orientering - Status for projekt 'Et godt liv - samarbejde pa tvers
21/34095
Beslutningstema

Hvidovre Kommune deltager i projektet Et godt liv — samarbejde pa tvaers’ finansieret af Social- og boligstyrelsen i
perioden 2022 til 2024.

24 borgere har indtil videre modtaget et tvaerfagligt og koordineret forlgb i projektet, hvor borgerens mal, hab og dremme
er omdrejningspunktet for en helhedsorienteret indsats pé tvaers af fagomrader. Malet er at socialt udsatte borgere over 50
ar forbedrer deres trivsel, livskvalitet og sundhed.

Administrationen orienterer i denne sag om status pé projektet.

Zldre- og Sundhedsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringen til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til £ldre- og Sundhedsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orientering om status for projektet *Et godt liv — samarbejde pa tvaers’ til efterretning.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 03-06-2024

Udsat.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri og Center for Sundhed og Zldre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Projektet "Et godt liv — samarbejde pa tvers’ er et tredrigt projekt i samarbejde med Social- og boligstyrelsen. I projektet
afprever Hvidovre Kommune og to andre kommuner (Odder Kommune og Vejen Kommune) Samarbejdsmodellen, som
er en model for tvaerfagligt samarbejde med afsat i borgerens dremme, hdb og méal. Formalet er at socialt udsatte borgere
over 50 ar far gget trivsel, livskvalitet og opnar mere lighed i sundhed igennem en helhedsorienteret indsats, der
understotter sammenhang og koordinering.

Malgruppen i Hvidovre Kommune

I Hvidovre Kommune er der opstartet 24 borgerforleb. Der er tale om 14 maend og 10 kvinder i aldersgruppen mellem 50
ar og 80 ar, med flest borgere i aldersgruppen 50-65 ér. Der bliver lebende henvist borgere til projektet fra en bred del af
organisationen pa tvers af centrene. Der er pt. en venteliste.



De deltagende borgeres liv har vaeret kendetegnet ved mangeérig udsathed, fx med misbrug, hjemleshed, psykisk
sarbarhed, vold i nere relationer, prostitution, og lignende. Langt de fleste borgere i projektet er ved opstarten 1 kontakt
med en rekke forskellige fagprofessionelle pa sundheds-, @ldre-, social- og beskaftigelsesomradet. Enkelte borgere har
ved opstarten lidt eller begranset kontakt til kommunale indsatser, pa trods af, at de oplever et behov. Typisk er der tale
om borgere, der har betydelige og meget komplekse problemer, som har gjort det vanskeligt at kunne tage imod de
eksisterende tilbud.

En koordineret tveerfaglig indsats

Borgere, der deltager i projektet, far tilknyttet én tvargaende koordinator, som i teet samarbejde med borgeren afdaekker
borgerens netvaerk og borgerens hab, dremme og mél. P& baggrund af dette, inviterer borgeren, med stotte fra den
tvaergdende koordinator, personer fra hans/hendes netverk til netvaerksmeder, hvor der i feellesskab udarbejdes en plan
for, hvordan borgeren kan opna sine mal. Borgeren er styrende i hele arbejdet og den tvaergdende koordinator understetter,
at det er borgerens mal, der er i centrum for mederne. Alle inviterede mededeltager bidrager med deres viden, faglighed
og erfaring.

Erfaringerne fra projektet viser, at der sker positive endringer i borgerens liv, nar samarbejdet med borgeren i endnu
hgjere grad tager udgangspunkt i det borgeren ensker, og nir samarbejdet med borgerens netvark lykkes.

Borgerne fortzeller, at de oplever at blive lyttet til og inddraget i losninger omkring egne problemer og udfordringer. Der
tages hejde for borgens egne prioriteringer, og derigennem skabes motivation hos borgeren. Erfaringerne viser, at dette
bidrager til at nogle borgere i hgjere grad tager styring over eget liv og fx tager ejerskab over den aftalte plan. En
koordinator forteller: “Nogle borgere motiveres og far en drivkraft, nar de settes i fokus. Det er nemmere for dem at
forstd, at de selv skal arbejde for deres mal, nér de selv har sat dagsorden.” 7 af de 10 borgere, som har afsluttet et forleb i
Hvidovre Kommune vurderes at have taget ansvar for deres plan, ved fx selv at folge op pé aftaler, som fx leveringen af
en Elscooter.

Erfaringerne viser, at det for borgeren og netvarket er betydningsfuldt, at der er én tveergédende koordinator, som man kan
henvende sig til. Borgeren er labende orienteret om, hvad der sker med de aftaler, der i feellesskab blev udarbejdet til
netvaerksmoderne. Borgeren og netvarket kender til hinandens roller, opgaver og tidshorisonten. En borger i projektet
beskriver, at det tidligere var som om hans ’sag’ forsvandt i kommunen, hvor han i projektet i hejere grad oplever
transparens og indsigt i fx hvor langt de enkelte deltagere er naet i deres opgavelegsning.

Flere borgere har inviteret parerende eller venner med til netveerksmeaderne. Tilbagemeldingen fra flere parerende er, at
det opleves som givende at blive lyttet til, set som ressource og samtidig opleve, at borgeren er omgivet at et team, som
arbejder i samme retning. Ofte har de deltagende pérerende ogsé kunne bidrage med losninger udenfor de kommunale
muligheder og derved kunne understotte indsatsen omkring borgeren.

Erfaringerne tyder p4, at de helhedsorienterede lgsninger, som netverket og borgeren i samarbejde finder frem til,
bidrager til, at de indsatser, som borgeren allerede indgér i, kan fungere bedre. Fx har flere borgere i projektet erfaring
med et konfliktfyldt samarbejde omkring fx myndigheds- eller ydelsessager. I 5 ud af de 10 afsluttet forlegb forte
netvaerksmederne til faerre konfliktsituationer end for forlagbet, bl.a. fordi temaerne blev behandlet pé netvaerksmederne.
Det kan fx vere indsigt i egen ekonomi administreret af ydelsesafdelingen.

En borgeres rejse

En borger i projektet enskede at komme i ordinert arbejde efter mange ars misbrug og offentlig forsergelse. Borgeren
deltog i projektet netvaeerksmader med bl.a. Jobcenter, Socialpsykiatrien, Voksenradgivningen og Sundhedscentret. Ved en
feelles og koordineret plan blev der arbejdet med borgerens boligsituation, borgerens sundhed og ernering, misbrug og



jobafklaring. Borgeren var hele tiden involveret i hele planen, stte retning og er i dag i fleksjob. Samtidig har han opnéet
dremmen om at genetablere kontakt til sin familie og er i gang med at genoptage gamle fritidsinteresser.

De fagprofessionelles erfaringer

Der er udpeget medarbejdere fra tre centre (Center for Handicap og Psykiatri, Center for Sundhed og £ldre og Center for
Beskaeftigelse og Borgerservice) som tvargaende koordinatorer, som tilsammen udger et tveerfagligt koordinatorteam.

Erfaringerne viser ogsa, at de deltagerne fagprofessionelle oplever mere sammenhang i borgerens indsatser og derfor har
mindre behov for at koordinere pé tveers udenom netvaerksmaderne. En fagprofessionel beskriver, at *man kan lgse
problemerne med det samme pa mederne’. En anden beskriver, at omsorgstraethed kan mindskes ved at vare falles om
borgerens plan.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 26. april 2022, punkt 15, Socialstyrelsens bevilling af puljemidler pé i alt 3.648.680
kr. til projektet "Et godt eldreliv for socialt udsatte’ i perioden 1. oktober 2021 til 31. december 2024.
Kommunalbestyrelsen godkendte ogsé, at der gives henholdsvis indtegts- og udgiftsbevilling pé 3.648.680 kr. fordelt pa
arene 2022 med 1.399.492 kr., 2023 med 1.119.594 kr. og 2024 med 1.129.594 kr.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Der er ikke noget retsgrundlag i denne orienteringssag
Heoring

,Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 4: Beslutning - maltal for segning til ungdomsuddannelserne 2025

24/8024
Beslutningstema
Hvidovre Kommune har ansvaret for sggningen til ungdomsuddannelserne og er forpligtet til at udarbejde méiltal for

sogning samt aktivt understotte arbejdet med at gge segningen til erhvervsuddannelserne. Derfor orienterer
administrationen om &rets sggning til ungdomsuddannelserne direkte fra 9. og 10. klasse.

Den faktiske sogning skal hvert &r sammenholdes med de maltal, som er vedtaget for aret, og som er offentliggjort pa
kommunens hjemmeside.

Opgerelsen viser, at sggningen til erhvervsuddannelserne er steget i ar, men ikke opfylder kommunens maltal for 2024.
Derudover orienteres udvalget om de tiltag, der har vaeret iveerksat for at oge segningen til erhvervsuddannelserne og
kommende @ndringer i folkeskolens frisattelsesdagsorden.

Social og Arbejdsmarkedsudvalget skal godkende maltal for segningen i 2025 og tage orienteringen om &rets faktiske
sogetal samt tiltag til efterretning.

Berne- og Uddannelsesudvalget skal tage orienteringen om arets sggetal samt tiltag til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget:

1. at tage orienteringen om arets sggetal til ungdomsuddannelserne og tiltag til efterretning.
2. at godkende maltal for segningen i 2025 pa 22,5 % til erhvervsuddannelserne, 68,3 % til de gymnasiale uddannelser
0g 9,2 % til gvrige kategorier.

Direktoren indstiller til Berne- og Uddannelsesudvalget:

1. at tage orienteringen om drets sogetal til ungdomsuddannelserne og tiltag til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Ad 1. Taget til efterretning.

Ad 2. Godkendt.

Sagsfremstilling

Center for Beskeaftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt i samarbejde med Center for Skole og
Uddannelse.

Baggrund



Kommunen skal hvert ar fastsette maltal for segningen til ungdomsuddannelser for kommunens 9. og 10. klasses elever.
Maltallene fordeles pa:

¢ Erhvervsuddannelser

¢ Gymnasiale uddannelser

e vrige - der blandt andet dekker Forberedende Grunduddannelse (FGU), sarligt tilrettelagt ungdomsuddannelse
(stu), ungdomshgjskoler, udenlandsophold, arbejde mv.

Maltal og faktiske sagetal skal sammenholdes og offentliggares pad kommunes hjemmeside med udgangen af maj méaned.

Der er en national mélsatning om, at flere af landets unge skal soge ind pé en erhvervsuddannelse efter 9. eller 10. klasse.
Hvis de aktuelle spgetal til erhvervsuddannelserne ligger under 10 procent, skal kommunen offentliggere en
handlingsplan for, hvad kommunen vil gere for at age sogningen til erhvervsuddannelserne.

I juni 2023 besluttede Social- og Arbejdsmarkedsudvalget folgende maltal for 9. og 10. klasseelevernes sggning til
ungdomsuddannelserne i 2024:

o 225 % til erhvervsuddannelserne
e 68,3 % til de gymnasiale uddannelser
e 9,2 % til gvrige kategorier.

Dette ars sogetal

Segningen til erhvervsuddannelserne ligger i 2024 pa 20,1 % og i 2023 pa 17,6 %.

Segningen til de gymnasiale uddannelser ligger i 2024 pa 70,6% og i 2023 pa 74,4%.

Ovrige kategorier ligger i ar pd 9,3 %. Sidste ar 14 den pa 8,0 %. Der er altsa tale om en stigning i segningen til
erhvervsuddannelserne og en reduktion i segningen til de gymnasiale uddannelser. Dette érs reelle sogetal afspejler
saledes en positiv udvikling i segningen til erhvervsuddannelserne, selvom kommunen ikke har opnaet dette &rs maltal.

Der er ikke nogen vasentlige udsving i segningen til de tre kategorier af ungdomsuddannelse, hvad angar
landsgennemsnittet. Landsgennemsnittet ligger i r pd 19,9 % til erhvervsuddannelserne, hvor det sidste ar 1a pa 19,4 %.
Hvidovre Kommune ligger altsa 0,2 % over landsgennemsnittet i ar.

I Storkebenhavn er det kun ganske fa kommuner, der har stabil fremgang i segningen til erhvervsuddannelserne. Tallene
viser, at segningen overvejende gar op og ned fra &r til &r. De fleste omegnskommuner har dog haft en stigning til
erhvervsuddannelserne i ar. Hvidovre Kommune ligger med de 20,1% hgjest.



2022 2023 2024

Hvidovre 23,3 % 17,6 % 20,1 %
Brendby 19,4 % 157% 19,3 %
Albertslund 21,5 % 159% 19,3%
Gladsaxe 14,5 % 122%  13,6%
Glostrup 16,3 % 163% 17,2%
Vallensbek 12,4 % 12,6 % 12,6%
Radovre 17,6 % 212% 19,0 %

Tiltag bag arets sogetal

Som det fremgéar af administrationens handleplan for elevernes sogemenstre (vedlagt som bilag "Hvidovre Kommunes
handleplan for elevernes sggning til ungdomsuddannelserne™) er der sarlige parametre, der kan have betydning for
elevernes uddannelsesvalg og dermed indflydelse pa sggetallene. Parametre med serlig betydning er foraldrenes viden
om ungdomsuddannelserne, elevernes fritidsinteresser og fritidsjob, muligheden for individuelle vejledningssamtaler,
besgg pa ungdomsuddannelserne, brobygning og introduktionskurser og erhvervspraktik.

I dette skolear er der ogsa udviklet og gennemfort aktiviteter, der skal vaere med til at understette elevernes valgproces.
F.eks. ”"Mad en Virksomhed” og ”Uddannelsesaften for foreldre og elever”, blev forste gang afviklet oktober 2021 med
TEC-Hvidovre som fysisk ramme. Flere af skolerne har deltaget i ”udvidet brobygning” pa 9. klassetrin i samarbejde med
NEXT-Ishgj. Ungdomsskolen har arbejdet med fritidsjobindsatser mélrettet erhvervssektoren fx COOP og plejesektoren,
som flere elever har deltaget i. Ungeenheden har som noget nyt indgéaet en aftale om serpraktik med Hvidovre hospital
for hold med 10 elever ad gangen 2 gange om aret. Her far de en bred introduktion til de mange forskellige jobfunktioner,
der er pa et hospital.

Uddannelsesvejledningen er ved lov sektor- og institutionsuathangig. Det betyder bl.a. at bestemte uddannelsesretninger
og institutioner ikke ma favoriseres i forbindelse med vejledningsopgaven. Det er dog bl.a. aktiviteter som ovenstéende,
der, sammen med de mange andre relevante undervisnings- og vejledningsaktiviteter i skolen, kan vere med til at lere
elever og foraldre om de mange forskellige muligheder, der findes.

Med frisettelsesdagsordenen for folkeskolen har regeringen, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Radikale
Venstre og Dansk Folkeparti indgéet aftale om folkeskolens kvalitetsprogram - frihed og fordybelse d. 19. marts

2024. Med den bliver erhvervspraktik i grundskolen gjort obligatorisk og kommunen far mulighed for at etablere
juniormesterlarerordning i udskolingen. Det er initiativer, der pa sigt kan veere med til at understette elevernes viden om
og erfaringer med de faglerte fag og dermed have betydning for deres valgproces. Det vides endnu ikke, hvornar aftalen
omseattes til konkrete bestemmelser. Aftalen fordrer, at Hvidovre Kommune over de kommende ar finder ud af, hvordan
man vil héndtere de bundne opgaver, der medfelger samt prioritere de muligheder, der ellers ligger i aftalen.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 6. juni 2023, punkt 5, traf Social- og Arbejdsmarkedsudvalget beslutning om ikke at godkende administrationens
forslag til maltal for segningen i 2024 pa hhv. 20% til erhvervsuddannelserne, 72 % til de gymnasiale uddannelser og 8,0
% til gvrige kategorier. Udvalget besluttede i stedet maltal pa hhv. 22,5% til erhvervsuddannelserne, 68,3% til de
gymnasiale uddannelser og 9,2 til gvrige kategorier.



Den 12. februar 2023, punkt 6, tog Berne- og Uddannelsesudvalget administrationens orientering om sggetallene til
ungdomsuddannelserne og tiltag til efterretning.

Den 6. februar 2023, punkt 5, tog Social- og Arbejdsmarkedsudvalget administrationens beslutning om maltal for de tre
kategorier af ungdomsuddannelser i 2023 til efterretning. Udvalget bad om at fi et notat, der beskriver, hvor de unge gér
hen efter folkeskolen og om at fa en beslutningssag til fastsattelse af méal for segningen i 2024.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Lov om Kommunal indsats for unge under 25 ar, lovbekendtgerelse nr. 1393 af 15. oktober 2022, §
la:”’Kommunalbestyrelsen fastsatter en gang arligt maltal for segningen til ungdomsuddannelserne for kommunens 9. og

10.-klasseelever. Maltallene fordeles pa erhvervsuddannelserne og de gymnasiale uddannelser.

Stk. 2. Ligger kommunalbestyrelsens aktuelle sogetal til erhvervsuddannelserne pa under 10 pct., udarbejder kommunen
en handlingsplan for, hvilke initiativer der skal iveerksettes for at ege segningen til erhvervsuddannelserne.

Stk. 3. De aktuelle sggetal offentliggeres pd kommunens hjemmeside sammenholdt med maltallet, jf. stk. 1.

Stk. 4. Berne- og undervisningsministeren fastsatter neermere regler om proceduren i forbindelse med
kommunalbestyrelsens fastsettelse af maltal og om offentliggerelsen af sogetal.”

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Hvidovre Kommunes handleplan for elevernes segning til ungdomsuddannelserne.pdf



Punkt 5: Beslutning - Tilsyn i bofallesskabet Holmelunden 2024

24/66
Beslutningstema

Socialtilsyn Hovedstaden har godkendt bofaellesskabet Holmelunden efter et uanmeldt tilsyn den 13. februar 2024 og et
anmeldt den 14. februar 2024. Ved de to tilsyn var der fokus pé de to temaer Malgruppe, Metoder og Resultater samt
Organisation og Ledelse i kvalitetsmodellen.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal godkende handleplanen samt tage orienteringen om tilsyn i bofaellesskaberne
Holmelunden til efterretning.

Indstilling
Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at godkende handleplanen for Holmelunden.
2. at tage orienteringen om Socialtilsyn Hovedstadens tilsynsrapport til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Ad 1. Godkendt.

Ad 2. Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Socialtilsyn Hovedstaden

Socialtilsyn Hovedstaden har ansvar for at godkende og fere tilsyn med sociale degntilbud i Region Hovedstadens
kommuner. Socialtilsynet vurderer, om kvaliteten i tilbuddet i praksis er tilstreekkelig og om betingelserne for
godkendelsen er opfyldt.

Socialtilsynets rapporter er, ud over tilsynsmyndighedens godkendelse af tilbuddene, ogsa teenkt som et dynamisk
dialogredskab mellem tilbuddets leder og tilsynskonsulenten. Fokus i rapporten er derfor ogsé lagt pé de
opmarksomheds- og udviklingspunkter, som tilsynskonsulenten finder, vil gge kvaliteten indenfor de mal, som
kvalitetsmodellen opstiller. Ledelsen kan efterfolgende tage afsat i rapporten, nar der skal tilretteleegges
kompetenceudvikling og kvalitetsudvikling i tilbuddet. Laeser man alene disse opmerksomheds- og udviklingspunkter, far
man derfor et ret ensidigt indtryk, idet der jo ikke star noget om alt det, der virker og ikke behever ekstra opmarksomhed
eller udvikling.

Udover opmerksomheds- og udviklingspunkter kan en tilsynsrapport ogsa indeholde sanktioner som pabud og krav om
skerpet tilsyn. I de tilfelde er der ikke tale om input til refleksion men forhold, som kraver handling og opfelgning.

Socialtilsynets afgerelse og den samlede vurdering



Resultatet af Socialtilsyn Hovedstadens tilsyn i bofzllesskabet Holmelunden, er: ”godkendt.” Der er ingen
opmarksomheds- eller udviklingspunkter.

Tilsynets samlede vurdering af kvaliteten i bofaellesskabet Holmelunden er:

¢ At borgerne medes med omsorg, anerkendelse og forstéelse.

¢ At ledelsen har lagt nogle gode spor i koordineringen og organiseringen af det daglige arbejde med borgerne, men
har fortsat en veesentlig opgave i at stabilisere tilbuddets drift.

o At der fortsat skal arbejdes pa at sikre et kvalitetslgft i brug af faglige tilgange og metoder, samt dokumentation.

(Vedlagt som bilag ”Endelig tilsynsrapport Holmelunden 2024 samt Udviklingskema Holmelunden 2024).

Handleplan

Den konstituerede leder, som desuden er leder for botilbuddene Lille Friheden og Hvidovregade, har siden sin
konstituering arbejdet pa at lafte niveauet for det generelle paedagogiske arbejde i Holmelunden, s& det i hgjere grad tager
udgangspunkt i beboernes hab, dremme og ensker fremfor personalets individuelle interesser mv. Sammen med kurser og
uddannelse i pedagogiske metoder er der desuden sat gang i et arbejde, der har medfert, at arbejdet systematiseres bedre
blandt andet ved hjelp af vejledninger og arbejdsgangsbeskrivelser, samtidig med en indsats der skal sikre at kvaliteten af
dokumentationen gges. Herud over er tjenesteplanen tilrettelagt, sa den i hgjere grad matcher beboerne i Holmelundens
behov.

(Vedlagt som bilag "Handleplan Holmelunden™).
Politiske beslutninger og aftaler

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tog pad medet den 11. november 2023, punkt 8, Socialtilsyn Hovedstadens
tilsynsrapport for bofaellesskabet Holmelunden 2023 til efterretning.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Det folger af § 4, stk. 1, nr. 3, i socialtilsynsloven lovbekendtgerelse nr. 1109 af den 1. juli 2022, at socialtilsynet

godkender og forer driftsorienteret tilsyn med bl.a. boligformer oprettet efter almenboliglovens § 105 med hjelp og stette
i veesentligt omfang efter servicelovens § 85.

Heoring

Sagen er sendt til hering i Handicap- og Psykiatriradet. Radets heringssvar samt administrationens bemerkninger hertil
vil tilga sagen inden medet.

Bilag
Holmelunden fzerdig rapport 210324.pdf
Udviklingskema Holmelunden 2024

Handleplan Holmelunden



Punkt 6: Dreftelse - Langsigtede investeringer i velfeerd - budgetproces
2025-2028

24/412
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen har i budget 2023 og 2024 lagt veegt pa, at man ensker “kloge investeringer” for at skabe
gkonomisk raderum i de kommende ar. Kommunalbestyrelsen har samtidig sat en vision for Hvidovre Kommune med
”Hvidovrestrategien”. Strategien satter retningen for udviklingen af velfeerden i de kommende ar.

Kommunalbestyrelsen star samtidig med udfordringer pé kort sigt med at f& de skonomiske ender til at nd sammen i
2025. Disse to udfordringer er der taget hgjde for i den godkendte budgetproces 2025-2028, idet der arbejdes med en
kortsigtet proces sdvel som en langsigtet. Den kortsigtede proces er tilvejebringelse af raiderumsforslag til brug for budget
2025 forhandlingerne. Den langsigtede proces omhandler langsigtede investeringer i velfeerd, hvor det skonomiske
potentiale typisk har en leengere tidshorisont. De langsigtede investeringer vil sdledes i1 betydeligt omfang skulle kobles til
de politiske ambitioner i Hvidovrestrategien, og dermed tage konkret afsat i en eller flere af Hvidovrestrategiens syv
ambitioner.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tog pa medet den 2. april 2024 processen for langsigtede investeringer i velfzerd til
efterretning og dreftede emner til langsigtede investeringer i velfeerd pa udvalgets omréade.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal, i forlengelse af dreftelserne pd medet i april, fortsatte draftelsen af emner til
langsigtede investeringer i velfeerd pa udvalgets omrade. Der vil pd medet blive fremlagt de forelabige overvejelser om
investeringer i velfeerd og sammenhangen med ambitionerne i Hvidovre strategien.

Indstilling
Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at fortsatte droftelsen af emner til langsigtede investeringer i velfaerd.
2. at drofte yderligere emner til langsigtede investeringer i velfzrd.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Punktet blev udsat til udvalgets mede d. 19. august 2024.

Sagsfremstilling

Center for @konomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen har i budget 2023 og 2024 besluttet at arbejde med “’kloge investeringer” for at skabe skonomisk
rdderum i de kommende ar.

Arbejdet med langsigtede investeringer bliver én af vejene til at realisere Hvidovrestrategiens syv ambitioner.
Udgangspunktet for budgetprocessen 2025 er saledes, at der ved siden af arbejdet med at tilvejebringe ekonomisk
raderum for 2025, ogsa arbejdes med et andet og selvstendigt spor. Det spor handler om langsigtede investeringer i
velfaerd, der kan nedbringe kommunens driftsudgifter pa lengere sigt med mindst mulig pavirkning af serviceniveauet.



Dette kan fx ske gennem forebyggelse, bedre arbejdsgange, tvergédende samarbejde, digitalisering og afbureaukratisering.
Forslagene vil tage udgangspunkt i Hvidovre strategiens syv ambitioner.

Arbejdet med langsigtede investeringer i velfeerd er forankret i fagudvalgene, da det er helt afgerende, at forslagene tager
udgangspunkt i gode og fremtidsorienterede faglige perspektiver. Arbejdet vil ske gennem tidlig involvering af MED-
organisationen, erhvervsliv samt fagligt relevante foreninger og rad.

Emner til langsigtede investeringer i velfeerd

P& udvalgsmedet skal udvalget drefte emner til langsigtede investeringer i velfaerd, der skal arbejdes videre med. Pa
Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrade foreslar administrationen, at udvalget blandt andet drofter folgende emne:

¢ Indsats sé flere unge er i gang med en ungdomsuddannelse 1'% ér efter afslutning af folkeskoleforlgbet
(Udgangspunktet for forslaget er Hvidovrestrategiens ambition 2: Vi ser alle borgere som kompetente og har som
mal, at alle kan leve et liv, der er sa selvsteendigt som muligt”).

¢ Indsats for borgernes selvbestemmelse og selvstendighed i eget liv gennem velfaerdsteknologiske lasninger samt en
recovery-orienteret tilgang (Udgangspunktet for forslaget er Hvidovrestrategiens ambition 2: Vi ser alle borgere
som kompetente og har som mal, at alle kan leve et liv, der er s selvsteendigt som muligt”).

Administrationen forelaeegger nu yderligere emner pa henholdsvis arbejdsmarkedsomradet og det specialiserede
voksenomrade til udvalgets dreftelse:

o Styrkelse af den tidlige indsats — bryde den sociale arv. Emnet er fra idékataloget til budgetprocessen 2024-2027
(Udgangspunktet for forslaget er Hvidovrestrategiens ambition 2: Vi ser alle borgere som kompetente og har som
mal, at alle kan leve et liv, der er sa selvstendigt som muligt”).

¢ Flere boligformer til udsatte eller handicappede borgere. (Udgangspunktet for forslaget er Hvidovrestrategiens
ambition 2: Vi ser alle borgere som kompetente og har som mal, at alle kan leve et liv, der er sa selvsteendigt som
muligt”).

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen behandlede den 28. maj 2024 Hvidovrestrategiens offentliggeres med henblik pé en offentlig
heringsfase fra den 30. maj til den 22. august 2024.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tog den 2. april 2024, punkt 7, proces for langsigtede investeringer i velfeerden til
efterretning. Udvalget dreftedes samtidig emner til langsigtede investeringer i velfeerden.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 27. februar 2024, punkt 10, forslaget til budgetproces for Budget 2025-2028 -
herunder tidsplan og tilvejebringelse af raderum.

Af budgetaftalen for budget 2024-2027 fremgar:
Grundlaget for budgettet er et bredt politisk enske om at bevare velferden i Hvidovre og s@tte nye mal for udviklingen af
vores by gennem langsigtede kloge investeringer — der er tale om rettidig omhu for ikke at temme kommunekassen i de

kommende &r. Det er en tilgang, som ikke alene prager budgettet for 2024, men som ogsa vil prege de kommende &rs
budgetlegning.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag
Der er ikke noget retsgrundlag i denne beslutningssag.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 7: Beslutning - Sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade

23/18943
Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen skal efter Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omréade (retssikkerhedsloven)

fastsette og offentliggere sagsbehandlingsfrister for, hvor lang tid der mé gé, fra en ansegning er modtaget, til afgerelsen
skal veere truffet.

Efter en gennemgang foreslar administrationen, at nogle af sagsbehandlingsfristerne i Hvidovre Kommune andres og der
fastsaettes frister for ny lovgivning. Endelig er der konstateret enkelte bestemmelser, som ikke har varet medtaget ved
sidste beslutning, hvor der ogsa skal fastsattes frister. Kommunalbestyrelsen skal godkende de @ndrede og nye frister.

Indstilling

Direktoren indstiller til at Barne- og Uddannelsesudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende administrationens forslag (a til i) til nye sagsbehandlingsfrister inden for udvalgets omrade.

Direktoren indstiller til at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

2. at godkende administrationens forslag (j til 1) til nye sagsbehandlingsfrister inden for udvalgets omrade.

Direktoren indstiller til at Aldre- og Sundhedsudvalget anbefaler overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

3. at godkende administrationens forslag (m til p) til nye sagsbehandlingsfrister inden for udvalgets omrade.

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget den 03-06-2024
Ad 1. Anbefales godkendt.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 03-06-2024
Ad 3.

Anbefales godkendt.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Ad 2. Anbefales godkendt.



Sagsfremstilling

Center for Politik og Ledelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Baggrund

Kommunen har modtaget en henvendelse fra foreningen *#enmillionstemmer’, som har skrevet til alle kommuner om
sagsbehandlingsfrister pd det sociale omrade. Foreningen ensker generelt pa landsplan en sterre detaljegrad i
sagsbehandlingsfristerne. I Hvidovre Kommune er detaljegraden allerede haj — ogsé hejere end lovgivningen kraever —
men administrationen har genbesggt fristerne, og som folge heraf foreslds nogle @ndringer for at afspejle praksis i
Hvidovre Kommune.

Sagsbehandlingsfristerne blev sidst behandlet pa udvalgsmedet den 4. december 2023. Her blev besluttet, at der skulle
atholdes et feelles temamade pé tvers af Aldre- og Sundhedsudvalget, Barne- og Uddannelsesudvalget samt Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget, og sagen blev sendt retur til administrationen.

Pé temameadet, som blev atholdt den 8. april, blev de forskellige sagsbehandlingsfrister fremlagt, og der blev taget en
nermere droftelse af de konkrete frister, ligesom der blev vist en sammenligning med de omkringliggende kommuner.
Temamedets oplaeg vedlegges som bilag "Oplaeg til temamede”.

Generelt om sagsbehandlingsfrister

Det folger af retssikkerhedsloven, at Kommunalbestyrelsen indenfor alle de enkelte sociale sagsomrader skal fastsatte
sagsbehandlingsfrister for, hvor lang tid der ma gé fra modtagelsen af en ansegning, til at afgerelsen skal vere truffet. Det
galder dog ikke, hvis der i lovgivningen er fastsat en saerskilt sagsbehandlingsfrist pa det pageeldende sagsomrade.
Kommunen skal — uanset de fastsatte frister — altid behandle henvendelser om hjaelp sé hurtigt som muligt. Sidste gang
Kommunalbestyrelsen samlet vedtog sagsbehandlingsfrister var i 2018.

Sagsbehandlingsfristerne skal offentliggeres, og det gaelder sarligt for fristerne pa servicelovens omrade, at disse skal
fremgé af kommunens hjemmeside. Hvidovre Kommunen offentligger dog i dag alle sagsbehandlingsfristerne pa det
sociale omrade pa sin hjemmeside.

De fastsatte sagsbehandlingsfrister pa servicelovens omrader gelder ogsa, hvis Ankestyrelsen hjemviser en sag til fornyet
behandling.

Ankestyrelsen kan ikke behandle klager over lengden af de offentliggjorte sagsbehandlingsfrister, men kan behandle en
klage over manglende overholdelse af de offentliggjorte sagsbehandlingsfrister som led i afgerelsen af en konkret sag. |
tilfzelde af at kommunalbestyrelsen ikke fastsaetter sagsbehandlingsfrister pa alle de relevante sociale sagsomrader kan
Tilsynet, Ankestyrelsen, udtale kritik af dette.

Kommunalbestyrelsens vedtagne sagsbehandlingsfrister pd medet den 25. september 2018 vedleegges som bilag
”Sagsbehandlingsfrister 2018”.

Andringsforslag



Administrationens forslag for hvert fagudvalg og fagcenter fremgar af skemaerne nedenfor, hvorefter endringerne
uddybes.

Boerne- og familieomradet

Borne- og Uddannelsesudvalget Center for Bern ~ Nuvarende

og Familier frist Zndringsforslag
a. Specialplads i dagtilbud i Hvidovre
Kommune
15 Ingen — fristen

arbejdsdage fjernes
(Dagtilbudslovens § 4, stk. 2-3)

b. Fritagelse fra et sundt frokostméltid

Ingen 14 dage
(Dagtilbudslovens § 16 a, stk. 3)
c. Deltidsplads 30 timer ved barselsorlov
Ingen 14 dage
(Dagtilbudslovens § 27 b)
d. Privat pasning
Ingen 6 uger
(Dagtilbudslovens § 80)
e. Kombinationstilbud
Ingen 6 uger
(Dagtilbudslovens § 85 a)
f. Seskendetilskud
Ingen Straks
(Dagtilbudslovens 43, nr. 1, § 63, nr. 1, § 76, stk.
2, § 85)
g. Okonomisk fripladstilskud
Ingen 2 uger
(Dagtilbudslovens § 43, nr. 2, § 63, nr. 2, § 76, nr.
1
h. Socialpaedagogisk fripladstilskud
Ingen 4 uger

(Dagtilbudslovens § 43, nr. 3, § 63, nr. 3, § 76, nr.
2)



i. Behandlingsmaessigt fripladstilskud
Ingen 4 uger

(Dagtilbudslovens § 43, nr. 4, § 63, nr. 4)

Ad a: Sagsbehandlingsfristen for ’specialplads i dagtilbud i Hvidovre Kommune’ foreslas fjernet, da der ikke er tale om en
specialplads, men der er tale om en plads i en gruppeordning i et alment dagtilbud. Dette er ikke en afgerelse, men en
beslutning efter dagtilbudslovens § 4, stk. 2.

Ad b: Sagsbehandlingsfristen for fritagelse fra et sundt frokostmaltid’ foreslas fastsat til 14 dage. Ved seneste politiske
behandling i 2018 var der ikke opmarksomhed p4, at der var tale om en ansggning, derfor var der ingen frist.

Ad c: Sagsbehandlingsfristen for ’deltidsplads 30 timer ved barselsorlov’ foreslés fastsat til 14 dage. Bestemmelsen tradte
i kraft 1. juli 2018, hvorfor bestemmelsen ikke var med ved sidste beslutningsmade.

Ad d: Sagsbehandlingsfristen for *privat pasning’ foreslés fastsat til 6 uger, da der er kommet ny praksis for godkendelse
af private pasningsordninger. Hvis den private passer ikke i forvejen er godkendt, skal den private passer godkendes,
hvilket bl.a. kreever beseg fra dagplejeenheden, og det gger sagsbehandlingstiden. Hvis den private passer allerede er
godkendt, gér det hurtigere.

Ad e: Sagsbehandlingsfristen for ’kombinationstilbud’ foreslas fastsat til 6 uger. Bestemmelsen er relativt ny, og
sagsbehandlingstiden skyldes bl.a. lovgivers omfattende dokumentationskrav.

Ad f: Sagsbehandlingsfristen for ’seskendetilskud’ foreslés fastsat til straks, idet s@skendetilskud bevilges automatisk, nér
en segskende indskrives via den digitale pladsanvisning.

Ad g: Sagsbehandlingsfristen for *ekonomisk fripladstilskud’ foreslés fastsat til 2 uger. Det bevilges i langt de fleste
tilfeelde tillige straks efter ansggning via den digitale pladsanvisning. I fa tilfeelde kraeves manuel sagsbehandling, hvor
der bl.a. skal indhentes supplerende oplysninger, hvilket definerer den maksimale frist pa 2 uger.

Ad h: Sagsbehandlingsfristen for ’socialpaedagogisk friplads’ foreslés fastsat til 4 uger. Det skyldes bl.a.
dokumentationskrav.

Ad i: Sagsbehandlingsfristen for *behandlingsmeessig friplads’ foreslés fastsat til 4 uger. Det skyldes bl.a.
dokumentationskrav.

Seerligt om barnets lov



Barnets lov blev vedtaget sidste &r overvejende med virkning fra den 1. januar 2024.

Det er overvejende ikke muligt at holde fristerne i barnets lov op mod de gamle frister i serviceloven, da bestemmelserne i
barnets lov i hgj grad er en kombination af de gamle servicelovs-bestemmelser, og en raekke nye bestemmelser.

Administrationen har foretaget en sammenligning med tre omkringliggende kommuner — Brendby, Redovre og
Kebenhavn — og Hvidovre Kommune ligger fristmeessigt pa nogenlunde samme niveau.

Nogle stottende indsatser (tidligere benaevnt foranstaltninger), der bevilges efter barnets lov, kraever bernefaglig
undersogelse, dvs. en afdekning af behovet for hjelp og stette. En barnefaglig undersegelse skal vaere afsluttet inden for
4 méneder.

Det skal bemarkes, at Hvidovre Kommune i sagens natur har kort erfaring med hvordan den praktiske virkelighed i
forhold til sagsbehandlingsfristerne kommer til at se ud. Administrationen vil naturligvis foreleegge en sag for politikerne
safremt det matte vise sig, at sagsbehandlingsfristerne skal andres enten i opadgaende eller nedadgéende retning.

Barnets lov Foresléet frist
§ 30 (tidligt forebyggende indsatser) 8 uger

§ 31 (raddgivning, undersggelse og behandling) 8 uger

§ 32, jf. § 19 (stettende indsatser) 8 uger
§ 35 (okonomisk stette) 8 uger
§ 36 (udgifter til foraldres transport) 3 uger
§ 42 (privat familiepleje) 8 uger

§ 81 (radgivning, undersggelse og behandling) 8 uger

§ 82, stk. 1, jf. § 83 (saerlige dag- og klubtilbud) 5 maneder

§ 82, stk. 1, nr. 3, jf. § 85 (hjemmetraening) 6 maneder
§ 86 (nadvendige merudgifter) 12 uger

§ 87 (tabt arbejdsfortjeneste) 12 uger

§ 88 (supplerende ydelser) 12 uger

§ 89 (ledsagelse) 12 uger

§ 90, nr. 1 (personlig og praktisk hjzelp) 12 uger

§ 90, nr. 2 (aflesning og aflastning) 12 uger

§ 90, nr. 3 (vedligeholdelsestraening) 2 uger

§ 103 (samvar og kontakt) 8 uger

§ 104 (samver og kontakt) 8 uger



§ 114 (ungestotte) 8 uger

§ 115 (fast kontaktperson) 8 uger
§ 116 (genetablering af ungestotte) 8 uger
§ 166 (VISO) 8 uger

Beskaftigelses- og Borgerserviceomradet

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Nuverende frist Zndringsforslag
Beskaftigelse og Borgerservice
j. Enkeltydelse
8 uger 4 uger

(Aktivlovens § 81)

Ad j: Sagsbehandlingsfristen for ’enkeltydelser’ foreslés nedsat fra 8 uger til 4 uger. Det er vurderet, at sagsbehandlingen
ikke er leengere end de 4 uger, hvorfor den maksimale sagsbehandlingstid pa 8 uger er overfladig.

Handicap- og psykiatriomradet

Administrationen har overordnet valgt ikke at gennemga sagsbehandlingsfristerne pd omrédet, da Kommunalbestyrelsen
har behandlet fristerne i forbindelse med godkendelse af kataloget over kvalitetsstandarder. Der er dog fundet to
bestemmelser, som der endnu ikke er fastsat sagsbehandlingsfrister for, hvilket fremgéar af skemaet nedenfor.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Nuvaerende frist

Andringsforslag
Center for Handicap og Psykiatri
k. Stette- og kontaktperson
Ingen 6 uger
(Servicelovens § 99)
1. Anonym stofmisbrugsbehandling
Ingen 14 dage

(Servicelovens § 101 a)



Ad. k: Sagsbehandlingsfristen for ’stette- og kontaktperson’ foreslas fastsat til 6 uger. Servicelovens § 99 er ikke en
bestemmelse, hvor der er tilteenkt en ansggningsproces, da der er tale om en opsegende indsats fra kommunens side.
Bestemmelsen er tilteenkt de allermest isolerede borgere, hvor stette- og kontaktpersonerne skal bygge bro til systemet.
Der kan dog forekomme tilfelde, hvor en person konkret ansegger om hjlp efter servicelovens § 99, hvor kommunen
derved skal treeffe en afgerelse. Fastsattelsen af fristen betragtes derfor mere som overholdelse af formalia, fremfor af
egentlig praktisk betydning. For at sikre tilstraekkelig tid til at opsege, danne kontakt og sagsbehandle, sattes fristen til 6
uger.

Ad. I: Sagsbehandlingsfristen for *anonym stofmisbrugsbehandling’ foreslas fastsat til 14 dage, da fristen derved afspejler
behandlingsgarantien, som er geldende for det gvrige misbrugsomrade.

Sundheds- og 2ldreomradet

Aldre- og Sundhedsudvalget

Nuverende

frist Andringsforslag
Center for Sundhed og Aldre
m. Mulighed for kort og rehabiliterende forlab
Ingen 4 uger
(Servicelovens § 83 a)
n. Tilskud til privat hjelper
4 uger 12 uger
(Servicelovens § 95)
0. Komplekse hjelpemidler
4 uger 16 uger

(Servicelovens § 112)

p. Sygeplejeartikler og tilskud til palliativ
fysioterapi

5 arbejdsdage 2 arbejdsdage

(Servicelovens § 122)

Ad. m: Sagsbehandlingsfristen for 'mulighed for rehabiliterende forleb’ foreslas fastsat til 4 uger. Der har ikke tidligere
veeret fastsat en frist, og den foresléede frist afspejler den maksimale sagsbehandlingstid efter servicelovens § 83.

Ad. n: Sagsbehandlingsfristen for ’tilskud til privat hjelper’ foreslas fastsat til 12 uger. Det har vist sig i praksis, at 4 uger
ikke kan lade sig geore grundet sagsbehandlingens omfang.



Ad. o: Sagsbehandlingsfristen for ’komplekse hjelpemidler’ foreslas fastsat til 16 uger. Ved simple tekniske hjelpemidler
og kropsbérne hjelpemidler, f.eks. rollator, badebank, kugledyne eller nedkald, varer sagsbehandlingen fortsat 2-4 uger.
Ved komplekse hjelpemidler, sdsom el-keretej, komfortkerestol, siddestillingsanalyser, er sagsbehandlingen omfattende,
hvorfor der foreslas en forlenget sagsbehandlingsfrist.

Ad. p: Sagsbehandlingsfristen for ’sygeplejeartikler og tilskud til palliativ fysioterapi’ foreslés fastsat til 2 arbejdsdage.
Andringen fra fem til to arbejdsdage afspejler praksis pa omrédet.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 19. december 2017, punkt 11, sagsbehandlingsfrister i ’Sundhed, treening, pleje og
bolig Kvalitetsstandarder 2018”.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. september 2018, punkt 13, sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 17. december 2019, punkt 19, kataloget over kvalitetsstander pa det specialiserede
voksenomrade.

Retsgrundlag

Efter Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omréade (retssikkerhedsloven) § 3, stk. 2, jf.
lovbekendtgarelse nr. 261 af 13. marts 2024 med senere @ndringer skal kommunalbestyrelsen indenfor alle de enkelte
sociale sagsomréder fastsette sagsbehandlingsfrister og offentliggere fristerne. Fristerne efter serviceloven skal
offentliggares pd kommunens hjemmeside, jf. retssikkerhedslovens § 3 a, 1. punktum.

Fristerne efter retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, gaelder ogsé ved de afgarelser efter serviceloven, som af Ankestyrelsen er
hjemvist til kommunalbestyrelsen til fornyet behandling, jf. retssikkerhedslovens § 3 a, 2. punktum.

Efter bekendtgerelse om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, bekendtgerelse nr. 306 af 22. marts 2024,
§ 1, nr. 1-17, fastsattes alle de enkelte sociale sagsomrader som:

. Lov om social pension.

. Lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.
. Lov om individuel boligstette.

. Lov om sygedagpenge.

. Lov om aktiv socialpolitik.

. Lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats.

. Lov om social service, jf. dog § 7.

. Lov om tilbageholdelse af stofmisbrugere i behandling.
. Dagtilbudsloven.

10. Lov om seniorjob.

11. Lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.
12. Kapitel 2 i lov om friplejeboliger.

13. Lov om forsgg med et socialt frikort.

14. Lov om voksenansvar for anbragte bern og unge.

15. Lov om bek@mpelse af ungdomskriminalitet.
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16. Lov om Udbetaling Danmark.
17. Lov om Seniorpensionsenheden.

Efter Ankestyrelsens principafgerelse 49-16, jf. kendelse nr. 9853 af den 30. august 2016, kan Ankestyrelsen behandle en
klage over manglende overholdelse af de offentliggjorte sagsbehandlingsfrister som led i afgerelsen af en konkret sag.

Heoring
Hvidovre Handicap- og Psykiatrirdd, Hvidovre Udsatterdd samt Hvidovre Seniorrad er heringsberettigede og har indsendt

sine haringssvar, (vedlagt som bilag: "Heringssvar vedr. &ndrede sagsbehandlingsfrister”). Administrationens
bemerkninger hertil er vedlagt som bilag: ”Administrationens bemarkninger til heringssvarene”).

Bilag
Sagsbehandlingsfrister 2018.

Opleg til temamede



Punkt 8: Beslutning - Kommunal medfinansiering af Frivilligcenter
Hvidovre

23/7143
Beslutningstema

Hvidovre Kommune fik i 2021 puljemidler fra Socialstyrelsen til at etablere Frivilligcenter Hvidovre (FH).

Nar projektperioden udleber den 30. september 2024, kan FH ansege om at blive optaget pé statens ramme til
grundfinansiering af etablerede frivilligcentre. Et kriterium for at blive optaget pa rammen er, at Hvidovre Kommune skal
medfinansiere med 350.000 kr. arligt, som svarer til det tilsvarende arlige grundfinansieringsbeleb fra staten. Det endelige
statslige grundfinansieringstilskud kendes forst, nir ansegningsrunden til optag pa ordningen er faerdigbehandlet, men
belobet kan ikke overstige 350.000 kr. Tilskuddet har aldrig tidligere veeret under 350.000 kr.

Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om den vil godkende at medfinansiere FH efter den 30. september 2024.Godkendes
det at medfinansiere FH, skal Kommunalbestyrelsen desuden beslutte at godkende en medfinansieringsmodel.

Den eksisterende Samarbejdsaftale mellem Frivilligcenter Hvidovre og Hvidovre skal tilrettes, safremt
Kommunalbestyrelsen beslutter at viderefore Frivilligcenter Hvidovre.

Indstilling

Direktorerne indstiller overfor Kultur- og Fritidsudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget og Social- og Arbejdsudvalget at
anbefale over for @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen:

1. At godkende medfinansiering af FH efter den 30. september 2024

2. At godkende enten medfinansieringsmodel A eller B eller C

3. At godkende at finansiering af Hvidovre Kommunes medfinansiering indgér i budgetlaegninger for 2025-28 — belgb
er afthengigt af valg af medfinansieringsmodel.

4. At godkende, at medfinansiering i perioden 1. oktober til 31. december 2024 finansieres af kassebeholdningen —
beleb er afthengigt af valg af medfinansieringsmodel.

5. At godkende at den valgte medfinansieringsmodel skrives ind i Samarbejdsaftalen mellem Frivilligcenter Hvidovre
og Hvidovre Kommune.

Beslutning i Aldre- og Sundhedsudvalget den 03-06-2024
Ad 1.

For: Gruppe A og Gruppe @

Undlader: Gruppe C, Gruppe F og Liste H.

Imod:

Ad?2-5.
For:
Undlader: Gruppe A, Gruppe C, Gruppe F, Liste H og Gruppe 9.

Imod:



Udvalget enskede en skriftlig redegerelse til @konomiudvalgets behandling over aktiviteter aftholdt af Frivilligcentret til
og med 1. juni 2024.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024
Ad 1.

For: Gruppe A, F og @

Imod:

Undlader: Gruppe C

Anbefales godkendt.

Ad2-5.
For:
Imod:

Undlader: Gruppe A, Gruppe C, Gruppe F og Gruppe @

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 03-06-2024
Ad 1.-5.
For: Gruppe A.

Undlader: Gruppe C, F og £.

Udvalget enskede en skriftlig redegerelse til @konomiudvalgets behandling over aktiviteter aftholdt af Frivilligcentret til
og med den 1. juni 2024.

Sagsfremstilling

Dette dagsordenspunkt er udarbejdet af Center for Digitalisering, Kommunikation og Erhverv og Center for Sundhed og
Aldre i samarbejde med Frivilligcenter Hvidovre.

FH blev etableret som en selvstendig forening med egen valgt bestyrelse og vedtaegter pé stiftende generalforsamling den
15. juni 2022. Bestyrelsen ansatte i januar 2023 en centerleder i en fuldtidsstilling og siden en
kommunikationsmedarbejder 20 timer pr. uge.

FH har vaeret midlertidigt placeret i kommunale lokaler pa Hovedstensvej 45. I april 2024 er FH flyttet til mere
permanente kommunale lokaler pd Hovedstensvej 49.

Projektperioden for FH’s etablering udlgber den 30. september 2024.



Nér projektperioden udleber, kan FH ansgge om at blive optaget pa statens ramme til grundfinansiering af etablerede
frivilligcentre. Der er ansegningsfrist i 3. kvartal med udmentning i 4. kvartal 2024.

Et kriterium for at kunne ansage og blive optaget er, at Hvidovre Kommune skal bidrage med mindst 350.000 kr., som
svarer til det tilsvarende grundfinansieringsbeleb fra staten. Det endelige statslige grundfinansieringstilskud kendes forst,
nar anseggningsrunden til optag pa ordningen er faerdigbehandlet, men belebet kan ikke overstige 350.000 kr. Tilskuddet
har aldrig tidligere veret under 350.000 kr.

Der skal saledes foreligge en endelig og forpligtende aftale med kommunen om statte.

Medfinansieringsmodeller

Der foreslas 3 forskellige medfinansieringsmodeller: Model A, B og C.

Der kan henvises til Bilag 1. Budgetforudsetninger for medfinansieringsmodellerne for yderligere uddybende forklaring
af de budgetforudsetninger, der ligger til grund for modellerne nedenfor.

Model A

Medfinansieringsmodel A lgber fra tidspunktet projektperioden slutter til og med finansaret 2027.

Modellen er sammensat af statens arlige grundfinansiering pa 350.000 kr. og tilsvarende det arlige minimumsbelgb pa
350.000 kr. arligt i kommunal medfinansiering. Det endelige statslige grundfinansieringstilskud kendes forst, nar
ansggningsrunden til optag pa ordningen er feerdigbehandlet, men belabet kan ikke overstige 350.000 kr. Tilskuddet har
aldrig tidligere varet under 350.000 kr.

Der tages udgangspunkt i leders nuvarende lenforhold.

Med en model som alene indebarer minimumsfinansiering fra henholdsvis stat og kommune vil langt hovedparten af den
samlede sum anvendes til leders aflenning. Det vil ikke veere muligt at opretholde ansattelsen af den
kommunikationsmedarbejder, som pt. er ansat i FH.

Der vil dog veere et mindre belab som kan anvendes til gennemforelse af borgerrettede aktiviteter i FH sa som workshops,
Frivilligfredag, Seniormesse osv.

I model A er der ikke indregnet mindre og sterre driftsudgifter. Hvidovre Kommune stiller lokaler frit til radighed for FH.

Model B

Medfinansieringsmodel B lober fra tidspunktet projektperioden slutter til og med finansaret 2027.



Modellen er sammensat af statens arlige grundfinansiering pa 350.000 kr. og 557.000 kr. arligt i kommunal
medfinansiering. Det endelige statslige grundfinansieringstilskud kendes forst, nir ansegningsrunden til optag pa
ordningen er feerdigbehandlet, men belgbet kan ikke overstige 350.000 kr. Tilskuddet har aldrig tidligere veeret under
350.000 kr.

Finansieringen af leders lon er tilsvarende som i model A.

I model B er der tillige indregnet lonmidler for den kommunikationsmedarbejder, som i dag er ansat 20 timer om ugen.
Der tages udgangspunkt i medarbejderens nuvaerende lenforhold inkl. pension og ferie.

I model B er der ikke indregnet omkostninger til borgerrettede aktiviteter, sterre og mindre driftsudgifter. Hvidovre
Kommune stiller lokaler frit til radighed for FH.

Model C

Den kommunale medfinansiering fra de 65 kommuner, der havde et frivilligcenter 1 2020, var i regnskabséret 2020 i
gennemsnit 643.474 kr. ekskl. § 18-midler og 706.101 kr. inkl. § 18-midler.

Medfinansieringsmodel C lgber fra tidspunktet projektperioden slutter til og med finansaret 2027.

Modellen er sammensat af statens arlige grundfinansiering pa 350.000 kr. og 643.000 kr. arligt i kommunal
medfinansiering svarende til gennemsnitsbelgbet for kommunal medfinansiering ekskl. § 18-midler af et frivilligcenter i
2020. Det endelige statslige grundfinansieringstilskud kendes forst, nir anseggningsrunden til optag pa ordningen er
feerdigbehandlet, men belabet kan ikke overstige 350.000 kr. Tilskuddet har aldrig tidligere veeret under 350.000 kr.

Finansieringen af leders lon og medarbejders lon er den samme som i model B. De resterende midler op til 643.000 kr.
arligt i model C er afsat til borgerrettede aktiviteter og mindre driftsudgifter. Hvidovre Kommune stiller lokaler frit til
radighed for FH.

Samarbejdsaftale mellem Frivilligcenter Hvidovre og Hvidovre Kommune

Bilag 2 viser den eksisterende Samarbejdsaftale mellem Frivilligcenter Hvidovre og Hvidovre Kommune.

Samarbejdsaftalen skal tilrettes, sdfremt Kommunalbestyrelsen beslutter at viderefere Frivilligcenter Hvidovre.

Fysisk placering

FH har til huse i kommunale lokaler pad Hovedstensvej 49.



Lokalerne er med deres nuverende indretning ikke optimale for FH pa leengere sigt og der vil ved videreforelsen af FH
blive fremlagt en sarskilt sag vedrerende finansiering af ombygning og indretning af FH's lokaler pa4 Hovedstensvej 49.

Politiske beslutninger og aftaler
Den 28. september 2021 godkendte Kommunalbestyrelsen punkt 19 om:

Ansggning til etablering af et frivilligcenter i Hvidovre og Kommunal medfinansiering.

Den 25. januar 2022 godkendte Kommunalbestyrelsen punkt 10:

Udgifts- og indtegtsbevilling for tilskud til etablering af et frivilligcenter i Hvidovre.

Den 21. juni 2022 godkendte Kommunalbestyrelsen punkt 25:

Administrationens forslag om placering af et kommende frivilligcenter i kommunale lokaler pd Hovedstensve;.

Den 30. august 2022 valgte Kommunalbestyrelsen under punkt 10:

To kommunalbestyrelsesmedlemmer — Maria Durhuus (A) og Kenneth Bak (C) — til bestyrelsen.

Den 29. november 2022 godkendte Kommunalbestyrelsen under punkt 3:

at Amanda Irina Larsen indtrader i bestyrelsen i Maria Durhuus’ (A

Den 26. september 2023 godkendte Kommunalbestyrelsen under punkt 24:

Samarbejdsaftale 2023-2024 samt anmodning om 157.000 kr. 1 2023 og 2024 til gennemforelse af 11 forskellige
aktiviteter.

Den 3. oktober 2023 ved Kommunalbestyrelsens 2. behandling af budgetforslag 2024 og overslagsarene 2025-2027 under
punkt 3: Fremgér pa side 74-75 i bilag 6 heringssvar og udtalelse til budgetforliget fra Frivilligcenter Hvidovre.

Okonomiske konsekvenser

Der er ikke afsat driftsmidler til fortsettelse af Frivilligcenter Hvidovre efter projektperiodens udleb ultimo september
2024,

Optages Frivilligcenter Hvidovre under statens grundfinansieringsramme vil frivilligcentret arligt modtage 350.000 kr. i
tilskud fra staten under forudsatning af, at Hvidovre Kommune som minimum medfinansierer med et tilsvarende belab.

I de foreslaede modeller udger den kommunale medfinansiering:

Model A: 350.000 kr. érligt fra 2025-27. 1 2024: 87.500 kr.

Model B: 557.000 kr. arligt fra 2025-27. 1 2024:134.000 kr.



Model C: 643.000 kr. arligt fra 2025-27. 1 2024: 156.000 kr.

Administrationen anbefaler, at udgiften til medfinansiering indgér i budgetlaegningen for 2025-28 for sé& vidt angar arene
2025-27. For sé vidt angar 2024 foreslas udgiften finansieres af kassebeholdningen.

Retsgrundlag

Efter § 2 i Socialstyrelsens bekendtgerelse nr. 1493 af 27. juni 2021 om ans@gningspuljen til etablering af nye
frivilligcentre.

Vejledning nr. 9749 af 22. september 2023 om ansegning om stette fra ansegningsrunden til optag pa ordningen for
grundfinansiering af etablerede frivilligcentre (FRIG).

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Bilag 2. Samarbejdsaftale 2023-2024 mellem Frivilligcenter Hvidovre og Hvidovre Kommune.pdf

BILAG 1. Budgetforudsetninger for medfinansieringsmodellerne



Punkt 9: Orientering - Borgere pa fortidspension i Hvidovre Kommune

24/8995
Beslutningstema

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om antallet- og tilkendelser af fortidspension i Hvidovre Kommune.

Ligeledes vil antallet - og tilkendelser af fertidspension i Hvidovre Kommune blive sammenlignet med
Vestegnskommunerne og hele landet for at tydeliggere en tendens, der ikke kun er geldende i Hvidovre Kommune.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringen til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrarende antallet- og tilkendelser af fortidspension i Hvidovre Kommune til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

12013 tradte reformen af fortidspension (og fleksjob) i kraft, som var et forseg pé at begreense antallet af
fortidspensionister. Serligt unge under 40 &r var omdrejningspunktet for reformen. Samtidigt blev ressourceforleb indfort
i op til 5 &r, som borgerne skulle tilbydes i stedet for fortidspension. Som en konsekvens af dette faldt tilgangen til
fortidspension betydeligt i 2013, men efterhdnden som borgerne afsluttede ressourceforlgbet, er mange sidenhen tilkendt
fortidspension. Vedlagt som bilag ”Udviklingen i antallet af personer pa fortidspension i kommunerne pa Vestegnen”.

Seniorpension blev ligeledes indfert i 2020 med formalet om at give nedslidte borgere, der har bidraget mange ar pa
arbejdsmarkedet (20-25 ér), muligheden for at forlade arbejdsmarkedet 6 ar for folkepensionsalderen. Denne indferelse
beted samtidig, at en del borgere, der ellers ville vere i malgruppen for fortidspension, kunne benytte sig af ordningen,
hvis de opfyldte kriterierne.

Yderligere blev Tidlig pension (Arne-pension) indfert i 2021, som gav borgere mulighed for at ga pa pension i op til 3 ar
for folkepensionsalderen, hvis man har bidraget mange &r pé arbejdsmarkedet og har en vis anciennitet pa
arbejdsmarkedet.

Udviklingen i antal fertidspensionister er alligevel steget markant over de seneste &r pa landsplan. I 2023 er der tilkendt
det hgjeste antal af fertidspensioner i Danmark siden 2004. Hovedparten af fartidspensionisterne er borgere over 40 ar,
men den procentmessige udvikling er sterst for borgere under 40 ar.



Der er flere forklaringer pa, hvorfor der er sket en stigning 1 antallet af personer pa fertidspension. Nedenstdende afsnit vil
give indblik i nogle af disse.

Arsager til eget tilgang til fertidspension

Zndringer i folkepensionsalderen har en betydning for tilkendelser af fortidspension, idet flere lonmodtagere bliver enten
fysisk eller psykisk nedslidte jo laengere tid, de skal vaere pa arbejdsmarkedet. Folkepensionsalderen forhgjes hvert femte
ar pa grund af udviklingen i levetiden. I 2024 er folkepensionsalderen 67 ar, den haves til 68 ari 2030 og 69 ari2035.

Ressourceforleb blev i 2022 forkortet til 3 &r, hvor det for i tiden var 5 &r. For borgere over 50 ar har det medfort, at der er
en afklaringsgaranti, s& man inden for tre &r ved, om man for eksempel skal pé fortidspension eller i fleksjob. Denne
@ndring kan derfor have medvirket til en eget tilgang til fortidspension.

I dag fér flere unge under 40 ar tilkendt fortidspension. En ny undersagelse af Dansk Arbejdsgiverforening fra 2024 viser,
at tre ud af fire tilkendelser af fortidspension til unge under 40 ar skyldes psykiske lidelser. Derudover er antallet af unge
under 40 éar, der fér tilkendt fortidspension, steget med 3.500 personer fra 2014 til 2022, hvilket svarer til en firdobling.
Udviklingen af tilkendelser til unge har derfor ogsa en betydning for stigningen af antallet af fortidspensionister.

Endelig er der i dag langt sterre opmarksomhed pa opsporing af sygdom og behandling til borgere med psykisk
funktionsnedsattelse, hvilket har gget levetiden markant. Dette pavirker ogsa antallet pa fortidspension.

Tilkendelser til fortidspension i Hvidovre Kommune

I nedenstaende tabel illustreres nytilkendelser af fortidspension fordelt pd hoveddiagnose i Hvidovre Kommune i ar 2023.

Kommunale nytilkendelser af fortidspension fordelt — Antal tilkendelser i Hvidovre

pa hoveddiagnose Kommune i 2023
Hoveddiagnose i alt 273

Psykiske lidelser 144

Sygdomme i knogler, muskler og bindevaev 54

Hjerte- og karsygdomme 14

Sygdomme i nervesystem og sanseorgan 12
Kraeftsygdomme 7

Sygdomme i andedraetsorganer
Medfedte misdannelser
Ulykkestilfzlde, vold, m.v.

Ovrige diagnoser 39

(Kilde: Jobindsats.dk)



I tabellen fremgér det, at over halvdelen af de borgere, der far tilkendt fortidspension i Hvidovre Kommune, er pd grund
af en psykisk lidelse. Denne tendens ger sig ogsa geldende pa landsplan.

Nedenstaende tabel giver et overblik over fordelingen af fortidspensionister i Hvidovre Kommune fordelt pa alder og ken
12023.

16-  20- 25-  30- 35-  40- 45-

19 24 29 34 39 44 49 30- 55 60- 65+

544 59ar 64ar ar

ar ar ar ar ar ar ar
Kvinder . . 9 22 36 59 97 153 251 296 152
Maend . 11 14 47 52 61 84 119 182 174 95

(Kilde: Jobindsats.dk)

Ud fra tabellen kan det udledes, at de sterste grupper, der er pa fertidspension, befinder sig i aldersgruppen fra 50-65+
arige. Den storste andel af fortidspensionister befinder sig i aldersgruppen 60-64 arige.

Derudover er de fleste af borgerne maend i aldersgruppen fra 20 til 44 ar. Derefter sker der et skifte fra 45 til 65+ ar, hvor
kvinderne er storst reprasenteret. Det vil sige, at de unge fortidspensionister primert er mand, hvorimod de aldre
fortidspensionister primert er kvinder.

Borgere pa fortidspension i Hvidovre Kommune sammenlignet med andre kommuner

Hvidovre Kommune placerer sig pé en 29. plads ud af 98 kommuner, nar det kommer til antal fertidspensionister per
1000 indbyggere i alderen 18-69 arige, viser de seneste tal fra Danmarks Statistik (december 2022). Det vil sige, at
Hvidovre Kommune sammenlignet med andre kommuner, ligger i den lave ende, nar det handler om antal personer pa
fortidspension. Mere pracist er der 54 ud af 1000 borgere, der er pa fortidspension i Hvidovre Kommune.

Landsgennemsnittet ligger pa 59 ud af 1000 borgere, der er pa fertidspension. Det betyder, at Hvidovre kommune ligger
under landsgennemsnittet for antallet af fartidspensionister per 1000 indbyggere.

Nedenstaende tabel viser antal tilkendelser af fortidspension per 1000 borgere i alderen 18-64 arige fordelt pa
kommunerne pé Vestegnen (4.kvt 2022 — 3.kvt. 2023).

Kommuner Antal fortidspensionstilkendelser per 1000 indbyggere
Glostrup 3.4

Vallensbak 3,8



Ishgj 4,4

Rodovre 5,4
Hvidovre 5,5
Brendby 7,0

Hoje Taastrup 7,3

Albertslund 8,0

(Kilde: Danmarks Statistik)

I tabellen fremgar det, at Hvidovre Kommune tilkender 5,5 borgere fortidspension per 1000 borgere. Det betyder, at
Hvidovre placerer sig pa en 5. plads sammenlignet med Vestegnens 8 kommuner.

Antallet af fortidspensionister og tilkendelser af fortidspension kan vaere forskelligt fra kommune til kommune. Den
kommunale variation kan blandt andet heenge sammen med:

- Demografi

- Tilbgjeligheden i til at tilkende ressourceforleb og fleksjob
- Forskelle i sundhedsvesenet

- Andelen af offentligt forsergede over og under 40 ar

- Kommunernes rammevilkér

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

Lovbekendtgerelse om social pension nr. 527 af 25. april 2022, kapitel 3, som er kommunernes retsgrundlag i forhold til
tilkendelser af fortidspension.

Lovbekendtgerelse om organisering og understottelse af beskeftigelsesindsatsen nr. 1294 af 20. september 2022, § 3 om
at Kommunalbestyrelsen varetager beskaftigelsesindsatsen i jobcentre og har ansvaret for og beslutter, hvordan
beskaftigelsesindsatsen skal tilretteleegges.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Udviklingen i antallet af personer pa fertidspension i kommunerne pa Vestegnen



Punkt 10: Orientering - Bruttoledigheden i Hvidovre Kommune i perioden
december 2023 til februar 2024

17/24978
Beslutningstema
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om de senest registrerede ledighedstal for Hvidovre Kommune og

Region Hovedstaden. Yderligere vil udvalget blive orienteret om udviklingen i jobcentrets malgrupper i Hvidovre
Kommune.

Udvalget orienteres om nedenstdende negletal for at kunne folge med i Hvidovre Kommunes aktuelle ledighed, og
sammenligne den med Region Hovedstaden som helhed. Ligeledes vil udvalget f& indblik i udviklingen for jobcentrets
forskellige mélgrupper. Pa denne baggrund kan Social- og Arbejdsmarkedsudvalget folge effekten af Hvidovre
Kommunes beskeftigelsesindsats.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringerne til efterretning.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrarende Hvidovre Kommunes bruttoledighedstal til efterretning.
2. at tage orienteringen vedrerende udviklingen i jobcentrets malgrupper i Hvidovre Kommune til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Ad 1. — 2. Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Bruttoledigheden i Hvidovre Kommune

Det nationale savel som kommunale ledighedstal kan opgeres pa flere mader, og administrationen har valgt at orientere
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget om antallet af bruttoledige i Hvidovre Kommune.

Bruttoledigheden bestar bade af de registrerede ledige i a-kasserne og jobcentrene (de nettoledige), og de aktiverede
dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate kontanthjeelpsmodtagere. Bruttoledigheden udger summen af de jobparate
modtagere af dagpenge, kontanthjelp og uddannelseshjalp, samt de jobparate aktiverede dagpenge-, kontanthjelps- og
uddannelseshjelpsmodtagere, herunder personer i lentilskud. Ved at inkludere jobparate personer i opgerelsen over
personer i aktivering, kan den registrerede bruttoledighed give et overblik over, hvor mange arbejdsmarkedsparate
personer, der er til radighed for arbejdsmarkedet.



De tre senest registrerede tal for bruttoledigheden i Hvidovre Kommune og Region Hovedstaden som helhed kan aflaeses
af tabellen nedenfor.

Tabel 1: Fuldtidsledige i

. December 2023 Januar 2024 Februar 2024
procent af arbejdsstyrken
Hvidovre 2,4 pct. svarende 2,8 pct. svarende 2,8 pct. svarende
til 661 personer til 761 personer til 774 personer
.. 3,1 pct. svarende
. 2,6 pct. svarende 3 pct. svarende til .
Region Hovedstaden til 26.288 personer  30.399 personer til 30.980
personer

Kilde: Danmarks Statistik

Af tabellen ovenfor fremgar det, at bruttoledigheden i Hvidovre Kommune var pé 2,8 procent i februar 2024. Den seneste
maned er ledigheden steget med 13 personer. Hvidovre Kommune har fortsat den laveste bruttoledighed blandt
Vestegnens otte kommuner.

I februar 2024 var bruttoledigheden i Region Hovedstaden pé 3,1 procent. Det betyder, at bruttoledigheden i Hvidovre
Kommune ligger under det gennemsnitlige niveau i hovedstadsomradet.

Ledigheden er fortsat lav, og der er hgj aktivitet i bdde den offentlige og private sektor. Der er fortsat mangel pa
arbejdskraft inden for erhvervslivet, velfeerdsfagene og den granne omstilling.

Vedlagt som bilag ”Bruttoledigheden pa Vestegnen i december 2023 til februar 2024”.

Udviklingen i jobcenterets ovrige LAB-malgrupper

Jobcenteret inddeler borgerne i mélgrupper, som er fastlagt i lov om aktiv beskeeftigelsesindsats (LAB-loven), og det er
blot en mindre del af borgerne, som regnes med, nar bruttoledigheden opgares.

Nedenstaende oversigt viser alle 6.015 fuldtidspersoner, der er tilknyttet Jobcenter Hvidovre. I opgerelsen anvendes
”fuldtidspersoner”, som er udtryk for at en person har vaeret pa ydelsen hele aret.

Tabel 2: udviklingen i antal fuldtidspersoner feb- feb- Udvikling de
fordelt pa ydelsesgrupper i Hvidovre 23 24 seneste 12 mdr.
Ydelsesgrupper i alt 6.053 6.015 -38
A-dagpenge 676 686 10

Kontanthjelp, heraf: 510 421 -89



* Jobparat 48 42 -6

* Aktivitetsparat 423 347 -76
* Uoplyst visitationskategori 39 32 -7
Uddannelseshjelp, heraf: 255 259 4

* Uddannelsesparat 71 64 -7

* Abenlys uddannelsesparat

* Aktivitetsparat 184 195 11
Selvforsergelses- og hjemrejseydelse mv. 127 103 -24
Sygedagpenge 704 744 40
Jobafklaringsforleb 294 233 -61
Revalidering 25 20 -5
Ressourceforlab 229 181 -48
Ledighedsydelse 61 73 12
Fleksjob 667 693 26
Efterlon 264 184 -80
Fortidspension 1.885 2.013 128
Seniorpension 228 267 39
Tidlig pension 128 138 10

Antal fuldtidspersoner (kilde:Jobindsats.dk)

Serligt for sygedagpenge og a-dagpenge: Pga. efterregistreringer vil specielt den seneste méaned, der findes data for, blive
oget ved naste opdatering.

Kontanthjelpsmodtagere leengere fra arbejdsmarkedet, aktivitetsparate unge pd uddannelsesydelse, revalidender, borgere i
ressourceforleb eller jobafklaring m.fl. er kendetegnet ved, ikke at teelle med som en del af arbejdsstyrken eller i
ledighedsstatistikken.

Samlet set er der i dag feerre personer i disse malgrupper end for et ar siden; afgangen er pa 203 personer, fra 1.282
personer i februar 2023 til 1.079 personer i februar 2024.

Jobcentret varetager desuden opfelgningen for ansatte i et fleksjob, sygedagpengemodtagere og tilkendelse af
fortidspension. Her fremgér det, at der er lidt flere sygemeldte i dag end for et ar siden (40 personer) samt at antal
personer, der arbejder i et fleksjob, er eget med 26 personer.

Endelig regnes personer pé efterlon, seniorpension, tidlig pension og fartidspension til jobcentrets omrade. Der er tale om
malgrupper, som har forladt arbejdsmarkedet for folkepensionsalderen, og som ikke skal have en indsats fra jobcentret.
Samlet set er denne gruppe oget med 97 personer det seneste ar.



Politiske beslutninger og aftaler

Pé udvalgsmedet den 20. september 2017 besluttede Arbejdsmarkedsudvalget, at bruttoledighedstallene fremadrettet
skulle udgere et fast punkt pa dagsordenen til udvalget.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Lovbekendtgerelse om organisering og understottelse af beskeftigelsesindsatsen nr. 1294 af 20. september 2022, § 3 om

at Kommunalbestyrelsen varetager beskaftigelsesindsatsen i1 jobcentre og har ansvaret for og beslutter, hvordan
beskeaeftigelsesindsatsen skal tilrettelegges

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Bilag

Bruttoledigheden pa Vestegnen i december 2023 til februar 2024



Punkt 11: Orientering - Evaluering af ordning med dispensation for
indhentning af dokumentation for brug af enkeltydelser og mindre lebende
udgifter

20/35827

Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. april 2023, at der i sager, hvor der bevilges enkeltydelser efter Aktivloven og
Integrationsloven under 3.000 kr. til etablering eller lobende udbetalinger pa under 1.000 kr. pr. méned, kan ses bort fra

kravet om, at der ligger kvitteringer for borgeres kab efter udbetaling. Kommunalbestyrelsen godkendte, at ordningen skal
evalueres efter 1 ar.

Med denne sag orienterer administrationen om resultatet af den gennemforte evaluering.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage evaluering af ordning med dispensation for indhentning af dokumentation for brug af enkeltydelser og
mindre lgbende udgifter til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Hvidovre Kommune har mulighed for at deekke udgifter til indkeb af bohave i forbindelse med, at borgere med
begreensede midler flytter til egen bolig. Det drejer sig typisk om mellem 25 og 30 sager pr. ar. Tildelingen af
enkeltydelser til etablering kan for eksempel omfatte borgere, der som folge af endt afsoning eller et leengere ophold pa
enten asylcenter eller Vandrehjemmet Belaeegningen ikke har haft mulighed for selv at spare op til mebler med videre. I
sadanne tilfeelde bevilges der typisk et belgb som udbetales til borgerens NemKonto til indkeb af det mest nedvendige.

Administrationen skal i forbindelse med ovenstaende indhente dokumentation fra borgeren vedrerende brugen af selv smé
enkeltydelser til etablering eller kost, hvor belgbet udbetales direkte til borgers NemKonto. Det drejer sig om
enkeltydelser efter Aktivloven og Integrationsloven under 3.000 kr. til etablering eller labende udbetalinger pd under
1.000 kr. til kost pr. maned.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. april 2023, at administrationen kan udbetale mindre belgb til etablering til
borgers NemKonto uden krav om bilag. Kommunalbestyrelsen godkendte samtidig, at ordningen evalueres efter 1 ar.

Administrationen har evalueret ordningen. Evalueringen viser, at ordningen fungerer hensigtsmassigt. Ordningen har ikke
medfort stigende udgifter pd omradet og samtidig har den frigivet tid til andre opgaver.



Det samlede regnskab for udbetaling af enkeltydelser har udviklet sig som angivet i nedenstaende tabel:

Udvikling i udgifter til enkeltydelser 2021 2022 2023
Hjelp til enkeltudgifter og flytning  1.336.876 1.402.239 534.070

Heraf enkeltudgifter < 3.000 kr. 140.569 176.210 130.012

Som det ses i tabellen, er udgifterne til enkeltydelser samlet set og til udgifter under 3.000 kr. faldet fra 2022 til 2023.

Administrationen kan pege pa flere arsager til dette fald. Forst og fremmest er boligselskaberne blevet bedre til at sende
restancerne tidligt. Det betyder, at hvor de tidligere sendte regninger pa restancer for 4-6 méneders husleje, sender de nu
for 1-2 maneder, hvilket er en vasentlig reduktion.

Dernzast er mengden af hovedrengeringer ogsa faldet. De udger en betragtelig udgift i de perioder, hvor vi har dem.

Og endelig har Hvidovre Kommune ikke haft det samme antal kvoteflygtninge i 2023 som tidligere. I 2023 modtog
Hvidovre Kommune kun én kvoteflygtning.

Politiske beslutninger og aftaler
P& mede den 25. april 2023 i Kommunalbestyrelsen blev det godkendst, at der i sager, hvor der bevilges enkeltydelser efter

Aktivloven og Integrationsloven under 3.000 kr. til etablering eller lobende udbetalinger pa under 1.000 kr. pr. méned, kan
ses bort fra kravet om, at der ligger kvitteringer for borgeres kab efter udbetaling.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at ordningen skal evalueres efter 1 ar.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter § 44 1 Bekendtgerelse om statsrefusion og tilskud samt regnskabsafleeggelse og revision pé visse omrader inden for
Social- og Indenrigsministeriets, Beskaftigelsesministeriets, Udleendinge- og Integrationsministeriets, Berne- og
Undervisningsministeriets og Indenrigs- og Boligministeriets ressortomrader, nr. 1681 af 11. december 2023. Heri er det
beskrevet, at kommunalbestyrelsen kan beslutte, at det inden for en belgbsgraense ikke er nedvendigt, at der foreligger
dokumentation (kvittering) for, hvorledes hjelpen er anvendt.



Punkt 12: Orientering om status pa Vzrket - Hvidovre Rusmiddelcenter

24/10900
Beslutningstema

Center for Handicap og Psykiatri 4bnede Varket — Hvidovre Rusmiddelcenter 1. november 2023 og tilbyder ambulant
stofmisbrugsbehandling efter § 101 i eget regi.

Nervarende sag beskriver aktivitetsudviklingen og malgruppen i Varket gennem det forste halve ér efter abningen. Der
har veeret mange henvendelser fra borgere, der ensker at modtage stofmisbrugsbehandling i Varket, og aktuelt er antallet
af borgere i behandling pa det niveau, som i det forberedende arbejde blev skennet som husets kapacitet.

Der er fortsat en del borgerne i mélgruppen, der modtager stofmisbrugsbehandling i andre tilbud, hvilket skyldes, at der er
frit valg pd omradet, samt at de fysiske rammer i tilbuddet ikke tillader, at alle borgere i malgruppen kan modtage
stofmisbrugsbehandling i Verket

Indstilling
Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen til efterretning

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri 4bnede Vaerket — Hvidovre Rusmiddelcenter 1. november 2023. Baggrunden for
etableringen af Varket var at tilbyde ambulant stofmisbrugsbehandling i eget regi fremfor udelukkende at kebe pladser i
eksterne behandlingstilbud.

Ved at hjemtage en del af opgaven er det vurderingen, at der kan sikres en faglig kvalitet, lettere skabes sammenhange
med evrige tilbud i Hvidovre Kommune, samt at der kan findes en besparelse pa de enkelte behandlingsforlab.

Verket tilbyder stofmisbrugsbehandling efter § 101 i Serviceloven, som er social behandling til borgere i stofmisbrug.
Det er ambulant behandling i dagtimerne, der kan gennemferes bade som individuelle og som gruppesamtaler. Der er ikke
tale om substitutionsbehandling eller alkoholbehandling. Mélgruppen er borgere over 18 ér.

Udvikling i antal borgere i behandling

I forste kvartal af 2024 har 129 borgere fra Hvidovre Kommune, veret i ambulant behandling efter § 101 uden
substitution. Heraf har 76 borgere modtaget behandling i Vearket og 53 hos eksterne tilbud. Til sammenligningen var der i
forste kvartal 2022 71 borgere og i 2023 81 borgere i ambulant behandling efter § 101 i serviceloven. Alle i eksterne
behandlingstilbud.



Der er saledes samlet set tale om en stigning i antallet af borgere i ambulant stofmisbrugsbehandling uden substitution pa
59 % (netto) fra 2023 til 2024. Disse borgere er kommet til efter abningen af Verket. Der er samtidig en nedgang pa 35 %
i antallet af borgere, der modtager behandling i et eksternt behandlingstilbud.

Stigningen i antallet af borgere, der modtager rusmiddelbehandling kan skyldes, at der er kommet et lokalt tilbud. Den
tendens er velkendt fra andre kommuner, hvor &bningen af et lokalt tilbud har veere medvirkende arsag til, at borgere, der
ikke er i behandling, henvender sig for at komme i et forleb.

Takster

Vearkets dagstakst til ambulant stofmisbrugsbehandling er for 2024 196 kr. pr. dag svarende til 71.540 kr. pr ar. Til
sammenligning af dagtaksten hos de afdelinger af KABS, som varetager behandling af samme malgruppe 305 kr. pr. dag,
hvilket svarer til 111.325 kr. ar. pr. ar.

Borgere i behandling

Ved slutningen af april 2024 er der 55 borgere i stofmisbrugsbehandling i Varket, mens der til sammenligning er 34
borgere, der modtager ambulant stofmisbrugsbehandling uden substitution i eksterne tilbud.

Kensfordelingen for borgerne, der modtager behandling i Verket er 73 % maend og 27 % kvinder, mens fordelingen er 64
% maend og 36 % kvinder i de eksterne forlgb. Gennemsnitsalderen er stort set den samme. For borgere i behandling i
Vearket er den 34,2 ar og 33,6 ar for borgere i behandling eksternt. 38 % af de borgerne, der modtager
rusmiddelbehandling i Verket er i beskaftigelse eller i et uddannelsesforlgb. Der er ikke tal for borgere i behandling i
eksterne tilbud.

Den primare udfordring for bade nuvaerende og tidligere borgere i Verket er forbrug af hash og kokain.

I lgbet af forste kvartal er der opstartet gruppebehandling i Vearket. Et gruppeforleb er gennemfort og to er i gang. Hvis
det skennes nedvendigt, kan borgerne godt modtage bade behandling i et gruppeforlab og som enkeltsamtaler.

Behandlingsperioder

Eftersom Vearket kun har varet i drift i ca. et halvt ar, er der pa nuvarende tidspunkt ikke et tilstraekkeligt datagrundlag til
at beregne perioderne for behandlingsforlgbene.

Administrationen vil felge op pé perioderne for stofmisbrugsbehandlingen bade i Varket og i eksterne behandlingstilbud,
nar datagrundlaget er tilstraekkeligt. Fremadrettet vil der ogsa vere fokus pa, hvor stor en andel af borgerne, der
gennemferer deres behandlingsforlgb samt hvor stor en andel, der far stabiliseret deres forbrug eller bliver stoffrie efter
endt behandling.

Kapacitet i Vaerket

I det forberedende arbejde med udviklingen af tilbuddet blev det skennet, at huset kan rumme ca. 80 borgere i
stofmisbrugsbehandling arligt. Behandlingsforlgbene skonnes at vare 8 méneder, hvilket svarer til, at 53 borgere kan vare
i forleb ad gangen. Med de 55 borgere, som er indskrevet ultimo april betyder det, at den estimerede kapacitet i Verket er
néet og det forst er muligt at starte nye forleb op, nér igangvaerende forleb afsluttes. Det betyder, at Hvidovre Kommune
er nedt til at kebe pladser hos eksterne behandlingstilbud, hvilket i gennemsnit er til en hejere pris.



Hyvis kapaciteten i Verket pa sigt skal udvides, vil der som udgangspunkt vaere behov for etablering af flere
arbejdspladser og samtale- og grupperum, hvilket imidlertid ikke er muligt inden for de nuvarende fysiske rammer pé
Bibliotekve;j.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 18. juni 2016 vedtog Kommunalbestyrelsen Handleplanen for det voksenspecialiserede omrade. Et af initiativerne i
handleplanen er etablering af eget rusmiddelcenter.

Den 31. marts 2020, punkt 21, Beslutning om etablering af rusmiddelcenter for voksne, godkendte Kommunalbestyrelsen
folgende:

Kommunalbestyrelsen godkendte placering pa Biblioteksvej 52.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at der anvendes 0,8 mio. kr. til etablering af rusmiddelcenter for voksne og disse
finansieres inden for den samlede anlaegsramme i 2020.

Kommunalbestyrelsen godkendte, at der bevilliges 59.500 kr. arligt til rengering og 69.300 kr. arligt til
bygningsvedligeholdelse af rusmiddelcentret finansieret af kassen.

Den 23. marts 2021, punkt 25, Beslutning — Endelig vedtagelse af Lokalplan 239 for offentlige formal pa Bibliotekvej 50-
52. Kommunalbestyrelsen godkendte Lokalplan 239 for offentlige formél pa Biblioteksvej 50-52 med folgende
@ndringer:

a) § 5.6 om forbud mod kelder i ny bebyggelse udtages af lokalplanen.

b) sidste del af § 5.7 @ndres til folgende: “Der skal ved nybyggeri og ombygning af eksisterende bebyggelse udfores
skybrudssikring af kaeldre.”

c) servitut af 28. september 2020 lebenummer 1012269161 tilfojes til listen over tinglyste dokumenter i lokalplanens
redegarelse pa side 11.

d) beplantningsbaltet beskrevet i § 8.4 og vist pé planbilag 4 justeres, s& det udelukkende gér langs lokalplansomridets
sydlige og vestlige skel.

Den 21. juni 2022 godkendte Kommunalbestyrelsen at give en tilleegsbevilling pa 1.335.000 kr. til etablering af
rusmiddelcenter pa Bibliotekvej 52 finansieret af kassebeholdningen.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

Servicelovens § 101. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde social behandling til personer med et stofmisbrug



Punkt 13: Orientering - Nettokatalog over udvalgte puljer og fonde med
mulig relevans for fundraising i 2024

23/28842
Beslutningstema

I Hvidovre Kommune arbejder administrationen ud fra et flles ”Arshjul for strategisk og dialogbaseret fundraising”.

Gennem arshjulet udarbejdes der hvert ar et nettokatalog over udvalgte puljer og fonde med mulig relevans for
fundraising.

Fagudvalgene skal tage direkterernes orientering om arets nettokatalog til efterretning.

Indstilling

Direktorerne indstiller overfor Kultur- og Fritidsudvalget, Berne- og Uddannelsesudvalget, Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget, Klima-, Milje- og Teknikudvalget, By- og Planudvalget og
Okonomiudvalget:

1. At tage orienteringen om “Nettokatalog over udvalgte puljer og fonde med mulig relevans for fundraising i 2024”
(bilag 1) til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Center for Digitalisering, Kommunikation og Erhverv har skrevet dagsordenspunktet.

»Arshjul for strategisk og dialogbaseret fundraising” skal understette, at de politiske visioner og malsatninger og
administrative udviklingsprocesser teenkes sammen med viden om, hvordan fundraising kan bidrage til at skabe kvalitet
og udvikling i kommunens tilbud til gavn for borgere og virksomheder.

Med denne rammes&tning som baggrund udarbejder kommunens fundraiser hvert ar forst et bruttokatalog og derneest et
nettokatalog over udvalgte puljer og fonde med mulig relevans for fundraising.

Tilblivelsen af nettokataloget foregar ved at fundraiseren holder bilaterale dialogmeder med ledelsen og udvalgte
medarbejdere i centrene.

Pé dialogmederne gennemgar fundraiseren og centrene arets bruttokatalog, og udvalger herfra de puljer og fonde, som
KAN vere relevante at ansgge. Der besluttes sédledes IKKE pa maderne, at de udvalgte puljer og fonde SKAL ansgges.
Denne beslutning sker pé et senere tidspunkt.

Nar maderne er atholdt, samler fundraiseren alle de udvalgte puljer og fonde i et nettokatalog. Nettokataloget kommer
herefter til orientering og droftelse forst i direktionen og dernast i chefforum. Pa den méade fér ledelsen mulighed for at
tage en falles droftelse af saerlige temaer og sterre tvaergaende projektmuligheder, som findes i nettokataloget.



Nettokataloget for i &r — ”Nettokatalog over udvalgte puljer og fonde med mulig relevans for fundraising i 2024” —
fremgar af bilag 1:

e Pas. 5ikataloget fremgér en kort laesevejledning til kataloget.
e Pas. 61 kataloget fremgér et overbliksskema over centrenes udvalgte puljer og fonde.
e Pés. 7-17 findes der resuméer fra dialogmederne i centrene. Hér fremgér de kommentarer, som centrene knytter an

til de enkelte udvalgte puljer/fonde.
e Pas. 18-40 findes der mere detaljerede beskrivelser og oplysninger om den enkelte udvalgte pulje og fond.

Politiske beslutninger og aftaler

@konomiudvalget tog d. 18. marts 2019 til efterretning, at Hvidovre Kommunes arbejdsgange med fundraising igennem
et finansér foregér efter et fxlles ”Arshjul for strategisk og dialogbaseret fundraising”.

Okonomiudvalget tog d. 6. januar 2024 orientering om @ndret procedure for ansggning af puljer og fonde samt @ndring af
den generelle tilgang til ansggning af pulje- og fondsmidler til efterretning. I samme forbindelse gnskede
okonomiudvalget, at fagudvalgene fremadrettet arligt far arets Nettokatalog over udvalgte puljer og fonde med mulig
relevans for fundraising” til efterretning.

Okonomiske konsekvenser

Inge okonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.
Retsgrundlag

Denne sag er ikke omfattet af et retsgrundlag.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Bilag 1. Nettokatalog over udvalgte puljer og fonde med mulig relevans for fundraising i1 2024



Punkt 14: Orientering - Central udmelding om felles kommunal opgave
vedrorende borgere med udviklingshamning og dom

24/11214
Beslutningstema

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om en faelleskommunalopgave med at finde en lgsning pa anbringelser af
udviklingsheemmede med dom.

Social- og Boligstyrelsen har bedt kommunerne om at finde en samlet lgsning. Styrelsen kan péleegge kommunerne at
etablere nye tilbud, hvilket kan ege udgifterne for landets kommuner.

Arbejdet med en feelles kommunal lgsning koordineres af KKR og embedsmandsudvalget, og kommunerne holdes
lebende orienteret

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage sagen til efterretning

Indstilling
Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen om det pabegyndte arbejde med den fornyede centrale udmelding til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Social- og Boligstyrelsen har udsendt en Central Udmelding vedrarende borgere med udviklingshemning og dom, der har
behov for anbringelse i en sikret afdeling. Udmeldingen pépeger udfordringer i de fysiske og faglige rammer pé det
eksisterende landsdeekkende tilbud, Kofoedsminde. Behovet for pladser p4 Kofoedsminde er mere end fordoblet siden
2014, hvilket har fort til bekymring for bade kvaliteten og de fysiske rammer.

Styrelsen vurderer at, det er uhensigtsmeessigt med kun ét tilbud i landet, og beder derfor kommunerne om en samlet
logsning pé placeringen af borgere med behov for sikret anbringelse. Dette inkluderer etablering af en sikret institution i
Vestdanmark. Kommunerne finder, at opgaven er fagligt, ressourcemaessigt og ekonomisk kraevende at lofte for en
enkelte kommune, og kommunerne har peget pa at der er behov for gkonomisk stette fra staten.

En felleskommunal styregruppe og arbejdsgruppe er nedsat for at tackle opgaven, men der er endnu ikke et driftspalaeg.
Styrelsen har dog mulighed for at paleegge kommuner eller regionsrad at etablere et tilbud, hvilket kan medfere ogede
udgifter til hhv kommunerne og regioner. Der arbejdes ogsa pé at finde alternative lgsninger gennem samarbejde pa tvers
af sektorer.



Der kan laeses mere om den Centrale Udmelding og det fortsatte arbejde i det vedlagte bilag (vedlagt som bilag ”Om
Central Udmelding vedr. borgere med udviklingsheemning og dom — fornyet behandling”).

Arbejdet med at besvare udmeldingen varetages af kommunerne i regi af KKR og embedsmandsudvalget for det
specialiserede socialomrade. Kommunerne vil blive lobende orienteret via KKR.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen gkonomiske konsekvenser af det konkrete orienteringspunkt.
Retsgrundlag

Bekendtgerelse af lov om social service, LBK nr. 67 af 22/01/2024.
Bilag

Om Central Udmelding vedr. borgere med udviklingshemning og dom - fornyet behandling.pdf



Punkt 15: Eventuelt

23/27894
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-06-2024

Idris Yorulmaz (A) spurgte til:

Hvor mange unge er der i Hvidovre Kommune under 30 ar, som hverken er i uddannelsen eller job?

Hvor mange unge er der i Hvidovre Kommune under 30 ar, som bor hjemme hos deres foraldre, som hverken er i job
eller uddannelsen?

Hvilket tilbud er der for borgere under 30 &r, som har psykiske udfordringer og har besvar med at starte pa uddannelse
eller komme i job?
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