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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/33989

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

21/33989

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Direktøren orienterede om kommunens håndtering af ukrainere, som er kommet til kommunen.

 

Direktøren orienterede om valg til brugerrådet på hjemmehjælpsområdet.



Punkt 3: Orientering - Sundhedsprofil for region og kommuner 2021

19/30005

Beslutningstema

Hvert fjerde år udgiver Center for Klinisk Forskning og Forebyggelse en rapport over borgernes sundhedsvaner og
sygdom i Region Hovedstaden. Ældre- og Sundhedsudvalget vil få præsenteret væsentlige resultater fra rapporten om
sundhedsvaner og sygdom blandt borgere i Hvidovre Kommune på møde den 4. april 2022.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at præsentationen af rapporten ”Region Hovedstadens Sundhedsprofil 2021” tages til efterretning.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Region Hovedstadens Sundhedsprofil blev lanceret onsdag den 23. marts 2022. Rapporten er baseret på en
spørgeskemaundersøgelse om borgernes sundhedsvaner og sygdomme, som blev foretaget i foråret 2021. Spørgeskemaet
blev sendt til 2.450 borgere i Hvidovre Kommune, hvor svarprocenten var 55,1 %. Samme undersøgelse blev foretaget i
2007, 2010, 2013 og 2017.

 

Center for Sundhed og Ældre vil fremlægge væsentlige resultater fra rapporten på nærværende møde. På mødet vil der
være mulig for udvalget for at stille spørgsmål til betydningen af resultaterne. Resultaterne fra rapporten vil blive brugt i
udarbejdelsen af den ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2023-2026.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 25. april 2018, punkt 5, tog Ældre- og Sundhedsudvalget præsentation af rapporten ”Sundhedsprofil for region og
kommuner 2017” til efterretning.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Det følger af sundhedslovens § 119, stk. 1-2, jf. lovbekendtgørelse nr. 210 af 27. januar 2022 med senere ændringer, at
Kommunalbestyrelsen ved varetagelsen af kommunens opgaver i forhold til borgerne har ansvaret for at skabe rammer for
en sund levevis, og at kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Sundhedsmæssige konsekvenser



Regions Hovedstadens Sundhedsprofil 2021 giver både et indblik i, hvordan sundhedstilstanden er blandt borgerne i
Hvidovre Kommune, og et indblik i, hvordan tilstanden er sammenlignet med andre kommuner i Region Hovedstaden.



Punkt 4: Drøftelse - Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2023-2026

21/32703

Beslutningstema

Hvidovre Kommune skal i 2023 have ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik. Alle fagcentre i Hvidovre Kommune og
relevante målgrupper vil i 2022 blive involveret i arbejdet med den ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik med henblik på
at finde det rette ambitionsniveau for målene i den kommende politik.

Administrationen vil på mødet præsentere arbejdet med den ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik. Herefter skal Ældre
og Sundhedsudvalget drøfte hvilke målgrupper, der kan sættes særligt fokus på i arbejdet med sundhed og forebyggelse i
Hvidovre de kommende fire år samt godkende proces for udarbejdelse af politikken.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

1. at drøfte hvilke målgrupper, der kan sættes særligt fokus på i Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2023-2026.
2. at godkende proces for udarbejdelsen af Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2023-2026 til efterretning.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Ad 1. Drøftet.

Ad 2. Retur til administrationen.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Hvidovre Kommunes nuværende Sundheds- og Forebyggelsespolitik udløber i 2022. Administrationen har påbegyndt
udarbejdelsen af en ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik, som skal gælde i perioden 2023-2026. Sundheds- og
Forebyggelsespolitikken skal udgøre den ramme, hvori sundheds- og forebyggelsesinitiativer forankres bredt i Hvidovre
Kommune i samarbejde med relevante samarbejdspartnere.

 

Værdier, temaer og målgrupper i Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2023-2026

Med den nuværende Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2019-2022, er Hvidovre Kommune nået langt med at skabe mere
sundhed for borgerne i Hvidovre. Men der er stadigvæk mere, der kan gøres.

 

Arbejdet har taget udgangspunkt i tre værdier: sunde rammer, lighed i sundhed og den nære sundhed. Værdierne er
stadigvæk aktuelle at arbejde ud fra, da de har været med til at definere retningen for de mål, der er arbejdet med.
Værdierne bidrager til, at den fysiske og mentale sundhed forbedres for mange borgere i Hvidovre.

 

Herudover er der arbejdet med temaerne: Fysisk aktivitet, Mad og måltider, Tobak, Mental sundhed, Alkohol og Stoffer.
Vi forventer, at resultaterne i Sundhedsprofil for region og kommuner 2021 vil afspejle, at disse temaer stadigvæk er
relevante, da det historisk set er inden for ovenstående temaer, at borgerne i Hvidovre har de største sundhedsmæssige
udfordringer.

 



Administrationen ønsker i højere grad end tidligere at sætte fokus på udvalgte målgrupper for at intensivere indsatserne
der, hvor der er størst behov.

 

Den nuværende Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2019-2022 er vedlagt som bilag (vedlagt som bilag ”Sundheds- og
Forebyggelsespolitik 2019-2022”).

 

 

Proces for udarbejdelse af Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2023-2026

Arbejdet med forebyggelse og sundhedsfremme går på tværs af fagcentre. Center for Sundhed og Ældre har primo 2022
indledt dialog med Hvidovre Kommunes fagcentre med henblik på at udarbejde en ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik.
Den ny politik skal styrke de gode indsatser, der allerede er i gang, samt danne grundlag for nye initiativer på tværs. 

 

I april samles fagcentrene på tre møder, hvor målgrupper og indsatsområder til den kommende Sundheds- og
Forebyggelsespolitik drøftes.

 

På baggrund af input fra fagcentre samt Ældre og Sundhedsudvalget inviteres udvalgte målgrupper til dialogmøde i
maj/juni.

 

I løbet af sommeren 2022 arbejdes der på at skrive den ny politik på baggrund af alle indkomne input,
Sundhedsprofilundersøgelsen 2021 samt Sundhedsstyrelsens Forebyggelsespakker. Fagcentrene får mulighed for at give
feedback på de foreslåede målsætninger.

 

Politikken præsenteres på fagudvalg i november 2022 og forventes godkendt i KB december 2022.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 18. december 2018, pkt. 20, godkendte kommunalbestyrelsen ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik for Hvidovre
Kommune gældende i årene 2019-2022.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Det følger af sundhedslovens § 119, stk. 1-2, jf. lovbekendtgørelse nr. 210 af 27. januar 2022 med senere ændringer, at
kommunalbestyrelsen ved varetagelsen af kommunens opgaver i forhold til borgerne har ansvaret for at skabe rammer for
en sund levevis, og at kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Mange har et ønske om et sundere liv, men kan synes, at det kan være en udfordring enten at komme i gang med at spise
sundere, være mere fysisk aktiv eller stoppe med at ryge. Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2023-2026 skal være med til
at støtte borgerne til en sundere hverdag med trivsel og livskvalitet, med øget fokus på dem, der har et særligt behov.



 

Miljømæssige konsekvenser

 
 

Bilag

Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2019-2022



Punkt 5: Beslutning - Bevilling af midler fra Socialstyrelsen til ’Et godt
ældreliv for socialt udsatte’

21/34095

Beslutningstema

Administrationen har ansøgt om og fået bevilliget i alt 3.648.680 kr. fra Socialstyrelsen til projektet ’Et Godt Ældreliv for
socialt udsatte’.

 

Kommunalbestyrelsen skal godkende bevillingen af puljemidler fra Socialstyrelsen og godkende, at der gives henholdsvis
indtægts- og udgiftsbevilling på 3.648.680 kr. i projektperioden 1. oktober 2021 til 31. december 2024.

Indstilling

Direktøren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Ældre- og Sundhedsudvalget at anbefale over for
Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

 

1. at godkende Socialstyrelsens bevilling af puljemidler på i alt 3.648.680 kr. til projektet ’Et godt ældreliv for socialt
udsatte’ i perioden 1. oktober 2021 til 31. december 2024.

2. at godkende, at der gives henholdsvis indtægts- og udgiftsbevilling på 3.648.680 kr. fordelt på årene 2022 med
1.399.492 kr., 2023 med 1.119.594 kr. og 2024 med 1.129.594 kr.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 04-04-2022

Ad 1. – 2. Anbefales godkendt.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Ad 1. og 2. Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre og Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Administrationen har ansøgt om og fået bevilget midler fra ansøgningspuljen ”Et godt ældreliv for socialt udsatte”, som
har til formål at styrke koordinering af den samlede indsats for ældre socialt udsatte (typisk fra 50års alderen) med
komplekse problemer igennem anvendelsen af Samarbejdsmodellen, en model der er afprøvet blandt udsatte unge med
positive resultater, og som nu afprøves målrettet ældre socialt udsatte. Samarbejdsmodellen som metodisk tilgang skal
sikre systematisk inddragelse og tværfagligt samarbejde med en klar ansvarsfordeling og koordination af borgerens
indsatser med fokus på borgeres samlede situation, udfordringer og behov.

 

Projektet skal styrke den tværfaglige og tværsektorielle koordinering af den samlede indsats for ældre socialt udsatte, som
oftest har behov for pleje og omsorg i en tidligere alder, end ældre generelt. Ældre socialt udsatte kan allerede fra 50års
alderen have behov for en række former for samtidig støtte og indsatser på tværs af social-, psykiatri-, sundhed- og
ældreområdet. Der kan fx være behov for somatisk og personlig pleje, specialiserede pædagogisk indsats, omsorg,
behandling eller lignende fra kommune, civilsamfund og region.

 

Borgerens ønsker, håb og drømme i fokus



Formålet med projektet ”Et godt ældreliv for socialt udsatte” er, at ældre socialt udsatte via en sammenhængende og
koordineret indsats med fokus på borgerens egne ønsker, håb og drømme kan opnå øget trivsel og livskvalitet. I Hvidovre
Kommune skal projektet desuden bidrage til det igangværende arbejde med at skabe bedre koordinering og sammenhæng
i indsatser for udsatte borgere med komplicerede og tværgående sagsforløb. Der etableres et forpligtende samarbejde
mellem Center for Sundhed og Ældre og Center for Handicap og Psykiatri efter Samarbejdsmodellen med afsæt i
modellens tre kerneværdier: 1. recovery-orienteret tilgang, 2. helhedsorientering og 3. øget ejerskab. I praksis etableres en
organisering med deltagelse af medarbejdere og ledere fra begge centre.

 

Borgere i projektet støttes til at kunne deltage i et forløb, hvor der nedsættes et tværfagligt team for hver enkelt borger
bestående af fagprofessionelle, evt. personer fra borgerens personlige netværk og borgerens selv. Dette tværfaglige team
skal mødes mindst tre gange om året og skal samarbejde om, at borgeren kan opnå sine mål og drømme. En gruppe af
tværgående koordinatorer har ansvaret for borgerens forløb, herunder samarbejdet med borgeren, koordineringen med det
tværfaglige team og afholdelsen af de tværfaglige møder. En tværgående ledergruppe skal sikre ressourcer og
kompetencer for medarbejdere, som indgår i de tværfaglige teams.

 

Samarbejde med Socialstyrelsen og partnerskabskommuner

Hvidovre Kommune har forpligtet sig til at samarbejde med Socialstyrelsen og de to andre projektkommuner, Odder
Kommune og Vejen Kommune. Projektet evalueres af Socialstyrelsen.

 

Socialstyrelsen har bevilliget 3.648.680,00 kr. til brug i projektperioden fra den 1. oktober 2021 til den 31. december
2024. Der ansøges til socialstyrelsen om overførsel af midler for 2021 til 2022 ifm. fremsendelse af et justeret budget,
hvorfor beløbet for 2021 tillægges beløbet for 2022.

 

(vedlagt som bilag tilsagnsbrev og ansøgning til puljen)

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Den samlede bevilling indtægts- og udgiftsføres i kommunen.

 

Socialstyrelsen har givet tilsagn om 3.648.680 kr. Midlerne fordeles i år 2022 med 1.399.492 kr., år 2023 med 1.119.594
kr. og i år 2024 med 1.129.594 kr.

 

Bevillingen dækker over lønudgifter til projektleder og projektmedarbejdere.

Retsgrundlag

Bekendtgørelse om ansøgningspuljen til Et godt ældreliv for socialt udsatte gennem tilpasning af Samarbejdsmodellen,
Bekendtgørelse nr. 1032 af den 27. maj 2021.

Høring

Handicaprådet og Ældrerådets høringssvar vil indgå i sagens behandling.

Sundhedsmæssige konsekvenser



Projektet skal bidrage til en bedre trivsel og livskvalitet for ældre socialt udsatte borgere via en øget koordinering og
sammenhæng i indsatsen på tværes af social-, psykiatri-, sundhed og forebyggelses- samt ældreområdet.

Bilag

Tilsagnsbrev

Ansøgning til puljen

Ældrerådets høringssvar til Bevilling af midler fra Socialstyrelsen til Et godt ældreliv for socialt udsatte

Handicaprådets høringssvar til Et godt ældreliv for socialt udsatte". - Høringssvar ang. Et godt ældreliv for socialt udsatte

Administrationens bemærkninger til Ældrerådets høringssvar til Et godt ældreliv

Administrationens bemærkninger til Handicaprådets høringssvar til Et godt ældreliv



Punkt 6: Beslutning - Yderligere aktiviteter i Sundhedscentret

22/4082

Beslutningstema

I 2021 viste en evaluering af brugen af Sundhedscentret, at der har været et stigende antal borgere og aktiviteter i huset
siden åbningen. Der er dog stadig plads til mere aktivitet i huset. I evalueringen fremgår fire forslag fra Sundhedscentret
til at bringe yderligere aktivitet ind i huset. Ældre- og Sundhedsudvalget skal træffe beslutning om det første forslag, som
handler om at afholde aktiviteter under Ældreliv Hvidovre, sorggrupper og pårørendegrupper i Sundhedscentret. Udvalget
skal også tage orientering om, hvordan administrationen arbejder videre med de øvrige tre forslag, til efterretning.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget 

1. at godkende forslag 1 om at afholde aktiviteter under Ældreliv Hvidovre, sorggrupper og pårørendegrupper i
Sundhedscentret

2. at tage orienteringen om hvordan administrationen arbejder videre med forslag 2, 3 og 4 i Sundhedscentret til
efterretning

 

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Ad 1. Godkendt.

Ad 2. Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dagsordenspunktet.

 

Baggrund

I Hvidovre Kommunes budgetaftale for 2021 fremgik det, at der skulle ske en evaluering af genoptrænings- og
vedligeholdelsestræningsområdet samt anvendelsen af Hvidovre Sundhedscenter. På den baggrund har Center for Politik
og Ledelse udarbejdet en evaluering i 2021 (vedlagt som bilag ”Anvendelsen af Hvidovre Sundhedscenter samt
evaluering af genoptrænings- og vedligeholdelsesområdet”).

 

Evalueringen viste, at de to afdelinger Sundhed & Forebyggelse og Genoptræningen, som har til huse i Sundhedscentret,
har haft et stigende antal borgere og aktiviteter i huset siden åbningen. Videre konkluderede evalueringen på baggrund af
en brugertilfredsheds-undersøgelse, at langt de fleste (98%) af de adspurgte borgere var tilfredse med deres
genoptræningsforløb. Der er dog stadig plads til mere aktivitet i huset.

 

Evalueringen præsenterede en række initiativer, som de to afdelinger har taget for at udnytte den lokalemæssige kapacitet
yderligere. Det drejer sig primært om nye samarbejder med patientforeninger om fælles målgrupper og samarbejde med
Center for Beskæftigelse og Borgerservice om trænings- og mestringsforløb for sygemeldte borgere. Begge initiativer er
startet i efteråret 2021. Desuden lister evalueringen fire yderligere forslag fra området til at bringe aktivitet ind i huset.

 

I denne mødefremstilling kommer administrationen med beslutningsoplæg vedr. det første forslag. Desuden orienterer
administrationen kort om, hvad det ville kræve at gennemføre de øvrige tre forslag, og hvordan administrationen
planlægger at arbejde videre med dem.



 

Forslag 1: Afholde aktiviteter under Ældreliv Hvidovre, sorggrupper og pårørendegrupper i Sundhedscentret

Ældreliv Hvidovre er en kursusrække, som giver ældre inspiration og viden til at kunne leve et selvstændigt og aktivt liv.
Med dette forslag flyttes kurserne i Ældreliv, pårørendegrupper og sorggrupper til Hvidovre Sundhedscenter fra bl.a.
Aktivitetscentret og Enghøjhuset. 

 

Ved at flytte Ældreliv Hvidovre, sorggrupper, pårørendegrupper og intern undervisning til Sundhedscentret ville centrets
aktiviteter kunne samles ét sted. Det er i overensstemmelse med visionen for Sundhedscentret, som var at skabe én
indgang til sundhed for borgerne i Hvidovre, hvor den sundhedsfaglige behandling og rådgivning samles, og den faglige
synergi udvikles til glæde for borgerne og medarbejderne. Det er ønsket med forslaget, at borgerne på den måde i endnu
højere grad vil opleve, at de har et velfungerende sundhedscenter med moderne faciliteter. 

 

Forslaget indebærer, at ca. 100 flere borgere årligt kommer i Sundhedscentret i regi af Ældreliv Hvidovre. Dertil kommer
ca. 150 flere borgere i regi af sorggrupper og pårørendegrupper i 8 ugers forløb årligt.

 

Med forslaget vil den borgerrettede undervisning, så vidt muligt, blive afholdt i stueplan i Sundhedscentret. Mens det
nuværende undervisningslokale i kælderlokalet i Sundhedscentret mere bliver brugt til personalerettede aktiviteter som fx
møder og kompetenceudvikling, som for øjeblikket i et vist omfang foregår ude af huset.

 

Forslag 2: Tilbyde dele af den vederlagsfrie fysioterapi i Sundhedscentret

Vederlagsfri fysioterapi er omkostningsfri fysioterapi til bestemte patientgrupper med varige og kroniske lidelser som fx
Parkinsons. Borgere, der er henvist til vederlagsfri fysioterapi, kan frit vælge mellem privatpraktiserende fysioterapeuter
eller tilbud om vederlagsfri fysioterapi, som kommunen har etableret. Hvidovre Kommune har ikke etableret egne tilbud,
men gør det med dette forslag.

 

Hvidovre Kommune har de sidste fire år brugt i gennemsnit 8,2 mio. kr. pr. år på den vederlagsfrie fysioterapi til
borgerne. Det kunne muligvis være en god business case for kommunen at tilbyde borgerne dele af behandlingen hos
kommunens egne fysioterapeuter. Det kræver dog nærmere undersøgelser at udarbejde en retvisende business case.

 

For det første er det ikke sikkert, at der er tilstrækkelig lokalekapacitet i Sundhedscentret til at igangsætte alle de fire
forslag om yderligere aktivitet. Der foreligger ikke systematiske registreringer af den nuværende udnyttelse af lokalerne i
Sundhedscentret. Sundhedscentret har derfor planlagt målinger af lokaleudnyttelsen i 2022. Forslaget om den vederlagsfri
fysioterapi kan dog godt varetages af kommunen i borgers eget hjem, men det har betydning for business casen, om
fysioterapien foregår i borgers hjem eller i Sundhedscentret.

 

For det andet skal det - før business casen kan udarbejdes - undersøges nærmere, hvordan en kommunal
opgavevaretagelse af dele af den vederlagsfrie fysioterapi bedst kan tilrettelægges ud fra den sundhedsfaglige evidens på
området og erfaringer fra andre kommuner. Under alle omstændigheder vil det i sidste ende være en politisk beslutning,
om opgaven kun skal varetages af privatpraktiserende fysioterapeuter eller også af kommunalt ansatte fysioterapeuter.  

 

Forslag 3: Invitere private sundhedsaktører ind, fx psykolog og fodterapeut

og forslag 4: Invitere aftenskolerne til at bruge træningssale



De borgere, der benytter tilbuddene i Hvidovre Sundhedscenter, har ofte også behov for at benytte private
sundhedsaktører eller aftenskoler. For eksempel har flere af de nuværende målgrupper diabetes og besøger jævnligt en
fodterapeut. Flere borgere benytter f.eks. også gymnastik /bevægelseshold eller KOL hold på aftenskolerne FORA og
AOF.

 

Med forslag 3 og 4 øges lokaleudnyttelsen i Sundhedscenteret ved at invitere private sundhedsaktører og aftenskoler ind i
huset. Særligt kan dette være relevant udenfor Sundhedscentrets normale åbningstid, hvor lokaleudnyttelsen er lavest.
Formålet med at invitere private sundhedsaktører eller aftenskoler ind er også, at de medvirker til at indfri ambitionen om
én indgang for borgeren og bidrager til faglige synergier i Sundhedscentret.

 

Administrationen har ikke noget overblik over, hvor stor interessen er fra private sundhedsaktører og aftenskoler for at
benytte lokaler i Sundhedscentret, særligt i ydertidspunkterne. For at få indtryk af omfanget af interessen og mulighederne
for et tættere samarbejde vil administrationen bredt invitere aktører med sundhedsfremmende aktiviteter til et kaffemøde i
2022.

 

Der kan være økonomiske konsekvenser af at invitere flere eksterne aktører til at bruge lokaler i Sundhedscentret. Private
aktører skal betale leje på markedsniveau. Det gælder ikke for aftenskolerne, hvis de er kategoriseret som folkeoplysende.
Desuden kan flere aktørers brug af Sundhedscentrets lokaler indebære mere slitage og ekstra rengøring.

 

Den videre proces

På baggrund af bl.a. tilbagemeldingerne fra kaffemødet vil administrationen i slutningen af 2022 komme med et
beslutningsoplæg til Kommunalbestyrelsen vedr. private sundhedsaktørers brug af lokalerne i Sundhedscentret (forslag 3)
og en orientering om aftenskolers brug af lokalerne (forslag 4).

Kommunalbestyrelsen vil også blive præsenteret for et beslutningsoplæg om at tilbyde dele af den vederlagsfrie
fysioterapi i Sundhedscentret med tilhørende business case (forslag 2) i slutningen af 2022.

Hvis Kommunalbestyrelsen godkender afholdelse af Ældreliv, pårørendegrupper og sorggrupper i Sundhedscentret
(forslag 1), så implementeres forslaget indenfor et halvt år. 

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 6. oktober 2020 under punkt 3, 2. behandling af budgetforslag 2021 og
overslagsårene 2022-2024. Punktets bilag 8 indeholder Politisk aftale i Hvidovre Kommune for 2021 og overslagsårene
2022-2024.

 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 27. april 2021, under punkt 8 kommissorium for evaluering af genoptrænings- og
vedligeholdelsestræningsområdet, samt af anvendelsen af Hvidovre Sundhedscenter, med den tilføjelse, at det af
kommissoriet skal fremgå, at der skal medtages en evaluering af, hvilke forudsætninger, der har ændret sig siden
beslutningen om at indrette Sundhedscenteret, som har gjort, at Sundhedscenteret ikke benyttes i et omfang som forudsat.

 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 30. november 2021, under punkt 10, evaluering af genoptrænings- og
vedligeholdelsestræningsområdet samt af anvendelsen af Hvidovre Sundhedscenter.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag



Sundhedslovens § 119, stk.2, jf. lovbekendtgørelse nr. 210 af 27. januar 2022 med senere ændringer, efter hvilken
kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne.

 

Sundhedslovens § 140a, stk. 1 og 2, jf. lovbekendtgørelse nr. 210 af 27. januar 2022 med senere ændringer, efter hvilken
kommunalbestyrelsen tilbyder vederlagsfri behandling hos en fysioterapeut i praksissektoren efter lægehenvisning.
Kommunalbestyrelsen kan herudover tilbyde vederlagsfri behandling ved at etablere tilbud om fysioterapi på egne
institutioner eller ved indgåelse af aftaler herom med andre kommunalbestyrelser eller private institutioner.

Høring

Ældrerådet bliver hørt i denne sag. Notat med administrationens vurdering af høringssvar vil blive eftersendt eller omdelt
inden sagens behandling.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Et af formålene med de fire forslag om øget udnyttelse af Sundhedscentrets lokaler er at øge synergieffekterne af de
sundhedsfaglige indsatser i huset til glæde for borgerne.

Bilag

Anvendelse af Hvidovre Sundhedscentret samt evaluering af genoptrænings- og vedligeholdelsestræningsområdet

Ældrerådets høringssvar til yderligere aktiviteter i Sundhedscentret

Forklæde til Ældrerådets høringssvar vedr. Hvidovre Sundhedscenter



Punkt 7: Beslutning - Uddeling af midler fra Sundhedspuljen 2022

21/32555

Beslutningstema

Midler fra Hvidovre Kommunes Sundhedspulje 2022 skal uddeles.

 

Ældre- og Sundhedsudvalget skal på baggrund af de indkomne ansøgninger og administrationens forslag til fordeling
beslutte, hvordan midlerne fra Sundhedspuljen 2022 skal fordeles. Der er modtaget i alt 20 ansøgninger til
Sundhedspuljen 2022, og der er i alt 263.876 kr. til rådighed til uddeling fra ansøgningspuljen.

 

Administrationen anbefaler, at der uddeles 263.770 kr. fra ansøgningspuljen.

 

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at godkende administrationens anbefaling til uddeling af midler fra Sundhedspuljen 2022.

 

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Godkendt.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Midler fra Hvidovre Kommunes Sundhedspulje kan søges af klubber, foreninger, interesseorganisationer og kommunale
institutioner. Der kan søges om midler til projekter af et eller to års varighed.

På Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019 blev det besluttet at videreføre de ansøgningskriterier, som
udvalget besluttede i forbindelse med Sundhedspuljen i 2017 og som også blev anvendt i 2018. Det blev samtidig
besluttet at ændre ansøgningsproceduren, så der som noget nyt kunne søges om midler til projekter af et eller to års
varighed.

 

 

Ansøgningskriterier er tilpasset Sundheds- og Forebyggelsespolitikken 2019-22 og er som følger:

1. Ansøger er en klub, forening, interesseorganisation eller en kommunal institution
2. Ansøger udbyder en ny aktivitet eller udbygger en eksisterende aktivitet – der vil blive lagt særligt vægt på

indsatser, der fokuserer på varig forandring og forankring
3. Ansøgers aktivitet inkluderer foreningsuvante og/eller ikke-aktive borgere – der vil blive lagt særligt vægt på tilbud,

der inkluderer særlige målgrupper, f.eks. voksne med handicap, psykisk sygdom eller kronisk sygdom
4. Aktiviteten understøtter temaerne i Hvidovre Kommunes Sundheds- og Forebyggelsespolitik 2019-2022: ”Sunde

rammer”, ”Lighed i sundhed” og/eller ”Den nære sundhed”.



 

Ansøgningsperioden var fra den 13. januar til den 20. februar 2022. Der er modtaget i alt 20 ansøgninger og ansøgt for i
alt 716.280 kr. i 2022 og 276.520 kr. i 2023.

 

Administrationen anbefaler, at der samlet uddeles 263.770 kr. i 2022 samt reserveres 109.000 kr. fra Sundhedspuljen 2023
til 2-årige projekter.

 

 

En samlet oversigt over ansøgninger til Sundhedspuljen 2022 er vedlagt som bilag ”Oversigt over ansøgninger til
Sundhedspuljen 2022”.

 

Administrationens vurdering af indkomne ansøgninger med forslag til fordeling af Sundhedspuljen 2022 er vedlagt som
bilag ”Administrationens anbefaling til uddeling af midler fra Sundhedspuljen 2022”.

 

Politiske beslutninger og aftaler

Den 10. januar 2022, punkt 7, tog Ældre og Sundhedsudvalget orientering om anvendelsen af Sundhedspuljen 2022 til
efterretning.

 

Den 7. juni 2021, punkt 3, godkendte Ældre- og Sundhedsudvalget, at selvhjælpskurset ”Lær at tackle angst og
depression” finansieres af midler fra Sundhedspuljen med 210.300 kr. i 2022 og 210.300 kr. i 2023.

 

Den 14. januar 2019, punkt 6, godkendte Ældre- og Sundhedsudvalget forvaltningens forslag til ændringer i
ansøgningsprocedure for Sundhedspuljen 2019.

 

Den 18. december 2018, punkt 20, godkendte Kommunalbestyrelsen ny Sundheds- og Forebyggelsespolitik for Hvidovre
Kommune gældende i årene 2019-2022.

 

Den 27. november 2018, punkt 16, godkendte Kommunalbestyrelsen, at Hvidovre Kommunes Sundhedspulje gøres mere
fleksibel, så der fortsat kan ansøges årligt, men således at eventuelle længerevarende projekter op til 2 års varighed også
kan godkendes. Kommunalbestyrelsen godkendte, at denne mere fleksible puljeordning evalueres efter et år.

 

Den 14. marts 2018, punkt 5, bemærkede Ældre- og Sundhedsudvalget generelt, at der ved næste fordeling af
ansøgningspuljens midler ønskes en indstilling fra administrationen med et forslag til fordeling af midlerne, herunder en
sondring mellem ansøgninger fra kommunens institutioner og øvrige ansøgninger, så der er et bedre oplysningsgrundlag
for udvalgets stillingtagen.

 

Økonomiske konsekvenser

I budget 2022 er der afsat 481.643 kr. til Sundhedspuljen.

 



Såfremt Kommunalbestyrelsen godkender overførslen af ubrugte midler på 22.533 kr. fra Sundhedspuljen 2021, vil
budget for Sundhedspuljen 2022 være på i alt 504.176 kr.

 

Fordelingen af Sundhedspuljen 2022 ser således ud:

 

Fordeling Tildelt beløb i 2022 i kr.

2-årige ansøgninger fra 2021 30.000

Forhåndsansøgning:
”Lær at tackle hverdagen med angst og depression” 210.300

Ansøgningspulje 263.876

  

I alt 504.176

 

Administrationen anbefaler at i alt 263.770 kr. uddeles fra ansøgningspuljen (jf. bilag ”Administrationens anbefaling til
uddeling af midler fra Sundhedspuljen 2022”). Herefter resterer 106 kr.

 

Retsgrundlag

Det følger af sundhedslovens § 119, stk. 1-2, jf. lovbekendtgørelse nr. 210 af 27. januar 2022, at kommunalbestyrelsen
ved varetagelsen af kommunens opgaver i forhold til borgerne har ansvaret for at skabe rammer for en sund levevis, og at
kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgerne.

 

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

 

Sundhedsmæssige konsekvenser

Formålet med uddeling af midler fra Hvidovre Kommunes Sundhedspulje til sundhedstiltag er at fremme folkesundheden
blandt kommunens borgere – både fysisk, mentalt og socialt. Sundhedspuljen er gennem årene anvendt til at øge fokus på
sundhedsfremme og den tidlige indsats samt på særligt udsatte målgrupper.

 

Bilag

Oversigt over ansøgninger til Sundhedspuljen 2022

Administrationens anbefaling til uddeling af midler fra Sundhedspuljen 2022



Punkt 8: Beslutning - Igangsættelse af helhedsplan for Strandmarkens
Fritidscenter

21/13093

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal godkende udkast til kommissorium for §17, stk. 4 udvalget for ”SFC – udvalget”, godkende
de overordnede rammer for indhold af helhedsplanen for Strandmarkens Fritidscenter og godkende igangsætning af
flytterokade-genhusning.

Indstilling

Direktøren indstiller til By- og Planudvalget, Ældre- og Sundhedsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget at anbefale over
for Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

 

1. at godkende de overordnede rammer for indhold af helhedsplanen for Strandmarkens Fritidscenter
2. at godkende udkastet til kommissorium for § 17, stk. 4-udvalget ”SFC-udvalget”
3. at godkende, at formand for ”SFC-udvalget” udpeges blandt formændene for By- og Planudvalget, Ældre- og

Sundhedsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget
4. at godkende igangsættelse af flytterokade - genhusning

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Ad 1. Anbefales godkendt.

 

Ad 2.

Gruppe A stillede forslag om, at Ældrerådet får to medlemmer.

Forslaget Godkendt.

 

Anbefales godkendt med den ændring, at Ældrerådet får to medlemmer.

 

Ad 3. og 4. Anbefales godkendt.

Sagsfremstilling

Center for Trafik og Ejendomme har i samarbejde med Center for Sundhed og Ældre samt Center for Kultur og Fritid
udarbejdet dette dagsordenpunkt.

 

Udmøntning af politiske beslutninger

Kommunalbestyrelsen besluttede den 30. november 2021, at

 

tage orientering om den overordnede rammetidsplan og de estimerede kommunale udgifter til efterretning
give anlægsbevilling på 6,6 mio. kr. til forundersøgelser, helhedsplan samt aflønning af projektleder
der igangsættes en lokalerokade med henblik på midlertidig genhusning af aftenskoler og foreninger på SFC samt
hjemmeplejen



give mandat til, at administrationen indleder forhandlinger om hjemfald med Københavns Kommune til
efterfølgende politisk godkendelse
principgodkende funktionsformål og arealbehov for plejeboliger, daghjem, festsal, produktionskøkken,
hjemmepleje- og sygepleje, kultur- og fritidslokaler
der igangsættes en åben idé- og projektkonkurrence om en helhedsplan for Strandmarkens Fritidscenter og det
omkringliggende område
nedsætte et §17, stk. 4 udvalg, der inddrages i arbejdsprocessen frem til, at resultatet af arkitektkonkurrencen og
helhedsplanen er politisk vedtaget
Kommunalbestyrelsen udpeger medlemmerne af § 17, stk. 4-udvalget jf. sagsfremstillingen

 

På baggrund af temamødet den 9. februar 2022, hvor administrationen præsenterede ”baggrund og behov for udvikling på
Strandmarkens Fritidscenter”, igangsættes udmøntning af beslutningerne fra den 30. november 2021.

 

Med budgetaftalens ønske om at inddrage borgerne tættere i den demokratiske dialog om kommunens udvikling via et §
17, stk. 4-udvalg (tidsmæssigt berammet fra 3 op til 6 måneder), samt med afventende beslutninger fra september 2021 til
april 2022, vil en tidsforskydning på op til 13 måneder i forhold til den oprindelige rammetidsplan kunne forventes.

Med et plejeboligbehov fra 2028, vil det blive nødvendigt at administrationen fastlægger strategi for plejen af den enkelte
borger. Denne strategi behandles i en særskilt sag.

 

Indhold i helhedsplan for Strandmarkens Fritidscenter

Ligesom helhedsplanen for Bymidten gav et afsæt for de enkelte projekter under udvikling af Bymidten, (hvor kulturhuset
Risbjerggaard bliver det første realiserede projekt), vil helhedsplanen for Strandmarkens Fritidscenter og det
omkringliggende område give samme mulighed for et byplansstrategisk arbejde.

 

Indpasning af byggeriet i området

Hensigten med helhedsplanens indhold er at indpasse projektet i området med parcelhuse og lejlighedskomplekser, såvel
som skole og daginstitutioner og Hvidovre by som helhed. Således vil helhedsplanen danne baggrund for det nødvendige
lokalplanarbejde for området, for placering af byggefelter, for trafikafvikling og for udbudsprocesser. Og endelig kan
helhedsplanen anvendes i forbindelse med valg af bygherremodel.

 

Sammenhængende grønne stinet og sikker trafikafvikling

En målsætning med helhedsplanen er også, at der skabes sammenhæng med grønne kiler og stier i området og de
fremtidige stier og grønne kiler, der etableres ved og imellem bygningerne. Ved at skabe en sammenhæng mellem grønne
kiler, stier og parkering kan helhedsplanen danne grundlag for det fremtidige arbejde med infrastruktur og trafikafvikling
for gående, cyklende og bilister.

 

Bæredygtige bygninger

Med en åben idé- og projektkonkurrence om en helhedsplan for Strandmarkens Fritidscenter og omkringliggende område
kan der i konkurrenceoplægget indarbejdes et krav om bygningernes livscyklus i forhold til bæredygtighed.
Helhedsplanen kan give et bud på, om de 3 SAVE-klassificerede bygninger skal bevares helt, delvist eller nedrives og
samtidig vise bygningernes indbyrdes placering - hvad enten det omfatter nye eller eksisterende bygninger.

 

Helhedsplanen fastsætter ikke bygningernes fremtidige udseende, endelige etagearealer og arbejder ikke med de
fremtidige funktioner og indretninger af bygningerne.



Brugerinddragelsen om indretning, planstørrelser og løsninger, samt facadernes endelige udtryk, sker først i de senere
faser, se her rammetidsplanens faser 3 og 4 (vedlagt som bilag: Rammetidsplan).

 

§ 17, stk. 4-udvalg

Kommunalbestyrelsen besluttede den 30. november 2021, at der skal nedsættes et § 17, stk. 4-udvalg, der inddrages i
arbejdsprocessen med helhedsplanen, frem til at resultatet af konkurrencen foreligger og helhedsplanen er politisk
besluttet i Kommunalbestyrelsen. Administrationen har udarbejdet et udkast til kommissorium for dette udvalg (vedlagt
som bilag: ”Kommissorium for § 17, stk. 4-udvalget – for ”SFC - udvalget”” )

 

Da ´SFC – udvalget´s primære arbejdsområde vedrører opgaver, som efter styrelsesvedtægten hører under By- og
Planudvalget, foreslås det i kommissoriet, at ´SFC –udvalget´ nedsættes under By- og Planudvalget med i alt 12 deltagere.
Det foreslås endvidere, at formændene for By- og Planudvalget, Ældre- og Sundhedsudvalget og Kultur- og
Fritidsudvalget er fødte medlemmer af ´SFC – Udvalget´.

Kommunalbestyrelsen udpeger derudover to medlemmer.

 

Formand udpeges af formændene blandt By- og Planudvalget, Ældre- og Sundhedsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Kommunalbestyrelsen udpeger ét medlem efter indstilling fra Ældrerådet. De indstillede kandidater skal tillige være
medlem af Ældrerådet.

 

Kommunalbestyrelsen udpeger efter indstilling tre medlemmer, to foreningsrepræsentanter samt én repræsentant fra
Aftenskolerådet.

 

Kommunalbestyrelsen udpeger efter indstilling ét medlem af Grundejerforening Strandby og efter indstilling ét medlem
fra Grundejerforeningen Strandeng samt ét medlem af Boligselskabet Friheden.

 

Deltagerne vil blive indkaldt til et indledende møde, hvor udpegede medlemmer præsenteres for de politiske vedtagne
planer, strategier og målsætninger. Udvalget skal i arbejdet med Strandmarkens Fritidscenter fremsætte deres ideer til
udviklingen af området, så området bliver et attraktivt sted at tage til, fordi der skabes sammenhæng mellem de grønne
kiler, og fordi der inviteres til leg, læring og samvær.

 

Valget af medlemmer foretages under ét som forholdstalsvalg (d´Hondts metode).

 

Uddybning af flytterokade til brug for genhusning

For at kunne udvikle området ved Strandmarkens Fritidscenter, skal de foreninger, aktive borgerbevægelser, hjemmepleje
og sygepleje, der er placeret i Strandmarkens Fritidscenters eksisterende bygninger, genhuses. Ligeledes skal Frihedens
Boldklub´s klubhus samt dele af grusbanen, som Hvidovre Motion og Atletik bruger til hammerkast, genplaceres, idet de
er beliggende i det kommende byggefelt.

 



Samtidig skal aftenskolerne AOF og FORA, der har aktiviteter og administration i bygningen på Hvidovrevej 432-438,
også genhuses fra sommeren 2023, da grunden er udlagt til byudvikling i tillæg nr. 9 til Kommuneplan 2016.

 

Kommunens omkostninger i forbindelse med genhusningerne for aftenskolerne, foreningerne og hjemmeplejen er
estimeret til at koste over 20 mio. kr. For at reducere denne genhusningsudgift mest muligt, har administrationen i stedet
set på muligheden for genhusning i eksisterende kommunale lokaler (vedlagt som bilag ”Flytterokade –
genhusningsplan”). Denne mulighed involverer flere indbyrdes afhængigheder og synergier, og der foreslås følgende.

 

Høvedstensvej 45

Høvedstensvej 45 huser for nuværende Teater Vestvolden, Center for Plan og Miljø, Center for Kultur og Fritid samt
Center for Trafik og Ejendomme. Hjælpemiddeldepotet er flyttet til Bibliotekvej.

 

Center for Kultur og Fritid forventes at flytte medio 2022 til Medborgerhuset.

 

Teater Vestvolden flytter medio 2022 til Kulturhus Risbjerggaard, hvilket frigør et mindre areal af bygningens lokaler.
Resten af bygningens lokaler kan frigøres ved at det administrative personale fra Center fra Plan og Miljø samt Center fra
Trafik og Ejendomme samles med administrationen på rådhusgrunden. Dette vil være fordelagtigt for de interne
samarbejdsprocesser i administrationen, og vil samtidig give borgerne én indgang til kommunens fagcentre. En samling af
administrationen på Rådhusgrunden vil kræve et særskilt projekt og vil blive behandlet i en særskilt sag.

 

Såfremt Center for Plan og Miljø samt Center for Trafik og Ejendomme flyttes fra Høvedstensvej 45 i 2024, kan dele af
aftenskoler og foreninger og samt hjemmeplejen genhuses på Høvedstensvej 45, hvorved udgifter til pavilloner helt
undgås.

 

Når aftenskoler, foreninger og hjemmeplejens endeligt kan fraflytte Høvedstensvej 45 og flytter ind i det nye
Strandmarkens Fritidscenter, muliggør det en realisering af udvikling af området ved Høvedstensvej 45, benævnt i
Kommuneplan 2021 som ”Området syd for Høvedstensvej”. Der er principielt mulighed for en udbygning med over 1000
boliger i området, hvis området omdannes til boligformål.

 

Ud over et provenu for kommunen ved salg af ejendommen, vil den årlige drift af ejendommen på over 1 mio. kr. spares.

 

Den foreslåede flytterokade illustreres i det vedlagte bilag: ”Flytterokade - Genhusningsplan”.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen besluttede den 21. juni 2016, punkt 19,

 

at tage rapport vedr. udbygning af plejeboliger på hhv. Strandmarkshave og Dybenskærhave til efterretning, og
godkendte model 1 for Strandmarkshave, ved en etage oven på den eksisterende nordvendte længe med en
udvidelse på 22 boliger, samt der igangsættes et forslag til lokalplan og tilhørende tillæg til kommuneplan med
henblik på at realisere byggeriet, og der udarbejdes et oplæg til budgetlægningen om Strandmarkshave med
udgangspunkt i model 1, herunder undersøges mulighed for §108 boliger.

 



at godkende model 4 for Dybenskærhave, ved en forlængelse af den vestvendte længe i tre etager og en samlet
fjerde etage ovenpå hele vestlængen med en udvidelse på 60 boliger, samt der igangsættes et forslag til lokalplan og
tilhørende kommunaplan med henblik på realisering af projektet.

 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 27. september 2016, punkt 21, 

 

at tage orientering om afhjælpende vedligehold på Strandmarkens Fritidscenter til efterretning.

 

at sagen tilbagesendes til Teknik- og Miljøudvalget med henblik på faglig behandling og indstilling om mindre
afværgeforanstaltninger på Strandmarkens Fritidscenters blok 5, 6 og 7, som vi ønsker at bevare. En afklaring og
stillingtagen til fremtidig anvendelse af hele området afventer en temadrøftelse blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer

 

at godkende frigivelsen af de resterende midler fra projekt 0184 således at midlerne prioriteres på de bygninger som
ønskes bevaret fremadrettet. Vedligeholdelsen skal i videst muligt omfang ske ved fremtidssikrede metoder

 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 20. december 2016, punkt 19, 

 

at tage orientering om forslag til midlertidige afhjælpende foranstaltninger på Strandmarkens Fritidscenter til
efterretning

 

at godkende plan for udbedring på bygning 5 ,6 og 7 som foreslået i sagsfremstillingen med en udgift på 675.000
kr., som finansieres af projekt 0184 Strandmarkens Fritidscenter, udskiftning af tag og vinduer

 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 24. juni 2020, punkt 30, 

 

at der ikke arbejdes videre med en udbygning med 60 plejeboliger på plejecenter Dybenkærshave
at der igangsættes en proces for at undersøge mulighed for at udbygge et bæredygtigt plejecenter med forskellige
typer plejeboliger, eventuelt kombineret med sygeplejeklinik og hjemmepleje på Strandmarkens Fritidscenter
at undersøge om de 72 boliger på plejecentret Strandmarkshave kan indgå i et bæredygtigt plejecenter
at Strandmarkshave sælges til boligformål f.eks. seniorboliger
Kommunalbestyrelsen godkendte den 6. oktober 2020, punkt 3, en anlægssum på i alt 31,4 mio. kr. til projekt 5805
Udbygning af bæredygtigt plejecenter og der blev givet anlægsbevilling på 0,5 mio. kr. til projektering.

 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 30. november 2021, punkt 6,

at tage orientering om den overordnede rammetidsplan og de estimerede kommunale udgifter til efterretning
at give anlægsbevilling til forundersøgelser, helhedsplan samt aflønning af projektleder
at der igangsættes en lokalerokade med henblik på midlertidig genhusning af aftenskoler og foreninger på SFC samt
hjemmeplejen
at give mandat til, at administrationen indleder forhandlinger om hjemfald med Københavns Kommune til
efterfølgende politisk godkendelse.
at principgodkende funktionsformål og arealbehov for plejeboliger, daghjem, festsal, produktionskøkken,
hjemmepleje- og sygepleje, kultur- og fritidslokaler



at der igangsættes en åben idé- og projektkonkurrence om en helhedsplan for Strandmarkens Fritidscenter og det
omkringliggende område
at nedsætte et §17, stk. 4 udvalg, der inddrages i arbejdsprocessen frem til, at resultatet af arkitektkonkurrencen og
helhedsplanen er politisk vedtaget

 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 25. januar 2022, punkt 3,

at projekt Strandmarkens Fritidsventer ønskes yderligere belyst og sættes derfor midlertidigt i bero, indtil der har
været en temadag om emnet, hvor administrationen kortlægger behov, afhængigheder, businesscase mv. således, at
der er en bred politisk forståelse og opbakning til projektet.

Økonomiske konsekvenser

Plejeboliger

Med et plejeboligbehov på 60 ekstra boliger fra 2028, kan konsekvensen af en senere ibrugtagning af et fremtidigt
nybyggeri, blive en midlertidig opstilling af pavilloner indeholdende de 60 boliger med tilhørende serviceareal. En
opstilling forudsætter tilladelse fra bygningsmyndigheden, der samtidig fastsætter minimumskrav til pavillonerne,
adgangsforhold, parkering m.m., samt den maksimale periode for opstilling.

En opstilling af pavilloner, drift samt fjernelse af pavilloner og reetablering af grundareal, estimeres til minimum at koste
73 mio. kr.

 

Strandmarkens Fritidscenter

Med et væsentligt efterslæb af bygningerne, samt ikke valide tilstandsvurderinger, estimeres en renovering med
nuværende funktioner at koste minimum 100 mio. kr.

 

Strandmarkshave

Med utidssvarende boliger, køkken samt forringet arbejdsmiljø, vil en renovering og modernisering skulle igangsættes
inden for de kommende år.

En renovering estimeres til minimum at koste 150 mio. kr.

 

Som konsekvens af en nødvendig renovering, reduceres boligantallet fra 72 til 48 og 24 boliger skal erstattes andetsteds.

De 24 boliger kan ved nybyg opføres efter lov om almenboliger og dermed opnå statslig støtte.

Servicearealer finansieres af Hvidovre Kommune.

Kommunal nettoudgift kræver særskilt beregning og kan for nu ikke oplyses.

 

Hjemmeplejen og sygeplejen

Bygningerne er generelt i dårlig tilstand med forringet badefaciliteter, adgangsforhold og indeklima, samt udfordringer
med arbejdsmiljøet.

Ydermere er der udfordringer med bæredygtig drift og ressourceudnyttelse, rekruttering og fastholdelse, samt
vidensdeling og sparring.

En økonomisk estimering er for nu ikke mulig at oplyse.

 



Flytterokade

Igangsættes flytterokaden kun delvist, er en pavillonløsning estimeret til at kunne koste over 20 mio. kr.

Retsgrundlag

Efter styrelseslovens §17, stk. 4 jf. lovbekendtgørelse nr. 47 af den 15. januar 2019, kan kommunalbestyrelsen nedsætte
særlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forberedende eller rådgivende funktioner for
kommunalbestyrelsen, økonomiudvalget eller de stående udvalg. Kommunalbestyrelsen bestemmer udvalgets
sammensætning og fastsætter regler for deres virksomhed.

 

§7 i forretningsorden for Hvidovre Kommunalbestyrelse.

Høring

Der er ingen høringspligt i denne sag.

Bilag

Rammetidsplan

Kommissorium for § 17, stk. 4-udvalg

Flytterokade - genhusningsplan



Punkt 9: Orientering - utilsigtede hændelser andet halvår af 2021
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Beslutningstema

Ifølge Sundhedslovens kapitel 61 §198 er kommunen forpligtet til at tage læring af de utilsigtede hændelser, der opdages i
forbindelse med sundhedsfagligt virke. Medarbejderne er forpligtet til at rapportere de utilsigtede hændelser. Borgere og
deres pårørende kan ligeledes rapportere utilsigtede hændelser. Formålet er at øge patientsikkerheden.

 

I denne sag orienteres Ældre- og Sundhedsudvalget om omfanget af og arbejdet med utilsigtede hændelser i perioden fra
juli til og med december 2021.

Ældre- og Sundhedsudvalget skal tage orienteringen til efterretning.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

 

1. at tage orientering om utilsigtede hændelser i andet halvår af 2021 til efterretning.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

En utilsigtet hændelse er en begivenhed, der forekommer i forbindelse med sundhedsfaglig virksomhed. Utilsigtede
hændelser er hændelser og fejl, som enten er skadevoldende eller kunne have været skadevoldende, hvis de ikke blev
forhindret i tide.

 

Utilsigtede hændelser (UTH) er både fejl og uhensigtsmæssige følger af ellers velmenende arbejdsgange. De egentlige fejl
kan f.eks. være fald, infektioner, medicin ikke givet, eller manglende kommunikation mellem sektorer. UTH kan
derudover omhandle negative konsekvenser af ellers gode arbejdsgange som f.eks. manglende medicin i hjemmet på
doseringstidspunktet med flere hjemmebesøg til følge, døgnrytmeplanlægning, der forstyrrer sociale kontakter for de
enkelte beboere på et plejehjem.

 

Alle UTH rapporteres til den nationale database hos Styrelsen for Patientsikkerhed. UTH bruges alene til læring, og der
tages derfor konsekvent udgangspunkt i et systemrettet perspektiv, aldrig i et personrettet perspektiv. Der kan således ikke
iværksættes disciplinære eller individuelle konsekvenser på baggrund af en UTH.

 

Orientering om status på rapporterede utilsigtede hændelser

Nærværende orientering gives på baggrund af alle rapporterede UTH i andet halvår af 2021. Der medgives oplysninger
for de sidste fire år mhp. overblik over udviklingen i arbejdet.

 



I andet halvår af 2021 er der rapporteret 1409 UTH. I første halvår blev der rapporteret 1754 UTH. De foregående år har
der været rapporteret hhv. 2072 UTH i 2020, 1146 UTH i 2019 og 373 UTH i 2018.

 

Enkeltstående UTH

Enkeltstående UTH er alle typer og alvorlighedsgrader af hændelser, der ikke indgår i samlerapportering.

 

De enkeltstående UTH har i andet halvår af 2021 omhandlet følgende temaer:

Fald – vurdering af egen fysiske formåen
Medicin – forkert dosis; mangelfuld; fejl i medicinlister; forkert patient; forkert administrationsvej; forkert
tidspunkt; forkert styrke; medicin fravalgt af borger
Infektioner (fortrinsvist urinvejsinfektioner)
Manglende eller sparsom dokumentation
Træningsredskaber (fejl ved eller brug af eller uheld i forbindelse med brug af)
Utilstrækkelig eller uhensigtsmæssig sårpleje

 

I andet halvår af 2021 blev der rapporteret 205 enkeltstående UTH. I 2021 blev der samlet set rapporteret 539 UTH. De
foregående år har der været rapporteret hhv. 421 UTH i 2020, 986 UTH i 2019 og 170 UTH i 2018.

 

Samlerapportering

Samlerapportering er en mere simpel måde at rapportere udvalgte UTH på af typerne ”Fald” og ”Medicin ikke givet”, der
ikke har medført skade for borgerne. Hver samlerapportering giver mulighed for at rapportere flere episoder og giver
kortere læringsloop.

 

Samlerapportering fald

I anden halvdel af 2021 er der rapporteret 403 episoder fordelt på 73 rapporter under samlerapportering fald. I første
halvdel af 2021 er der rapporteret 447 episoder fordelt på 77 rapporter. De foregående år har der været rapporteret hhv.
521 episoder fordelt på 91 rapporter i 2020, 20 episoder fordelt på 2 rapporter i 2019 og 57 episoder fordelt på 17
rapporter i 2018.

 

Samlerapportering medicin ikke givet

I anden halvdel af 2021 er der rapporteret 780 episoder fordelt på 81 rapporter under samlerapportering medicin ikke
givet. I første halvdel af 2021 er der rapporteret 973 episoder fordelt på 84 rapporter. De foregående år har der i alt været
rapporteret hhv. 1130 episoder fordelt på 104 rapporter i 2020, 140 episoder fordelt på 7 rapporter i 2019 og 146 episoder
fordelt på 26 rapporter i 2018.

 

Opsamling

I 2021 er det fortsat to typer af UTH, der rapporteres hyppigst. Det er ”medicin ikke givet” og ”fald”, der rapporteres i
form af samlerapportering.

Der kan være flere forklaringer på denne tendens, men formentlig indgår følgende faktorer:

at samlerapporteringen giver mening for den enkelte medarbejder, da formen er entydig, enkel og let at rapportere



at de sidste års arbejde i Hvidovre Kommune med nedbringelse af både fald og fejl i medicinhåndteringsprocessen
har medført en organisatorisk og ledelsesmæssig opmærksomhed, der har påvirket medarbejdernes
rapporteringsmotivation
at implementering af forbedringsmetoden, har stimuleret rapportering af de to typer af UTH fordi de ofte er tema i
forbedringsindsatserne

 

Over de sidste fire år, hvor kommunen har arbejdet med samlerapportering af UTH, ses en tendens til nedgang i
rapportering af enkeltstående UTH. Det sidste år er der gjort en fokuseret indsats for at øge rapportering af enkeltstående
UTH herunder infektioner. Indsatsen har haft en positiv virkning, både antallet af enkeltstående og samlet antal af UTH er
steget. Specielt er antallet af rapporterede infektioner steget fra 8 i hele 2020 til 109 i 2021.

 

Arbejdet med utilsigtede hændelser

Administrationen har en ambition om at sikre kvalitet og patientsikkerhed i indsatser, samt at knytte arbejdet med UTH an
til det øvrige kvalitets- og forbedringsarbejde.

 

Risikomanager har særlig fokus på vejledning af medarbejdere i rapportering af UTH, samt at udvide feltet af
rapporterede UTH. Hensigten er at fremme forståelse for og tryghed til at medarbejdere oplever det meningsfuldt at
rapportere UTH. Derved skabes mulighed for definition af relevante kvalitetsbrister til det videre forbedringsarbejde.
Derudover er organiseringen af UTH-ansvarlige udvidet især i Hjemmeplejen, hvor funktionen som forbedringsagent og
UTH-ansvarlig er knyttet op på samme medarbejder.

Det har siden 2011 været muligt for borger og deres pårørende at rapportere utilsigtede hændelser. Vi har ønske om og
arbejder for at få flere borgere og deres pårørende til at rapportere. Hensigten er at få adgang til den borgeroplevede
kvalitet af pleje, omsorg og behandling. Der er dog ikke mange borgere, der benytter sig af muligheden.

Politiske beslutninger og aftaler

Ældre-og Sundhedsudvalget tog på møde den 8. november 2021, punkt 7, orienteringen   vedrørende utilsigtede
hændelser i første halvår af 2021 til efterretning.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Sundhedsloven: Lovbekendtgørelse nr. 210 af den 27. januar 2022 med senere ændringer, § 198, stk.1 og 2.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.

Personalemæssige konsekvenser

Formålet med UTH er læring og øget patientsikkerhed og kan ikke medføre disciplinære eller strafferetslige sanktioner
for medarbejderne, der indgår i en rapporteret UTH.

Sundhedsmæssige konsekvenser

Arbejdet med utilsigtede hændelser har til formål at understøtte og styrke patientsikkerheden.



Punkt 10: Orientering - Unge i fritidsjob på plejehjem
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Supplerende indstilling

Direktøren indstiller til Ældre- og Sundhedsudvalget

2. at Ældre- og Sundhedsudvalget drøfter medlemsforslaget fra Liste H vedr. undersøgelse af mulighed for at ansætte
unge i fritidsjob på de lokale plejehjem.

3. at godkende at medlemsforslaget oversendes til budgetforhandlingerne.

Supplerende sagsfremstilling

På Kommunalbestyrelsens møde den 29. marts 2022 besluttede Kommunalbestyrelsen at medlemsforslaget fra Liste H
vedr. undersøgelse af mulighed for at ansætte unge i fritidsjob på de lokale plejehjem skulle behandles på Ældre- og
Sundhedsudvalgets møde den 4. april 2022. På Ældre- og Sundhedsudvalgets dagsorden for mødet den 4. april 2022 er
der allerede en sag vedr. unge i fritidsjob på plejehjem og derfor foreslås det, at medlemsforslaget behandles som en
supplerende del af dette punkt.

Medlemsforslaget er vedlagt som bilag til sagen.

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Ad 1. Taget til efterretning.

Ad 2. Drøftet.

Ad 3. Godkendt.

Beslutningstema

Tiltaget ” Unge i fritidsjob på plejehjem” fremlægges til Ældre og Sundhedsudvalgets orientering. Tiltaget iværksættes
med det formål at styrke rekrutteringsgrundlaget til fagene sundhed, pleje og omsorg på længere sigt.

Indstilling

Direktøren indstiller til Ældre og Sundhedsudvalget

1. at tage orientering om Unge i fritidsjob på plejehjem til efterretning

Sagsfremstilling

Center for Sundhed og Ældre har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Set i lyset af de rekrutteringsudfordringer, der opleves på sundheds- og ældreområdet, er det Center for Sundhed og
Ældres ønske at vække interessen hos flere unge mennesker for at arbejde med fagene sundhed, pleje og omsorg som
enten social- og sundhedshjælper eller social- og sundhedsassistent, gennem en ansættelse som ung i fritidsjob på
plejehjem.

 

Mange kommuner har aktuelt ansat unge i fritidsjob på plejehjem og nedenstående oplæg tager højde for erfaringer fra
flere kommuner bredt fordelt i Danmark. Der har været dialog med FOA om indsatsen, som FOA bakker fuldt op om.

 

Der har desuden været dialog med Hvidovre kommunes Ungdomsskole om et samarbejde omkring rekruttering og
kursusafholdelse for unge, som ønsker fritidsjob på plejehjem.



 

I Hvidovre kommune kan vi få øje på mange gode argumenter for at ansætte unge som aktivitetsmedhjælpere i fritidsjob
på plejehjem:

De unge kan i et afmålt tidsrum være med til at skabe ”liv” på plejehjemmene på tværs af generationer.
Hvidovre Ungdomsskole har gode erfaringer fra den tidligere Mandagsklub, hvor unge lavede sociale aktiviteter
sammen med beboere på plejehjemmene (dengang som frivilligt arbejde)
Flere lokale unge kan opleve et meningsfuldt fritidsjob
Flere lokale unge kan få mulighed for at snuse til en erhvervsuddannelse/få sosu-medarbejdere som rollemodeller.

 

De unge rekrutteres i aldersgruppen 14-17 år og ansættes i fritidsjob på plejehjem, som er alene målrettet sociale
aktiviteter. Der vil ikke være tale om pleje-, omsorgsopgaver eller vikarfunktioner for de unge.

 

Praktisk ønsker Center for Sundhed og Ældre i Hvidovre og Ungdomsskolen i Hvidovre samtidig at indgå i et samarbejde
omkring ”Unge i fritidsjob på plejehjem”, hvor Ungdomsskolen afholder grundlæggende kursusaktivitet for de unge.
Fokus vil være på de unges samvær og aktiviteter med ældre på et plejehjem. Ungdomsskolen kan desuden tilbyde de
unge mulighed for hjælp til at skrive en kort ansøgning til plejehjemmene og dermed hjælpe de unge til at afklare,
hvorvidt et aktivitetsjob på et lokalt plejehjem er et realistisk jobønske for dem.

 

Center for Sundhed og Ældre ønsker i første omgang at ansætte 12-14 unge i fritidsjob fordelt på de tre plejehjem. De
unge ønskes ansat gennemsnitligt i alt 20 timer månedligt fordelt på hverdags eftermiddage samt weekender, og
forventeligt elleve måneder om året.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 5. oktober 2021 punkt 3, 2. behandling af budgetforslag 2021 og overslagsårene
2022-2024. Punktets bilag 8 indeholder Budgetaftale for 2022.

Økonomiske konsekvenser

Tiltaget Unge i fritidsjob på plejehjem finansieres af puljen ”Rekruttering på Ældreområdet”, hvor Kommunalbestyrelsen
i Budgetaftalen 2022 har bevilget 1,0 mio. kr. til styrket rekruttering på ældreområdet. Tiltaget forventes at koste ca. 0,3
mio. kr. årligt. Ældre- og Sundhedsudvalget præsenteres for en plan for udmøntning af de resterende midler på et senere
tidspunkt.

Retsgrundlag

Der er intet selvstændigt retsgrundlag for denne orientering. Kommunens økonomiske forvaltning reguleres af
styrelseslovens kapitel V, jf. lovbekendtgørelse nr. 47 af 15. januar 2019.

Høring

Der er ingen høringspligt i denne sag.

Bilag

Budgetaftale for 2022 - A-O-F-H

Medlemsforslag - Liste H undersøgelse af mulighed for at ansætte unge i fritidsjob på de lokale plejehjem



Punkt 11: Eventuelt

21/33989

Beslutning i Ældre- og Sundhedsudvalget den 04-04-2022

Marie-Louise Jørgensen (F) spurgte til om administrationen har taget kontakt til tidligere podere med henblik på evt.
rekruttering. Administrationen svarede på mødet.
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