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Orientering - Evaluering af socialpaedagogisk ledsagelse ved ferier.

Orientering - Status pa arbejdet med en tvargaende autismestrategi
Orientering - maltal for segning til ungdomsuddannelserne 2023
Eventuelt



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

22/33822
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 06-02-2023

Godkendt.

Afbud Idris Yorulmaz, Silas Fisker



Punkt 2: Meddelelser

22/33822
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 06-02-2023

Administrationen orienterede om fejl i Kommunernes Ydelsessystem i sager vedrerende 225 timers-reglen.

Administrationen orienterede om lovforslag om &ndring af lov om tidlig pension.

Administrationen orienterede om en borger.

Administrationen orienterede om, at kommunen har faet midler fra puljen til nedsattelse af husleje.

Afbud Idris Yorulmaz, Silas Fisker



Punkt 3: Orientering - Evaluering af socialpaedagogisk ledsagelse ved ferier

20/14444
Beslutningstema

Social og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pa medet den 8. juni 2020 rammerne for, at botilbuddene kan tilbyde tilkeb
af socialpaedagogisk ledsagelse ved ferier. Udvalget bad samtidig om at fa fremlagt en evaluering af ordningen i foraret
2021.

Idet covid-19 lukkede for rejseaktivitet i perioden, er evalueringen udskudt for at give et realistisk billede, men der er
fortsat til dato ingen, som har benyttet ordningen.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringen om evalueringen af tilkeb af socialpeedagogisk ledsagelse ved
ferier til efterretning.

Indstilling
Direktaren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen om evaluering af tilkeb af socialpadagogisk ledsagelse ved ferier til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 06-02-2023

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Malgruppen for tilkeb af socialpaedagogisk ledsagelse er voksne beboere i degntilbud med betydelig nedsat psykisk
funktionsevne, som giver udtryk for at enske socialpaedagogisk ledsagelse til ferier ud over den givne bevilling og med
det personale, de kender fra degntilbuddet. Malgruppen omfatter ikke borgere, som kun har nedsat fysisk funktionsevne
eller sociale problemer.

Beboerne i Hvidovre Kommunes tre botilbud (Holmelunden, Bofallesskabet Hvidovregade og Bofallesskabet Lille
Friheden) er alle i malgruppen for tilkebsordningen. I dag udbyder hver af de tre bofallesskaber en érlig sommerhustur af
3-4 dages varighed, hvor beboerne kun betaler for deres egne udgifter til ophold, forplejning og ture, mens
personaleandelen betales af aktivitetsmidlerne, som er en del af botilbuddets budget.

Det er degntilbuddets ledelse, der kan traeffe beslutning om at tilbyde tilkeb af socialpaedagogisk ledsagelse under ferie.
Det er altsa frivilligt for det enkelte degntilbud, om det ensker at tilbyde beboerne tilkeb, og det vil vere op til det enkelte
tilbud at tilrettelaegge tilkebsordningen. Personalet, som vil skulle levere tilkeb, skal veere ansat i botilbuddet, og vil
dermed vare dekket af en arbejdsgiverforsikring.

Ordningen med tilkeb af socialpaedagogisk ledsagelse ved ferier har siden godkendelsen i 2020 endnu ikke veret
efterspurgt.



En arsag er, at covid-19 satte en stopper for den generelle rejseaktivitet samtidig med, at muligheden blev godkendt af
kommunalbestyrelsen. Dette er ogsé arsagen til, at administrationen har valgt at udsatte evalueringen.

En anden érsag er, at der 1 kelvandet af covid-19 er fulgt puljemidler til stimulering at oplevelsesindustrien, som har
betydet, at beboerne i botilbuddene har haft adgang til en raekke oplevelser helt gratis.

En tredje arsag er desuden, at kun meget fa beboere i botilbuddene har rad til at benytte sig af ordningen.

Det er fortsat administrationens vurdering, at betingelserne for ordningen fortsat er de samme som ved godkendelsen.

Politiske beslutninger og aftaler
Social og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pd medet den 8. juni 2020, punkt 4, at Hvidovre Kommunes botilbud kan
tilbyde tilkab af socialpeedagogisk ledsagelse ved ferier, samt at administrationen udarbejder og administrerer en

tilkebsordning for socialpaedagogisk ledsagelse under ferier i Hvidovre Kommune. Udvalget bad samtidig om at fa
fremlagt en evaluering af ordningen i foraret 2021.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget tog pa medet den 3. oktober 2022, punkt 7 orienteringen om udmentningen af den
nationale stimuli-pulje til efterretning.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

En ferietur under denne ordning vil vere udgiftsneutral for kommunen og skal holdes adskilt fra botilbuddets gkonomi.
Beboeren skal betale udgiften til lon, billetter mv. for det ledsagende personale samt udgifter til forberedelse og
administration, der er forbundet med den selvvalgte ferie. Der er sdledes alene ekonomiske konsekvenser for de borgere,
der selv har betalt tilkebsydelsen.

Retsgrundlag

Det folger af § 2, stk. 1, i lov om tilkeb af socialpaedagogisk ledsagelse under ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 346 af 31.
marts 2020, at kommunale og regionale degntilbud for voksne, som er omfattet af lov om socialtilsyn, jf. § 4, stk. 1, nr. 2
og 3, i lov om socialtilsyn, kan tilbyde tilkeb af socialpaedagogisk ledsagelse til beboere under ferie.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Afbud Idris Yorulmaz, Silas Fisker



Punkt 4: Orientering - Status pa arbejdet med en tvergiaende
autismestrategi

21/29649
Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med budgetaftalen for 2022, at der skulle udarbejdes en autismestrategi i
Hvidovre Kommune.

N

A

Administrationen har pA¥ den baggrund nedsat en tvAlrgA¥ende arbejdsgruppe med deltagelse af Center for BA rn og
Familier, Center for Skole og Uddannelse, Center for BeskAlftigelse og Borgerservice og Center for Handicap og
Psykiatri, som arbejder med at udvikle og implementere en autismestrategi pA¥ tvAlrs af de fire centre.

A

A

Med dette dagsordenspunkt A nsker administrationen at holde udvalgene orienterede om processen med udarbejdelse af
en fA|lles tvArgA¥ende autismestrategi.

A

A

BA ne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal anbefale over for A~konomiudvalget at tage
orientering om status pA¥ arbejdet med en tvAlrgA¥ende autismestrategi til efterretning.

Indstilling

]?irektA)ren indstiller til BA rne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for
A"konomiudvalget

A

A

1. at tage orientering om status pA¥ arbejdet med en tvAlrgA¥ende autismestrategi til efterretning.

Beslutning i BA rne- og Uddannelsesudvalget den 06-02-2023

Udsat.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 06-02-2023

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for BA rn og Familier (BOF) har i samarbejde med Center for Skole og Uddannelse (SKO), Center for
BeskA|ftigelse og Borgerservice (BOB) og Center for Handicap og Psykiatri (HAP) udarbejdet dette dagsordenspunkt.

N

A
Baggrund

Aptallet af borgere, der har behov for en indsgts 1 relation til~ autisme, er inden for de seneste A¥r steget markant sA¥vel
pA¥ landsplan som i Hvidovre Kommune. PA¥ voksenomrA¥det ses 1 hovedstadsregionen en stigning i antallet af
diagnoser pA¥ 101 pct. fra 2015 til 2020 og pA¥ bA rneomrA¥det ses en national stigning pA¥ 159 pct. fra 2009 til 2019.

A

A

Stigningen i antal sager i Hvidovre Kommune opleves ikke at vAlre 1:1 med den regionale/nationale udvikling, da der kan
vAjre store forskelle i behovet for stA tte hos borgere med autisme. Nogle borgere uden en diagnose vil have et behov for
stA tte, mens andre borgere med en diagnose vil have behov fra ingen/meget lidt stA tte til massiv dA gnstA tte. A



Udviklingen i kommunens fagcentre er dog mA!rkbar, og sA'rligt pA¥ bA rneomrA¥det opleves en markant stigning i
antallet af sager, som omhandler bA rn og unge med autisme. Udviklingen vil fA¥ konsekvenser mange A¥r fremover for
bA¥de borgerne og kommunen. Det stigende pres i form af et A get antal sager affA der ogsA¥ et tilsvarende

A konomisk pres.

A

A

Det vil krAlve en langsigtet og helhedsorienteret indsats pA~¥ tvAlrs af kommunens fagcentre at 1A fte denne udfordring,
hvor stigningen i antallet af borgere med autisme imA , degA¥s samtidig med, at borgerne sikres den nA dvendige stA, tte
pA¥ det rigtige tidspunkt, sA¥ledes at kommunens ressourcer anvendes optimalt.

A

A

For at samle og mA¥lrette denne indsats arbejdes der pA¥ tvA'rs af kommunens fire involverede fagcentre BOF, SKO,
BOB og HAP pA¥ udarbejdelse og implementering af en fA!lles autismestrategi til gavn for kommunens bA rn, unge og
voksne med autisme, hvilket omfatter sA¥vel borgere, der har fA¥et en diagnose, som borgere der har udfordringer, som
formodes at vA're autismerelaterede.

N

A

Strategien skal sikre, at borgere med autisme eller autismerelaterede udfordringer i Hvidovre Kommune oplever en
sammenhA|ngende og helhedsorienteret indsats, der stA tter dem i deres udvikling og selvstAindige liv.

A

A
Status pA¥ udarbejdelse af en strategi

Med henblik pA¥ at fA¥ formuleret en strategi med relevant fokus pA¥ tVA:rgA¥ende~beh9V og indgatsomr[ﬁéder har
arbejdsgruppen nu gennemgA¥et en omfattende proces med at inkludere borgere og pA¥rA ;rende sA¥vel som
medarbejdere og faglige organisationer.

N

A

Inddragelse af borgere er sket gennem atholdelse af primAlrt fokusgruppeinterviews og enkelte individuelle interviews
med fA lgende mA¥lgrupper:

A

A

AAAAAAAAA
AAAAAAAAA
AAAAAAAAA
AAAAAAAAA

AAAAAAAAA

a6¢AAAAAAAAA Ungemellem 20-30 A¥r.

A

A

Yderligere har der vAlret atholdt en workshop med deltagelse af medarbejdere fra de fire fagcentre, som til dagligt
arbejder med mA¥lgruppen.

A

A

Derudover har arbejdsgruppen af to omgange mA dtes med autismeforeningen samt deltaget i et mA de i
HandicaprA¥det.

A

A

Arbejdsgruppen har pA¥ baggrund af ovenstA¥ende proces samlet inputs fra de involverede parter og lavet et samlet bud
pA¥ tematikker, som vil danne grundlaget for de fokusomrA¥der og mA¥IsAitninger, som vil indgA¥ i strategien.

A

A



Overordnede tematikker:

 Koordinering og helhedsorientering - pA¥ tvA'rs af centre og overgange

Tidlig opsporing og indsats a€* forebyggelse af langvarig mistrivsel

Individuel og fleksibel tilgang 4€*“ med udgangspunkt i borgerens behov

Viden og kompetencer 4€“ skal vA're tilgA!ngelige og udbredes i kommunen

Kapacitet og rette rammer a€* fleksibel udnyttelse af rammer, sA¥ de understA tter kvalitet i tilbuddene
Civilsamfund a€“ inddragelse i og af civilsamfundet.

A

A

Med udgangspunkt i de inputs, der er kommet, og med afsAlt i temaerne er arbejdsgruppen nu ved at skrive strategien, der
forventes at ligge klar til godkendelse i april 2023.

A

A
NAlste fase

Arbejdet med udvikling af selve indsatserne vil komme i forlAlngelse heraf. Her vil relevante parter, herunder
medarbejdere og ledere fra de fire fagcentre blive inddraget i en proces omkring justering, udvikling og implementering af
indsatser, som ligger i forlAngelse af strategien.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 5. oktober 2021, pkt. 3, budgetforslag 2022 og overslagsA¥rene 2023-2025.

N

A

BA rne- og Uddannelsesudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 9. maj 2022, henholdsvis pkt. 6
og pkt. 8, kommissorium for udarbejdelsen af en tvAjrgA¥ende autismestrategi og den forelA bige proces- og tidsplan.

A"konomiske konsekvenser

Ingen A konomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

N

A

Der kan komme A konomiske konsekvenser pA¥ 1A ngere sigt, nA¥r tiltagene pA¥ baggrund af strategien skal udvikles
og implementeres.

Retsgrundlag

Efter servicelovens A§ 1, stk. 1, nr. 3, jf. lovbekendtgA relse nr. 170 af den 24. januar 2022 har kommunalbestyrelsen
ansvar for at tilgodese behov, der fA Iger af nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sAjrlige sociale problemer.

N

A

Kommunalbestyrelsen skal efter lovens A§ 11, stk. 1, tilrettel Algge en indsats, der sikrer ssmmenhA!ng mellem
kommunens generelle og forebyggende arbejde og den mA¥lrettede indsats over for bA rn og unge med behov for sAlrlig
StA tte.

A

Efter loven§A§ 81 er formA¥let med at yde stA tte efter loven til voksne med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne
eller med sAjrlige sociale problemer at sikre, at den enkelte fA¥r en sammenhA ngende og helhedsorienteret indsats, der
modsvarer den enkeltes behov.

HA ring

Der er ingen hA ringspligt i denne sag.

Afbud Idris Yorulmaz



Punkt 5: Orientering - maltal for segning til ungdomsuddannelserne 2023

22/35668
Beslutningstema
Hvidovre Kommune har ansvaret for sggningen til ungdomsuddannelserne og er forpligtet til hvert ar at udarbejde maéltal

for segning samt aktivt understette arbejdet med at oge sogningen til erhvervsuddannelserne. Derfor orienterer
administrationen om érets maltal for segningen til ungdomsuddannelserne direkte fra 9. og 10. klasse i 2023.

Den faktiske segning skal hvert &r sammenholdes med de maltal, som Kommunalbestyrelsen har vedtaget, og
offentliggeres pd kommunens hjemmeside inden udgangen af maj. I Hvidovre Kommune ligger beslutningen om maltal
ifolge delegationsplanen i administrationen under Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Udvalgene skal tage orienteringen om maéltal for &rets segning til ungdomsuddannelserne til efterretning.

Indstilling

Direktaren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Berne og Uddannelsesudvalget

1. at tage orienteringen om &rets maéltal for sggningen til ungdomsuddannelserne pa hhv. 22,50 % til
erhvervsuddannelserne, 68,30 % til de gymnasiale uddannelser og 9,2 % til gvrige kategorier til efterretning.

Beslutning i Borne- og Uddannelsesudvalget den 06-02-2023

Udsat.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 06-02-2023

Udvalget bad om at fa et notat, som beskriver, hvor de unge i kommunen sgger hen efter endt folkeskole. Udvalget ensker
en beslutningssag til fastseettelse af maltal til efteraret.

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt i samarbejde med Center for Skole og
Uddannelse.

Baggrund

Kommunen skal hvert ar fastsette maltal for segningen til ungdomsuddannelser for kommunens 9. og 10. klasseelever.
Maltallene fordeles pa:

- Erhvervsuddannelser
- Gymnasiale uddannelser

- @vrige - der blandt andet deekker Forberedende Grunduddannelse,



Seerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse, ungdomshgjskoler, udenlandsophold, arbejde mv.

Maltal og faktiske segetal skal sammenholdes og offentliggeres pa kommunes hjemmeside med udgangen af maj méaned.

Der er en national malsaetning om, at flere og flere af landets unge skal sege ind pé en erhvervsuddannelse efter 9. eller
10. klasse. Hvis de aktuelle spgetal til erhvervsuddannelserne ligger under 10 procent, skal kommunen offentliggere en
handlingsplan for, hvad kommunen vil gere for at oge segningen til erhvervsuddannelserne.

Hvidovre Kommunes maéltal for sggningen til ungdomsuddannelserne 14 i 2022 pé henholdsvis 21 % til
erhvervsuddannelserne, 69,8 % til de gymnasiale uddannelser og 9,2 % til gvrige kategorien. Samme éars reelle sogetal
afspejlede en meget positiv udvikling, da segningen til erhvervsuddannelserne 14 pa 23,3 %, hvor det 1 2021 14 p4 16,4 %.
Segetallet til de gymnasiale uddannelser 18 1 2022 pé 67,2 %, hvor det i 2021 1& p4 75,1 %. Der var altsa tale om en flot
stigning 1 segningen til erhvervsuddannelserne og en tilsvarende reduktion i1 segningen til de gymnasiale uddannelser, der
beted at kommunen mere end naede sine maltal. Hvidovre kommune vandt i denne sammenhang Bern og
Undervisningsministeriets "@rnepris” for den sterste stigning i segningen til erhvervsuddannelserne direkte fra 9. og 10.
klasse i 2022.

Beslutning om arets sogetal

I &r er der flere faktorer, der pavirker samfundet, og som kan vise sig at fi betydning for arets segetal. Erfaringen viser, at
usikkerhed i forhold til servicebranchen og byggeriet kan pavirke segemenstrene, fordi der kan opstd bekymring for
adgang til og fastholdelse af leerepladser. Under Corona mistede flere fx deres leereplads inden for servicebranchen.
Segningen til erhvervsuddannelserne faldt i Hvidovre Kommune fra 20,1 % 1 2020 til 16,4 % i1 2021 og s@gningen til de
gymnasiale uddannelser steg tilsvarende. I &r er samfundet pavirket af andre kriser, der medferer oget inflation,
rentestigninger og egede elafgifter, hvilket kan pavirke borgernes forbrug og dermed fa betydning for de virksomheder,
der skal tilbyde laerepladser. I relation hertil kan det mere sikre valg - det gymnasiale valg - komme til at spille en storre
rolle i de unges valgproces.

Administrationen forventer ikke, at ovenstaende vil pavirke sggningen lige s& markant som under Corona. Til forskel fra
Corona perioden har det varet muligt at afvikle en masse aktiviteter, der skal understette elevernes viden om forskellige
uddannelses- og jobmuligheder. Center for Beskaftigelse og Borgerservice og Center for Skole og Uddannelse arbejder
fortsat teet sammen om at drive og udvikle aktiviteter, der skal bidrage til at &ndre pa segemeonstrene. Disse fremgéar bl.a. i
en 5-arig handleplan centrene udarbejdede i faellesskab i 2021 (vedlagt som bilag "Hvidovre Kommunes handleplan for
elevernes sggning til ungdomsuddannelserne™).

Administrationen under Social- og Arbejdsmarkedsudvalget har truffet beslutning om at ege maltallet for segningen til
erhvervsuddannelserne i 2023 i forhold til maltallet for 2022. P4 trods af den flotte stigning i det reelle sogetal 1 2022,
forventer administrationen imidlertid et lille fald i segningen til erhvervsuddannelserne jf. ovenfor beskrevne forhold,
hvilket &rets méltal sdledes tager hejde for. Maltallene for segningen til de tre kategorier af ungdomsuddannelse 1 2023 ser
saledes ud:

- 22,50 % til erhvervsuddannelserne
- 68,30 % til de gymnasiale uddannelser

- 9,2 % til gvrige kategorien
Politiske beslutninger og aftaler



Den 25. juni 2019, punkt 13, godkendte Kommunalbestyrelsen en mélsetning om en arlig progression pa mindst 1,5 pct. i
segningen til erhvervsuddannelser efter 9. og 10. klasse, indtil det nationale mal pa 30 pct. i 2025 kan indfries i Hvidovre
Kommune.

Den 26. maj 2020, punkt 20, godkendte Kommunalbestyrelsen lokale méltal for segning til ungdomsuddannelserne for
eleverne i 9. og 10. klasse i Hvidovre Kommune.

Den 1. februar 2021, punkt 3, godkendte Borne- og Uddannelsesudvalget en 5-ars handleplan for arbejdet med elevernes
segemenstre frem mod 2025 for at nd maltallene

Den 1. februar 2021, punkt 4, godkendte Social- og Arbejdsmarkedsudvalget en 5-ars handleplan for arbejdet med
elevernes sggemenstre frem mod 2025 for at na méltallene.

Den 22. juni 2021, punkt 14, tog Kommunalbestyrelsen administrationens orientering om arets sggetal til
ungdomsuddannelserne til efterretning.

Den 31. maj 2022, punkt 22, godkendte Kommunalbestyrelsen drets maltal for segningen til de tre kategorier af
ungdomsuddannelser og tog administrations orientering om érets sogetal til efterretning.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Lov om Kommunal indsats for unge under 25 ar, lovbekendtgerelse nr. 1393 af 15. oktober 2022, §
la:”’Kommunalbestyrelsen fastsatter en gang arligt méltal for segningen til ungdomsuddannelserne for kommunens 9. og

10.-klasseelever. Maltallene fordeles pa erhvervsuddannelserne og de gymnasiale uddannelser.

Stk. 2. Ligger kommunalbestyrelsens aktuelle sggetal til erhvervsuddannelserne pa under 10 pct., udarbejder kommunen
en handlingsplan for, hvilke initiativer der skal iveerksettes for at ege segningen til erhvervsuddannelserne.

Stk. 3. De aktuelle sggetal offentliggeres pa kommunens hjemmeside sammenholdt med maltallet, jf. stk. 1.

Stk. 4. Berne- og undervisningsministeren fastsatter neermere regler om proceduren i forbindelse med
kommunalbestyrelsens fastsattelse af maltal og om offentliggerelsen af sogetal.”

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Hvidovre Kommunes handleplan for elevernes sggning til ungdomsuddannelserne

Afbud Idris Yorulmaz



Punkt 6: Eventuelt

22/33822
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 06-02-2023

Marie-Louise Jargensen (F) spurgte til mulighed for EGU til ukrainere. Administrationen svarede pd modet.

Seren Friis Trebbien (C) spurgte til, hvor mange unge i Hvidovre, som star udenfor arbejdsmarkedet? Administrationen
svarede pa medet.

Seren Friis Trebbien (C) spurgte til, om der kommer flere i jobcentret? Administrationen svarede pa medet.

Afbud Silas Fisker, Idris Yorulmaz
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