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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

19/38729
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020

Godkendt.

Mgdet blev gennemfort som videomede, jf. 7 i Bekendtgerelse nr. 254 af 22. marts 2020 om mulighed for midlertidig
fravigelse af regler om meder i kommunalbestyrelser og regionsrad og i disses udvalg som led i handtering af
Coronavirus-sygdom (COVID-19).

Protokollen blev lest op ved medets slutning og samtlige udvalgsmedlemmer tilsluttede sig dens ordlyd. Underskrift af
beslutningsprotokollen undlades herefter i medfer af § 5 i Bekendtgarelse nr. 254 af 22. marts 2020 om mulighed for
midlertidig fravigelse af regler om meder i kommunalbestyrelser og regionsrad og i disses udvalg som led i hdndtering af
Coronavirus-sygdom (COVID-19).



Punkt 2: Meddelelser
19/38729
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020

Direktoren orienterede om

e status pé etablering af Bofzllesskab pa Parallelvej. Emnet draftes videre pa neaeste udvalgsmade.
e status pa corona-krisen

Handicap- og Psykiatrichefen orienterede om @ndring i opgerelsesmetoden i ankestatistikken.

Arbejdsmarkedschefen orienterede om antallet af borgere med socialt frikort. Der er pt. 5 borgere, som har fiet et socialt
frikort, og der er en ansggning pa ve;j.



Punkt 3: Dreftelse - Okonomirapportering pr. 31. marts 2020 - Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget

20/750
Beslutningstema
Administrationen har med udgangspunkt i de allerede kendte forudsatninger, herunder de 3 forste maneders forbrug,

foretaget en vurdering af budget 2020 péa Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrade, og akonomirapporteringen
forelegges udvalget til droftelse.

Indstilling

Direktorerne indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at gkonomirapportering pr. 31. marts 2020 dreftes med henblik pé at identificere kompenserende besparelser

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020

Udvalget anbefaler, at situationen pa det specialiseret voksenomrade behandles i budgetforligskredsen.

Sagsfremstilling

Center for Pkonomi og Personale har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Administrationen har med udgangspunkt i de allerede kendte forudsetninger, herunder de 3 forste maneders forbrug,
foretaget en vurdering af budget 2020. Der er siledes beregnet et skon for regnskab 2020, som sa er sammenholdt med det
afsatte budget for 2020, hvorved eventuelt mer- eller mindreforbrug kan opgeres.

Vurderingen er foretaget uathengigt af overforsel af budgetmidler fra &r 2019 og eventuelle skonomiske konsekvenser af
corona-krisen.

Det specialiserede voksenomrade er fortsat under voldsomt udgiftspres og pé udvalgets omrade forventes et samlet
merforbrug pa knap 13 mio. kr. inden for servicerammen og 3,5 mio. kr. pd omréder uden for servicerammen.

P4 budgettet for voksne med sarlige behov forventes merforbrug i sterrelsesordenen 12,8 mio. kr. inden for
servicerammen. Allerede i 2019 sas en markant stigning i forbruget til isaer botilbud til midlertidige ophold samt
herberger. I 2019 blev dette stort set daekket af en tilleegsbevilling finansieret af mindreforbrug pé andre serviceomrader.

12020 forventes merudgifter pd de samme to omrader. [ budget 2019 blev der fra ar 2020 indregnet en besparelse pa 4
mio. kr. som konsekvens af kortere ophold pa midlertidige § 107 botilbud. Det er imidlertid ikke administrationens
vurdering, at udmentningen af denne beslutning endnu kan ses i det forventede forbrug.

En af indsatserne som centret har iverksat, er hjemtagelse af borgere pd midlertidige botilbud til egen lejlighed med stotte
fra kommunens egne tilbud. Det er vurderingen, at der for indevearende er godt 20-25 borgere, som inden for de
kommende 24 maneder vil kunne flytte i egen bolig. Den gennemsnitlige mindreudgift forventes at vere 6-7,5 mio. kr.
(0,3 mio. kr. pr. person pr. ar). Det skal bemaerkes, at der generelt er stor efterspergsel pa den boligtype der forudseetter
hjemtagelsen.



Som udpreget kaberkommune er det vurderingen, at der er et besparelsespotentiale ved en mere malrettet opfelgning pa
kontrakter og sertakster pa botilbudsomradet og centret har igangsat en malrettet indsats med eget gkonomi- og
kontraktstyring i forhold til botilbuddenes priser og indhold.

Pa Qkonomiudvalgets omrade er der fra og med budget 2020 afsat en samlet ramme pa i alt 20 mio. kr. til imgdegaelse af
forventede merudgifter pa de tre specialiserede omrader; barn og unge, undervisning og voksne. Det vil sige, at rammen
er afsat til imedegéelse bade af de forventede merudgifter pa Berne- og Uddannelsesudvalget, men ogsa til forventede
merudgifter pa Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrade.

Pa omréader uden for servicerammen forventes merudgifter til den nye seniorpension pé 3,5 mio. kr. Dette forudsettes
daekket af budgetgarantien.

Af bilaget fremgér gkonomioversigt pa udvalgets omrade med forbrug pr. 31. marts 2020, korrigeret budget samt
angivelse af forventet mer- og mindreforbrug for aret 2020.

Politiske beslutninger og aftaler

I henhold til kommunens “Regulativ for ekonomistyring” (KB 14/12-2010 pkt. 8) udarbejder administrationen
gkonomirapportering til fagudvalg, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Okonomiske konsekvenser
Der er pa nuverende tidspunkt forventede merudgifter pa 12,8 mio. kr. p& udvalgets omrade

inden for servicerammen og 3,5 mio. kr. pa udvalgets omrader uden for servicerammen.

Droftelse i udvalget indgér i samlet gkonomirapportering til @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Retsgrundlag
Lov om kommuners styrelse § 42 Stk. 7. Kommunalbestyrelsen fastseatter de naermere regler for indretningen af
kommunens kasse- og regnskabsvasen i et regulativ, hvori der tillige optages forskrifter vedrerende forretningsgangen

inden for kasse- og regnskabsvasenet. Regulativet tilstilles den kommunale revision, som tillige skal underrettes om alle
@ndringer af regulativet, for de sattes i kraft.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

konomioversigt pr. 31/3-20 - SAU



Punkt 4: Beslutning - Méltal for segningen til ungdomsuddannelserne for
elever i 9. og 10. klasse

20/9854
Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen skal fra 2020 arligt udarbejde lokale maéltal for segning til ungdomsuddannelserne for elever efter

9. og 10. klasse. Méltallene og de seneste ars sagetal til ungdomsuddannelserne skal offentliggeres pa kommunens
hjemmeside.

Kommunalbestyrelsen skal godkende de lokale méltal for 2020 for segningen til ungdomsuddannelser for eleverne i 9. og
10. klasse samt en 5-arsplan for udviklingen af méltal for segningen til ungdomsuddannelser for eleveri 9. og 10. klasse.

Indstilling

Direktaren indstiller til Barne- og Uddannelsesudvalget samt Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale over for
Jkonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende lokale maltal for segning til ungdomsuddannelserne for eleverne i 9. og 10. klasse i Hvidovre
Kommune

2. at godkende en 5-arsplan for udviklingen af méltal for segningen til ungdomsuddannelser for eleveri9. og 10.
klasse

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020
Ad 1. Anbefales godkendt.

Ad 2. Anbefales godkendt.

Gruppe A stillede forslag om, at der blev udarbejdet en lokal handleplan.
Udvalget ensker en orientering om de tiltag, som forvaltningen arbejder med, pa et kommende udvalgsmede.
Sagsfremstilling

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt i samarbejde med Center for Beskeftigelse.

Kommunalt ansvar for opfelgning i EUD-aftalen

EUD-aftalen fra november 2018 indeholder mere end 90 initiativer pa bade folkeskole- og erhvervsuddannelsesomradet,
der tydeligger behovet for flere faglerte i fremtiden.

Som en del af de krav, der retter sig mod kommunerne i EUD-aftalen, skal kommunerne fra 2020 udarbejde lokale maltal
for segning til ungdomsuddannelserne. Samtidig skal kommunerne preesentere méltallene samt de seneste ars sggetal til
ungdomsuddannelserne pa kommunernes hjemmeside.

Konkret skal kommunalbestyrelsen én gang arligt fastsette maltal for segningen til ungdomsuddannelser for elever i 9. og
10. klasse. Maltallene skal fastsaettes i tre kategorier:



- Erhvervsuddannelser, herunder bade eud og eux
- Gymnasiale uddannelser, bade 2- og 3-arige

- @vrige, der omfatter FGU, STU, ungdomshgjskoler, udlandsophold, arbejde og andet

Hvis det aktuelle spgetal til erhvervsuddannelser er under 10 pct., skal kommunen udarbejde en handlingsplan. I Hvidovre
Kommune var sggetallet for erhvervsuddannelser i 2019 pa 16,5 pct.

De seneste ars sogetal til ungdomsuddannelser

Tabel 1 viser de arlige tilmeldinger til ungdomsuddannelser blandt elever i 9. og 10. klasse med bopel i Hvidovre
Kommune. Tallene offentliggeres pa Hvidovre Kommunes hjemmeside.

Tabel 1

Ungdomsuddannelse 2017 2018 2019

16,7 17,6 16,5

Erhvervsuddannelser, herunder bade eud og eux
pct. pct. pct.

Gymnasiale uddannelser, herunder bade 2- og 3-arige 75,0 72,3 74,3

pct. pct. pct.
@vrige, herunder FGU, STU, ungdomshgjskoler, 10,1
udlandsophold, arbejde mv. 8,3 pet. pct. 9,2 pet.

Uddannelsesstatistik.dk - Tilmelding til ungdomsuddannelse opdelt pa elevernes bopalskommune”

Lokale maltal for 2020 for segningen til ungdomsuddannelser

Administrationen anbefaler, at Kommunalbestyrelsen godkender en forelobig 5-arsplan for udviklingen af maltal for
segningen til ungdomsuddannelser for elever i 9. og 10. klasse. 5-arsplanen indeberer en érlig stigning pa 1,5 pct. i
andelen af elever, der seger ind pé erhvervsuddannelserne. Omvendt vil der i 5-arsplanen ske en reduktion i ansggningen
til gymnasiale uddannelser pé 1,5 pct.

Tabel 2 viser administrationens anbefalinger for méltal for segningen til ungdomsuddannelser for elever i 9. og 10. klasse
12020:

Tabel 2

Ungdomsuddannelse Maltal 2020



Erhvervsuddannelser, herunder bade eud og eux 18 pct. (1,5 pct. stigning)

72,8 pet. (1,5 pct.

Gymnasiale uddannelser, herunder bade 2- og 3-drige reduktion)

@vrige, herunder ungdomshgjskoler, udlandsophold, arbejde

mv. 9,2 pct.

I Graf' 1 ses maltallene for henholdsvis segningen til erhvervsuddannelser, gymnasiale uddannelser og @vrige frem mod
2025.
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Center for Skole og uddannelse og Center for Beskeftigelse vil labende samarbejde om at holde sig ajour med, hvorvidt
maltallene stemmer overens med de faktuelle tal. 5-arsplanen revideres derfor lebende, hvis det bliver nedvendigt, og
godkendes efterfolgende arligt.

Politiske beslutninger og aftaler
Den 25. juni 2019, punkt 13, godkendte Kommunalbestyrelsen en mélsatning om en arlig progression pa mindst 1,5 pct. i

segningen til erhvervsuddannelser efter 9. og 10. klasse, indtil det nationale mal pa 30 pct. i 2025 kan indfries i Hvidovre
Kommune.

Okonomiske konsekvenser

Der er med @konomiaftalen for 2020 ikke afsat yderligere midler til implementering af lovgivningen. Det vil sige, at
opgaven skal lgftes inden for geeldende ramme.

Retsgrundlag

I november 2018 indgik et bredt flertal af Folketingets partier en aftale under overskriften Fra folkeskole til faglaert —
Erhvervsuddannelser til fremtiden, der indeholder

reekke nye initiativer, som tilsammen skal gore det mere attraktivt at veelge en erhvervsuddannelse og gennemfore den.



Bekendtgerelse om valg af ungdomsuddannelse og erhverv fastslar rammerne for, hvad der skal offentliggeres
(bekendtggrelse nr. 1017 af 4. oktober 2019). Der er ikke fastsat krav til preesentationen af tal for segning, méltal og

handleplan. Det er derfor op til kommunerne selv, hvordan disse skal udformes og preesenteres pa kommunernes
hjemmeside.

Horing

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 5: Beslutning, Udvealgelse af pejlemaerker til Beskaftigelsesplan 2021

20/11612
Beslutningstema

Hvidovre Kommune skal hvert ar udarbejde en beskeftigelsesplan, som i form af en reekke politisk udvalgte pejlemaerker
og konkrete mélsatninger angiver retningen for jobcentrets samlede indsats.

Pejlemerkerne er styrende for beskaftigelsesplanens konkrete mal, og udger saledes Hvidovre Kommunes
beskeeftigelsespolitiske fikspunkter.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal beslutte, hvilke pejlemerker der skal indgé i Hvidovre Kommunes
beskaeftigelsesplan for 2021.

Indstilling

Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at beslutte hvilke pejlemerker, der skal indgé i Hvidovre Kommunes Beskzaftigelsesplan 2021.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020
Udvalget besluttede folgende nye pejlemerker i 2012-2022:

e Unge
o Forebygge langtidsforsergelse

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Alle kommuner skal hvert &r udarbejde en beskeftigelsesplan, der i form af beskeaftigelsesindsatsens politiske
rammes&tning angiver retningen for den lokale beskzaeftigelsesindsats konkrete udmentning.

I henhold til Lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen skal planen senest den 31. december
vedtages af kommunalbestyrelsen. Beskaftigelsesplanen skal desuden tilpasses lokale forhold, og kan tage afsat i
beskeftigelsesministerens vejledende mal for landets aktive beskaftigelsespolitik.

12020 er Hvidovre Kommunes beskaftigelsespolitiske pejlemaerker:

Unge (geeldende for 2019-2020)
Langtidsforsergede (geldende for 2019-2020)
Handicap (viderefores 1 2021)

Integration (videreferes i 2021)
Virksomhedsservice (viderefores i 2021)



Da pejlemerkerne er toérige, vedbliver temaerne “Handicap”, “Integration” og ’Virksomhedsservice” med at vere
beskaeftigelsespolitiske fokuspunkter til naste ar, imens Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal udvelge 1-2 supplerende
pejlemerker for Hvidovre Kommunes beskeftigelsesindsats 1 2021. Udvalget kan veelge at viderefore de nuvarende
pejlemerker “Unge” og “langtidsforsergede” for yderligere to ar, ligesom de kan udpege helt nye tematiske fikspunkter
for jobcentrets arbejde i 2021.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., nr. 1482 af 23. december 2014, § 4.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 6: Orientering - Beboerekonomi i bofallesskaberne

18/19040
Beslutningstema

Beboerne i bofzllesskaberne Hvidovregade, Lille Friheden samt Holmelundsvej 5-7 indbetaler hver maned et belgb, som
gér til TV-pakke kokkengrej og inventar i deres feellesrum. Beboerne beslutter i feellesskab pé deres beboermader, hvad
der skal kabes. Ordningen tager ikke hejde for, at enkelte beboere ikke benytter feellesrummet i perioder og
bofzllesskabernes drift vil for fremtiden atholde udgiften.

Indstilling

Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Beboerne i bofallesskaberne har alle adgang til feellesarealer, som de betaler over huslejen. Beboerne i Hvidovregade,
Lille Friheden og Holmelunden har desuden mulighed for at indbetale et méanedligt beleb til de méltider og ture, som
foregér i feellesskab. Hvis en beboer ikke deltager i fellesspisningen eller i et fellesarrangement, far vedkommende sin
andel af udgiften retur. Bofellesskabernes drift deekker personaleandelen af méltider, turer samt gvrige
personalerelaterede udgifter.

Ud over at indbetale til méltider og ture har beboerne i Hvidovregade, Lille Friheden samt Holmelundsvej 5-7 ogsa betalt
til udgifter tilknyttet fellesrummet som f.eks. mobler og tv-pakke. Beboerne aftaler pé deres beboermeder, hvad pengene
skal bruges til. Ordningen er séledes solidarisk, men administrationen har ikke fundet en gangbar metode til, hvordan den
enkelte beboer fér sin andel retur, hvis en beboer i en periode ikke ensker at benytte fellesarealerne. Udgiften til en TV-
pakke er konstant uanset hvor mange, der ensker at bidrage. Ligesom man heller ikke kan forestille sig, at en beboer
formenes adgang til at benytte meblerne i feellesrummet, hvis man ikke har indbetalt i en periode.

Eftersom prisen er den samme, uanset om man er mange eller fi om at betale, er udgiften forholdsvis hgj for de beboere,
som bor 1 mindre bofallesskaber, hvilket skaber en ulighed i udgiftsniveauet, idet et TV jo ikke bliver billigere af, at man
er fa til at betale det.

Det samlede beleb for inventar og TV-pakker mv. anslds i 2019 priser til at belgbe sig til 16.000 kr. om é&ret for hvert
bofallesskab.

Idet det ikke har veeret muligt at etablere en administrativ enkel ordning til tilbagebetaling af midler vedrerende
feellesrummene, nér en beboer i en periode ikke benytter feellesrummet, vil udgiften til inventar samt tv-pakker mv. i
bofzllesskabernes feellesrum fremover blive dekket af bofellesskabernes drift.

Beboerne vil fortsat have indflydelse pa indretningen af fellesrummene.



Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen tog pa madet den 28. oktober 2014 i sag nummer 16 administrationens orientering om vejledning
om administration af beboermidler til efterretning.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune, idet udgiften atholdes indenfor bofzllesskabernes egen
ramme.

Retsgrundlag
Efter Almenboliglovens kapitel 3 jf. lovbekendtgerelse nr. 119 af den 1. februar 2019 kan udgifter til inventar mv. i

feellesrum opkreeves over huslejen. Denne mulighed loser dog ikke problemet med at friholde beboere, som ikke benytter
feellesrum i en periode.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.



Punkt 7: Godkendelse: Ekstra udvalgsmede vedrorende indholdet af
Beskaeftigelsesplan 2021

20/11612
Beslutningstema
Kommunalbestyrelsen skal hvert ar vedtage en beskeftigelsesplan, som i form af en raekke pejlemarker og konkrete

malsatninger rammesatter udmentningen af den kommunale beskaeftigelsesindsats. Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
udarbejder i samspil med administrationen beskaftigelsesplanens indhold.

Administrationen foreslar i den forbindelse, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget medes til et ekstraordineert
udvalgsmede den 17. juni med henblik pa at drefte indholdet af Beskeftigelsesplan 2021.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage stilling til administrationens forslag om at godkende atholdelsen af et
serskilt dialogmede i juni, hvor udvalget kan drefte de overordnede rammer for Hvidovre Kommunes
beskaftigelsesindsats i 2021.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1.  at godkende atholdelsen af et ekstraordinaert udvalgsmede den 17. juni vedrerende indholdet af Beskeftigelsesplan
2021.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020
Godkendt.
Sagsfremstilling

Center for Beskaftigelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

I henhold til "Lov om organisering og understettelse af beskaftigelsesindsatsen” skal Hvidovre Kommune hvert ar
udarbejde en beskeftigelsesplan, som i form af en reekke politiske malsaetninger angiver retningen for den kommunale
beskeeftigelsesindsats.

I Hvidovre Kommune udformes beskaftigelsesplanen pé baggrund af en dialogbaseret proces i fire trin:

1) Social- og Arbejdsmarkedsudvalget udvalger i samspil med administrationen en raekke beskeeftigelsespolitiske
pejlemaerker.

2) Der afvikles et dialogmede mellem det politiske fagudvalg samt de ledere og chefer, som er taet p4d kommunens
borger- og virksomhedsrettede kerneopgaver. P4 moadet udarbejder politikerne de overordnede mélsatninger for
beskaftigelsesindsatsen.



3) Politikernes malsatninger inden for de udvalgte pejlemearker omseettes til konkrete mél for Center for Beskaftigelse
og Jobcentret.

4) Tilbagevendende opfalgning pd malene og dokumentation af effekterne.

Administrationen foreslar pa baggrund af ovenstédende dialogproces at atholde et sarskilt dialogmede pa Poppelgarden
onsdag den 17. juni 2020 i tidsrummet mellem klokken 16.30-18.30. P4 medet skal Social- og Arbejdsmarkedet drofte
indholdet af Beskaeftigelsesplan 2021, ligesom udvalget vil {4 mulighed for at blive vist rundt pa Poppelgarden og den
nyetablerede lokation Svalen, hvor Center for Beskaftigelse har badde medarbejdere og borgerrettede aktiviteter placeret.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen m.v., nr. 1482 af 23. december 2014, § 4.
Heoring

Der er ingen heringspligt i denne sag.



Punkt 8: Orientering om bruttoledighed i Hvidovre Kommune (dec. 2019 -
feb. 2020)

17/24978
Beslutningstema

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om de senest registrerede ledighedstal for Hvidovre Kommune og Region
Hovedstaden.

Udvalget orienteres om nedenstdende negletal for at kunne folge med i Hvidovre Kommunes aktuelle ledighed, og
sammenligne den med Region Hovedstaden som helhed. P4 denne baggrund kan Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
folge effekten af Hvidovre Kommunes beskeftigelsesrettede indsats, og — i henhold til den kommunale styrelsesvedtegt -
justere indsatsen séfremt tallene eéendrer sig vasentligt.

Udvalget skal tage orienteringen vedrerende Hvidovre Kommunes bruttoledighed til efterretning

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrarende Hvidovre Kommunes bruttoledighedstal til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Beskaftigelse har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Det nationale savel som kommunale ledighedstal kan opgeres pa flere mader, og administrationen har i den forbindelse
valgt at orientere Social- og Arbejdsmarkedsudvalget om antallet af bruttoledige i Hvidovre Kommune. Dette skyldes, at
bruttoledigheden — ved at inkludere gruppen af aktiverede ledige — giver et overblik over hvor mange
arbejdsmarkedsparate personer, der aktuelt star til radighed for arbejdsmarkedet (se definition af bruttoledighed sidst i
dagsordenspunktet).

De tre senest registrerede tal for bruttoledigheden i Hvidovre Kommune og Region Hovedstaden som helhed kan aflaeses
af tabellen nedenfor (fuldtidsledige i pct. af arbejdsstyrken):

Dec. 19

3,4 pct. svarende til
904 personer.

Jan. 20

3,6 pct. svarende til

Feb. 20

3,7 pct. svarende til

Hvidovre 968 personer. 975 personer.
Region 3,7 pct. svarende til 3,9 pct. svarende til 3,9 pct. svarende til
Hovedstaden 34.676 personer. 36.780 personer. 36.954 personer.



Kilde: Danmarks Statistik

Af tabellen ovenfor fremgar det, at bruttoledigheden i Hvidovre Kommune var pé 3,7 pct. i februar 2020, hvorimod den
samlede ledighed for Region Hovedstaden var pé 3,9 pct. i samme periode. Bruttoledigheden i Hvidovre var saledes 0,2
pct. lavere end gennemsnittet for hovedstadsomradet, ligesom den — som det fremgéar af vedlagte bilag — var den
nastlaveste blandt Vestegnens otte kommuner. Konkret er antallet af bruttoledige i Hvidovre Kommune steget med syv
personer i perioden mellem januar og februar 2020, og 71 personer siden december 2019 (set i relation til
bruttoledigheden i februar).

Det ber i forleengelse heraf bemerkes, at forarets bruttoledighedstal forventes at stige betragteligt som folge af
coronavirusens indvirkning pa det danske arbejdsmarked.

Se vedlagte bilag ”Bruttoledighed pa Vestegnen (dec. 2019 - feb. 2020)”.

Hvordan opgeres bruttoledigheden?

Bruttoledigheden bestar bade af de registrerede ledige i a-kasserne og jobcentrene (de nettoledige), og de aktiverede
dagpenge- og arbejdsmarkedsparate kontanthjeelpsmodtagere. Bruttoledigheden udger saledes summen af de jobparate
modtagere af dagpenge, kontanthjelp og uddannelseshjalp, samt de jobparate aktiverede dagpenge-, kontanthjelps- og
uddannelseshjelpsmodtagere (herunder personer i lontilskud). Ved at inkludere jobparate personer i aktivering kan den
registrerede bruttoledighed give et overblik over, hvor mange arbejdsmarkedsparate personer, der er til radighed for
arbejdsmarkedet.

Politiske beslutninger og aftaler

Pa udvalgsmedet den 20. september 2017 besluttede Arbejdsmarkedsudvalget, at bruttoledighedstallene fremadrettet
skulle udgere et fast punkt pa dagsordenen til udvalgets moder.

Okonomiske konsekvenser
Stigningen i antallet af ledige fra januar til februar pa syv fuldtidspersoner giver i sig selv ikke en budgetmaessig

udfordring. Men set i lyset af corona-krisen, s& ma der forventes stigende udgifter pa omradet. P4 udvalgets mede i juni,
vil der, nér der er et bedre billede af udviklingen, blive orienteret om de skonomiske konsekvenser.

Retsgrundlag
Lov om organisering og understattelse af beskaeftigelsesindsatsen nr. 1482 af 23. december 2014, § 3.
Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Bruttoledighed i Hvidovre Kommune (dec. 2019 - feb 2020)



Punkt 9: Eventuelt

19/38729
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 11-05-2020

Intet.
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