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Punkt 1: Beslutning - Valg af formand for Hvidovre Kommunalbestyrelse
(borgmester)

24/14051

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge en formand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (borgmester).

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en formand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (borgmester) for perioden fra den 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Anders Wolf Andresen (F) blev valgt som formand for Kommunalbestyrelsen

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge en formand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (borgmester).

 

Valget ledes af det medlem af Hvidovre Kommunalbestyrelse, der har indkaldt til mødet.

 

Dette er:

 

Det medlem, der har været længst tid i kommunalbestyrelsen, eller
Hvis flere har samme anciennitet, det ældste af disse.

 

Regler for valget af borgmester:

 

Første afstemning:

 



Ved flertalsvalg er den kandidat valgt, som opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer. Opnås et sådant
flertal ikke ved 1. afstemning, foretages en ny afstemning.

 

Anden afstemning:

 

Afstemning er en kandidat valgt, hvis den pågældende opnår stemmer fra et flertal af de tilstedeværende medlemmer, eller
hvis der kun afgives stemmer på den pågældende.

 

Tredje afstemning (bundet valg):

 

Bringer 2. afstemning heller ikke nogen afgørelse, foretages bundet valg mellem de to, der ved 2. afstemning har fået flest
stemmer, således at det ved stemmelighed afgøres ved lodtrækning, på hvilke to der ved det bundne valg (3. afstemning)
skal stemmes. Står stemmerne lige ved 3. afstemning, træffes afgørelsen ved lodtrækning.

 

Regler for borgmesterhvervet:

 

Borgmesterhvervet er uforeneligt med enhver form for ansættelse i Hvidovre Kommune.

 

Med ordet ”ansættelse” sigtes ikke til en ansat, der har fået orlov eller på anden måde fritaget for tjeneste.

 

Det er ikke et krav, at den ansatte der vælges til borgmester, ved funktionsperiodens begyndelse er meddelt orlov
for hele funktionsperioden, men vedkommende må for at beklæde hvervet som borgmester have orlov i hele
perioden.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 1, stk. 2 i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. november 2025 samt styrelseslovens §§ 6, stk. 1-3
og 24, stk. 1 (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges en formand for
kommunalbestyrelsen (borgmester) som beskrevet i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 2: Beslutning - Anmeldelse af valggrupper

25/24637

Beslutningstema

Anmeldelse af valggrupper i Kommunalbestyrelsen

Indstilling

Der er anmeldt følgende valgrupper:

 

Valggruppe 1: (B), (C), (F), (L), (I), (O) og (Ø) = 16 medlemmer

Valggruppe 2: (A) = 5 medlemmer

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

I forbindelse med beregning af den forholdsmæssige fordeling af pladser, der skal ske ved forholdstalsvalg (den
d’Hondtske metode), tages udgangspunkt i valggrupper.

 

Valggrupperne er de grupper, hvori medlemmerne anmelder, at de vil stemme sammen ved det pågældende valg. Ved valg
til Økonomiudvalg og stående udvalg skal der anmeldes samme valggrupper. Valggruppen er gældende for hele
valgperioden.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser.

Retsgrundlag

Kommunestyrelseslovens §§ 24, stk. 3, 25 og 27.



Punkt 3: Beslutning - Valg af første og anden næstformand for Hvidovre
Kommunalbestyrelse (viceborgmestre)

24/14057

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge en første næstformand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (1.
viceborgmester) og en anden næstformand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (2. viceborgmester).

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en første næstformand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (1. viceborgmester) for perioden fra den 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029 

2. at vælge en anden næstformand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (2. viceborgmester) for perioden fra den 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller Søren Friis Trebbien (C) som 1. viceborgmester. Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller Marie-Louise Jørgensen (F) som 2. viceborgmester. Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge:

 

en første næstformand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (1. viceborgmester) og
en anden næstformand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (2. viceborgmester),

 

som i nævnte rækkefølge fungerer i formandens (borgmesterens) forfald.

 

Valget ledes af den nyvalgte formand for Hvidovre Kommunalbestyrelse (borgmesteren) eller, hvis denne har forfald, af
det medlem, der ledede valget af formand for Hvidovre Kommunalbestyrelse.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

I henhold til § 1, stk. 2, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. november 2025 samt styrelseslovens §§ 6, stk. 4-5,
og 24, stk. 3 (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges en første og en anden
viceborgmester for Kommunalbestyrelsen, som beskrevet i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 4: Beslutning - Valg af seks medlemmer til Økonomiudvalget

24/14066

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge seks medlemmer til Økonomiudvalget.

 

Borgmesteren er født formand for Økonomiudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge seks medlemmer til Økonomiudvalget for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Marie-Louise Jørgensen (F), Søren Friis Trebbien (C), Martin Amby (I), Mikkel Dencker (O), Finn Blohm (L)

 

Valggruppe 2 indstiller:

Anders Liltorp (A)

 

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge seks medlemmer til Økonomiudvalget.

 

Borgmesteren er født formand for Økonomiudvalget.

 

Økonomiudvalget består af syv medlemmer. Foruden de seks medlemmer, som skal vælges, består Økonomiudvalget
desuden af borgmesteren, der i sin egenskab af formand for Kommunalbestyrelsen også er født formand for
Økonomiudvalget.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Ved valg til Økonomiudvalget og stående udvalg skal foretages samme gruppeanmeldelse. Hver gruppes medlemstal
deles med 1, 2, 3 osv. De herefter fremkomne kvotienter angiver den rækkefølge, i hvilken de enkelte grupper kan vælge



deres repræsentanter. Er to eller flere kvotienter lige store, afgøres rækkefølgen ved lodtrækning. Når det antal
repræsentanter, der tilkommer de enkelte grupper, er bestemt, skal grupperne straks meddele formanden, hvilke personer
der udpeges til de dem tilfaldne pladser. Giver en gruppe afkald på sin ret til at få en eller flere repræsentanter, fordeles de
ledigblevne pladser mellem de andre grupper på den foran angivne måde.

 

Borgmesterens plads i udvalget regnes som én af de pladser, der tilkommer den gruppe inden for Kommunalbestyrelsen,
som vedkommende ved valget har anmeldt at tilhøre.

 

Medlemskab af Økonomiudvalget er udelukket for:

ansatte i den del af den Hvidovre Kommune, som varetager administrationen af de sagområder, der i medfør af
styrelsesloven er henlagt under Økonomiudvalget,
ansatte, der er umiddelbart ansvarlige for eller i øvrigt har ledende administrative funktioner inden for andre
forvaltningsområder, som forestås af Økonomiudvalget, og
ansatte, der er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et under et stående udvalg hørende forvaltningsområde.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, der er ansat af
Kommunalbestyrelsen, kan være medlem af Økonomiudvalget, hvis den ansatte er umiddelbart ansvarlig for eller i øvrigt
har ledende administrative funktioner inden for Økonomiudvalgets forvaltningsområde eller er umiddelbart ansvarlig for
ledelsen af et under et stående udvalg hørende forvaltningsområde.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 10, stk. 1 i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026  samt styrelseslovens §§ 18, stk. 1, 24,
stk. 3, 25, stk. 2, og 29, stk. 3 og stk. 5, litra b (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse),
vælges seks medlemmer til Økonomiudvalget, som beskrevet i sagsfremstillingen og inden for de angivne rammer.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 5: Beslutning - Valg af fem medlemmer til Klima-, Miljø- og
Teknikudvalget

24/14070

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Klima-, Miljø- og Teknikudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Klima-, Miljø- og Teknikudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Sara Benzon (F), Tina Cartey Hansen (C), Bent Roldgaard (F), Brian Køster (B)

 

Valggruppe 2 indstiller: Anders Liltorp (A)

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Klima-, Miljø- og Teknikudvalget.
Udvalget består af fem medlemmer, og er et stående udvalg.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Fordelingsregler:

 

Har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg fået så mange pladser i de stående udvalg, som den ville have fået ved en
fordeling under ét af samtlige pladser i disse udvalg, har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har opnået for mange.

 

Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående anvises den mere
end én plads i hvert udvalg.

 

Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, afgøres af
Kommunalbestyrelsen.



 

Såfremt en gruppe ved anvendelsen af den foran angivne fremgangsmåde mister flertallet i et udvalg, kan gruppen
udpege et så stort antal overtallige medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertal i
dette.

 

Regler for medlemskab:

 

Medlemskab af et stående udvalg er udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der overfor udvalget er
umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig
for ledelsen af et område der henhører under udvalget.

 

Medlemskab af et stående udvalg er desuden udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der i øvrigt har ledende
administrative funktioner inden for et område, der henhører under udvalget.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, der er ansat i
Hvidovre Kommune, kan være medlem af et stående udvalg, hvis den ansatte overfor udvalget er umiddelbart
ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig for ledelsen af
et område der henhører under udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 13, stk. 1, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026 samt styrelseslovens §§ 24, stk. 3, 27,
stk. 1-3, og 29, stk. 2 og stk. 5, litra a (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges fem
medlemmer til Klima-, Miljø- og Teknikudvalget, som beskrevet og inden for de rammer, der fremgår af
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 6: Beslutning - Valg af fem medlemmer til By- og Planudvalget

24/14073

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til By- og Planudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til By- og Planudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Valggruppe 2 udbad sig en ekstra udvalgsplads jfr. Styrelseslovens § 27. Valggruppe 1 afgav en udvalgsplads i By- og
Planudvalget til valggruppe 2.

 

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Bent Roldgaard (F), Martin Amby (I), Brian Køster (B)

 

Valggruppe 2 indstiller:

Lars G. Jensen (A), Amanda Irina Larsen (A)

 

Godkendt

 

 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til By- og Planudvalget. Udvalget består af
fem medlemmer, og er et stående udvalg.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Fordelingsregler:

 

Har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg fået så mange pladser i de stående udvalg, som den ville have fået ved en
fordeling under ét af samtlige pladser i disse udvalg, har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har opnået for mange.

 



Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående anvises den mere
end én plads i hvert udvalg.

 

Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, afgøres af
Kommunalbestyrelsen.

 

Såfremt en gruppe ved anvendelsen af den foran angivne fremgangsmåde mister flertallet i et udvalg, kan gruppen
udpege et så stort antal overtallige medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertal i
dette.

 

Regler for medlemskab:

 

Medlemskab af et stående udvalg er udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der overfor udvalget er
umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig
for ledelsen af et område der henhører under udvalget.

 

Medlemskab af et stående udvalg er desuden udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der i øvrigt har ledende
administrative funktioner inden for et område, der henhører under udvalget.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, der er ansat i
Hvidovre Kommune, kan være medlem af et stående udvalg, hvis den ansatte overfor udvalget er umiddelbart
ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig for ledelsen af
et område der henhører under udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 14, stk. 1, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026 samt styrelseslovens §§ 24, stk. 3, 27,
stk. 1-3, og 29, stk. 2 og stk. 5, litra a (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges fem
medlemmer til By- og Planudvalget, som beskrevet og inden for de rammer, der fremgår af sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 7: Beslutning - Valg af fem medlemmer til Kultur- og Fritidsudvalget

24/14076

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Kultur- og Fritidsudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Sophie Farganis (F), Mikkel Dencker (O), Kenneth Bak (C), Finn Blohm (L)

 

Valggruppe 2 indstiller:

Yasir Iqbal (A)

 

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Kultur- og Fritidsudvalget. Udvalget består
af fem medlemmer, og er et stående udvalg.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Fordelingsregler:

 

Har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg fået så mange pladser i de stående udvalg, som den ville have fået ved en
fordeling under ét af samtlige pladser i disse udvalg, har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har opnået for mange.

 

Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående anvises den mere
end én plads i hvert udvalg.

 



Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, afgøres af
Kommunalbestyrelsen.

 

Såfremt en gruppe ved anvendelsen af den foran angivne fremgangsmåde mister flertallet i et udvalg, kan gruppen
udpege et så stort antal overtallige medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertal i
dette.

 

Regler for medlemskab:

 

Medlemskab af et stående udvalg er udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der overfor udvalget er
umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig
for ledelsen af et område der henhører under udvalget.

 

Medlemskab af et stående udvalg er desuden udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der i øvrigt har ledende
administrative funktioner inden for et område, der henhører under udvalget.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, der er ansat i
Hvidovre Kommune, kan være medlem af et stående udvalg, hvis den ansatte overfor udvalget er umiddelbart
ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig for ledelsen af
et område der henhører under udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 15, stk. 1, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026 samt styrelseslovens §§ 24, stk. 3, 27,
stk. 1-3, og 29, stk. 2 og stk. 5, litra a (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges fem
medlemmer til Kultur- og Fritidsudvalget, som beskrevet og inden for de rammer, der fremgår af sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 8: Beslutning - Valg af fem medlemmer til Børne- og
Uddannelsesudvalget

24/14078

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Børne- og Uddannelsesudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Børne- og Uddannelsesudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Sara Benzon (F), Karin Kofod (Ø), Ivan Fogtmann (O), Søren Friis Trebbien (C)

Valggruppe 2 indstiller: Yasir Iqbal (A)

 

Godkendt

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Børne- og Uddannelsesudvalget. Udvalget
består af fem medlemmer, og er et stående udvalg.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Fordelingsregler:

 

Har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg fået så mange pladser i de stående udvalg, som den ville have fået ved en
fordeling under ét af samtlige pladser i disse udvalg, har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har opnået for mange.

 

Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående anvises den mere
end én plads i hvert udvalg.

 

Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, afgøres af
Kommunalbestyrelsen.

 



Såfremt en gruppe ved anvendelsen af den foran angivne fremgangsmåde mister flertallet i et udvalg, kan gruppen
udpege et så stort antal overtallige medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertal i
dette.

 

Regler for medlemskab:

 

 

Medlemskab af et stående udvalg er udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der overfor udvalget er
umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig
for ledelsen af et område der henhører under udvalget.

 

Medlemskab af et stående udvalg er desuden udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der i øvrigt har ledende
administrative funktioner inden for et område, der henhører under udvalget.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, der er ansat i
Hvidovre Kommune, kan være medlem af et stående udvalg, hvis den ansatte overfor udvalget er umiddelbart
ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig for ledelsen af
et område der henhører under udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 16, stk. 1, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026 samt styrelseslovens §§ 24, stk. 3, 27,
stk. 1-3, og 29, stk. 2 og stk. 5, litra a (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges fem
medlemmer til Børne- og Uddannelsesudvalget, som beskrevet og inden for de rammer, der fremgår af sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 9: Beslutning - Valg af fem medlemmer til Ældreudvalget

24/14080

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Ældreudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Ældreudvalget for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Sophie Farganis (F), Marie-Louise Jørgensen (F), Ivan Fogtmann (O), Pia Mols (L)

 

Valggruppe 2 indstiller: Lars G. Jensen (A)

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Ældreudvalget blandt sine medlemmer.
Udvalget består af fem medlemmer, og er et stående udvalg.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Fordelingsregler:

 

Har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg fået så mange pladser i de stående udvalg, som den ville have fået ved en
fordeling under ét af samtlige pladser i disse udvalg, har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har opnået for mange.

 

Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående anvises den mere
end én plads i hvert udvalg.

 

Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, afgøres af
Kommunalbestyrelsen.

 



Såfremt en gruppe ved anvendelsen af den foran angivne fremgangsmåde mister flertallet i et udvalg, kan gruppen
udpege et så stort antal overtallige medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertal i
dette.

 

Regler for medlemskab:

 

 

Medlemskab af et stående udvalg er udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der overfor udvalget er
umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig
for ledelsen af et område der henhører under udvalget.

 

Medlemskab af et stående udvalg er desuden udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der i øvrigt har ledende
administrative funktioner inden for et område, der henhører under udvalget.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, der er ansat i
Hvidovre Kommune, kan være medlem af et stående udvalg, hvis den ansatte overfor udvalget er umiddelbart
ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig for ledelsen af
et område der henhører under udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 17, stk. 1, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026 samt styrelseslovens §§ 24, stk. 3, 27,
stk. 1-3, og 29, stk. 2 og stk. 5, litra a (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges fem
medlemmer til Ældreudvalget, som beskrevet og inden for de rammer, der fremgår af sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 10: Beslutning - Valg af fem medlemmer til Social-, Sundheds- og
Borgerserviceudvalget

24/14111

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Social-, Sundheds- og
Borgerserviceudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valgruppe 1 indstiller:

Maria Avnskjold (F), Pia Mols (L), Brian Køster (B), Tina Cartey Hansen (C)

 

Valggruppe 2 indstiller: Helle Adelborg (A)

 

Godkendt

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Social-, Sundheds- og
Borgerserviceudvalget. Udvalget består af fem medlemmer, og er et stående udvalg.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Fordelingsregler:

 

Har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg fået så mange pladser i de stående udvalg, som den ville have fået ved en
fordeling under ét af samtlige pladser i disse udvalg, har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved
overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den første fordeling har opnået for mange.

 

Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke efter foranstående anvises den mere
end én plads i hvert udvalg.

 



Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive udvalgspladser efter foranstående bestemmelser, afgøres af
Kommunalbestyrelsen.

 

Såfremt en gruppe ved anvendelsen af den foran angivne fremgangsmåde mister flertallet i et udvalg, kan gruppen
udpege et så stort antal overtallige medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertal i
dette.

 

Regler for medlemskab:

 

Medlemskab af et stående udvalg er udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der overfor udvalget er
umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig
for ledelsen af et område der henhører under udvalget.

 

Medlemskab af et stående udvalg er desuden udelukket for ansatte i Hvidovre Kommune, der i øvrigt har ledende
administrative funktioner inden for et område, der henhører under udvalget.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med ægteskab, med en person, der er ansat i
Hvidovre Kommune, kan være medlem af et stående udvalg, hvis den ansatte overfor udvalget er umiddelbart
ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig for ledelsen af
et område der henhører under udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til § 18, stk. 1, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026 samt styrelseslovens §§ 24, stk. 3, 27,
stk. 1-3, og 29, stk. 2 og stk. 5, litra a (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges fem
medlemmer til Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget, som beskrevet og inden for de rammer, der fremgår af
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 11: Beslutning - Valg af fem medlemmer til Erhvervs- og
Beskæftigelsesudvalget

25/24272

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer til Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Maria Avnskjold (F), Marie-Louise Jørgensen (F), Kenneth Bak (C), Karin Kofod (Ø)

 

Valggruppe 2 indstiller: Amanda Irina Larsen (A)

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fem medlemmer Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget.

 

Udvalget består af fem medlemmer, og er et stående udvalg.

 

Valget foretages under ét som forholdstalsvalg efter d’Hondts metode.

 

Fordelingsregler:

Har en gruppe ikke ved forholdstalsvalg fået så mange pladser i de stående

udvalg, som den ville have fået ved en fordeling under ét af samtlige pladser i

disse udvalg, har gruppen ret til at få det manglende antal anvist ved

overtagelse af pladser fra den eller de grupper, der ved den første fordeling

har opnået for mange.

 



Den gruppe, der har krav på yderligere udvalgspladser, kan kræve, at der ikke

efter foranstående anvises den mere end én plads i hvert udvalg.

 

Uoverensstemmelser mellem grupper, der skal afgive udvalgspladser efter

foranstående bestemmelser, afgøres af Kommunalbestyrelsen.

 

Såfremt en gruppe ved anvendelsen af den foran angivne fremgangsmåde

mister flertallet i et udvalg, kan gruppen udpege et så stort antal overtallige

medlemmer af vedkommende udvalg, som er nødvendigt for at bevare flertal i

dette.

 

Regler for medlemskab:

Medlemskab af et stående udvalg er udelukket for ansatte i Hvidovre

Kommune, der overfor udvalget er umiddelbart ansvarlige for ledelsen af et

område der henhører under udvalget, eller stedfortræder for en ansvarlig for

ledelsen af et område der henhører under udvalget.

 

Medlemskab af et stående udvalg er desuden udelukket for ansatte i Hvidovre

Kommune, der i øvrigt har ledende administrative funktioner inden for et

område, der henhører under udvalget.

 

Ingen, der lever i ægteskab eller i et forhold, der kan sidestilles med

ægteskab, med en person, der er ansat i Hvidovre Kommune, kan være

medlem af et stående udvalg, hvis den ansatte overfor udvalget er umiddelbart

ansvarlige for ledelsen af et område der henhører under udvalget, eller

stedfortræder for en ansvarlig for ledelsen af et område der henhører under

udvalget.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag



I henhold til § 19, stk. 1, i Hvidovre Kommunes Styrelsesvedtægt af 1. januar 2026 samt styrelseslovens §§ 24, stk. 3, 27,
stk. 1-3, og 29, stk. 2 og stk. 5, litra a (lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse) vælges fem
medlemmer til Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget, som beskrevet og inden for de rammer, der fremgår af
sagsfremstillingen

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 12: Beslutning - Valg af to medlemmer og to stedfortrædere til Børne-
og ungeudvalget

24/14115

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge to medlemmer og to stedfortrædere til Børne- og ungeudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer til Børne- og ungeudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.
2. at vælge to stedfortrædere til Børne- og ungeudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Karin Kofod (Ø), Mikkel Dencker (O)

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge to medlemmer og to stedfortrædere til Børne- og ungeudvalget.

 

Børne- og ungeudvalget består af fem medlemmer:

 

Byretsdommeren i retskredsen (Domstolsstyrelsen udpeger, hvis der er flere dommere).

 

To pædagogisk-psykologisk sagkyndige, udpeget af Familieretshuset for en periode svarende til den kommunale
valgperiode.

 

De to medlemmer, som Kommunalbestyrelsen vælger.

 

Der vælges og udpeges tillige en stedfortræder for hvert medlem, som indkaldes ved forfald.



 

Udvalget vælger selv sin formand og næstformand blandt de medlemmer, der er valgt af Kommunalbestyrelsen.

 

Dommeren leder møderne, sikrer nødvendige undersøgelser, beslutter om yderligere oplysninger skal indhentes, og kan
forlange retsligt forhør. Dommeren vejleder om reglernes anvendelse og vurderer de foreliggende oplysninger.

 

Udvalget er uafhængigt af det stående udvalg vedrørende børn og unges sociale forhold.

 

Det fremgår af Vejledning om særlig støtte til børn og unge og deres familier (vejledning nr. 9142 af den 26. februar 2019
med senere ændringer) under punkt 24, at Børn og unge-udvalget er en er en selvstændig forvaltningsmyndighed og har
ingen overordnede funktioner i forhold til den kommunale forvaltning.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Bekendtgørelse om forretningsorden for børne- og ungeudvalgene er udstedt i medfør af § 21, stk. 1, i lov om
retssikkerhed og administration på det sociale område, jf. lovbekendtgørelse nr. 354 af 2. april 2025.

 

Bekendtgørelsen fastsætter regler for udvalgets sammensætning, valg af medlemmer og stedfortrædere samt procedurer
for udvalgets arbejde.

 

Efter § 1 i bekendtgørelsen nedsættes børne- og ungeudvalget af kommunalbestyrelsen på det konstituerende møde efter
kommunalvalget med virkning for den nye funktionsperiode. Kommunalbestyrelsens valg af medlemmer og
stedfortrædere samt Familieretshusets udpegning af de pædagogisk-psykologisk sagkyndige følger den kommunale
valgperiode.

 

Udvalget er en selvstændig forvaltningsmyndighed.

 

Stedfortrædere for de medlemmer, der er valgt af Kommunalbestyrelsen, jf. § 19, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration på det sociale område, vælges af de valggrupper i Kommunalbestyrelsen, der har udpeget medlemmerne.
Er der valgt eller udpeget mere end en stedfortræder for hvert medlem, udpeges disse som 2. eller 3. stedfortræder og
indkaldes som udgangspunkt i denne rækkefølge til det enkelte møde.

 

Efter retssikkerhedslovens § 19 (lovbekendtgørelse nr. 354 af 2. april 2025, vælges der to medlemmer og to
stedfortrædere til Børne- og ungeudvalget som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 13: Beslutning - Valg af fire medlemmer og fire stedfortrædere til
Folkeoplysningsudvalget

24/14119

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fire medlemmer og fire stedfortrædere til
Folkeoplysningsudvalget.

 

Et af de fire medlemmer og en af de fire stedfortrædere indtræder ikke i Folkeoplysningsudvalget, hvis der ikke bliver
valgt et medlem fra

lokale handicapforeninger, der hovedsageligt tilbyder folkeoplysende virksomhed for handicappede.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer og tre stedfortrædere til Folkeoplysningsudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

2. at vælge et medlem og en stedfortræder til Folkeoplysningsudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029, der ikke indtræder i Folkeoplysningsudvalget, hvis der ikke bliver valgt et medlem fra lokale
handicapforeninger, der hovedsageligt tilbyder folkeoplysende virksomhed for handicappede.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Som medlemmer: Kenneth Bak (C), Brian Køster (B), Martin Amby (I)

 

Valggruppe 2 indstiller: Yasir Iqbal (A)

 

Godkendt

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller:

Finn Blohm (L), Sophie Farganis (F), Tina Cartey Hansen (C)

 

Valggruppe 2 indstiller: Amanda Irina Larsen (A)

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 



Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fire medlemmer og fire stedfortrædere til
Folkeoplysningsudvalget.

 

Et af de fire medlemmer og en af de fire stedfortrædere indtræder ikke i Folkeoplysningsudvalget, hvis der ikke bliver
valgt et medlem fra lokale handicapforeninger, der hovedsageligt tilbyder folkeoplysende virksomhed for handicappede.

 

Folkeoplysningsudvalget er det udvalg i Hvidovre Kommune, hvortil der er henlagt opgaver efter folkeoplysningsloven.

 

Medlemmer af Folkeoplysningsudvalget udpeges for en fireårig periode, svarende til den kommunale valgperiode.

 

Der er ligeledes otte-ni andre medlemmer af Folkeoplysningsudvalget, som udpeges efter indstilling fra andre. Denne
udpegning finder sted i starten af Kommunalbestyrelsens valgperiode, hvilket følger af sædvane, og hvilket ikke er i strid
med ”Vedtægter, Forretningsorden samt valgprocedure for Folkeoplysningsudvalget I Hvidovre Kommune”.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Valget af medlemmer og stedfortrædere til Folkeoplysningsudvalget foretages i medfør af folkeoplysningslovens § 35,
stk. 2 (lovbekendtgørelse nr. 1115 af 31. august 2018 med senere ændringer) samt ”Vedtægter, Forretningsorden og
valgprocedure for Folkeoplysningsudvalget i Hvidovre Kommune”, §§ 2, stk. 2 og stk. 5-6, og § 4. Valget gennemføres i
overensstemmelse med de rammer og procedurer, der fremgår af sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 14: Beslutning - Valg af mindst fem medlemmer til
Grundlisteudvalget

24/14122

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge mindst fem medlemmer til Grundlisteudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Grundlisteudvalget for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Kim Holm (L), Gert Krogstad (L), Per Fisker (O), Pia Lystrup Holleufer (I)

 

Valggruppe 2 indstiller: Verner Sand Kirk (A)

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge mindst fem medlemmer til Grundlisteudvalget.

 

Grundlisteudvalget består af mindst fem medlemmer.

 

Grundlisteudvalgets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode.

 

For hver landsretsnævningekreds vælges for et tidsrum af fire år regnet fra en 1. januar (næste gang fra den 1. januar
2028) et antal personer, der må anses for egnede til at virke som nævninger eller domsmænd. Listerne over disse personer
benævnes grundlister. For hver landsretsnævningekreds dannes en nævninge- og domsmandsliste ved lodtrækning blandt
de personer, der er opført på grundlisterne. På samme måde dannes en nævninge- og domsmandsliste for hver byret, der
ligger i landsretsnævningekredsen.

 

Udtagelsen til grundlisten foretages inden for hver kommune af et grundlisteudvalg – i Hvidovre Kommune af
Grundlisteudvalget.

 



Kommunalbestyrelsen kan beslutte at vælge mere end fem medlemmer til Grundlisteudvalget. Der er sædvane for, at der
er fem medlemmer af Grundlisteudvalget i Hvidovre Kommune. Hvis ingen protesterer imod, at der alene vælges fem
medlemmer til Grundlisteudvalget, skal Kommunalbestyrelsen alene vælge fem medlemmer

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter retsplejelovens §§ 68 og 72, jf. Lovbekendtgørelse nr. 1835 af den 15. september 2021, samt Bekendtgørelse om
grundlister § 2, jf. Bekendtgørelse nr. 809 af den 5. december 1990, vælges der mindst fem medlemmer af
Grundlisteudvalget som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ingen høringspligt i denne sag.



Punkt 15: Beslutning - Valg af op til seks medlemmer og et sagkyndigt
medlem til Bevillingsnævnet

24/14126

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge op til seks medlemmer og et sagkyndigt medlem til Bevillingsnævnet.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge seks medlemmer til Bevillingsnævnet for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.
2. at vælge et sagkyndigt medlem til Bevillingsnævnet for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Anders Wolf Andresen (F), Søren Friis Trebbien (C), Karin Kofod (Ø), Morten Kristoffer Hansen, Marianne Krowicki (L)

 

Valggruppe 1 indstiller som stedfortrædere:

Kenneth Bak (C) – som stedfortræder for Søren Friis Trebbien (C)

Martin Amby (I) – som stedfortræder for Morten Kristoffer Hansen (I)

Trine Gregersen (L) - som stedfortræder for Marianne Krowicki (L)

Klaus Bundgaard Rasmussen (Ø) - som stedfortræder for Karin Kofod (Ø)

Marie-Louise Jørgensen (F) - som stedfortræder for Anders Wolf Andresen (F)

 

Valgruppe 2 indstiller: Kenneth F. Christensen (A) med stedfortræder Anders Liltorp (A)

 

Godkendt

 

Ad 2. Kenneth Winther

 

Godkendt

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge op til seks medlemmer og et sagkyndigt medlem til Bevillingsnævnet.

 



Bevillingsnævnet træffer afgørelse i sager om serveringssteders alkoholbevilling og bestyrergodkendelse samt i sager om
tilladelse til udvidet åbningstid.

 

Det sagkyndige medlem skal så vidt muligt have kvalifikationer i form af en relevant viden om virksomhedsøkonomi.

 

Det sagkyndige medlem har stemmeret på lige vilkår med hver enkelt af de andre medlemmer.

 

Indstilling fra HORESTA

 

Hovedorganisation for hotel-, restaurant- og turisterhvervet, HORESTA har efter aftale med Mikael Melander indstillet
Kenneth Winther, som sagkyndigt medlem til Bevillingsnævnet. HORESTA har oplyst, at Kenneth Winther driver Center
Pub på Hvidovrevej 178, men de har ikke indsendt yderligere oplysninger om kandidaten.

 

Det nuværende sagkyndige medlem, Mikael Melander, har været medlem af Bevillingsnævnet siden 1. juli 2017 og har
ca. 30 års erfaring som direktør for Glostrup Park Hotel.

 

Praktiske forhold

 

HORESTA har tidligere oplyst til administrationen, at der ikke kræves vederlag, men at der kræves
befordringsgodtgørelse, i forbindelse med

varetagelse af hvervet som sagkyndigt medlem af Bevillingsnævnet.

 

HORESTA har desuden tidligere oplyst, at det ikke har været muligt at finde kvalificerede kandidater af begge køn som
ønskede at påtage sig opgaven.

 

Kommunalbestyrelsen kan beslutte at vælge mindre end seks medlemmer til Bevillingsnævnet. Der er sædvane for, at der
er seks medlemmer af Bevillingsnævnet i Hvidovre Kommune. Hvis ingen protesterer imod, at der vælges seks
medlemmer til Bevillingsnævnet, skal Kommunalbestyrelsen vælge seks medlemmer.

 

Der skal vælges et sagkyndigt medlem til Bevillingsnævnet.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag



Kommunalbestyrelsen har i medfør af restaurationslovens § 10, stk. 3 (lovbekendtgørelse nr. 692 af 5. juli 2019), nedsat
Bevillingsnævnet. Bestemmelsen giver Kommunalbestyrelsen adgang til at nedsætte et bevillingsnævn til at træffe
afgørelser, der efter loven er henlagt til Kommunalbestyrelsen. Endvidere fremgår det, at der kan vælges op til seks
medlemmer samt ét sagkyndigt medlem til Bevillingsnævnet, i overensstemmelse med sagsfremstillingen og de fastsatte
rammer.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 16: Beslutning - Valg af syv medlemmer til Hvidovre Kunstråd

24/14319

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge syv medlemmer til Hvidovre Kunstråd efter indstilling fra Hvidovre Kunstråd og
Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Fem af medlemmerne skal være professionelt arbejdende billedkunstnere og/eller kunstfaglige personer, og et af
medlemmerne skal være medlem af Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge syv medlemmer til Hvidovre Kunstråd for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.
2. at vælge et medlem af Kultur- og Fritidsudvalget til Hvidovre Kunstråd for perioden 1. januar 2026 til og med den

31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1.

Johanne Heiberg Johansen (formand), Magnus Lind Nielsen, Camilla Autzen, Vibeke Kelding Hansen, Sophie Berg

 

Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C)

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Sophie Farganis (F)

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Hvidovre Kunstråd består af syv medlemmer, hvoraf fem skal være professionelt arbejdende billedkunstnere og/eller
kunstfaglige personer samt ét medlem af Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Medlemmerne udpeges for en fireårig periode. Perioden følger Kommunalbestyrelsens valgperiode.



 

Kommunalbestyrelsen godkender nye medlemmer efter indstilling fra Kultur- og Fritidsudvalget og Kunstrådet.

 

Indstillingen af medlemmer skal leve op til Statens Kunstråds kriterier for støtte til Kommunale Kunstråd.

 

Hvidovre Kunstråd har indstillet følgende fem medlemmer til Hvidovre Kunstråd:

 

Johanne Heiberg Johansen (Formand):

Uddannet billedkunstner fra Det Fynske Kunstakademi. Medlem af kunstnersammenslutningen Cromisterne.

 

Magnus Lind Nielsen:

Studerende, Billedkunstskolen, Det Kongelige Danske Kunstakademi, Medlem af BKF

 

Camilla Autzen:

Cand.mag. i Kunsthistorie. Børne- og Ungekulturkonsulent i Rødovre Kommune.

 

Vibeke Kelding Hansen:

Cand.mag. i kunsthistorie. Kurator på Rønnesbæksholm: Næstveds Kommunes kunsthal.

 

Sophie Berg:

Uddannet cand.mag. i kunsthistorie. Kommunikationsmedarbejder på Johan Borups Højskole.

 

Det er administrationens vurdering, at de foranstående fem personer er professionelt arbejdende billedkunstnere og/eller
kunstfaglige personer, og at indstillingen af medlemmer lever op til Statens Kunstråds kriterier for støtte til Kommunale
Kunstråd.

 

Kultur- og Fritidsudvalget deler Hvidovre Kunstråds foranstående indstilling, således at Kultur- og Fritidsudvalget
indstiller de samme medlemmer.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I medfør af Hvidovre Kunstråds vedtægter af 27. april 2021, § 6, vælges syv medlemmer til Hvidovre Kunstråd, jf.
sagsfremstillingen og inden for de fastsatte rammer.



Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 17: Beslutning - Valg af tre medlemmer og tre suppleanter til
Hegnsyn Hvidovre, samt beskikkelse af formand

24/14321

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vÃ¦lge tre medlemmer og tre suppleanter til Hegnsyn Hvidovre, hvoraf mindst et medlem og
dennes suppleant er plantningskyndigt og et medlem og dennes suppleant er bygningskyndigt, samt beskikke et af de
valgte medlemmer til Hegnsyn Hvidovre, som formand for Hegnsyn Hvidovre.

Â 

Administrationen skal bemÃ¦rke, at Lene Jensen (F), Jimmy Jensen (C) og Kaj BÃ¸je Frost (A) har oplyst, at de Ã¸nsker
at genopstille.

Indstilling

KommunaldirektÃ¸ren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vÃ¦lge tre medlemmer og tre suppleanter til Hegnsyn Hvidovre, hvoraf mindst et medlem og dennes suppleant er
plantningskyndigt, og et medlem og dennes suppleant er bygningskyndigt for perioden 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

2. at beskikke et af de valgte medlemmer til Hegnsyn Hvidovre, som formand for Hegnsyn Hvidovre, for perioden 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:

Jimmy Jensen (C), Kim Holm (L), Morten Christoffer Hansen (I) som medlemmer.

Â 

Som stedfortrÃ¦dere:

Jeppe Tofteskov (F) â€“ som stedfortrÃ¦der for Jimmy Jensen (C)

Martin Amby (I) â€“ som stedfortrÃ¦der for Morten Christoffer Hansen (I)

Marianne Krowicki (L) â€“ som stedfortrÃ¦der for Kim Holm (I)

Â 

Godkendt.

Â 

Ad 2. Jimmy Jensen (C) som formand.

Â 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ã˜, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

Â 

Godkendt.Â 

Sagsfremstilling



Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Â 

Kommunalbestyrelsen skal vÃ¦lge tre medlemmer og tre suppleanter til Hegnsyn Hvidovre, hvoraf mindst et medlem og
dennes suppleant er plantningskyndigt, og et medlem og dennes suppleant er bygningskyndigt, samt beskikke et af de
valgte medlemmer til Hegnsyn Hvidovre, som formand for Hegnsyn Hvidovre.

Â 

Det mÃ¥ antages, at medlemmer af Hegnsyn Hvidovre alene kan vÃ¦lges blandt Hvidovre Kommunes egne borgere, jf.
det relevante retsgrundlag herfor.

Â 

For hver kommune nedsÃ¦ttes et hegnsyn bestÃ¥ende af tre medlemmer (synsmÃ¦nd), af hvilke det ene beskikkes til
formand. Mindst et af medlemmerne skal vÃ¦re plantningskyndigt. I Hvidovre Kommune skal der tillige vÃ¦re et
bygningskyndigt medlem, da Hvidovre Kommune har bymÃ¦ssig bebyggelse pÃ¥ 1.000 indbyggere eller derover.

Hvis det er nÃ¸dvendigt, kan der i en kommune nedsÃ¦ttes to eller flere hegnsyn med hvert sit distrikt.

PÃ¥ samme mÃ¥de beskikkes suppleanter til at udfÃ¸re hvervet i tilfÃ¦lde af, at nogen af synsmÃ¦ndene har forfald eller
pÃ¥ grund af inhabilitet er afskÃ¥ret fra at deltage i behandlingen af en hegnssag.

Â 

Det blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 28. november 2017, under punkt 25, at Hegnsyn AvedÃ¸re og tre
vurderingsmÃ¦nd efter Lov om mark- og vejfred sammenlÃ¦gges med Hegnsyn Hvidovre pr. den 1. januar 2018 og kaldes
â€�Hegnsyn Hvidovreâ€�.

I Hvidovre Kommune er det pr. den 1. januar 2018, som en fÃ¸lge heraf, ligeledes en opgave for Hegnsyn Hvidovre, at
vurdere skader forvoldt af husdyr. SÃ¥danne sager har der dog ikke vÃ¦ret nogen af de seneste mange Ã¥r.

Â 

Der stilles ingen bestemte uddannelseskrav til det plantningskyndige eller bygningskyndige medlem af Hegnsyn
Hvidovre, men der krÃ¦ves dog en vis sagkundskab.

Â 

Et medlem af Hegnsyn Hvidovre (herefter: synsmand) beskikkes for perioder, der falder sammen med valgperioderne for
Kommunalbestyrelsen.

Â 

Ingen, der har opnÃ¥et en alder af 60 Ã¥r, er forpligtet til at modtage beskikkelse som synsmand. Den, der har fungeret
som synsmand i en periode, er ikke forpligtet til at modtage beskikkelse fÃ¸r efter udlÃ¸bet af en ny periode. Hvis nogen
har gyldig grund til at begÃ¦re sig fritaget for hvervet, afgÃ¸r Kommunalbestyrelsen om afgÃ¸relse kan indbringes for
MiljÃ¸- og Ligestillingsministeriet.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen valgte den 1. december 2021 fÃ¸lgende medlemmer og suppleanter til Hegnsyn Hvidovre:

Â 

Lene Jensen (F), suppleant Thomas MÃ¸ller (F)
Jimmy Jensen (C), suppleant Martin Amby (D)
Kaj BÃ¸je Frost (A), suppleant Kim Helmersen (A)

Â 

Endvidere valgte Kommunalbestyrelsen Lene Jensen (F) som formand for Hegnsyn Hvidovre.



Ã˜konomiske konsekvenser

Der er ingen Ã¸konomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter hegnslovens Â§Â§ 27-29, jf. lovbekendtgÃ¸relse nr. 1040 af 10. juli 2023, samt mark- og vejfredslovens Â§ 21, stk.
1, 2 og 4, og Â§ 22, stk. 1 og 2, jf. lovbekendtgÃ¸relse nr. 812 af 13. juni 2023 med senere Ã¦ndringer, foretages valg af
medlemmer og suppleanter til Hegnsyn Hvidovre, og der beskikkes en formand, som anfÃ¸rt i sagsfremstillingen og
inden for de fastsatte rammer.

HÃ¸ring

Der er ikke hÃ¸ringspligt i denne sag.



Punkt 18: Beslutning - Valg af en person til optagelse på liste over
kommunale medlemmer af ekspropriationskommissionen (efter
ekspropriationsprocesloven)

24/14325

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge en person til optagelse på listen over medlemmer af Ekspropriationskommissionen.

 

Den valgte person skal være villig til at deltage aktivt i kommissionens arbejde og have behørig indsigt i vurdering af
ejendomme.

 

Hvervet er omfattet af forvaltningsloven, hvorfor det udpegede medlem bør være bekendt med forvaltningslovens regler
om habilitet. Det følger af habilitetsreglerne, at samme person ikke bør være opført på listerne for både 1. og 2. instans på
henholdsvis statsligt og kommunalt niveau.

 

Transportministeriet har i et brev til alle kommuner opfordret til, at kommunalbestyrelserne tager hensyn til ligestilling
ved udpegning af medlemmer til kommissionerne.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Ekspropriationskommissionen for perioden 1. januar
2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Martin Amby (I).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Ekspropriationskommissionen.

 

Den valgte person skal have indsigt i vurdering af ejendomme og forvaltningslovens regler om habilitet.

 



Ekspropriationskommissionen er 1. instans.

 

Den valgte person bør ikke være valgt i relation til en kommission, der er 2. instans i relation til
Ekspropriationskommissionen - det vil sige til Taksationskommissionen for Hovedstadsområdet – af habilitetsmæssige
årsager.

 

Ekspropriationskommissionen afgør erstatningsspørgsmål i forbindelse med ekspropriation af fast ejendom.

 

Hver ekspropriationskommission består af fem medlemmer. Formanden omtales som ”Kommissarius ved Statens
Ekspropriationer”. Formanden udtager fire medlemmer til behandlingen af sager vedrørende et konkret anlæg, heraf to
medlemmer fra en af transportministeren udfærdiget liste og to medlemmer fra en kommunal liste.

 

I hver kommune udpeger Kommunalbestyrelsen en person for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode. De kommunale
medlemmer optages på lister svarende til den enkelte ”Kommissarius ved Statens Ekspropriationer”s forretningsområder.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I medfør af ekspropriationsproceslovens § 6, stk. 2, 2. pkt., jf. lovbekendtgørelse nr. 386 af 13. april 2023 med senere
ændringer, vælges en person til optagelse på listen over medlemmer af Ekspropriationskommissionen, som anført i
sagsfremstillingen og inden for de rammer, der er angivet heri.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 19: Beslutning - Valg af en person til optagelse på liste over
Taksationskommissionen for Hovedstadsområdet(efter
ekspropriationsprocesloven)

24/14331

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Taksationskommissionen for
Hovedstadsområdet.

 

Den valgte person skal have indsigt i vurdering af ejendomme.

 

Den valgte person skal være villig til at deltage aktivt i kommissionens arbejde og have behørig indsigt i vurdering af
ejendomme.

 

Hvervet er omfattet af forvaltningsloven, hvorfor det udpegede medlem bør være bekendt med forvaltningslovens regler
om habilitet. Det følger af habilitetsreglerne, at samme person ikke bør være opført på listerne for både 1. og 2. instans på
henholdsvis statsligt og kommunalt niveau.

 

Transportministeriet har i et brev til alle kommuner opfordret til, at kommunalbestyrelserne tager hensyn til ligestilling
ved udpegning af medlemmer til kommissionerne.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Taksationskommission for Hovedstadsområdet for
perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Jens Peter Andersen (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Taksationskommission for
Hovedstadsområdet.



 

Den valgte person skal have indsigt i vurdering af ejendomme og forvaltningslovens regler om habilitet.

 

Den Taksationskommissionen for Hovedstadsområdet er 2. instans.

 

Den valgte person bør ikke være valgt i relation til en kommission, der er 1. instans i relation til Taksationskommissionen
– det vil sige i forhold til Ekspropriationskommissionen (efter ekspropriationsprocesloven).

 

Den Taksationskommission for Hovedstadsområdet behandler - i 2. instans - erstatningsspørgsmål i forbindelse med
ekspropriation af fast ejendom.

 

Taksationskommissionen består af fem medlemmer. Formanden, der skal have juridisk kandidateksamen, udnævnes af
Hans Majestæt Kongen for en seksårig periode. Formanden udtager til den enkelte sag fire medlemmer, heraf to
medlemmer fra en af transportministeren udfærdiget liste og to medlemmer fra en kommunal liste. Transportministeren
udpeger otte personer, der for en seksårig periode optages på en liste over statslige medlemmer af
taksationskommissionerne. I hver kommune udpeger Kommunalbestyrelsen en person, der for Kommunalbestyrelsens
funktionstid optages på en liste over medlemmer af den statslige taksationskommission, som omfatter kommunen.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I medfør af ekspropriationsproceslovens § 7, stk. 3, jf. lovbekendtgørelse nr. 386 af 13. april 2023 med senere ændringer,
vælges en person til optagelse på en listen over medlemmer af den statslige taksationskommission, som anført i
sagsfremstillingen og inden for de rammer, der er angivet heri.



Punkt 20: Beslutning - Valg af to personer, der optages på en liste over
medlemmer af Taksationskommissionen (efter lov om offentlige veje)

24/14336

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to personer, der optages på en liste over medlemmer af den kommunale
taksationskommission.

 

De to valgte personer skal have indsigt i vurdering af ejendomme.

 

De to valgte personer bør ikke være valgt i relation til en kommission, der er 2. instans i relation til
Taksationskommissionen – det vil sige i forhold til Overtaksationskommissionen for Hovedstaden og Bornholm (efter lov
om offentlige veje).

 

Transportministeriet har i et brev til alle kommuner opfordret til, at kommunalbestyrelserne tager hensyn til ligestilling
ved udpegning af medlemmer til kommissionerne.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to personer, der optages på en liste over medlemmer af den kommunale taksationskommission (efter lov
om offentlige veje) for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Michael Sabroe (C) og Leon Tilgaard (V).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to personer, der optages på en liste over medlemmer af den kommunale
taksationskommission. 

 

De to valgte personer skal have indsigt i vurdering af ejendomme.

 

De kommunale taksationskommission afgør erstatningsspørgsmål m.v. i forbindelse med ekspropriation i henhold til
vejloven. Derudover kan diverse forskelligartede erstatningsspørgsmål efter en række love, herunder vejloven,
privatvejsloven og planloven, indbringes for taksationsmyndighederne.

 

Taksationskommissionen er 1. instans i sagsbehandlingen.



 

I henhold til vejlovens § 105 skal kommunalbestyrelsen udpege 2 personer, der for kommunalbestyrelsens funktionstid
optages på en liste over medlemmer af den kommunale taksationskommission.

 

De to valgte personer bør ikke være valgt i relation til en kommission, der er 2. instans i relation til
taksationskommissionen – det vil sige i forhold til overtaksationskommissionen (efter lov om offentlige veje) – af
habilitetsmæssige årsager.

 

En taksationskommission består af tre medlemmer. Formanden, der skal have juridisk kandidateksamen, udnævnes af
transportministeren for en seksårig periode. Formanden udtager til den enkelte sag to medlemmer fra en kommunal liste. I
hver kommune udpeger Kommunalbestyrelsen to personer, der for Kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste
over medlemmer af den taksationskommission, som omfatter kommunen.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter lov om offentlige veje § 105, stk. 3 (lovbekendtgørelse nr. 435 af 24. april 2024 med senere ændringer) udpeger
kommunalbestyrelsen to personer, der optages på listen over medlemmer af den taksationskommission, som kommunen
er omfattet af, jf. sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 21: Beslutning - Valg af en person, der optages på en liste over
medlemmer af Overtaksationskommissionen for Hovedstadsområdet og
Bornholm (efter lov om offentlige veje)

24/14348

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Overtaksationskommissionen for
Hovedstadsområdet og Bornholm.

 

Den valgte person skal have indsigt i vurdering af ejendomme.

 

Transportministeriet har i et brev til alle kommuner opfordret til, at kommunalbestyrelserne tager hensyn til ligestilling
ved udpegning af medlemmer til kommissionerne.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Overtaksationskommissionen for
Hovedstadsområdet og Bornholm for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Marianne Andreasen Kærgaard.

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en person, der optages på en liste over medlemmer af Overtaksationskommissionen for
Hovedstadsområdet og Bornholm.

 

Den valgte person skal have indsigt i vurdering af ejendomme.

 

De kommunale overtaksationskommissioner afgør erstatningsspørgsmål m.v. i forbindelse med ekspropriation henhold til
vejloven. Derudover kan diverse forskelligartede erstatningsspørgsmål efter en række love, herunder vejloven,
privatvejsloven og planloven, indbringes for taksationsmyndighederne.



 

Overtaksationskommissionen for Hovedstadsområdet og Bornholm er 2. instans i sagsbehandlingen.

 

Den valgte person bør ikke være valgt i relation til en kommission, der er 1. instans i relation til
Overtaksationskommissionen for Hovedstadsområdet og Bornholm – det vil sige i forhold til Taksationskommissionen
(efter lov om offentlige veje) – af habilitetsmæssige årsager.

 

Transportministeren nedsætter overtaksationskommissioner til at efterprøve taksationskommissionernes afgørelser og
fastsætter deres forretningsområder.

 

En overtaksationskommission består af fem medlemmer. Formanden, der skal have juridisk kandidateksamen, udnævnes
af transportministeren for en seksårig periode. Ministeren udnævner desuden to faste medlemmer med suppleanter.
Formanden udtager til den enkelte sag yderligere to medlemmer fra en kommunal liste.

I hver kommune udpeger Kommunalbestyrelsen en person, der for Kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste
over medlemmer af den overtaksationskommission, som omfatter kommunen.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter lov om offentlige veje § 106, stk. 3 (lovbekendtgørelse nr. 435 af 24. april 2024 med senere ændringer) vælges der
en person, der optages på listen over medlemmer af den Overtaksationskommissionen for Hovedstadsområdet og
Bornholm, som kommunen er omfattet af, jf. sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 22: Beslutning - Valg af et medlem og en suppleant til
Fredningsnævnet for København

24/14353

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til Fredningsnævnet for København.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til Fredningsnævnet for København for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029

2. at vælge en suppleant til Fredningsnævnet for København for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Jens Peter Andersen (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Karin Kofod (Ø).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til Fredningsnævnet for København.

 

Fredningsnævnet for København har til opgave at tage stilling i fredningssager, efter naturbeskyttelsesloven.

 

Fredningsnævnet for København består af



1. en formand, der skal være dommer, og som udpeges af miljø- og Ligestillingsministeren,
2. et medlem, der udpeges af miljø- og Ligestillingsministeren, og
3. et medlem, der vælges af Kommunalbestyrelsen i den kommune, hvori det pågældende areal er beliggende.

 

Det tredje medlem varierer, idet det vælges af Kommunalbestyrelsen i den kommune, det omhandlede areal ligger i. Den
ministerudpegede formand og det ministerudpegede medlem af Fredningsnævnet for København deltager i alle
beslutninger, medens det af Kommunalbestyrelsen valgte medlem kun deltager i beslutninger vedrørende arealer i
Hvidovre Kommune. Fredningsnævnet for Københavns saglige område er begrænset til fredningssager.

 

Samtidig med valg af medlem, vælges der en suppleant for medlemmet.

 

Det medlem - herunder den suppleant - der vælges af Kommunalbestyrelsen, vælges for den kommunale valgperiode.

 

Medlemmet deltager i beslutninger vedrørende arealer i Hvidovre Kommune.

 

Der stilles ikke krav om særlige kvalifikationer hos det medlem, som Kommunalbestyrelsen vælger.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter naturbeskyttelseslovens § 35, stk. 3, nr. 3, stk. 4, 1. pkt. og stk. 5, 2. pkt. (lovbekendtgørelse nr. 927 af den 28. juni
2024), vælges der et medlem og en suppleant til Fredningsnævnet i København som anført i sagsfremstillingen og
indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 23: Beslutning - Indstilling af et medlem og en suppleant til
Skatteankenævn Hovedstaden Syd og et medlem af Vurderingsankenævn
Hovedstaden Syd

24/14358

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem og en suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd og et medlem til
Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd.

 

Det indstillede medlem og den indstillede suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd og det indstillede medlem til
Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd må ikke være de samme personer, og skal opfylde visse nærmere krav, som er
anført i sagsfremstillingen.

 

I forbindelse med indstilling af kandidater til Vurderingsankenævnet skal Kommunalbestyrelserne lægge vægt på, at de
indstillede kandidater har kendskab til ejendomsvurderingsområdet. Dette kendskab kan både være af teoretisk og
praktisk karakter. Det kan fx bestå i en uddannelse med en vis relevans og/eller praktisk erfaring med
ejendomsvurderingsområdet.

 

Ved indstilling af kandidater skal det generelt tilstræbes, at medlemmerne udgør et repræsentativt udsnit af befolkningen.
Kommunalbestyrelsernes indstillinger af personer skal derfor forholde sig til bl.a. køn, alder og etnicitet.

 

Afspejler de indstillede kandidater til et Skatteankenævn og et Vurderingsankenævn ikke i tilstrækkelig grad et
repræsentativt udsnit af befolkningen, kan skatteministeren undlade at udnævne de indstillede kandidater og anmode om,
at der foretages en ny indstilling.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at indstille et medlem til Skatteankenævn Hovedstaden Syd for perioden 1. juli 2026 til og med den 30. juni 2030
2. at indstille en suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd for perioden 1. juli 2026 til og med den 30. juni 2030.
3. at indstille et medlem til Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd for perioden 1. juli 2026 til og med den 30. juni

2030.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Mikkel Dencker (O).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Jens Peter Andersen (B).



 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

 

Ad 3. Valggruppe 1 indstiller. Peter Dencker (O).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem og en suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd samt et medlem til
Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd.

 

Det indstillede medlem og den indstillede suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd og det indstillede medlem til
Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd må ikke være de samme personer.

 

Skatteankestyrelsen har vejledt kommunerne om, at arbejdet i ankenævnene forudsætter, at medlemmerne er i stand til og
indstillet på at anvende digitale løsninger til at tilgå sagerne, der som udgangspunkt i dag kun findes i digital form.
Medlemmerne forudsættes derfor at besidde basale IT-kompetencer på simpelt brugerniveau.

 

I forhold til det indstillede medlem til Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd, skal Kommunalbestyrelsen lægge vægt på,
at det indstillede medlem har kendskab til ejendomsvurdering. Dette kendskab til ejendomsvurdering kan både være af
teoretisk og praktisk karakter. Det kan fx bestå i en uddannelse med en vis relevans i forhold til ejendomsvurdering
og/eller praktisk erfaring med ejendomsvurdering, ifølge Skatteankestyrelsens vejledning til kommunerne.

 

Kandidater til ankenævnsmedlemmer og -suppleanter skal opfylde visse krav for at kunne udnævnes. Kravene er dels
fastsat i skatteforvaltningsloven og lovbemærknin-gerne hertil og dels udtryk for almindelige forvaltningsretlige krav som
fx det såkaldte dekorumkrav.

 

Krav til de indstillede kandidater

 



De indstillede kandidater skal opfylde en række krav for at kunne udnævnes som medlemmer og suppleanter for
medlemmer af skatteankenævnene og vurderings-ankenævnene. Kravene er:

 

Valgbarhed:

 

Kandidaterne skal være valgbare til kommunalbestyrelsen, hvilket betyder, at de:

 

Skal være fyldt 18 år
Skal have fast bopæl i kommunen
Ikke må være idømt eller have vedtaget straf, der medfører, at de mister deres valgbarhed

 

Habilitet og dekorum:

 

Kandidaterne skal opfylde krav om habilitet og dekorum, hvilket fx betyder, at de ikke må være ansat i
Skatteforvaltningen eller Skatteankestyrelsen eller være med-lem af Skatterådet. Kandidaterne skal desuden have afgivet
de nødvendige årlige oplysninger til opgørelse af indkomstskat og overholdt evt. afdragsordninger om restancer til det
offentlige.

 

It-kompetencer:

Kandidaterne skal have it-kompetencer på brugerniveau. Det betyder, at de skal kunne anvende de digitale løsninger,
Skatteankestyrelsen stiller til rådighed for dem til deres arbejde. Det gælder blandt andet:

 

En iPad, som vil være deres primære digitale udstyr
En Outlook-mailkonto til kommunikation med Skatteankestyrelsen
Nævnsportalen - Skatte

 

En ansat i Skatteforvaltningen eller Skatteankestyrelsen kan ikke, af Kommunalbestyrelsen, indstilles til medlem af eller
stedfortræder i et skatteankenævn eller til medlem af et vurderingsankenævn.

 

Kommunalbestyrelsen kan ikke indstille nogen til samtidig at være medlem af eller stedfortræder i et skatteankenævn, et
vurderingsankenævn, et motorankenævn, Skatterådet eller Landsskatteretten.

 

Dermed kan det indstillede medlem og den indstillede suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd og det indstillede
medlem til Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd ikke være de samme personer – og de indstillede må ikke være
medlem af eller suppleanter til Skatterådet eller Landsskatteretten.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

Efter skatteforvaltningslovens § 8, stk. 3 og 4 (lovbekendtgørelse nr. 1228 af den 13. oktober 2025 med senere
ændringer), vælges der et medlem og en suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd og et medlem til
Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i
sagsfremstillingen. Ved indstillingen finder § 25 i lov om kommunernes styrelse (lovbekendtgørelse nr. 69 af den 23.
januar 2024) tilsvarende anvendelse.

 

Kredsinddelingen for skatteankenævn og vurderingsankenævn, samt fordelingen af medlemmer til de enkelte kommuner
er fastlagt i kredsinddelingsbekendtgørelsen, jf. Bekendtgørelse nr. 1042 af den 22. juni 2022 med senere ændringer § 1,
stk. 3, 3. pkt., jf. Bilag 1 og § 2, stk. 2, jf. Bilag 3.

Heraf fremgår det at Hvidovre Kommune skal indstille et medlem og en suppleant til Skatteankenævn Hovedstaden Syd,
samt et medlem til Vurderingsankenævn Hovedstaden Syd.

 

Efter skatteforvaltningslovens § 15, stk. 1, kan en ansat i skatteforvaltningen (Skatteforvaltningen) eller
skatteankeforvaltningen (Skatteankestyrelsen) ikke af kommunalbestyrelsen indstilles til medlem af eller stedfortræder i
et skatteankenævn eller et vurderingsankenævn.

 

Efter skatteforvaltningslovens § 15, stk. 2, kan kommunalbestyrelsen ikke indstille nogen til samtidig at være medlem af
eller stedfortræder i et skatteankenævn, et vurderingsankenævn, et motorankenævn, Skatterådet eller Landsskatteretten.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 24: Beslutning - Valg af et medlem og to stedfortrædere til
Hovedstadens Beredskabskommission

24/14366

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en stedfortræder til Hovedstadens
Beredskabskommission. Kommunalbestyrelsen skal desuden vælge en stedfortræder for borgmesteren til Hovedstadens
Beredskabskommission blandt sine medlemmer.

 

Borgmesteren er født medlem af Hovedstadens Beredskabskommission.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem og en stedfortræder til Hovedstadens Beredskabskommission for perioden 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

2. at vælge en stedfortræder for borgmesteren til Hovedstadens Beredskabskommission for perioden 1. januar 2029 til
og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C) med Mikkel Dencker (O) som stedfortræder.

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en stedfortræder til Hovedstadens
Beredskabskommission.



 

Kommunalbestyrelsen skal desuden blandt sine medlemmer vælge en stedfortræder for borgmesteren til Hovedstadens
Beredskabskommission.

 

Hovedstadens Beredskabskommission er en fælles beredskabskommission (bestyrelse), som er nedsat til at varetage de
opgaver, der er henlagt til Hovedstadens Beredskab I/S.

 

Hvidovre Kommune er interessent i Hovedstadens Beredskab I/S.

 

Fra Hvidovre Kommune består pågældende fælles beredskabskommission (bestyrelse) af borgmesteren, der er født
medlem, og et yderligere medlem af Kommunalbestyrelsen.

 

Hvidovre Kommune har en personlig stedfortræder for de medlemmer af

pågældende fælles beredskabskommission (bestyrelse), der er udpeget af Hvidovre Kommune.

 

Den kommende periode for valg er for perioden fra 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter beredskabslovens § 9, stk. 2 (lovbekendtgørelse nr. 314 af den 3. april 2017 med senere ændringer), samt Vedtægter
for Hovedstadens Beredskab I/S, punkt 9.1-9.2, og 9.10, vælges der medlem og suppleanter til Hovedstadens
Beredskabskommission som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 25: Beslutning - Indstilling af et medlem til Hjemmeværnets
Distriktsudvalg Københavns Vestegn

24/14373

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at indstille et medlem til Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn for perioden 1. september 2026 til
og med den 31. august 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Freja Wirlander (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt. 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn.

 

For Hjemmeværnet er landet er opdelt i et antal distriktsudvalgsområder, for hvilke der oprettes distriktsudvalg.

 

Hvidovre Kommunes ligger i distriktsudvalgsområde for Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn Syd.

 

Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn Syd træffer afgørelse om optagelse af frivillige i Hjemmeværnet i
det pågældende distriktsudvalgsområde.

 

Formanden for Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn Syd udpeges af forsvarsministeren, der også
udpeger de øvrige medlemmer efter indstilling fra hver kommune i det pågældende distriktsudvalgsområde.

 

Der indstilles et medlem pr. kommune i det pågældende distriktsudvalgsområde til Hjemmeværnets Distriktsudvalg
Københavns Vestegn Syd.

 



Funktionsperioden er fire år for perioden 1. september 2026 til og med den 31. august 2029.

 

Medlemmerne af Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn Syd skal have bopæl inden for det pågældende
distriktsudvalgsområde.

 

Pågældende bør ikke have en sådan funktion i Hjemmeværnet, at der ved behandling af ansøgninger om optagelse i
hjemmeværnet kan sættes spørgsmålstegn ved udvalgets habilitet.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter hjemmeværnslovens § 9, stk. 1-3 (lovbekendtgørelse nr. 198 af den 9. februar 2007 med senere ændringer), samt
Cirkulære om hjemmeværnets distriktsudvalg (Forsvarsministeriet, den 10. januar 2008) §§ 2 og 3, stk. 1, indstilles der et
medlem til Hjemmeværnets Distriktsudvalg Københavns Vestegn, som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer
der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 26: Beslutning - Valg af et medlem til bestyrelsen for HF & VUC
København Syd

24/14411

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for HF & VUC København Syd.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for HF & VUC København Syd for perioden fra den 1. maj 2026 til og med den
30. april 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Jonas Breindahl (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for HF & VUC København Syd.

 

HF & VUC København Syd er en selvejende institution inden for den offentlige forvaltning med hjemsted i Hvidovre
Kommune.

 

Et medlem vælges af Kommunalbestyrelserne i regionen i forening. Det er i den forbindelse praksis, at
beliggenhedskommunen vælger en repræsentant til institutionens bestyrelse. Kommunalbestyrelsen skal derfor vælge et
medlem til bestyrelsen for HF & VUC København Syd.

 

Personer der er involveret i udlejning af ejendom til HF & VUC København Syd kan ikke vælges til bestyrelsen herfor,
medmindre der er tale om udlejning af uvæsentligt omfang.

 

Bestyrelsens funktionsperiode er fire år løbende fra førstkommende 1. maj efter at valg til kommunalbestyrelser har været
afholdt.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.



Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. §§ 16, stk. 3, 2. pkt. og 17,
nr. 1-4 (lovbekendtgørelse nr. 146 af 14. februar 2024 med senere ændringer), samt Vedtægter for HF & VUC København
Syd § 4, stk. 2, nr. 1 og § 6, stk. 1, vælges der et medlem af bestyrelsen for Hvidovre Gymnasium & HF som anført i
sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 27: Beslutning - Valg af et medlem til bestyrelsen for FGU Vestegnen

24/14425

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for FGU Vestegnen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for FGU Vestegnen for perioden 1. maj 2026 til og med den 30. april 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Gerhard Grubb Waaentz (L).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for FGU Vestegnen.

Bestyrelsens funktionsperiode er fire år, løbende fra førstkommende 1. maj efter kommunalvalget.

FGU Vestegnen er stiftet i forlængelse af lovgivningen om Forberedende Grunduddannelse (FGU) og dækker syv
kommuner: Hvidovre, Brøndby, Ishøj, Albertslund, Vallensbæk, Rødovre og Glostrup.

Institutionen er selvejende og virker inden for rammerne af lov om institutioner for forberedende grunduddannelse.

Formålet er at sikre et sammenhængende og effektivt uddannelsessystem, særligt rettet mod udsatte unge, der er i risiko
for ikke at komme i uddannelse eller job.

Administrationen skal bemærke, at der er aktuelt en proces om ændring af bestyrelsens sammensætning, hvor antallet af
politisk udpegede medlemmer forventes reduceret fra 7 til 5. Dette kan medføre, at to kommuner ikke bliver
repræsenteret.

Borgmesteren er indkaldt til møde den 10. december med henblik på afklaring, men det er usikkert, om der træffes
endelig beslutning på dette tidspunkt. Ændringen kræver ministeriel godkendelse, og sagen kan derfor trække ud.

Hvidovre Kommune ønsker fortsat at have en bestyrelsespost. Det foreslås derfor, at udpegningen indgår i denne sag med
forbehold for, at den endelige sammensætning kan ændres.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

Efter lov om institutioner for forberedende grunduddannelse § 12, stk. 2, nr. 1 (lovbekendtgørelse nr. 85 af 31. januar
2025, samt Vedtægt for FGU Vestegnen § 4, stk. 2, nr. 1 og § 6, stk. 1, vælges der et medlem af bestyrelsen for FGU
Vestegnen som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 28: Beslutning - Indstilling af et medlem til bestyrelsen for HOFOR
Vand Holding A/S

24/14426

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til bestyrelsen for HOFOR Vand Holding A/S.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at indstille et medlem til bestyrelsen for HOFOR Vand Holding A/S.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til bestyrelsen for HOFOR Vand Holding A/S.

 

Bestyrelsen udgøres af otte til 12 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer, hvoraf hver af aktionærerne indstiller
et medlem. Der er otte aktionærer i HOFOR Vand Holding A/S.

 

HOFOR Vand Holding A/S’ formål er gennem datterselskaber at drive forsyningsvirksomhed, samt at varetage dermed
beslægtede opgaver, herunder levering af administrations- og driftsydelser til forsyningsvirksomheder. HOFOR Vand
Holding A/S skal sikre, at datterselskaberne driver forsyningsvirksomhed effektivt under hensyn til forsyningssikkerhed,
sundhed, natur og miljø.

 

Ejerkommunerne er på generalforsamlingen forpligtede til at stemme for de indstillede kandidater fra de øvrige
ejerkommuner.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

Efter Vedtægter for HOFOR Vand Holding A/S, punkt 9.1, samt Ejeraftalen, HOFOR Vand Holding A/S, punkt 8.1.2,
indstiller hver ejerkommune én person til valg til bestyrelsen for HOFOR Vand Holding A/S, som anført i
sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 29: Beslutning - Indstilling af et medlem af bestyrelsen for HOFOR
Spildevand Holding A/S

24/14428

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til bestyrelsen for HOFOR Spildevand Holding A/S.

 

Det fremgår af ejeraftalen for HOFORs spildevandskoncern, at vil det være hensigtsmæssigt, hvis Hvidovre Kommune
indstiller samme person, som indstilles til bestyrelsen for HOFOR Vand Holding A/S.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at indstille et medlem til bestyrelsen for HOFOR Spildevand Holding A/S.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til bestyrelsen for HOFOR Spildevand Holding A/S.

 

Efter ejeraftalen for HOFORs spildevandskoncern vil det være hensigtsmæssigt, hvis Hvidovre Kommune indstiller
samme person, som indstilles til bestyrelsen for HOFOR Vand Holding A/S.

 

Bestyrelsen udgøres af seks til 12 generalforsamlingsvalgte

bestyrelsesmedlemmer, hvoraf hver af aktionærerne indstiller et medlem. Der er otte aktionærer i HOFOR Spildevand
Holding A/S.

 

HOFOR Spildevand Holding A/S’ formål er gennem datterselskaber at drive forsyningsvirksomhed, samt at varetage
dermed beslægtede opgaver, herunder levering af administrations- og driftsydelser til forsyningsvirksomheder. HOFOR
Spildevand Holding A/S skal sikre, at datterselskaberne driver forsyningsvirksomhed effektivt under hensyn til
forsyningssikkerhed, sundhed, natur og miljø.

 



Ejerkommunerne er på generalforsamlingen forpligtede til at stemme for de indstillede kandidater fra de øvrige
ejerkommuner.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for HOFOR Spildevand Holding A/S, punkt 9.1, samt Ejeraftalen, HOFOR Spildevand Holding A/S,
punkt 9.1.2 og 9.1.3, at hver ejerkommune indstiller én person til valg til bestyrelsen for HOFOR Spildevand Holding
A/S, og at det vil være hensigtsmæssigt, hvis ejerkommunen indstiller samme person som er valgt til bestyrelsen for
holdingselskabet i Vandkoncernen, som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 30: Beslutning - Valg af et medlem og en suppleant til bestyrelsen for
I/S Amager Ressourcecenter, samt valg af tre delegerede til
generalforsamlingen

24/14429

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre delegerede til generalforsamlingen for I/S Amager Ressourcecenter, samt vælge et
medlem og en suppleant til bestyrelsen for I/S Amager Ressourcecenter.

 

Bestyrelsesmedlemmet skal være delegeret til generalforsamlingen. Suppleanten for bestyrelsesmedlemmet bør derfor
ligeledes være delegeret til generalforsamlingen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre delegerede til generalforsamlingen for I/S Amager Ressourcecenter for perioden 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

2. at vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for I/S Amager Ressourcecenter for perioden 1. januar 2026 til
og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C), Bent Roldgaard (F), Søren Friis Trebbien (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C) med Bent Roldgaard (F) som suppleant.

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge tre delegerede til generalforsamlingen for I/S Amager
Ressourcecenter, da Hvidovre Kommune har over 40.000 indbyggere, samt vælge et medlem og en suppleant til



bestyrelsen for I/S Amager Ressourcecenter.

 

Bestyrelsesmedlemmet skal være delegeret til generalforsamlingen. Suppleanten for bestyrelsesmedlemmet bør derfor
ligeledes være delegeret til generalforsamlingen.

 

I/S Amager Ressourcecenter (omtales også som ”ARC”) etablerer og udfører aktiviteter inden for
affaldsbehandlingsområdet, herunder forbrænding, sorteringsanlæg, genanvendelsesanlæg, genbrugspladser mv.

 

I/S Amager Ressourcecenter ejes af de fem interessenter Hvidovre Kommune, Dragør Kommune, Frederiksberg
Kommune, Københavns Kommune og Tårnby Kommune.

 

Bestyrelsen består af seks medlemmer, som de respektive kommunalbestyrelser udpeger for deres funktionsperiode.

 

De delegerede til generalforsamlingen vælges for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægt I/S Amager Ressourcecenter § 8, stk. 1 og § 10, stk. 1, vælges der et bestyrelsesmedlem og en suppleant,
samt tre delegerede, idet Hvidovre Kommune har over 40.000 indbyggere, som anført i sagsfremstillingen og indenfor de
rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 31: Beslutning - Indstilling af et medlem til bestyrelsen for BIOFOS
HOLDING A/S

24/14466

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til bestyrelsen for BIOFOS HOLDING A/S.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at indstille et medlem til bestyrelsen for BIOFOS HOLDING A/S.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Anders Wolf Andresen (F).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal indstille et medlem til bestyrelsen for BIOFOS HOLDING A/S.

 

Bestyrelsen udgøres af 15 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer. De 15 kommuner, der er ultimative
aktionærer i BIOFOS HOLDING A/S, har ret til hver at indstille ét bestyrelsesmedlem.

 

BIOFOS HOLDING A/S’ formål er gennem datterselskaber at drive forsyningsvirksomhed samt at varetage dermed
beslægtede opgaver, herunder levering af administrations- og driftsydelser til forsyningsvirksomheder.

 

BIOFOS HOLDING A/S ejer blandt andet datterselskabet BIOFOS A/S, der tager sikker hånd om det brugte vand fra
omkring 1,2 mio. indbyggere i hovedstadsområdet.

 

Spildevand fra 15 kommuner ledes til de tre renseanlæg i BIOFOS: Renseanlæg Lynetten, Renseanlæg Avedøre og
Renseanlæg Damhusåen. Her renses det, før det ledes ud i Øresund eller Køge Bugt.

 

BIOFOS HOLDING A/S ejer desuden datterselskaberne BIOFOS LYNETTEFÆLLESSKABET A/S og BIOFOS
SPILDEVANDSCENTER AVEDØRE A/S.



 

Alle bestyrelsesmedlemmer i BIOFOS HOLDING A/S skal ligeledes blive/være bestyrelsesmedlemmer i alle BIOFOS
HOLDING A/S’ datterselskaber.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter BIOFOS HOLDING A/S (”SELSKABET”), punkt 2.1, 9.1 og 10.1, indstilles der et medlem til
bestyrelsen for BIOFOS HOLDING A/S som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 32: Beslutning - Valg af to medlemmer og to suppleanter til
bestyrelsen, samt ti medlemmer af repræsentantskabet, for FD Hvidovre
AMBA

24/14472

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen, godkende repræsentation, samt vælge ti
medlemmer af repræsentantskabet, for FD Hvidovre AMBA.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen for FD Hvidovre AMBA for perioden 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

2. at godkende at Hvidovre Kommune lader sig repræsentere ved ti medlemmer af repræsentantskabet for FD
Hvidovre AMBA, der afgiver stemme på vegne af samtlige kommunale aftagersteder, der er andelshavere.

3. at vælge ti medlemmer af repræsentantskabet for FD Hvidovre AMBA for perioden fra 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Peter Dencker (O) som medlem med Per Fisker (O) som suppleant, Frank Løber som
medlem med Ejner Skræddergaard (C) som suppleant.

 

Godkendt.

 

Ad 2. Godkendt.

 

Ad 3. Valggruppe 1 indstiller: Sofie Villadsen (F), Morten Kristoffer Hansen (I), Gerhard Grubb Waaentz (L), Frank
Løber (L), Mette Andersen (O), Ejner Skræddergaard (C), Morten Høybye Frederiksen (F), Tina Cartey Hansen (C).

 

Valggruppe 2 indstiller: Lars Andersen (A), Verner Sand Kirk (A).

 

Godkendt. 

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen, godkende repræsentation, samt vælge ti
medlemmer af repræsentantskabet, for FD Hvidovre AMBA.

 

FD Hvidovre AMBA omtales ligeledes under navnet Fjernvarmedistributionsselskabet Hvidovre A.m.b.a.



 

Selskabets hovedformål er at etablere og drive kollektiv fjernvarmeforsyning i Hvidovre i overensstemmelse med
lovgivningen. Der skal sikres en samfundsøkonomisk, herunder miljøvenlig, anvendelse af energi til bygningers
opvarmning, køling og/eller forsyning med varmt vand.

 

Hvidovre Kommune vælger to bestyrelsesmedlemmer, der har sæde i

bestyrelsen i kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

 

Kommunalbestyrelsen skal ydermere vælge to suppleanter.

 

Kommunalbestyrelsen skal selv fastlægge disse to suppleanters funktionsperiode, der kan være den samme som
kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

 

Administrationen indstiller, at valget af to suppleanter tidsbegrænses til perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029, da dette således vil følge kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

 

Hvidovre Kommune kan vælge at lade sig repræsentere ved hvert enkelt kommunalt aftagersted, der er andelshaver, eller
at lade sig repræsentere ved maksimalt ti medlemmer af repræsentantskabet for FD Hvidovre AMBA, der afgiver
stemmer på vegne af samtlige kommunale aftagersteder, der er andelshavere. Administrationen indstiller, at Hvidovre
Kommune lader sig repræsentere ved ti medlemmer, der afgiver stemme på vegne af samtlige kommunale aftagersteder,
der er andelshavere, da Hvidovre Kommune på nuværende tidspunkt er repræsenteret således, og at dette giver samme
væsentlige repræsentation fremadrettet.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Fjernvarmedistributionsselskabet Hvidovre A.m.b.a. §§ 6.6, 7.1 og 7.2, vælges der to medlemmer og
to suppleanter til bestyrelsen for FD Hvidovre AMBA samt medlemmer af repræsentantskabet som anført i
sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 33: Beslutning - Valg af et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen
for Vestegnens Kraftvarmeselskab I/S

24/14520

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen for Vestegnens
Kraftvarmeselskab I/S (VEKS).

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for Vestegnens Kraftvarmeselskab I/S for perioden 1. januar 2026 til og med den
31. december 2029

2. at vælge en stedfortræder til bestyrelsen for Vestegnens Kraftvarmeselskab I/S for perioden 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Karin Kofod (Ø),

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 3.

(jf. nye vedtægter for Vestegnens Kraftvarmeselskab skal der vælges tre repræsentanter til generalforsamlingen).

Valggruppe 1 indstiller: Bent Roldgaard (F), Mikkel Dencker (O), Gert Krogstad (L).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.



 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen for Vestegnens
Kraftvarmeselskab I/S.

 

Vestegnens Kraftvarmeselskab I/S forkortes VEKS.

 

Interessentskabets formål er, inden for rammerne af varmeforsyningsloven, at drive varmeforsyningsvirksomhed. VEKS
skal samtidig arbejde aktivt for den grønne omstilling og sikre en stabil og sikker fjernvarmeforsyning til lave og
konkurrencedygtige priser.

Interessentskabets opgaver omfatter:

Transmission: Planlægning, udvikling, etablering, drift, vedligeholdelse og finansiering af transmissionssystemer.
Produktion: Produktion af varme på egne anlæg.
Distribution: Efter aftale med ejerkommuner kan VEKS planlægge, udvikle, etablere, drive, vedligeholde og
finansiere lokale distributionsnet, uanset om de er fysisk forbundet med transmissionssystemet.
Nye teknologier: Planlægning, udvikling, etablering, drift, vedligeholdelse, leje og finansiering af anlæg til
produktion og lagring af varme og kraftvarme, herunder spids- og reservelastanlæg. VEKS kan desuden varetage
tilknyttede aktiviteter som fjernkøling, elproduktion og levering uden for ejerkommunernes geografiske område.

 

Vestegnens Kraftvarmeselskabs I/S består af 12 interessentkommuner og bestyrelsen består af 12 medlemmer, et for hver
ejerkommune.

 

Valget sker i forbindelse med de konstituerende møder i interessentkommuners kommunalbestyrelser umiddelbart efter et
kommunalbestyrelsesvalg.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter nye Vedtægter for Vestegnens Kraftvarmeselskab I/S § 9, stk. 1-4, vælges der et medlem og en stedfortræder til
bestyrelsen for Vestegnens Kraftvarmeselskab I/S som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 34: Beslutning - Valg af et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen
for REBÆK SØPARK A.M.B.A.

24/14523

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen for REBÆK SØPARK A.M.B.A.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for REBÆK SØPARK A.M.B.A for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2027.

2. at vælge en stedfortræder til bestyrelsen for REBÆK SØPARK A.M.B.A for perioden 1. januar 2026 til og med den
31. december 2027.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller:  Peter Dencker (O).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: René Langhorn (O).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen for REBÆK SØPARK A.M.B.A.

 

REBÆK SØPARK A.M.B.A. omtales ligeledes under navnet Fjernvarmedistributionsselskabet Rebæk Søpark A.m.b.a.

 

Selskabets formål er at vedligeholde og drive distributionsledninger til forsyning af samtlige andelshaveres/aftageres
ejendomme med varme købt af HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA. Distributionsselskabet skal forsyne



samtlige andelshavere/aftagere med varmeressourcer i et omfang, der sætter disse i stand til at forsyne deres respektive
forbrugere med varme, varmt brugsvand og eventuel procesenergi.

 

Valgperioden er to år. Den kommende valgperiode starter den 1. januar 2026.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Fjernvarmedistributionsselskabet Rebæk Søpark A.m.b.a. § 15, vælges der et medlem og en
stedfortræder til bestyrelsen for REBÆK SØPARK A.M.B.A. som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der
er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 35: Beslutning - Valg af et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen
for Avedøre Fjernvarme

24/14585

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen for Avedøre Fjernvarme.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for Avedøre Fjernvarme for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029

2. at vælge en stedfortræder til bestyrelsen for Avedøre Fjernvarme for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Jonas Breindahl (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Frank Løber (L).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en stedfortræder til bestyrelsen for Avedøre Fjernvarme.

 

Avedøre Fjernvarme omtales ligeledes under navnet Avedøre Fjernvarme

a.m.b.a. og Fjernvarmedistributionsselskabet Avedøre Stationsby a.m.b.a.

 



Selskabets formål er at vedligeholde og drive distributionsledninger til forsyning af samtlige
andelshaveres/varmeaftageres ejendomme med varme, købt af HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA. Herunder
at anlægge nødvendige egne varmeproduktionsanlæg og ledninger til kunder i forsyningsområdet. Selskabet skal forsyne
samtlige andelshavere/varmeaftagere med varmeressourcer i et omfang, der sætter disse i stand til at forsyne deres
respektive forbrugere med varme, varmt brugsvand og eventuel procesenergi.

 

Repræsentanten for Hvidovre Kommune vælges for en fireårig periode, svarende til kommunalbestyrelsens valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Avedøre Fjernvarme a.m.b.a. § 14, vælges der et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Avedøre
Fjernvarme, som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 36: Beslutning - Valg af to medlemmer og 2 stedfortrædere til
bestyrelsen for HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA

24/14588

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to stedfortrædere til bestyrelsen for HVIDOVRE
FJERNVARMESELSKAB AMBA.

 

Herudover skal kommunalbestyrelsen indstille to eksterne kandidater og to stedfortrædere til bestyrelsen for HVIDOVRE
FJERNVARMESELSKAB AMBA.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer til bestyrelsen for HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA for perioden fra den 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at vælge to stedfortrædere til bestyrelsen for HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA for perioden fra den
1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

3. at indstille to eksterne kandidater til bestyrelsen for HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA for perioden 1.
januar 2026 til 31. december 2029.

4. at indstille to stedfortrædere for de eksterne kandidater til bestyrelsen for HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB
AMBA for perioden 1. januar 2026 til 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: René Langhorn (O) og Gert Krogstad (L).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Mikkel Dencker (O) og Frank Løber (L).

 

Godkendt.

 

Ad 3. og 4. Udsættes.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to stedfortrædere til bestyrelsen for HVIDOVRE
FJERNVARMESELSKAB AMBA.

 

Derudover skal Kommunalbestyrelsen indstille to eksterne kandidater og to stedfortrædere til bestyrelsen for HVIDOVRE
FJERNVARMESELSKAB AMBA. De eksterne kandidater og stedfortrædere indstilles af Kommunalbestyrelsen, men



vælges af et valgforum i HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA, som består af repræsentanter for
andelshaverne.

 

Det forudsættes, at der indstilles mindst fire kandidater til de nævnte bestyrelses- og stedfortræderposter. Kandidaterne
skal tilsammen have kompetencer, der understøtter selskabets nuværende og fremtidige opgaver og gerne have indsigt i
FN’s verdensmål, som indgår i selskabets arbejde. Valgforum indkaldes til valghandlingen senest 14 dage efter
modtagelsen af kommunens indstilling og vælger bestyrelsesmedlemmer og stedfortrædere blandt de indstillede
kandidater.

 

Selskabets formål er at forsyne distributionsselskaberne med varmeressourcer ved køb af varme fra Vestegnens
Kraftvarmeselskab I/S og fra distributionsselskaber i kommunen samt ved anlæg og drift af egne fjernvarmeværker. Dette
skal ske i et omfang, der sætter distributionsselskaberne i stand til at levere varme, varmt brugsvand og procesenergi til
deres forsyningsområder.

 

De to medlemmer, to stedfortrædere samt de to eksterne kandidater og deres stedfortrædere vælges for
kommunalbestyrelsens valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA § 12, vælges der to medlemmer og to stedfortrædere
til bestyrelsen for HVIDOVRE FJERNVARMESELSKAB AMBA, som anført i sagsfremstillingen og inden for de
rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 37: Beslutning - Valg af et medlem til bestyrelsen for
Fjernvarmecentralen Avedøre Holme

24/14600

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for Fjernvarmecentralen Avedøre Holme.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for Fjernvarmecentralen Avedøre Holme for perioden 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2027.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valgruppe 1 indstiller: Martin Amby (I).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for Fjernvarmecentralen Avedøre Holme.

 

Fjernvarmecentralen Avedøre Holme er en forening, der ledes af en bestyrelse på fem medlemmer, der vælges for to år ad
gangen – kommende periode fra den 1. januar 2026. Tre medlemmer vælges af generalforsamlingen, et medlem vælges af
Kommunalbestyrelsen, og et medlem af Industri- og grundejerforeningen Avedøre Holme.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Fjernvarmecentralen Avedøre Holme § 9.1, vælges der et medlem til bestyrelsen for
Fjernvarmecentralen Avedøre Holme, som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 38: Beslutning - Valg af et medlem og en suppleant til bestyrelsen for
Pumpe- og Digelaget Avedøre Holme

24/14602

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Pumpe- og Digelaget Avedøre Holme.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for Pumpe- og Digelaget Avedøre Holme for perioden 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

2. at vælge en suppleant til bestyrelsen for Pumpe- og Digelaget Avedøre Holme for perioden 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Leon Tilgaard (V).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Pumpe- og Digelaget Avedøre Holme, i
sin egenskab af vandløbsmyndighed.

 

Pumpe- og Digelaget Avedøre Holmes formål er at sikre det inddæmmede og tørlagte areal af søterritoriet ud for Avedøre
Holme mod vandindtrængen og manglende afvanding.

 



Valget sker for en periode på fire år og næste periode begynder fra den 1. januar 2026.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Pumpe- og Digelaget Avedøre Holme § 10 stk. 1-2, vælger der et medlem og en suppleant til
bestyrelsen for Pumpe- og Digelaget Avedøre Holme, som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført
i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 39: Beslutning - Valg af et medlem og en suppleant til bestyrelsen for
Strandparken I/S

24/14605

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Strandparken I/S.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for Strandparken I/S for perioden fra 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

2. at vælge en suppleant til bestyrelsen for Strandparken I/S for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Bent Roldgaard (F).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Strandparken I/S.

 

Strandparken I/S står for driften af et syv kilometer langt strandområde; Strandparken ved Køge Bugt.

 

Strandparken I/S er ejet af interessenterne Hvidovre Kommune, Ishøj Kommune, Brøndby Kommune, Greve Kommune
og Vallensbæk Kommune, der hver har et medlem i bestyrelsen. Der er desuden en suppleant for hvert



bestyrelsesmedlem.

 

Bestyrelsens medlemmer og suppleanter vælges for fire år ad gangen, så valgperioden svarer til den kommunale
valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter VEDTÆGTER FOR STRANDPARKEN I/S § 8, nr. 1-3, vælges der et medlem og en suppleant til bestyrelsen for
Strandparken I/S, som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 40: Beslutning - Valg af en stedfortræder for borgmesteren til KL's
repræsentantskab

24/14606

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge en stedfortræder for borgmesteren til KL’s repræsentantskab.

 

Borgmesteren er født medlem.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en stedfortræder for borgmesteren til KL’s repræsentantskab for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en stedfortræder for borgmesteren til KL’s repræsentantskab.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

KL’s repræsentantskab virker som rådgivende organ for bestyrelsen for KL, og har i øvrigt til formål at fremme
forbindelsen mellem KL og medlemskommunerne.

 

KL’s repræsentantskab består af borgmestrene i KL’s medlemskommuner samt yderligere repræsentanter for de politiske
partier og listesamarbejder. De enkelte kommunalbestyrelser udpeger en stedfortræder for borgmestrene til KL’s
repræsentantskab.

 

Administration indstiller til at valget sker for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029, da dette således
følger Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.



Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter KL’s love af 2006 § 13, stk. 1, 2. pkt., vælger der en stedfortræder for borgmesteren til KL’s repræsentantskab, som
anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 41: Beslutning - Valg af en stedfortræder for borgmesteren til
Kredsrådet i Københavns Vestegns Politi

24/14610

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge en stedfortræder for borgmesteren til Kredsrådet i Københavns
Vestegns Politi.

 

Borgmesteren er født medlem.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en stedfortræder for borgmesteren til Kredsrådet i Københavns Vestegns Politi for perioden 1. januar 2026
til og med den 31. august 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge en stedfortræder for borgmesteren til Kredsrådet i Københavns
Vestegns Politi.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

I Københavns Vestegns Politi er der oprettet kredsråd vedrørende politiets virksomhed. Kredsrådet består af
politidirektøren og borgmestrene i de kommuner, som politikredsen omfatter.

 

Kredsrådet drøfter spørgsmål af almindelig karakter vedrørende politiets virksomhed og organisation i politikredsen samt
spørgsmål vedrørende kriminalitetsudviklingen og samarbejdet mellem politiet og lokalsamfundet, herunder en lokal
samarbejdsplan.

 



Administration indstiller til at valget sker for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029, da dette således
følger kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter retsplejelovens § 111, stk. 5, 2. pkt. (lovbekendtgørelse nr. 1298 af den 7. november 2025, vælges der en
stedfortræder for borgmesteren til Kredsrådet for Københavns Vestegns Politi, som anført i sagsfremstillingen og inden
for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 42: Beslutning - Valg af to medlemmer og to suppleanter til
bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium

24/14618

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium for perioden 1. januar 2026 til og med den
31. december 2029.

2. at vælge to suppleanter til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium for perioden 1. januar 2026 til og med den
31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valgruppe 1 indstiller: Robin Seeberg (F) og Claus Bundgaard Rasmussen (Ø).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Jonas Breindahl (B) og Frida Broe (Ø).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen for Hvidovre Hospitals Kollegium.

 

Personerne der vælges, må ikke være uddannelsessøgende.

 

Hvidovre Hospitals Kollegium er et kollegium fra 1972 med 296 værelser.

 

Valget gælder for Kommunalbestyrelsens valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Hvidovre Hospitals Kollegium § 4, stk. 1, stk. 5, 2. pkt., stk. 6, 1. pkt. og stk. 7, 1.-2. pkt., vælges to
medlemmer og to suppleanter til bestyrelsens for Hvidovre Hospitals Kollegium, som anført i sagsfremstillingen og inden
for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 43: Beslutning - Valg af to medlemmer og to suppleanter til
bestyrelsen for Rebæk Søpark Kollegiet

24/14619

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen for Rebæk Søpark Kollegiet.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer til bestyrelsen for Rebæk Søpark Kollegiet for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

2. at vælge to suppleanter til bestyrelsen for Rebæk Søpark Kollegiet for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1: Marianne Hviid (O) og Jonas Breindahl (B).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Robin Seeberg (F) og Jeanette Rygaard Nielsen (O).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen for Rebæk Søpark Kollegiet.

 

Personerne der vælges, må ikke være uddannelsessøgende.

 

Rebæk Søpark Kollegiet er et kollegium fra 1977 med 361 værelser.

 

Valget følger Kommunalbestyrelsens valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Rebæk Søpark Kollegium § 4, stk. 1, stk. 5, 2. pkt., stk. 6, 1. pkt. og stk. 7, 1.-2. pkt., vælges to
medlemmer og to suppleanter til bestyrelsens for Hvidovre Hospitals Kollegium, som anført i sagsfremstillingen og inden
for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 44: Beslutning - Valg af et medlem og en suppleant til bestyrelsen for
Grundejerforeningen Avedørelejren

24/14624

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Grundejerforeningen Avedørelejren.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Grundejerforeningen Avedørelejren for perioden fra den 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Kristina Young (L) som medlem med Tina Cartey Hansen (C) som suppleant.

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Grundejerforeningen Avedørelejren.

 

Det af kommunalbestyrelsen valgte medlem og suppleanten herfor vælges for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for ”Grundejerforeningen Avedørelejren” § 6, 6.1, vælges der et medlem og en stedfortræder til
bestyrelsen for Grundejerforeningen Avedørelejren som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 45: Beslutning - Valg af medlemmer og stedfortrædere til
Integrationsrådet

24/14628

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge 13 medlemmer og 13 stedfortrædere til Integrationsrådet, heraf skal tre medlemmer og
tre stedfortrædere vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

 

Endvidere skal Kommunalbestyrelsen vælge ni medlemmer og ni stedfortrædere til Integrationsrådet

 

Herudover skal kommunalbestyrelsen godkende, at et medlem og en stedfortræder til Integrationsrådet, udpeges af
Hvidovre Erhvervskontaktudvalg.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer og tre stedfortrædere, der repræsenterer Hvidovre Kommune, og som tillige er medlem er
Hvidovre Kommunalbestyrelse, til Integrationsrådet, for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at vælge fire medlemmer og fire stedfortrædere, der repræsenterer flygtninge og indvandrere i Hvidovre Kommune
og med bopæl i Hvidovre Kommune, til Integrationsrådet, for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

3. at vælge to medlemmer og to stedfortrædere, der repræsenterer de almene boligorganisationer i Hvidovre
Kommune og med bopæl i Hvidovre Kommune, til Integrationsrådet, for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

4. at vælge et medlem og en stedfortræder, der repræsenterer kultur- og idrætsforeninger i Hvidovre Kommune og
hvor foreningen er hjemmehørende i Hvidovre Kommune, til Integrationsrådet, for perioden 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

5. at vælge et medlem og en stedfortræder, der repræsenterer Fagbevægelsens Hovedorganisation, Hvidovre, til
Integrationsrådet, for periode 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

6. at vælge et medlem og en stedfortræder, der repræsenterer skolekontaktrådet i Hvidovre Kommune, til
Integrationsrådet, for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

7. at godkende at et medlem og en stedfortræder, udpeges af Hvidovre Erhvervskontaktudvalg, til Integrationsrådet,
for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Sophie Farganis (F), Brian Køster (B) og Karin Kofod (Ø) som medlemmer.

 

Som stedfortrædere indstiller Valggruppe 1:

Sara Benzon (F) – som stedfortræder for Sophie Farganis (F),

Martin Amby (I) – som stedfortræder for Brian Køster (B)

Kenneth Bak (C) - som stedfortræder for Karin Kofod (Ø).

 

Godkendt.

 

Ad 2. - 7. Udsættes.



Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge 12 medlemmer og 12 stedfortrædere til Integrationsrådet.

 

Heraf skal tre medlemmer og tre stedfortrædere vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer. Herudover der vælges
fire medlemmer og fire stedfortrædere, der repræsenterer flygtninge og indvandrere i Hvidovre Kommune og med bopæl i
Hvidovre Kommune, samt to medlemmer og to stedfortrædere, der repræsenterer de almene boligorganisationer i
Hvidovre Kommune og med bopæl i Hvidovre Kommune, samt et medlem og en stedfortræder, der repræsenterer kultur-
og idrætsforeninger i Hvidovre Kommune og hvor foreningen er hjemmehørende i Hvidovre Kommune, samt et medlem
og en stedfortræder, der repræsenterer Fagbevægelsens Hovedorganisation, Hvidovre, samt et medlem og en
stedfortræder, der repræsenterer skolekontaktrådet i Hvidovre Kommune.

 

Er det ikke muligt at udpege en stedfortræder for hvert medlem, kan en stedfortræder i stedet vælges som stedfortræder
for flere i en repræsentantgruppe.

 

Ifølge Forretningsorden for Integrationsrådet udpeges et af de 13 medlemmer og en af de 13 stedfortræder til
Integrationsrådet, af Hvidovre Erhvervskontaktudvalg, men idet udpegningskompetencen også samtidig er tillagt
kommunalbestyrelsen i forretningsordenen, skal kommunalbestyrelsen godkende, at Hvidovre Erhvervskontaktudvalget
udpeger et medlem og en stedfortræder til Integrationsrådet, således at valget af et af de 13 medlemmer og et af de 13
stedfortrædere foretages af Hvidovre Erhvervskontaktudvalg.

 

Integrationsrådet har til formål at medvirke til, at Kommunalbestyrelsens integrationsindsats er effektiv og
sammenhængende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling.

 

Integrationsrådets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode.

 

Administrationen gør opmærksom på, at der til konstitueringsmødet vil foreligge en liste med navne.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter integrationslovens § 42, stk. 3-4 (lovbekendtgørelse nr. 1146 af den 22. juni 2020 med senere ændringer), samt
Forretningsorden for Integrationsrådet § 2, stk. 1-3, vælges der kommunalbestyrelsesmedlemmer og stedfortrædere til
Integrationsrådet som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 46: Beslutning - Valg af 12 medlemmer og 12 suppleanter til
Handicap- og Psykiatrirådet

24/14633

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge 12 medlemmer og 12 suppleanter til Hvidovre Handicap- og Psykiatrirådet. Heraf skal
fem medlemmer og fem suppleanter vælges blandt kommunalbestyrelsens medlemmer.

 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem kommunalbestyrelsesmedlemmer og fem suppleanter til Hvidovre Handicapråd for perioden fra den 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at vælge 5 medlemmer og fem suppleanter til Hvidovre Handicapråd, efter indstilling fra DH Hvidovre, for
perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Brian Køster (B), Tina Cartey Hansen (C), Karin Kofod (Ø) og Ivan Fogtmann (O) som
medlemmer.

 

Som suppleanter indstiller valggruppe 1:

Mikkel Dencker (O) – som suppleant for Ivan Fogtmann (O)

Pia Mols (L) – som suppleant for Brian Køster (B)

Maria Avnskjold (F) – som suppleant for Karin Kofod (Ø)

Kenneth Bak (C) – som suppleant for Tina Cartey Hansen (C)

 

Valggruppe 2 indstiller: Helle Adelborg (A) som medlem.

 

Valggruppe 2 indstiller: Amanda Irina Larsen (A) som suppleant.

 

Godkendt.

 

Ad 2. Udsættes.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge 5 medlemmer og 5 suppleanter til Hvidovre Handicap- og Psykiatriråd.



 

Hvidovre Handicap- og Psykiatriråd består af 12 medlemmer og 12 suppleanter, heraf:

 

5 medlemmer og 5 suppleanter fra Kommunalbestyrelsen
5 medlemmer og 5 suppleanter indstillet af DH Hvidovre (Danske Handicaporganisationer), som vælges efter
indstilling fra DH Hvidovre (Danske Handicaporganisationer, lokalafdeling Hvidovre).
1 medlem og suppleant blandt kommunens embedsmænd (lederen af socialpsykiatrien) med kendskab til
psykiatrien.
1 medlem og suppleant fra en lokal gruppering med kendskab til psykiatrien.

 

 

Administrationen skal bemærke, at Kommunalbestyrelsen godkendte den 26. september 2023 ændringer af vedtægter for
Hvidovre Handicap- og Psykiatriråd, hvor der bl.a. blev tilføjet en udvidelse af medlemmer i Hvidovre Handicap- og
Psykiatriråd. I den forbindelse blev der tilføjet, at der skal udpeges ét medlem blandt kommunens embedsmænd (lederen
af socialpsykiatrien) og et medlem fra en lokal gruppering.

 

Administrationen skal endvidere bemærke, at der forelægges en særskilt sag for Kommunalbestyrelsen, når DH Hvidovre
(Danske Handicaporganisationer, lokalafdeling Hvidovre) har indsendt indstillinger og udpeget fem medlemmer og fem
suppleanter til Hvidovre Handicap- og Psykiatriråd.  

 

Hvidovre Handicap- og Psykiatriråds formål er at rådgive Kommunalbestyrelsen i Hvidovre Kommune i generelle
handicappolitiske sager, samt i lokalpolitiske sager der har betydning for mennesker med handicap. Herigennem skal
Hvidovre Handicap- og Psykiatriråd medvirke til at skabe de bedste vilkår for handicappede i alle aldre i Hvidovre
Kommune.

 

Medlemmer udpeges for en fireårig periode, der følger den kommunale valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter retssikkerhedslovens § 37 a, stk. 3, 1. pkt. (lovbekendtgørelse nr. 354 af den 2. april 2025 af lov om retssikkerhed og
administration på det sociale område), samt Vedtægter for Hvidovre Handicapråd § 2, stk. 1-2 og § 3, stk. 2, vælges der 12
medlemmer og 12 suppleanter til Hvidovre Handicapråd som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er
anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 47: Beslutning - Valg af et medlem og tre stedfortrædere til Hvidovre
Erhvervskontaktudvalg

24/14635

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og tre stedfortrædere til Hvidovre Erhvervskontaktudvalg.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

Formanden for Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget er født medlem.

 

Medlemmet og den ene stedfortræder skal vælges blandt Økonomiudvalgets medlemmer.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem og en stedfortræder til Hvidovre Erhvervskontaktudvalg, blandt Økonomiudvalgets
medlemmer, for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at vælge en stedfortræder for borgmesterens medlemskab af Hvidovre Erhvervskontaktudvalg for perioden fra 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

3. at vælge en stedfortræder for formanden for Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalgets medlemskab af Hvidovre
Erhvervskontaktudvalg for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C) som medlem og Martin Amby (I) som stedfortræder.

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Brian Køster (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 



Ad 3. Valggruppe 1 indstiller: Marie-Louise Jørgensen (F).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem og tre stedfortrædere til Hvidovre Erhvervskontaktudvalg.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

Formanden for Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget er født medlem.

 

Medlemmet og den ene stedfortræder skal vælges blandt Økonomiudvalgets medlemmer.

 

Hvidovre Erhvervskontaktudvalg er et samarbejdsforum mellem Kommunalbestyrelsen i Hvidovre og det lokale
erhvervsliv. Udvalgets formål er at arbejde aktivt for at forbedre den arbejds-, erhvervs- og uddannelsesmæssige
udvikling i Hvidovre.

 

Borgmester er født medlem af Hvidovre Erhvervskontaktudvalg.

 

Medlemmet og stedfortræderne udpeges for fire år ad gangen sammenfaldende med Kommunalbestyrelsens valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Hvidovre Erhvervskontaktudvalg § 2, vælges der et medlem og tre stedfortrædere til Hvidovre
Erhvervskontaktudvalg, som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 48: Beslutning - Valg af et medlem til Bedømmelseskomitéen for
uddeling af Hvidovre Kommunes Handicappris

24/14661

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til Bedømmelseskomitéen for uddeling af Hvidovre Kommunes
handicappris blandt Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalgets medlemmer.

 

Borgmesteren og formanden for Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget er fødte medlemmer.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til Bedømmelseskomitéen for uddeling af Hvidovre Kommunes handicappris for perioden 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Silas Fisker (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til Bedømmelseskomitéen for uddeling af Hvidovre Kommunes
handicappris blandt Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalgets medlemmer.

 

Borgmesteren og formanden for Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget er fødte medlemmer.

 

Hvidovre Kommunes handicappris er oprettet for at anerkende, hylde

og belønne særlige indsatser, der fremmer borgere med handicap

livsvilkår, livskvalitet og muligheder for et aktivt liv. Der skal være

tale om ekstraordinære indsatser på handicapområdet.

Handicapprisen uddeles hvert andet år, i lige år, på FN’s

internationale handicapdag den 3. december. Næste gang i 2026.



 

Handicapprisen kan tildeles foreninger, virksomheder,

organisationer eller enkeltpersoner, der er hjemmehørende eller

boende i Hvidovre Kommune.

 

Funktionsperioden er sammenfaldende med Kommunalbestyrelsens

valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Regulativ for uddeling af Hvidovre Kommunes handicappris, punkt 5, vælges der et medlem af
Bedømmelseskomitéen for uddeling af Hvidovre Kommunes handicappris, som anført i sagsfremstillingen og inden for
de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 49: Beslutning - Valg af tre medlemmer til Bedømmelsesudvalg for
uddeling af Hvidovre Kommunes Sundhedspris

24/14670

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalg for uddeling af Hvidovre Kommunes
Sundhedspris.

 

Borgmesteren og formanden for Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget er fødte medlemmer

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalg for uddeling af Hvidovre Kommunes Sundhedspris for perioden1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Pia Mols (L), Claus Bundgaard Rasmussen (Ø) og Ivan Fogtmann (O).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalg for uddeling af Hvidovre Kommunes
Sundhedspris.

 

Borgmesteren og formanden for Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget er fødte medlemmer.

 

Hvidovre Kommunes Sundhedspris er oprettet til anerkendelse af en særlig sundhedsfremmende eller
sygdomsforebyggende indsats for borgere i kommunen.

Sundhedsprisen uddeles én gang hvert andet år, i lige år – næste gang i 2026.

Den anerkendelsesværdige indsats skal være udover den eksisterende lovgivnings krav og intentioner. Aktiviteten skal
medvirke til at sikre kvalitet i det forebyggende og sundhedsfremmende arbejde og skal medvirke til en mærkbar og
betydelig sundhedsfremmende indsats i forhold til en eller flere grupper af kommunens borgere. Aktiviteten skal være
konkret og handlingsorienteret og have positive konsekvenser for folkesundheden.

 

Udvalget sammensættes på følgende måde:

1.       Borgmesteren, der er udvalgets formand.

2.       Formand for det stående udvalg, som sundhedsspørgsmål hører under.



3.       Tre medlemmer valgt af kommunalbestyrelsen.

 

Funktionsperioden er sammenfaldende med Kommunalbestyrelsens valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Regulativ for uddeling af Hvidovre Kommunes Sundhedspris, punkt 4, vælges der tre medlemmer til
Bedømmelsesudvalg for uddeling af Hvidovre Kommunes Sundhedspris, som anført i sagsfremstillingen og inden for de
rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 50: Beslutning - Valg af tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget til
uddeling af Hvidovre Kommunes Miljøpris

24/14675

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget til uddeling af Hvidovre Kommunes
Miljøpris.

 

Borgmesteren og formanden for Klima-, Miljø- og Teknikudvalget er fødte medlemmer.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget til uddeling af Hvidovre Kommunes Miljøpris for perioden 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Ulla Thomsen (Ø), Martin Amby (I) og Jeanette Rygaard Nielsen (O).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget til uddeling af Hvidovre Kommunes
Miljøpris.

 

Borgmesterens og formanden for Klima-, Miljø- og Teknikudvalget er fødte medlemmer.

 

Miljøprisen er oprettet til anerkendelse af en særlig indsats indenfor de fire hovedtemaer klima, miljø, natur og energi.

 

Funktionsperioden er sammenfaldende med Kommunalbestyrelsens valgperiode.

 

Bedømmelsesudvalget sammensættes på følgende måde:

 

1. Borgmesteren, som er bedømmelsesudvalgets formand

2. Formanden for det udvalg, hvorunder miljø-, klima- og naturspørgsmål hører

3. Tre medlemmer valgt af Kommunalbestyrelsen.



Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Regulativ for uddeling af Hvidovre Kommunes Miljøpris § 4, vælges der tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget
til uddeling af Hvidovre Kommunes Miljøpris som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 51: Beslutning - Valg af to medlemmer til Præmieringsudvalget

24/14681

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer til Præmieringsudvalget.

 

Borgmesteren er født medlem.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer til Præmieringsudvalget for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Hanne Bang Larsen (Ø) og René Langhorn (O).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer til Præmieringsudvalget.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

Præmieringsudvalgets opgave er præmiering af bygninger m.v. i Hvidovre Kommune.

 

Præmieringsudvalget består af følgende medlemmer:

 

Borgmesteren, som er Præmieringsudvalgets formand,
To medlemmer valgt af Kommunalbestyrelsen,
Tre medlemmer udpeget af ”Danske Arkitekters Landsforbund/Akademisk Arkitektforening”,
Tre embedsmænd, herunder kommunaldirektør og direktør, uden stemmeret.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag



Efter Regulativ for præmiering af bygninger m.v. i Hvidovre Kommune § 1, vælges der to medlemmer til
Præmieringsudvalget som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 52: Beslutning - Valg af tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget for
uddeling af Integrationsprisen

24/14684

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget for uddeling af Integrationsprisen.

 

To af medlemmerne skal tillige være medlem af Integrationsrådet.

 

Borgmesteren og formanden for Integrationsrådet er fødte medlemmer.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget for uddeling af Integrationsprisen for perioden 1. januar 2026 til
og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Sophie Farganis (F), Brian Køster (B) og Karin Kofod (Ø).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til Bedømmelsesudvalget for uddeling af Integrationsprisen.

 

To af medlemmerne skal tillige være medlem af Integrationsrådet.

 

Borgmesteren og formanden for Integrationsrådet er fødte medlemmer.

 

Bedømmelsesudvalget for uddeling af Integrationsprisen sammensættes på følgende måde:

 

Borgmesteren, som er formand for udvalget,
formanden for Integrationsrådet,
et medlem valgt af kommunalbestyrelsen, og
to medlemmer af Integrationsrådet, der vælges af Kommunalbestyrelsen.

 

Funktionsperioden er sammenfaldende med Kommunalbestyrelsens valgperiode.



Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter § 4 i Regulativ for uddeling af Integrationsprisen i Hvidovre Kommune vælges der tre medlemmer til
Bedømmelsesudvalget for uddeling af Integrationsprisen som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er
anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 53: Beslutning - Valg af tre medlemmer til bestyrelsen for Teater
Vestvolden, Egnsteater i Hvidovre

24/14686

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til bestyrelsen for Teater Vestvolden, Egnsteater i Hvidovre.

 

Personer, der er medlem af bestyrelsen for Teater Vestvolden, Egnsteater i Hvidovre, må ikke være medlem af
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer til bestyrelsen for Teater Vestvolden, Egnsteater i Hvidovre for perioden 1. januar 2026 til
og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Niels Ulsing (F), Michael Sabroe (C) og Pia Lystrup Holleufer (I).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer til bestyrelsen for Teater Vestvolden, Egnsteater i Hvidovre.

 

Personer, der er medlem af bestyrelsen for Teater Vestvolden, Egnsteater i Hvidovre, må ikke være medlem af
Kommunalbestyrelsen.

 

Alle bestyrelsesmedlemmer skal have en særlig interesse for teaterforhold.

 

Bestyrelsen udpeges for en periode svarende til den kommunale valgperiode.

 

Teateret er en selvejende institution, hvis formål er at skabe, producere og opføre professionelle teaterforestillinger til
børn, unge og voksne og således give borgerne i Hvidovre Kommune et mangfoldigt professionelt teater- og
scenekunsttilbud.

Institutionen administreres efter scenekunstlovens bestemmelser i henhold til de til enhver tid af Kulturministeriets
udsendte bekendtgørelser om egnsteatre.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.



Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for den selvejende institution, Teater Vestvolden § 3, pkt. 3.1.1 og 3.2, vælges der tre medlemmer til
bestyrelsen for Teater Vestvolden, Egnsteater i Hvidovre, som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er
anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 54: Beslutning - Valg af formand samt to øvrige medlemmer til
bestyrelsen for Cirkusmuseet

24/14694

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge en formand samt to øvrige medlemmer til bestyrelsen for Cirkusmuseet.

 

Formanden skal være en person, der er formand for Kultur- og Fritidsudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en formand til bestyrelsen for Cirkusmuseet for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.
2. at vælge to øvrige medlemmer til bestyrelsen for Cirkusmuseet for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.

december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1.

Mikkel Dencker (O) er på Kultur- og Fritidsudvalgets konstituerende møde 2. december 2025 valgt til formand for
udvalget og vælges som følge heraf som formand for bestyrelsen for Cirkusmuseet.

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Kenneth Bak (C) og Finn Blohm (L).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en formand samt to øvrige medlemmer til bestyrelsen for Cirkusmuseet. Formanden
skal være en person, der er medlem af Kultur- og Fritidsudvalget.

 

Cirkusmuseets samling er Nordeuropas største af sin art. Den består af over 110.000 forskellige effekter, heriblandt mange
tusinde billeder og plakater, kostumer og rekvisitter, personlige notesbøger, cirkusprogrammer samt avisudklip.
Cirkusmuseets samlinger rummer således både materiale med relation til blandt andet akrobater, jonglører, domptører,
klovne, tryllekunstnere, illusionister, gøglere, knyster, musikere, sangere, skuespillere og dansere. Fokus er på danske
artister og cirkus.

 

Bestyrelsesmedlemmerne vælges for perioder på fire år. Perioden følger den kommunale valgperiode.

Politiske beslutninger og aftaler



Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægterne for Cirkusmuseet § 4, vælges der en formand samt to øvrige medlemmer til bestyrelsen for
Cirkusmuseet som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 55: Beslutning - Valg af et medlem og en stedfortræder til
repræsentantskabet for Trafikselskabet Movia

24/14698

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en stedfortræder til repræsentantskabet for
Trafikselskabet Movia.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til repræsentantskabet for Trafikselskabet Movia for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

2. at vælge en stedfortræder til repræsentantskabet for Trafikselskabet Movia for perioden 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Karin Kofod (Ø).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Charlotte Noer Helleberg (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en stedfortræder til repræsentantskabet for
Trafikselskabet Movia.

 

Repræsentantskabet består af et medlem og en stedfortræder fra hver af de deltagende kommuner.

 



Region Hovedstaden og Region Sjælland samt samtlige kommuner i de to regioner – bortset fra Bornholms
Regionskommune – har et samlet trafikselskab, Trafikselskabet Movia, der dækker de to regioners geografiske område,
eksklusive Bornholm. (Bemærk: Region Hovedstaden og Region Sjælland lægges sammen pr. 1. januar 2027 og bliver til
Region Østdanmark som led i sundhedsreformen.)

 

Selskabets formål er i overensstemmelse med reglerne i Lov om trafikselskaber at varetage følgende opgaver inden for
selskabets område:

Offentlig servicetrafik i form af almindelig rutekørsel,
fastsættelse af takster og billetteringssystemer,
koordinering og planlægning af offentlig servicetrafik,
individuel handicapkørsel for svært bevægelseshæmmede, og
privatbaner.

 

Valg til repræsentantskabet sker for kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægt for Trafikselskabet Movia §§ 7-8, vælges der et medlem og en stedfortræder til repræsentantskabet for
Trafikselskabet Movia som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 56: Beslutning - Valg af tre medlemmer og tre stedfortrædere m.fl. til
bestyrelsen for Hvidovre Ungdomsskole

24/14730

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer og tre stedfortrædere til bestyrelsen for Hvidovre Ungdomsskole.

 

Kommunalbestyrelsen skal desuden vælge tre medlemmer og en stedfortræder til bestyrelsen for Hvidovre Ungdomsskole
fra organisationer med særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder arbejdsmarkedets parter, efter forslag fra de
stedlige organisationer.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer til bestyrelsen for Hvidovre Ungdomsskole for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

2. at vælge tre stedfortrædere til bestyrelsen for Hvidovre Ungdomsskole for perioden fra den 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Sara Benzon (F), Jesper Hjelm (C) og Carsten Provstgaard (M).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Jonas Breindahl (B), Søren Friis Trebbien (C) og Karin Kofod (Ø).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer og tre stedfortrædere til bestyrelsen for Hvidovre Ungdomsskole.

 

Kommunalbestyrelsen skal desuden vælge tre medlemmer og tre stedfortrædere til bestyrelsen for Hvidovre
Ungdomsskole fra organisationer med særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder arbejdsmarkedets parter, efter
forslag fra de stedlige organisationer.

 

I den forbindelse bemærker administrationen, at der i januar 2026 vil blive forelagt en særskilt sag for
Kommunalbestyrelsen med henblik på valg af kandidater fra organisationer med særlig interesse for
ungdomsskolearbejdet til perioden 1. januar 2026 til 31. december 2029.

Politiske beslutninger og aftaler



Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Ungdomsskolelovens § 7, stk. 1, jf. Lovbekendtgørelse nr. 608 af den 28. maj 2019, samt Styrelsesvedtægt for Hvidovre
Ungdomsskole §§ 2 og 4, vælges der medlemmer og stedfortrædere til bestyrelsen for Hvidovre Ungdomsskole som
anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen – dog med den tilføjelse, at der er
indstillet to stedfortrædere mindre end hvad der var muligt at indstille.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 57: Beslutning - Valg af et medlem og en suppleant til bestyrelsen for
Hvidovre Musikskole

24/14733

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Hvidovre
Musikskole.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for Hvidovre Musikskole for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029

2. at vælge en suppleant til bestyrelsen for Hvidovre Musikskole for perioden 1. januar 2026 til og med den 31.
december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Karin Kofod (Ø).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Charlotte Noer Helleberg (B).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Hvidovre
Musikskole.

 

Hvidovre Musikskole har til formål:

gennem udvikling af elevernes kreative evner indenfor musikalsk udtryk at skabe forudsætning for livslang, aktiv
deltagelse i musiklivet.



at bibringe den enkelte elev instrumentale færdigheder/vokalfærdigheder, der dels skaber forudsætninger for fælles
musiceren, dels er et redskab til personlig musikalsk udfoldelse.
gennem beskæftigelse med musik at medvirke til elevernes personlighedsudvikling, samt øge deres forståelse af sig
selv som en del af et fællesskab.
at virke til fremme af det lokale musikmiljø.

 

Bestyrelsen består af otte medlemmer:

Et medlem udpeget af og blandt kommunalbestyrelsen,
Tre medlemmer udpeget af og blandt musikskolens forældre, heraf et medlem af og blandt støtteforeningens
medlemmer,
Et medlem udpeget af og blandt musikskolens medarbejdere,
To medlemmer udpeget af og blandt musikskolens elever,
En repræsentant for folkeskolen.

 

Valget sker for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter musiklovens § 3 b, stk. 1 (lovbekendtgørelse nr. 318 af den 18. marts 2025 med senere ændringer), samt Vedtægter
for Hvidovre kommunale Musikskole § 4, vælges der et medlem og en suppleant til bestyrelsen for Hvidovre Musikskole,
som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 58: Beslutning - Valg af 12 medlemmer og 12 stedfortrædere til
forældrebestyrelserne for de selvejende daginstitutioner og klubber

24/14735

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge 12 medlemmer og 12 stedfortrædere til forældrebestyrelserne for 12 selvejende
daginstitutioner og klubber.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem og en stedfortræder til forældrebestyrelsen på hver af følgende 12 selvejende institutioner for
perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029:

Frelsens Hær Børneinstitution Kastanjehuset og Solgården,
Børnehuset Rosenhøj,
Bredalsparkens Børnehave 1,
Børnehaven Brostykkevej, 
Børnehaven Lodsvej,
Strandmarkens Børnehave,
Børnehuset Willer,
Børneinstitutionen Strandhuset,
Børnehuset Ærtebjerg,
Danalund Ungdomshus,
Køgevejens Børne- og Ungdomshus, og
Byggelegepladsen Regnbuen.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Kommunalbestyrelsen besluttede at lade Børne- og Uddannelsesudvalget udpege medlemmerne og stedfortræderne
efter d’Hondts metode.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge 12 medlemmer og 12 stedfortrædere til forældrebestyrelserne for 12 selvejende
daginstitutioner og klubber.

 

Kommunalbestyrelsen skal til hver af de i indstillingen nævnte daginstitutioner og klubber, der er selvejende institutioner,
vælge et medlem og en stedfortræder til forældrebestyrelsen.

 

Udpegningerne i denne sag skal – ligesom for alle de øvrige dagsordenspunkter til det konstituerende møde i
Kommunalbestyrelsen – ske af Kommunalbestyrelsen. Udpegningskompetencen kan ikke delegeres til et stående udvalg,
idet der ikke er hjemmel hertil. Men det kan besluttes, at valggrupperne melder navne på de valgte ind til borgmesteren
snarest muligt efter mødet.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser



Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Valgene sker efter vedtægterne for hver af de i indstillingen nævnte 12 selvejende institutioner.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 59: Beslutning - Valg af et medlem til bestyrelsen for Frelsens Hærs
Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård

24/14743

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge et medlem til bestyrelsen for Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård for perioden 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Jeppe Tofteskov (F).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge et medlem til bestyrelsen for Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård
(Krisecentret Svendebjerggård).

 

Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård kerneopgave er at tilbyde midlertidigt husly, sikkerhed, omsorg
og rådgivning til voksne og deres medfølgende børn, der er hjemløsegrundet en akut social situation, med henblik på
senere udflytning til egen bolig.

 

Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård har til formål at fungere som krisecenter ifølge servicelovens §
109, og tilbyde ophold til kvinder og deres børn, der har været udsat for vold, og støtte den enkelte beboer i at identificere,
udnytte og udvikle egne ressourcer til at tage hånd om eget liv og fremtid.

 

Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård har ligeledes til formål at være forsorgshjem ifølge servicelovens
§ 110, og at arbejde for øget social inklusion ved at tilbydeophold til hjemløse kvinder, mænd og disses børn, som grundet
særlige sociale problemer ikke har eller ikke kan opholde sig i egen bolig.

 

Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård arbejder ud fra et kristent livssyn og lægger vægt på forpligtende
værdier, som alt samarbejde skal leve op til, herunder åbenhed, tillid, faglighed, ansvar, respekt og udvikling.



 

Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård er en selvejende institution med driftsoverenskomst med
Hvidovre Kommune.

 

Bestyrelsen består af seks medlemmer. Bestyrelsens formand og tre medlemmer udpeges af Frelsens Hærs landsledelse.
Et medlem udpeges af Region Hovedstadens regionsråd, og et medlem udpeges af Hvidovre Kommunalbestyrelsen.

 

Bestyrelsen vælges for perioder af fire år, svarende til valgperioden for kommunale valg.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægt for Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård § 3, stk. 2, 4. pkt. og stk. 3, vælges der et
medlem til bestyrelsen for Frelsens Hærs Krisecenter og Botilbud Svendebjerggård, som anført i sagsfremstillingen og
inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 60: Beslutning - Valg af to medlemmer til bestyrelsen for Børnecenter
Hvidborg

24/14755

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer til bestyrelsen for Børnecenter Hvidborg (Hvidborg for Børn og
Familier).

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer til bestyrelsen for Børnecenter Hvidborg (Hvidborg for Børn og Familier) for perioden 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Maria Avnskjold (F) og Pia Lystrup Holleufer (I).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer til bestyrelsen for Børnecenter Hvidborg (Hvidborg for Børn og
Familier).

 

Børnecenter Hvidovre har driftsoverenskomst med Hvidovre Kommune.

 

Børnecenter Hvidborg (Hvidborg for Børn og Familier) har med udgangspunkt i LIVSVÆRKs formål og menneskesyn til
opgave at udføre socialpædagogisk arbejde med børn, unge og familier, der har behov for intensiv støtte til personlig og
læringsmæssig udvikling i henholdsvis forebyggende, døgn-, dag- og skoletilbud.

 

LIVSVÆRK hed tidligere Kristelig Forening til Bistand for Børn og Unge, KFBU.

 

Bestyrelsen vælges for en fireårig periode, og perioden følger valgperioden for kommunale valg.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.



Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægt for Hvidborg for Børn og Familier §§ 1-2, § 4, stk. 2 og § 5, stk. 1, vælges der to medlemmer til bestyrelsen
for Børnecenter Hvidborg (Hvidborg for Børn og Familier), som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er
anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 61: Beslutning - Valg af to medlemmer til bestyrelsen for
Søvangsgården

24/14760

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge to medlemmer til bestyrelsen for Søvangsgården.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer til bestyrelsen for Søvangsgården for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Sophie Farganis (F) og René Langhorn (O).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge to medlemmer til bestyrelsen for Søvangsgården.

 

Søvangsgården er en selvejende institution med driftsoverenskomst med Hvidovre Kommune. Søvangsgården består af
plejehjem og daghjem.

 

Søvangsgården ledes af en bestyrelse på syv medlemmer, hvoraf to af bestyrelsens medlemmer udpeges af og blandt
kommunalbestyrelsen.

 

Bestyrelsens medlemmer vælges for en fireårig periode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Søvangsgården § 4, vælges der to medlemmer til bestyrelsen for Søvangsgården, som anført i
sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring



Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 62: Beslutning - Valg af mindst fem og højest syv medlemmer samt
stedfortrædere til Valgbestyrelsen for Kommunalvalg, samt en næstformand
for denne

24/14764

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge mindst fem og højest syv medlemmer samt stedfortrædere til
Valgbestyrelsen for Kommunalvalg. Desuden skal der vælges en næstformand.

 

Borgmesteren er født medlem.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge mindst fem og højest syv medlemmer til Valgbestyrelsen for Kommunalvalg.
2. at vælge samme antal stedfortrædere til Valgbestyrelsen for Kommunalvalg, som det valgte antal medlemmer hertil.
3. at vælge en næstformand blandt medlemmerne af Valgbestyrelsen for Kommunalvalg.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C), Brian Køster (B), Martin Amby (I) og Mikkel Dencker (O).

 

Valggruppe 2 indstiller: Helle Adelborg (A).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller:

Søren Friis Trebbien (C), Ivan Fogtmann (O), Finn Blohm (L) og Sara Benzon (F).

 

Valggruppe 2 indstiller: Anders Liltorp (A) – som stedfortræder for Helle Adelborg (A).

 

Godkendt.

 

Ad 3. Valggruppe 1 indstiller: Tina Cartey Hansen (C).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.



Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge mindst fem og højest syv medlemmer til Valgbestyrelsen for
Kommunalvalg. Samt vælge samme antal stedfortrædere til Valgbestyrelsen for Kommunalvalg, som det valgte antal
medlemmer. Samt vælge en næstformand blandt medlemmerne. Samt vælge en stedfortræder for borgmesterens
medlemskab af Valgbestyrelsen for Kommunalvalg.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

Borgmesteren er formand for Valgbestyrelsen for Kommunalvalg.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt medlemmerne af Valgbestyrelsen for Kommunalvalg vælge en næstformand.
Næstformanden varetager formandshvervet, hvis formanden har forfald.

 

Senest tirsdagen 13 uger før valgdagen skal Kommunalbestyrelsen vælge en valgbestyrelse for kommunalvalg. Det næste
kommunalvalg er i november 2029.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter kommunal- og regionalvalglovens § 13, stk. 1 og § 14, stk. 1-3 (lovbekendtgørelse nr. 1135 af den 22. september
2025), vælges der medlemmer og stedfortrædere til Valgbestyrelsen for Kommunalvalg samt en næstformand for denne
som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 63: Beslutning - Valg af fem medlemmer og fem stedfortrædere til
Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg -
Hvidovrekredsen, samt en næstformand for denne

24/14770

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fire medlemmer og fem stedfortrædere til Valgbestyrelsen for
folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen. Desuden skal der vælges en næstformand for
valgbestyrelsen.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

Ingen, der er opstillet, som kandidat til folketingsvalget, henholdsvis europaparlamentsvalget, kan vælges som medlem
eller stedfortræder til Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge fem medlemmer til Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen.
2. at vælge fem stedfortrædere til Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen.
3. at vælge en næstformand blandt medlemmerne af Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg -

Hvidovrekredsen.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Kenneth Bak (C), Martin Amby (I), Karin Kofod (Ø) og Ivan Fogtmann (O).

 

Valggruppe 2 indstiller: Helle Adelborg (A).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Søren Friis Trebbien (C), Bent Roldgaard (F), Sophie Farganis (F) og Sara Benzon (F).

 

Valggruppe 2 indstiller: Anders Liltorp (A) som stedfortræder for Helle Adelborg (A).

 

Godkendt.

 

Ad 3. Valggruppe 1 indstiller: Martin Amby (I).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer



Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge fire medlemmer og fire stedfortrædere til Valgbestyrelsen for
folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen. Samt vælge en stedfortræder for borgmesterens medlemskab
af Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen. Desuden skal der vælges en
næstformand for valgbestyrelsen.

 

Borgmesteren er født medlem.

 

Borgmesteren er formand for Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen.

 

Ingen, der er opstillet som kandidat til folketingsvalget, henholdsvis europaparlamentsvalget, kan vælges som medlem
eller stedfortræder til Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg – Hvidovrekredsen.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt medlemmerne af Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg -
Hvidovrekredsen vælge en næstformand. Næstformanden varetager formandshvervet, hvis formanden har forfald.

 

Senest når et folketingsvalg eller europaparlamentsvalg er udskrevet skal Kommunalbestyrelsen vælge valgbestyrelse i
Hvidovrekredsen.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Folketingsvalgsloven § 23, stk. 1 og 3, § 25 og § 26 (lovbekendtgørelse nr. 1137 af den 22. september 2025, samt
Europa-Parlamentsvalglovens § 16 (lovbekendtgørelse nr. 1136 af den 22. september 2025, vælges der fem medlemmer
og fem stedfortrædere til Valgbestyrelsen for folketingsvalg og europaparlamentsvalg - Hvidovrekredsen samt en
næstformand for denne som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 64: Beslutning - Valg af en delegeret til generalforsamlingen for
Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 / Gl. Køge Landevej 360, Hvidovre

24/14779

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge en delegeret til generalforsamlingen for Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 /Gl. Køge
Landevej 360, Hvidovre.

 

Administrationen indstiller Juridisk Specialkonsulent Nina Mehrabi.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en delegeret til generalforsamlingen for Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 / Gl. Køge Landevej 360,
Hvidovre for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at godkende, at den delegerede til generalforsamlingen for Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 / Gl. Køge
Landevej 360, Hvidovre, vil benytte et mandat som delegeret til at stemme på sig selv, som Hvidovre Kommunes
medlem af bestyrelsen for Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 /Gl. Køge Landevej 360, Hvidovre.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Kommunalbestyrelsen valgte juridisk specialkonsulent Nina Mehrabi.

 

Ad 1. Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en delegeret til generalforsamlingen for Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 /Gl. Køge
Landevej 360, Hvidovre (ejerforeningens officielle navn).

 

Administrationen indstiller juridisk specialkonsulent Nina Mehrabi, som følge af postens særlige kompleksitet og hendes
særlige viden om ejerforeningsområdet samt erfaring med arbejde i relation hertil.

 

Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 / Gl. Køge Landevej 360, Hvidovre, er ejerforeningen for ejendommen beliggende
Hvidovrevej 432-436/Gammel Køge Landevej 360, i nærheden af Friheden St., som Hvidovre Kommune ejer
ejerlejligheder i.

 

Generalforsamlingen er ejerforeningens øverste myndighed og vælger medlemmer til bestyrelsen. Juridisk
specialkonsulent Nina Mehrabi vil som delegeret benytte sit mandat til at stemme på sig selv som Hvidovre Kommunes
repræsentant i bestyrelsen. Dette sker med henblik på, at hun varetager posten som formand for ejerforeningen i den
kommende periode, hvor der forventes flere juridiske udfordringer.

 



Administrationen indstiller, at valget sker for perioden 1. januar 2026 til 31. december 2029, hvilket er i
overensstemmelse med Kommunalbestyrelsens funktionsperiode

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til vedtægten for Ejerforeningen Hvidovrevej 432-436 / Gl. Køge Landevej 360, Hvidovre (§ 14, 2. pkt.) har
ejerforeningens medlemmer adgang til generalforsamlingen. Hvidovre Kommune kan derfor vælge en delegeret til
generalforsamlingen inden for de rammer, der er beskrevet i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 65: Beslutning - Valg af tre medlemmer til Almenboligudvalg
Hvidovre

24/14793

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge tre medlemmer til Almenboligudvalg Hvidovre, hvoraf et af
disse medlemmer også skal være medlem af Økonomiudvalget.

 

Formanden for Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget er født medlem af Almenboligudvalg Hvidovre

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer til Almenboligudvalg Hvidovre for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december
2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Brian Køster (B), Martin Amby (I) og Karin Kofod (Ø).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal blandt sine medlemmer vælge tre medlemmer til Almenboligudvalg Hvidovre, hvoraf et af
disse medlemmer også skal være medlem af Økonomiudvalget.

 

Formanden for Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget er født medlem af Almenboligudvalg Hvidovre.

 

Almenboligudvalg Hvidovre består af formanden for Social-, Sundheds- og

Borgerserviceudvalget (der er formand for Almenboligudvalg Hvidovre), samt yderligere tre
kommunalbestyrelsesmedlemmer, hvoraf et af disse tre medlemmer også skal være medlem af Økonomiudvalget.

 

Herudover består udvalget af ni medlemmer udpeget af boligselskaber i kommunen, samt af seks medlemmer udpeget af
kommunens centre.

 

Almenboligudvalg Hvidovre skal blandt andet sikre en helhedsorienteret boligsocial indsats ved at koordinere de
boligsociale indsatser, samt sikre en gunstig udvikling i særligt udsatte boligområder m.v.

 

Almenboligudvalg Hvidovre er et særligt udvalg (også omtalt som ”et § 17, stk. 4-udvalg”).



Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Kommissorium nedsættelse af Almenboligudvalg Hvidovre, afsnit ”Medlemmer”, jf. styrelseslovens § 17, stk. 4
(lovbekendtgørelse nr. 69 af den 23. januar 2024), vælges der tre medlemmer af Almenboligudvalg Hvidovre som anført i
sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 66: Beslutning - Valg af en repræsentant og en suppleant til
bestyrelsen for Energifællesskab Avedøre A.M.B.A.

24/15991

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge en repræsentant og en suppleant til bestyrelsen for Energifællesskab Avedøre A.M.B.A.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge en repræsentant til bestyrelsen for Energifællesskab Avedøre A.M.B.A. for perioden 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029.

2. at vælge en suppleant til bestyrelsen for Energifællesskab Avedøre A.M.B.A. for perioden 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Maria Avnskjold (F).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Marianne Krowicki (L).

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en repræsentant og en suppleant til bestyrelsen for Energifællesskab Avedøre A.M.B.A.

 

Formålet for Energifællesskab Avedøre A.M.B.A. er, at købe, producere, forbruge, lagre og sælge energi med fokus på
brug og udbredelse af vedvarende energi.

 



Administrationen indstiller til, at valget sker for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029, da
dette således følger Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter Vedtægter for Energifællesskab Avedøre A.M.B.A, Bilag 1, jf. § 6, vælges der en repræsentant og en suppleant til
Energifællesskab Avedøre A.M.B.A., som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer, der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 67: Beslutning - Valg af to medlemmer til bestyrelsen for
Frivilligcenter Hvidovre

25/3318

Beslutningstema

Frivilligcenter Hvidovre er en forening, der blev stiftet den 15. juni 2022 på baggrund af Hvidovre Kommunes ansøgning
til Socialstyrelsen om midler til etablering af et frivilligcenter i Hvidovre.

 

Frivilligcenter Hvidovre har til formål at skabe gode rammer for en mangfoldig frivillig social indsats, der gavner
borgernes sociale liv, sundhed og trivsel i Hvidovre.

 

Ifølge Frivilligcenter Hvidovres vedtægter kan Kommunalbestyrelsen vælge to kommunalbestyrelsesmedlemmer til
bestyrelsen for Frivilligcenter Hvidovre. De to medlemmer skal være fra hver deres valggruppe.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to kommunalbestyrelsesmedlemmer til bestyrelsen for Frivilligcenter Hvidovre for perioden fra den 1.
januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at vælge to medlemmer af Kommunalbestyrelsen som suppleanter til Frivilligcenter Hvidovres bestyrelse for
perioden 1. januar 2026 til 31. december 2029

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Pia Mols (L).

 

Valggruppe 2 indstiller: Amanda Irina Larsen (A).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Martin Amby (I).

 

Valggruppe 2 indstiller: Yasir Iqbal (A).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Frivilligcenter Hvidovre blev stiftet den 15. juni 2022 efter at Hvidovre Kommune fik midler fra Socialstyrelsen til
etableringen.



 

Frivilligcenter Hvidovre har til formål at skabe gode rammer for en mangfoldig frivillig social indsats, der gavner
borgernes sociale liv, sundhed og trivsel i Hvidovre Kommune.

 

Frivilligcenter Hvidovre skal:

1. understøtte deltagelsen i de frivillige fællesskaber ved at gøre det lettere at deltage, at finde hjælp og støtte og at
blive frivillig.

2. at styrke kvaliteten og mangfoldigheden af de lokale frivillige fællesskaber ved at støtte, udvikle og fremme
frivillige foreninger og initiativer med et socialt sigte, samt hjælpe nye i gang.

3. styrke en helhedsorienteret social indsats ved at bygge bro mellem foreninger, kommuner og andre relevante
aktører.

 

 

Kommunalbestyrelsen kan vælge to kommunalbestyrelsesmedlemmer til bestyrelsen for Frivilligcenter Hvidovre. De to
medlemmer skal være fra hver deres valggruppe. De udpeges for valgperioden.

 

Der ydes ikke særskilt vederlag til medlemmer af Frivilligcenter Hvidovre bestyrelse.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen selvstændige økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til vedtægterne for Frivilligcenter Hvidovre (§ 5, stk. 11) kan Kommunalbestyrelsen udpege to af sine
medlemmer til bestyrelsen for Frivilligcenter Hvidovre. De udpegede medlemmer sidder i bestyrelsen for hele
valgperioden.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 68: Beslutning - Valg af tre medlemmer og tre suppleanter til
Hvidovre Udsatteråd

25/3341

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre medlemmer og tre suppleanter til Hvidovre Udsatteråd blandt
Kommunalbestyrelsens medlemmer for perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge tre medlemmer og tre suppleanter til Hvidovre Udsatteråd blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer for
perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Karin Kofod (Ø), Pia Mols (L) og Brian Køster (B) som medlemmer.

 

Som suppleanter indstiller Valggruppe 1:

Tina Cartey Hansen (C) – som suppleant for Brian Køster (B),

Finn Blohm (L) – som suppleant for Pia Mols (L) og

Maria Avnskjold (F) - som suppleanter for Karin Kofod (Ø).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Hvidovre Udsatteråd består af ti medlemmer, hvoraf syv medlemmer er del af eller tidligere del af målgruppen, og tre
medlemmer er kommunalbestyrelsesmedlemmer.

 

Efter Vedtægter for Hvidovre Udsatteråd sammensættes Hvidovre Udsatteråd så der sikres bred viden om rådets
målgrupper. Desuden sammensættes udsatterådet med en intention om, at blandt andet følgende områder dækkes:

Misbrugsbehandling
Forebyggelse og sundhedsfremme
Social- og psykiatriområdet
Beskæftigelse
Det boligsociale område

 

Efter vedtægter for Hvidovre Udsatteråd er det Hvidovre Kommunalbestyrelse, der udpeger de tre medlemmer og
suppleanter, der skal udpeges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer, til Hvidovre Udsatteråd.

 



De medlemmer, som er en del af målgruppen, udpeges også af Hvidovre Kommunalbestyrelse, men dette sker efter en
indstilling fra Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget ud fra en kandidatliste, som udarbejdes af administrationen.

 

Administrationen skal bemærke, at der i nærværende sag udpeges alene kommunalbestyrelsesmedlemmer til Hvidovre
Udsatteråd. Administrationen vil i januar 2026 forelægge en særskilt sag for Social-, Sundheds- og Borgerserviceudvalget
med en kandidatliste over Hvidovreborgere med henblik på, at udvalget indstiller de syv øvrige medlemmer til endelig
udpegning i Kommunalbestyrelsen.

 

Der er modtaget følgende foreløbige indstillede til Udsatterådet:

•                                         Bettina Lind (erfaringsmedlemmer)

•                                         Bente Rasmussen (erfaringsmedlemmer)

•                                         Jane Jørgensen fra KAB

•                                         Carina Gjaldbæk fra Headspace

 

Kommunalbestyrelsesmedlemmerne vælges for en periode svarende til den kommunale valgperiode. Det samme gør sig
gældende for kommunalbestyrelsesmedlemmernes suppleanter.

 

Efter Vedtægter for Hvidovre Udsatteråd vælges de syv øvrige medlemmer af Hvidovre Udsatteråd for en toårig periode.

 

 

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Vedtægter for Hvidovre Udsatteråd § 2 stk. 1 - 8, § 3 stk. 1, 4  og 5.

Høring

Administrationen har hørt relevante parter for at kunne udarbejde kandidatlisten til Social-, Sundheds- og
Borgerserviceudvalget.



Punkt 69: Beslutning - Udpegning fire medlemmer og fire suppleanter til
dialogforum Sammen om Børnene.

25/24723

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge fire medlemmer og fire suppleanter til dialogforum Sammen om Børnene.

 

Borgmesteren indgår som mødeleder af dialogforum Sammen om Børnene og regnes derfor ikke med ved valg af
medlemmer.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

 

1. at vælge fire medlemmer som skal indgå i dialogforum Sammen om Børnene for perioden 1. januar 2026 til 31.
december 2029.

2. at vælge fire suppleanter som skal indgå i dialogforum Sammen om Børnene for perioden 1. januar 2026 til 31.
december 2029

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Sophie Farganis (F), Ivan Fogtmann (O) og Karin Kofod (O).

 

Valggruppe 2 indstiller: Anders Liltorp (A).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Sara Benzon (F), Søren Friis Trebbien (C) og Mikkel Dencker (O).

 

Valggruppe 2 indstiller: Yasir Iqbal (A).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 26. november 2024 at etablere dialogforummet Sammen om Børnene (SoB) i
Hvidovre Kommune. Initiativet bygger på de nationale erfaringer med Sammen om Skolen, hvor parterne omkring
folkeskolen – herunder KL, Danmarks Lærerforening, BUPL og Regeringen – har mødtes på forskellige organisatoriske
niveauer for at drøfte løsninger og politiske tiltag i forhold til udfordringer på skoleområdet.

 



Hvidovre Kommune ønsker at udvide konceptet til at omfatte hele børneområdet frem for alene skoleområdet. Sammen
om Børnene skal fungere som en fælles referencegruppe til eksisterende indsatser og projekter på tværs af børneområdet.
Det særlige ved SoB er den politiske deltagelse, hvor formålet ikke er at træffe beslutninger, men at indgå i dialog og
kvalificere forslag og ideer, inden de indgår i den politiske beslutningsproces.

 

Dialogforummet skal skabe et nyt mulighedsrum for drøftelser og kvalificering af indsatser på tværs af børneområdet.
SoB vil bestå af repræsentanter fra Kommunalbestyrelsen, administrationen og relevante aktører på børneområdet.
Forummet mødes løbende og fungerer som en referencegruppe til initiativer og projekter, herunder den igangværende
proces Deltagelsesmuligheder for alle, hvor udviklingen på skole- og dagtilbudsområdet defineres i tæt samarbejde med
elever, forældre, bestyrelser, personale, ledere og faglige organisationer.

Forventningen er, at Deltagelsesmuligheder for alle vil resultere i en række gennemarbejdede forslag til udvikling af
børneområdet, som SoB kan kvalificere i forhold til den efterfølgende politiske behandling i Børne- og Ungeudvalget
(BUV) eller Kommunalbestyrelsen (KB).

 

Både Sammen om Børnene og Deltagelsesmuligheder for alle skal ses som en del af realiseringen af Hvidovrestrategiens
velfærdsambition 1:

”Vi skaber rammerne for trivsel, læring og udvikling for alle børn.”

 

For at sikre den politiske forankring skal Kommunalbestyrelsen udpege fire medlemmer og fire suppleanter til
dialogforummet Sammen om Børnene for perioden 1. januar 2026 – 31. december 2029.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen besluttede den 26. november 2024 at etablere dialogforummet Sammen om Børnene (SoB) i
Hvidovre Kommune, hvor der i den forbindelse blev besluttet, at der skulle udpeges fire kommunalbestyrelsesmedlemmer
og fire suppleanter.

Retsgrundlag

Dialogforummet Sammen om Børnene er ikke et formelt politisk udvalg, men et rådgivende forum, som Hvidovre
Kommune har etableret for at styrke dialogen og kvalificeringen af indsatser på børneområdet. Forummet har ingen
beslutningskompetence, og udpegningen af medlemmer sker alene for at sikre politisk deltagelse i dialogen.



Punkt 70: Beslutning - Udpegning af 1- 2 repræsentanter og stedfortrædere
til Den Grønne Trepart

25/24720

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge 1-2 medlemmer og 1-2 stedfortrædere til Grøn Trepart Øresund og 1-2 medlemmer og
1-2 stedfortrædere til Grøn Trepart Køge Bugt.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

 

1. at vælge 1-2 medlemmer som repræsentanter for Hvidovre Kommune til Grøn Trepart Øresund for perioden fra 1.
januar 2026 til og med 31. december 2029.

2. at vælge 1-2 stedfortrædere til Grøn Trepart Øresund for perioden fra 1. januar 2026 til og med 31. december 2029.
3. at vælge 1-2 medlemmer som repræsentanter for Hvidovre Kommune til Grøn Trepart Køge Bugt for perioden fra

1. januar 2026 til og med 31. december 2029.
4. at vælge 1-2 stedfortrædere til Grøn Trepart Køge Bugt for perioden fra 1. januar 2026 til og med 31. december

2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Bent Roldgaard (F) og Brian Køster (B).

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Sara Benzon (F) og Karin Kofod (Ø).

 

Godkendt.

 

Ad 3. Valggruppe 1 indstiller: Bent Roldgaard (F) og Brian Køster (B).

 

Godkendt.

 

Ad 4. Valggruppe 1 indstiller: Martin Amby (I) og Tina Cartey Hansen (C).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 



Den 24. juni 2024 blev aftalen om et Grønt Danmark indgået mellem regeringen og en række organisationer og
interessenter. Aftalen har udmøntet sig i 23 lokale grønne treparter, herunder Grøn Trepart Øresund, hvor Hvidovre
Kommune er repræsenteret sammen med andre kommuner, landbrugsorganisationer og Danmarks
Naturfredningsforening.

 

Formålet med de grønne treparter er at bidrage til den nationale indsats for reduktion af kvælstof- og CO2-udledning
gennem omlægning af landbrugsarealer til natur og lavbundsprojekter. Arbejdet i 2025 har primært fokuseret på
udpegning af arealer til omlægning, som skal reducere kvælstofudledningen med 13.780 tons i 2027 og omlægge 140.000
ha lavbundsareal på landsplan.

 

Indsatsen er frivillig, og der udpeges derfor flere projekter end forventet gennemført, da lodsejernes tilslutning er
afgørende. Næste skridt i trepartens arbejde bliver i 2027, hvor der skal udpeges skov- og naturarealer.

 

Ifølge Styrelsen for Grøn Arealomlægning og Vandmiljø (SGAV) skal kommunerne kun principvedtage omlægning for
arealer i egne kommuner. For Hvidovre Kommune forventes der ikke konkrete omlægningsprojekter, men deltagelse i
treparten er fortsat vigtig for koordinering og dialog om grønne indsatser i regionen.

 

For perioden 1. januar 2026 til 31. december 2029 skal Kommunalbestyrelsen derfor udpege 1-2 medlemmer samt 1-2
stedfortrædere til Grøn Trepart Øresund og Grøn Trepart Køge Bugt.

Politiske beslutninger og aftaler

På kommunalbestyrelsesmødet den 28. januar 2025 blev 2 repræsentanter for Hvidovre kommune udpeget til Den Grønne
Trepart, Køge Bugt samt Den Grønne Trepart, Øresund. (24/29107

Retsgrundlag

Den lokale organisering af omlægningsindsatsen er aftalebaseret og udmøntes ikke i love og bekendtgørelser:

 

Rammeaftale mellem Ministeriet for Grøn Trepart og KL om kommunernes opgaver i omlægningsindsatsen i
medfør af Aftale om et Grønt Danmark og Aftale om Implementering af et Grønt Danmark af 13. december 2024.

 

Aftale om et Grønt Danmark af 24. juni 2024. Aftale mellem regeringen, Landbrug & Fødevarer, Danmarks
Naturfredningsforening, Fødevareforbundet NNF, Dansk Metal, Dansk Industri og Kommunernes Landsforening.

 

Aftale om Implementering af et Grønt Danmark af 18. november 2024. Aftale mellem regeringen
(Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti
og Radikale Venstre.

 

Udkast til genbesøg af vandområdeplanerne 2021-2027. Planudkastet fastlægger det indsatsbehov for kvælstof, som
omlægningsplanerne skal levere på. Aftale om Implementering af et Grønt Danmark af 18. november 2024.

 

Aftale mellem regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance,
Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre.

 



Udkast til genbesøg af vandområdeplanerne 2021-2027. Planudkastet fastlægger det indsatsbehov for kvælstof, som
omlægningsplanerne skal levere på.



Punkt 71: Beslutning - Valg af tre medlemmer til Fælles Ungdomsråd

25/24722

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge tre repræsentanter blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer til Fælles Ungdomsråd.

 

Kommunalbestyrelsesmedlemmerne har ikke stemmeret i rådet.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

 

1. at vælge tre repræsentanter blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer til Fælles Ungdomsråd for perioden 1. januar
2026 til og med den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Sara Benzon (F), Søren Friis Trebbien (C) og Finn Blohm (L).

 

Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen besluttede den 29. april 2025 at sammenlægge Fælles Elevråd og Ungdomsråd til Fælles
Ungdomsråd.

 

Den 27. maj 2025 besluttede et flertal i Kommunalbestyrelsen at ændre vedtægten for Hvidovre Fælles Ungdomsråd,
således at antallet af repræsentanter fra Kommunalbestyrelsen blev ændret fra to til tre.

 

På baggrund af vedtægtsændringen skal Kommunalbestyrelsen nu udpege tre medlemmer til Fælles Ungdomsråd for
perioden 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen besluttede den 29. april 2025 at sammenlægge Fælles Elevråd og Ungdomsråd til Fælles
Ungdomsråd.

 

Den 27. maj 2025 besluttede et flertal i Kommunalbestyrelsen at ændre vedtægten for Hvidovre Fælles Ungdomsråd,
således at antallet af repræsentanter fra Kommunalbestyrelsen blev ændret fra to til tre

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Retsgrundlag

I medfør af § 2, stk. 3, i vedtægterne for Fælles Ungdomsråd udpeger kommunalbestyrelsen tre repræsentanter blandt sine
medlemmer.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 72: Beslutning - Hvor og hvornår Hvidovre Kommunalbestyrelses
ordinære møder skal afholdes i 2026

24/21750

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vedtage en plan for det kommende års mødeafholdelse og offentliggøre denne. Fastlæggelse af
mødetidspunkterne bør ske under rimelig hensyntagen til medlemmernes mulighed for at kunne være til stede samt til
borgernes mulighed for at kunne overvære møderne uden at skulle tage fri fra arbejde.

 

Kommunalbestyrelsen skal derfor beslutte hvor og hvornår Kommunalbestyrelsens ordinære møder skal afholdes i 2026.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at godkende, at Kommunalbestyrelsens ordinære møder i 2026 afholdes kl. 18.00 på følgende datoer:
tirsdag den 27. januar 2026,
tirsdag den 24. februar 2026,
tirsdag den 24. marts 2026,
tirsdag den 28. april 2026,
tirsdag den 26. maj 2026,
onsdag den 24. juni 2026 (af hensyn til Skt. Hans Aften),
tirsdag den 25. august 2026,
tirsdag den 1. september 2026 (samt 1. behandling af budget),
tirsdag den 29. september 2026,
tirsdag den 6. oktober 2026 (samt 2. behandling af budget),
tirsdag den 27. oktober 2026,
tirsdag den 24. november 2026, samt
tirsdag den 15. december 2026.

 

2. at godkende, at Kommunalbestyrelsens ordinære møder i 2026 afholdes på Hvidovre Rådhus, Hvidovrevej 278,
2650 Hvidovre, i KB-salen på 3. sal.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. - 2. Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal beslutte dato, klokkeslæt og mødested for Kommunalbestyrelsens ordinære møder i 2025.

 

Mødetidspunkterne er kl. 18:00 og er fastsat under rimelig hensyntagen til medlemmernes mulighed for at kunne være til
stede, og til borgernes mulighed for at kunne overvære møderne uden at skulle tage fri fra arbejde.

 

De ordinære møder afholdes som regel en gang om måneden, dog kan der være undtagelser – fx i juli måned.

Politiske beslutninger og aftaler



Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune

Retsgrundlag

Efter styrelseslovens § 8, stk. 1, jf. Lovbekendtgørelse nr. 69 af den 23. januar 2024, træffer kommunalbestyrelsen
beslutning om, hvornår og hvor ordinære møder skal afholdes. Ordinært møde afholdes som regel mindst en gang om
måneden ifølge bestemmelsen. Tid og sted for mødet offentliggøres.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 73: Beslutning - Valg af to medlemmer og en sagkyndig i sociale
forhold og suppleanter for de pågældende til Beboerklagenævnet, samt
indstilling af formand og suppleant for denne til Social- og Boligstyrelsen

24/14297

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og en sagkyndig i sociale forhold og suppleanter for de pågældende til
Beboerklagenævnet, samt indstille en formand for Beboerklagenævnet og en suppleant for denne til Social- og
Boligstyrelsen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer og to suppleanter til Beboerklagenævnet efter indstilling fra henholdsvis lejer- og
udlejerside for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at vælge en sagkyndig i sociale forhold samt en suppleant for den pågældende til Beboerklagenævnet for perioden
fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

3. at indstille en formand for Beboerklagenævnet og en suppleant for denne, for perioden fra den 1. januar 2026 til og
med den 31. december 2029, til Social- og Boligstyrelsen.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Sagen udsættes til et senere møde.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Hvidovre Kommune har nedsat et beboerklagenævn; Beboerklagenævnet, til afgørelse af tvister efter Lov om leje af
almene boliger. Beboerklagenævnet består af tre medlemmer; en formand og to andre medlemmer.

 

I sager om tvister om lejerens brug af det lejede tiltrædes Beboerklagenævnet af en person, der er sagkyndig i sociale
forhold. Den socialt sagkyndige skal deltage i møder om husordensspørgsmål med henblik på at vejlede nævnet om
sociale spørgsmål. Den sagkyndige kan - men skal ikke - være en kommunalt ansat. Hensigten med den sagkyndiges
deltagelse er at sikre, at sociale hensyn inddrages ved afgørelsen af, hvilke retsfølger en generende lejer skal pålægges.
Endvidere er hensigten at sikre bistand ved vurderingen af, om en sag er af social karakter. Den sagkyndige varetager ikke
rollen som socialforvaltningens sagsbehandler over for den pågældende lejer. Er den sagkyndige ansat i
socialforvaltningen, har vedkommende tavshedspligt vedrørende eventuelle oplysninger, som socialforvaltningen måtte
have

 

Den sagkyndige i sociale forhold har ikke stemmeret i Beboerklagenævnet.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og suppleanter for de pågældende til Huslejenævnet efter indstilling af
henholdsvis de almene boligorganisationer, der har afdelinger i kommunen, og de større lejerforeninger i kommunen. De
to medlemmer skal være sagkyndige med hensyn til almene boligforhold.

 

Findes der ikke større lejerforeninger i kommunen, eller afgiver disse ikke inden en af kommunalbestyrelsen fastsat frist
indstilling om medlem til nævnet, foretager kommunalbestyrelsen valg af et sagkyndigt nævnsmedlem, der skal være



lejer, men ikke tillige udlejer.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge desuden en sagkyndig i sociale forhold og en suppleant for pågældende til
Beboerklagenævnet. 

 

Kommunalbestyrelsen skal ligeledes indstille en formand for Beboerklagenævnet og en suppleant for denne til Social- og
Boligstyrelsen.

 

Formanden for Beboerklagenævnet og suppleanten for denne beskikkes af Social- og Boligstyrelsen efter indstilling fra
Kommunalbestyrelsen.

 

Nuværende formand for Beboerklagenævnet, cand.jur. Kit Claudi,

har tilkendegivet overfor administrationen, at hun ikke ønsker at fortsætte som formand for Beboerklagenævnet. I den
forbindelse har Kit Claudi anbefalet en kandidat, som er interesseret i at besætte stillingen som formand for
Beboerklagenævnet.

 

Nuværende suppleant for formand for Beboerklagenævnet, cand.jur. Benthe Pedersen Lund, har tilkendegivet overfor
administrationen, at hun ikke ønsker at fortsætte som suppleant for formand for Beboerklagenævnet.

 

Herudover har nuværende sagkyndig i sociale forhold Niels Ulsing og suppleant Maria Brandt Avnskjold tilkendegivet, at
de ønsker at fortsætte.

 

Administrationen har anmodet samtlige almene boligorganisationer, der har afdelinger i kommunen, og de større
lejerforeninger om at indstille kandidater til Beboerklagenævnet med frist den 25. november 2025.

 

Administrationen har modtaget indstillinger fra DAB/Lejerbo og Hvidovre Boligselskab.

 

DAB/Lejerbo:

 

På vegne af DAB-Lejerbos to boligorganisationer i Hvidovre Kommune, skal jeg indstille følgende personer til Hvidovre
Kommunes Beboerklagenævn:

 

Fra DAB (1.541 boliger)

Birthe Rauff

 

Fra Lejerbo (2.650 boliger)

Eva Clasen-Nyquist



 

Fra DAB (1.541 boliger)

Mads Petersen

 

Hvidovre Boligselskab: 

 

Hanne Hjortby

 

Administrationen har alene modtaget indstillinger fra ovenstående boligselskaber.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en suppleant for hvert af de to andre medlemmer og den socialt sagkyndige. Valg af
suppleanter sker efter samme betingelser som valg af de to andre medlemmer og den socialt sagkyndige.

 

Formand, de to medlemmer og suppleanter for disse skal være myndige og uberygtede. De må ikke være under nogen
form for værgemål, og deres bo må ikke være under konkursbehandling. Ophører nogen af de nævnte betingelser med at
være opfyldt, tilbagekaldes beskikkelsen.

 

Personer, der er fyldt 65 år eller kan anføre anden rimelig fritagelsesgrund, eller som har været valgt for mindre end fire år
siden, kan begære sig fritaget for at blive valgt.

 

 

 

Valg af medlemmer og suppleanter kan ske for indtil fire år.

 

Administrationen indstiller, at valgene sker for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029, da
disse således vil følge Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

 

Administrationen skal afslutningsvis bemærke, at der er mulighed for, at nærværende sag om valg af nævnsmedlemmer,
herunder formand, kan udsættes til januar 2026.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter almenlejelovens §§ 96, stk. 1 og 97, stk. 1-7 samt § 98, stk. 1 (lovbekendtgørelse nr. 928 af den 4. september 2019
med senere ændringer) vælges medlemmer, socialt sagkyndigt medlem, samt suppleanter, samt indstilles formand og



suppleant for denne, til Beboerklagenævnet som anført i sagsfremstillingen og indenfor de rammer der er anført i
sagsfremstillingen.

Høring

Der er sket høring jf. det i sagsfremstillingen anførte.



Punkt 74: Beslutning - Valg af to medlemmer og en sagkyndig i sociale
forhold og suppleanter for de pågældende til Huslejenævnet, samt indstilling
af formand og suppleant for denne til Social- og Boligstyrelsen

24/14131

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og en sagkyndig i sociale forhold og suppleanter for de pågældende til
Huslejenævnet, samt indstille en formand for Huslejenævnet og en suppleant for denne til Social- og Boligstyrelsen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at vælge to medlemmer og to suppleanter til Huslejenævnet efter indstilling fra henholdsvis lejer- og udlejerside for
perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

2. at vælge en sagkyndig i sociale forhold samt en suppleant for den pågældende til Huslejenævnet for perioden fra
den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029.

3. at indstille en formand for Huslejenævnet og en suppleant for denne, for perioden fra den 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029, til Social- og Boligstyrelsen.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Valggruppe 1 indstiller: Klaus Therkelsen (udlejerrepæsentant) og Erik Nielsen (lejerrepræsentant).

 

Navnene på de to suppleanter udestår.

 

Godkendt.

 

Ad 2. Valggruppe 1 indstiller: Niels Ulsing (F) med Katrine Høybye Frederiksen (F) som suppleant.

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.

 

Ad 3. Valggruppe 1 indstiller: Lene Damgaard Ibsen som formand. Navnet på suppleanten udestår.

 

For: Gruppe F, C, O, Liste L, Gruppe I, Ø, B = 16 medlemmer

Undlader: Gruppe A = 5 medlemmer

 

Godkendt.



Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Hvidovre Kommune har nedsat et huslejenævn; Huslejenævnet, til afgørelse af tvister efter boligreguleringsloven og
lejeloven. Huslejenævnet består af tre medlemmer; en formand og to andre medlemmer.

 

I sager om lejerens tilsidesættelse af god skik og orden tiltrædes Huslejenævnet af en person, der er sagkyndig i sociale
forhold. Den sagkyndige i sociale forhold har ikke stemmeret i Huslejenævnet og skal deltager i sager, når der behandles
tvister om lejerens tilsidesættelse af god skik og orden.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge to medlemmer og suppleanter for de pågældende til Huslejenævnet efter indstilling af
henholdsvis de større udlejerforeninger og de større lejerforeninger i kommunen. De skal begge være bekendt med
huslejeforhold.

 

Findes der ikke større udlejerforeninger eller lejerforeninger i kommunen, eller afgiver disse ikke inden en af
kommunalbestyrelsen fastsat frist indstilling om valg af medlemmer til nævnet foretager kommunalbestyrelsen valg af
nævnsmedlemmer, idet det ene medlem skal være en ejer, der tillige er udlejer, og det andet medlem skal være en lejer,
der ikke tillige er udlejer.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge desuden vælge en sagkyndig i sociale forhold og en suppleant til Huslejenævnet.

 

Kommunalbestyrelsen skal ligeledes indstille en formand for Huslejenævnet og en suppleant for denne til Social- og
Boligstyrelsen. Formanden for Huslejenævnet og suppleanten for denne beskikkes af Social- og Boligstyrelsen efter
indstilling fra Kommunalbestyrelsen.

 

Formanden for Huslejenævnet og suppleanten for denne skal have bestået juridisk kandidateksamen.

 

Formanden og suppleanten for denne må ikke have særlig tilknytning til grundejer- eller lejerorganisationer eller være
erhvervsmæssigt interesseret i ejendomshandler.

 

Nuværende formand for Huslejenævnet, cand.jur. Kit Claudi,

har tilkendegivet overfor administrationen, at hun ikke ønsker at fortsætte som formand for Huslejenævnet. I den
forbindelse har Kit Claudi anbefalet en kandidat, som er interesseret i at besætte stillingen som formand for
Huslejenævnet.

 

Nuværende suppleant for formand for Huslejenævnet, cand.jur. Benthe Pedersen Lund, har tilkendegivet overfor
administrationen, at hun ikke ønsker at fortsætte som suppleant for formand for Huslejenævnet.

 

 



Administrationen har anmodet samtlige lejerforeninger og udlejerforeninger om at indstille kandidater til Huslejenævnet
med frist den 25. november 2025, men der er ikke modtaget nogen tilbagemelding.

 

Administrationen kan oplyse, at Erik Nielsen (lejerrepræsentant) har tilkendegivet, at han ønsker at fortsætte som
nævnsmedlem. Administrationen kan oplyse, at administrationen har tidligere modtaget følgende om Erik Nielsen fra
Hvidovre- & Rødovre Lejerforening (tilknyttet LLO):

 

”Erik Nielsen … har været medlem af Huslejenævnet i hele den foregående periode – er cand.jur med lejeret som
kursusfag – uddannet ejendomsadministrator samt lægdommer ved boligretten i Hvidovre og Tåstrup Kommune og har
således et indgående kendskab til lejeforhold.”.

 

Administrationen kan endvidere oplyse, at nuværende nævnsmedlem Klaus Therkildsen (udlejerrepræsentant) har
tilkendegivet, at han ønsker at fortsætte som nævnsmedlem.

 

Herudover har nuværende sagkyndig i sociale forhold Niels Ulsing og suppleant Maria Brandt Avnskjold tilkendegivet, at
de ønsker at fortsætte.

 

Kommunalbestyrelsen skal vælge en suppleant for hvert af de to andre medlemmer og den socialt sagkyndige. Valg af
suppleanter sker efter samme betingelser som valg af de to andre medlemmer og den socialt sagkyndige.

 

Formand, de to medlemmer og suppleanter for disse skal være myndige og uberygtede. De må ikke være under nogen
form for værgemål, og deres bo må ikke være under konkursbehandling. Ophører nogen af de nævnte betingelser med at
være opfyldt, tilbagekaldes beskikkelsen.

 

Personer, der er fyldt 65 år eller kan anføre anden rimelig fritagelsesgrund, eller som har været valgt for mindre end fire år
siden, kan begære sig fritaget for at blive valgt.

 

Valg af medlemmer og suppleanter kan ske for indtil fire år.

 

Administrationen indstiller, at valgene sker for perioden fra den 1. januar 2026 til og med den 31. december 2029, da
disse således vil følge Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

 

Administrationen skal afslutningsvis bemærke, at der er mulighed for, at nærværende sag om valg af nævnsmedlemmer,
herunder formand, kan udsættes til januar 2026.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag



Efter lov om boligforhold §§ 78, 79 og 80 (lovbekendtgørelse nr. 342 af den 22. marts 2022 med senere ændringer)
vælges medlemmer, socialt sagkyndigt medlem, samt suppleanter, samt indstilles formand og suppleant for denne, til
Huslejenævnet som anført i sagsfremstillingen og inden for de rammer der er anført i sagsfremstillingen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.



Punkt 75: Beslutning - Underskriftsbemyndigelse

24/14798

Beslutningstema

Kommunalbestyrelsen skal træffe beslutning om underskriftsbemyndigelse til at underskrive dokumenter vedrørende
Hvidovre Kommunes køb og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser.

 

Det er antaget af førende teoretikere på området, at det kræves at der ikke er protest imod at dette dagsordenspunkt
behandles på det konstituerende møde, for at dette dagsordenspunkt kan behandles på det konstituerende møde.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Kommunalbestyrelsen

1. at give borgmester, 1. viceborgmester, samt 2. viceborgmester, hver for sig, sammen med enten kommunaldirektør
Jakob Thune, direktør Tine Larting, direktør Sara Røpke eller centerchef for Center for Økonomi og Personale
Søren Lenau, underskriftsbemyndigelse til at underskrive dokumenter vedrørende Hvidovre Kommunes køb og salg
af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser, for perioden fra den 1. januar 2026 til og med
den 31. december 2029.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen 2026 den 02-12-2025

Ad 1. Godkendt.

Sagsfremstilling

Staben for Politik, Ledelse og Jura har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

 

Kommunalbestyrelsen skal træffe beslutning om underskriftsbemyndigelse til at underskrive dokumenter vedrørende
Hvidovre Kommunes køb og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser.

 

Den, der skal underskrive sammen med borgmester, 1. viceborgmester eller 2. viceborgmester, skal have en personlig
meddelt underskriftsbemyndigelse dertil fra Kommunalbestyrelsen. Underskriftsbemyndigelse kan fx gives et eller flere
navngivne medlemmer af Økonomiudvalget eller navngivne personer, ansat i kommunens tjeneste, men ikke til fx
stillingsbetegnelsen ”kommunaldirektøren” uden navns nævnelse.

Underskriftsbemyndigelse kan gives som Kommunalbestyrelsens beslutning, der indføres i beslutningsprotokollen.

 

Det er forudsat, at det enten er et kommunalbestyrelsesmedlem eller en kommunalt ansat, der vælges. Der er intet til
hinder for, at Kommunalbestyrelsen vælger flere personer.

 

Underskriftsbemyndigelse, til at underskrive dokumenter vedrørende Hvidovre Kommunes køb og salg af fast ejendom,
optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser, regulerer ikke kompetencen til at træffe beslutninger om de
omhandlede retshandler. Der gives ved underskriftsbemyndigelse alene kompetence til at skrive under på Hvidovre
Kommunes vegne i forhold til de omhandlede retshandler.

 

Centerchef Søren Lenau er ansat i kommunens Center for Økonomi og Personale.



 

Det er antaget af førende teoretikere på området, at det kræves at der ikke er protest imod at dette dagsordenspunkt
behandles på det konstituerende møde, for at dette dagsordenspunkt kan behandles på det konstituerende møde.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemærkninger.

Økonomiske konsekvenser

Der er ingen økonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Efter styrelseslovens § 32, stk. 1 (lovbekendtgørelse nr. 69 af den 23. januar 2024), skal dokumenter vedrørende
kommunens køb og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser underskrives af
kommunalbestyrelsens formand eller næstformand (næstformænd) og en person, der er bemyndiget dertil af
Kommunalbestyrelsen.

Høring

Der er ikke høringspligt i denne sag.
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