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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

14/10598
Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017
Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

14/10598
Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017

Administrationen gav en status pa udvalgets beslutninger i den forgangne valgperiode.
Direktoren orienterede om, at ibrugtagning af Tumlehuset er forsinket til 1. marts 2018.

Direktoren gav en status pa dialog med foraeldrebestyrelserne i Manegen og Humlebien, og administrationen udarbejder
notat til udvalget om ind- og udskrivninger i Manegen i 2017.



Punkt 3: Halvarlig orientering om anbringelser ud over det 18. ar.

17/18687
Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017

Ad 1) Taget til efterretning.
Ad 2) Taget til efterretning.

Beslutningstema

Center for Barn og Familier har udarbejdet sagsfremstillingen

Det er tidligere besluttet, at Familierddgivningen har kompetencen til afgerelse af fortsat anbringelse udover det 18. dr, og
at Familierddgivningen skal give udvalget en halvérlig orientering om anbringelser udover det 18. ar.

Med denne sag orienteres Berne- og Undervisningsudvalget om behandlingen af sager vedrerende anbragte unge, der
fylder 18 &r, samt om antallet af anbringelser.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget

1. at tage orientering vedrerende Familieradgivningens behandling af sager vedrerende anbragte unge, der fylder 18
ar, til efterretning
2. at tage orientering om antallet af anbringelser for 2. og 3. kvartal 2017 til efterretning.

Sagsfremstilling

Familierddgivningen reviderer handleplanen for anbragte unge, nér den unge fylder 16 ar og opstiller derefter konkrete
mal for den unges overgang til voksenlivet. Ved fastsettelse af malene indgar overvejelser om, hvilke forleb den unge ber
have for og efter sit 18. ér, saledes at der sikres en sammenhangende og langsigtet indsats i forhold til den unges
overgang til voksenlivet.

I samarbejde med den unge revideres handleplanen, og der tages stilling til det videre forleb med hensyn til uddannelse og
beskaeftigelse samt andre relevante forhold.

Det vurderes, hvorvidt det er hensigtsmaessigt, at den unge flytter til et af kommunens egne tilbud, eller forbliver i sin
nuvarende anbringelse.

Senest 6 maneder for en ung, der er anbragt uden for hjemmet, fylder 18 ar, skal administrationen séledes treffe afgerelse
om, hvorvidt der er behov for foranstaltninger ud over det 18. ar og i givet fald, hvilken type foranstaltninger, der
patenkes iverksat, jf. Servicelovens § 68, stk. 12.

Til brug for afgerelsen revideres handleplanen i samarbejde med den unge, saledes at den unge oplever ro og tryghed i
forhold til egen fremtid.

I perioden fra april 2017 til september 2017, har Familieradgivningen behandlet 3 sager, hvor den unge fylder 18 ar i
efteraret 2017 og foraret 2018.

Ferste sag: Den unge er aktuelt anbragt pa degninstitution. Den unge fortseetter i anbringelse pa degninstitution indtil det
19. ar.

Anden sag: Den unge er aktuelt anbragt p& opholdssted for bern og unge. Den unge udsluses til eget hjem med stotte.
Tredje sag: Den unge er aktuelt anbragt i familiepleje. Den unge fortsetter i anbringelse 1 familiepleje indtil det 19. ar.

Ud af de 3 unge der fylder 18 ar i efteraret 2017 og foraret 2018 fortsaetter 2 unge i deres nuvarende anbringelse som
efterveern, jf. Servicelovens §§ 76 og 76a, idet disse unge har sa store sociale og personlige vanskeligheder, at det ikke pa
nuverende tidspunkt er muligt at tilbyde ophold/udslusning via Hvidovre Kommunes egne anbringelsessteder. Samtidig
opfylder den unge ikke betingelserne for en anbringelse i voksenregi, da der ses en positiv udvikling, hvorfor den unge
fortsat er berettiget til efterveern.

Retsgrundlag



Der er ikke noget retsgrundlag for beslutningen, men ved behandlingen af sager om
anbringelser udover 18. ar folger administrationen de i sagsfremstillingen naevnte
bestemmelser i Lov om Social Service (LBK nr 988 af 17/08/2017 med senere
@ndringer), dvs. § 68, stk. 12, ssmmenholdt med §§ 76 og 76a.

Politiske beslutninger og aftaler

Pa Social- og Sundhedsudvalgets made den 10. oktober 2011, pkt.10, besluttede udvalget, at delegere kompetencen til
afgerelse om fortsat anbringelse udover det 18. ar til Familierddgivningen.

Social- og Sundhedsudvalget fik forelagt en evaluering pa mede den 3. december 2012, pkt. 9, og godkendte, at
kompetencen fortsat er delegeret til Familierddgivningen. Social- og Sundhedsudvalget besluttede ligeledes, at
Familieradgivningen fremadrettet orienterer udvalget (nu: Berne- og Undervisningsudvalget) om behandlede sager hvert
halve ar.

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag

Kvartalsvis oversigt over anbringelser af bern og unge i arene 2011 - 3. kvartal 2017.



Punkt 4: Orientering om anbringelse af bern og unge i netvaerkspleje

17/8186

Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017
Taget til efterretning.

Beslutningstema

Center for Barn og Familier har udarbejdet sagsfremstillingen.
Orienteringen omhandler bern og unge anbragt i netverkspleje af Hvidovre Kommune.

Orienteringen gives péd baggrund af budgetaftalen for 2017, hvor det blev besluttet, at Familieradgivningen skal
dokumentere, at netvaerk og slegt er afdekket i forbindelse med alle anbringelsessager.

Beslutningen er taget, fordi der er forskningsmeessigt evidens for, at anbragte bern og unge trives bedre, hvis de anbringes
i egen slaegt eller netvaerk.
Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget

1. at tage orienteringen om netvarkspleje til bern og unge fra Hvidovre Kommune til efterretning

Sagsfremstilling

I forbindelse med Anbringelsesreformen, der tradte i kraft 1. januar 2006 blev det indfert i serviceloven, at anbringelse af
et barn eller en ung kan ske i en netvaerksplejefamilie. Anbringelsesreformen havde fokus pé borgerens inddragelse i
sagsbehandlingen og brug af netverket.

Den 30. juni 2007 havde Hvidovre Kommune 1 barn i netverkspleje ud af 50 bern i familiepleje og et samlet antal bern
og unge anbragt uden for hjemmet pa 147.

Hvidovre Kommunes anbringelsesstrategi blev vedtaget af det davaerende Social- og Sundhedsudvalg den 12. november
2012. Af anbringelsesstrategien fremgar det, at netveaerket i forbindelse med en anbringelse af et barn eller en ung altid
skal undersoges med henblik pa, om det er til barnets bedste at blive anbragt i netverket.

Den 31. januar 2013 havde Hvidovre Kommune 6 bern i netvaerkspleje ud af 46 bern i familiepleje og et samlet antal bern
og unge anbragt uden for hjemmet pa 141.

Den 6. november 2014 vedtog Berne- og Undervisningsudvalget den faglige strategi for bern og unge i Hvidovre
Kommune “Lige muligheder”.

Den 1. januar 2015 indgik Hvidovre Kommune i et partnerskab med Socialstyrelsen om en tidligere og forebyggende
indsats for udsatte bern og unge sammen med to andre kommuner.

Den 31. januar 2015 havde Hvidovre Kommune 7 bern i netvaerkspleje ud af 45 bern i familiepleje og et samlet antal bern
og unge anbragt uden for hjemmet pé 126.

Af Center for Barn og Familiers anbringelsesstatistik fremgér det pr. 12. oktober 2017, at 11 bern siden 2006 har vaeret
anbragt i netvaerkspleje, men ogsé at 5 af disse anbringelser er ophert i enten 2016 eller 2017.

Den 12. oktober 2017 er 6 bern anbragt i netvaerkspleje ud af 55 barn i familiepleje og et samlet antal bern og unge
anbragt uden for hjemmet pé 107.

Det betyder, at selv om antallet af bern og unge i netvaerkspleje ikke er steget vaesentligt, er andelen af
netvaerksplejeanbringelser i forhold til det samlede antal anbringelser steget siden 2006.
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Hyvilke bern kommer i netverkspleje

I budget 2017 blev det, i forbindelse med budgetforhandlingerne, besluttet, at have fokus pé netveerksanbringelser blandt
andet ved at have retningslinjer for inddragelse af netverket i sagsbehandlingen.

Det betyder, at Familieradgivningens Modtager-team arbejder malrettet med at fa afdaekket familiernes netvaerk i
forbindelse med samtale med familierne, nar der modtages en underretning. Desuden er der fokus pé at atholde
netvaerksmeoder, nér der udarbejdes en bernefaglig underseggelse.

Familierddgivningen har derfor et bedre overblik over familiernes netverk, hvis det pa et tidspunkt bliver aktuelt at skulle
anbringe et barn i familien.

De bern, der kommer i netvaerkspleje er overordnet set bern, hvor tilknytningen mellem barnet eller den unge og typisk
personer i sleegten er til stede. Desuden skal Familierddgivningen vurdere, at samarbejdet mellem den biologiske familie
og netvaerksplejefamilien er godt og stabilt. Hertil kommer, at bernenes og de biologiske foreldres vanskeligheder ses i
sammenhang med netvarksplejefamiliens motivation, kompetencer og ressourcer.

Hvorfor opherer nogen bern i netverkspleje
Som tidligere naevnt er 5 bern eller unge ophert i deres netvaerkspleje 1 2016 og 2017.
1 af barnene er flyttet til anden relevant anbringelse, som alle involverede synes var til bedste for barnet.

1 ung fér efterveern fra en anden kommune til at forblive i sin netvarkspleje i Hvidovre. Senere da den unge er 20 ar
flyttes vedkommende til anden relevant anbringelse.

1 barn er hjemgivet til biologisk familie.
1 barn flyttes til anden relevant anbringelse pa grund af store vanskeligheder hos barnet.
1 barn flyttes til anden relevant anbringelse pa grund af vanskeligheder béde hos barnet og biologisk familie.

Det betyder, at de to sidstnevnte anbringelser reelt er brudt sammen. Det er erfaringen at et typisk sammenbrud ofte
skyldes, at det viser sig, at barnet eller den unge er i storre vanskeligheder end en netvarkspleje kan imgdekomme at lose.
Desuden kan det typisk vere, at samarbejdet mellem netverksplejefamilien og den biologisk familie gar i hardknude pa
en sddan made, at det ikke er godt for barnet at befinde sig i dette krydsfelt.

Familieradgivningen arbejder kontinuerligt pa at undersege netvaerket endnu bedre forud for en anbringelse, s
sammenbrud i anbringelserne kan formindskes. Det er forskningsmaessigt klarlagt, at der bade er mange fordele, men ogséa
ulemper ved at anbringe i netvaerket. Familierddgivningens arbejde forud for en anbringelse har vist, at i nogle tilfelde er
ulemper og barrierer ved en netvaerkspleje sé store, at det ikke vil vere til barnets eller den unges bedste at komme i
netvearkspleje.



Tallene viser, at der gennem de seneste ar har varet et nogenlunde ensartet antal bern og unge i netvarkspleje; men det er
Familierddgivningens forventning, at det sterre fokus pa at inddrage netvaerket meget tidligt ogsa vil betyde, at antallet af
netvaerksplejer kan gges, fordi alle personer i barnets netvaerk kommer i spil.

Retsgrundlag

I bekendtgerelse af lov om social service nr. 988 af 17. august 2017 med senere @ndringer fremgér det af § 52, stk. 3 nr. 7,
at kommunalbestyrelsen kan ivarksatte anbringelse af barnet eller den unge uden for hjemmet pa et anbringelsessted jf. §
66.

§ 66, stk. 1, nr. 3 siger, at et anbringelsessted kan vare en netvaerksplejefamilie. I stk. 2 star, at et anbringelsessted skal
vaere godkendt i henhold til § 66a.

Det fremgér af § 66a, stk. 2, at netvaerksplejefamilier skal veere godkendt som konkret egnede i forhold til et bestemt barn
eller en bestemt ung af kommunalbestyrelsen i den anbringende kommune. Netverksplejefamilier skal have daekket deres
omkostninger i forbindelse med barnets eller den unges ophold og kan efter en konkret vurdering fa hel eller delvis hjalp
til dekning af tabt arbejdsfortjeneste.

Af § 66a, stk. 3, stk. 4 og stk. 5 fremgér det, at netvaerksplejefamilier skal tilbydes et kursus i at vere plejefamilie, og de
skal lebende gennemfere den fornedne efteruddannelse og have tilbudt forngden supervision. Desuden skal
netvaerksplejefamilier tilbydes den nadvendige faglige stotte i overensstemmelse med plejeopgavens omfang.

Politiske beslutninger og aftaler

Den 12. november 2012, punkt 3, godkendte det daverende Social- og Sundhedsudvalg anbringelsesstrategien for berne-
og familieomradet.

Den 6. november 2014, punkt 10, godkendte Barne- og Undervisningsudvalget den faglige strategi for udsatte bern og
unge 2015- 2017 — Lige muligheder.

I Budgetaftalen for 2017 star, at der er forskningsmaessigt evidens for at anbragte bern trives bedre, hvis de anbringes i
deres egen slagt eller netvaerk. Parterne er derfor enige om at prioritere netvaerks- og slagtsanbringelser hojt.
Familieradgivningen skal derfor dokumentere, at netvaerk og slegt er afdakket i alle anbringelsessager, og at et fravalg af
sleegts-eller netvaerksanbringelse skal begrundes.

Okonomiske konsekvenser

Ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune



Punkt 5: Organisering af dagplejen i forhold til garantipladser
sammenlignet med modellen i Gladsaxe Kommune

17/41139
Beslutning i Berne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017

Droftet med bemerkning om, at administrationen skal fremlegge en sag, hvor forskellige modeller for eendret
organisering af dagplejen i forhold til garantipladser skitseres. Sdvel mulighederne for eget fleksibilitet i forhold til
behovsdatoer som gkonomiske konsekvenser skal beskrives for hver af de forskellige modeller.

Beslutningstema

Center for Barn og Familier har udarbejdet sagsfremstillingen.
Berne- og Undervisningsudvalget skal drafte organisering af tildeling af bernehavepladser for bern, der indtil 3 arsalderen
har haft plads i dagplejen i forhold til den model for tildeling, der anvendes i Gladsaxe Kommune.

Sagen udspringer af, at Maria Durhuus (A) pa udvalgsmedet d. 15. august 2017 spurgte til organisering af dagplejen i
forhold til garantipladser med udgangspunkt i den model, som findes i Gladsaxe Kommune.

Indstilling

Direkteren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget:

1. at drefte organisering af daglejen i1 forhold til garantipladser med udgangspunkt i sammenligningen med Gladsaxe
Kommune.

Sagsfremstilling

En sammenligning af organiseringen af Dagplejen i Gladsaxe Kommune og Hvidovre Kommune viser ligheder og
forskelle. I begge kommuner er der garanti for plads i dagtilbud til bade 0-2 arige og til 3-6 arige. Derudover kan
foreeldrene i begge kommuner skrive sig op til specifikke institutioner/dagpleje udover den plads, som de har garanti for
at fa tildelt. I begge kommuner oplever pladsanvisningen at visse institutioner er mere efterspurgte end andre. Efter
foraeldrenes udsagn til pladsanvisningen kan det bdde handle om geografisk naerhed til enten bopzl eller kommende
skole, eller det kan handle om institutionernes omdemme.

Foreldre til bern i dagpleje (og i den rene vuggestue Manegen) og tilflyttere har samme vilkér i forhold til tildeling af en
3-6 arsplads. De far tilbudt ledige pladser i bernehaver eller i de integrerede institutioner, som bern fra de integrerede
institutioners 0-2 arsafdelinger ikke selv kan fylde. I nogle perioder af &ret og i nogle omréder af Hvidovre Kommune er
der ganske fa pladser at vaelge imellem. I andre perioder og i andre omrader er det i hgjere grad muligt for foreldrene at fa
opfyldt sit enske om en bestemt institution.

Forzldrene i dagplejen og Manegen valger derfor ofte fra et tidligt tidspunkt at lade barnet skrive op til overflytning til en
kombineret institution, fordi det eger deres chance for at fa opfyldt ensket om en bestemt kombineret institution.

De to vaesentligste forskelle mellem Hvidovre og Gladsaxe Kommunes visitation til pladser:

1. Nér forzeldre i Gladsaxe Kommune far tildelt en plads til deres barn i dagpleje, far de samtidigt en garanti for
barnets videre forleb - de fér et aftalebrev med oplysning om, hvilken daginstitution barnet er garanteret plads i, nar
det bliver 3 ar.

I Hvidovre Kommune har foraeldre ogsa garanti for en plads, nér barnet bliver 3 ar. Men i stedet for garanti for en bestemt
institution, gelder garantien til en institution i bopalsdistriktet. Pladsanvisningen og foreldrene har i mange tilfeelde en
dialog om pladsmulighederne, nér barnet har behov for en 3-6 arsplads.

2. Kommunerne har samme areal, men Hvidovre Kommunes 28 institutioner med 3-6 arspladser er fordelt i 3
bopelsdistrikter. Gladsaxe Kommunes 55 institutioner med 3-6 érs pladser er fordelt i 9 omrader. [ Gladsaxe er der
kortere geografisk afstand end i Hvidovre mellem det 0-2 ars tilbud og det 3-6 ars tilbud, som barnet er garanteret.
Forskellen i distriktsinddelingen betyder, at der 1 Hvidovre er et storre antal mulige institutioner, nar dagplejebarnet
skal anvises en plads ved 3 arsalderen.
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Nettoudgift pr. plads

budget 2017 114.033 kr. 122.883 kr.

regnskab 2016 110.730 kr. 143.062 kr.
Foraeldrebetaling pr. maned - 2.872 kr. 3.175 k.
2017

Ovenstaende viser, at de budgetterede nettoudgifter/ar til en dagplejeplads i 2017 var 8850 kr. hgjere i Gladsaxe end i
Hvidovre.

Regnskabstal for 2016 viser, at kommunernes arlige omkostning for en dagplejeplads er 32.332 kr. hgjere i Gladsaxe end i
Hvidovre.

Den ménedlige foraldrebetaling for en dagplejeplads er 303 kr. hegjere i Gladsaxe end i Hvidovre — altsa &rligt 3.636 kr.
hgjere.

Mulig sammenhzgeng i Hvidovre mellem plads i dagpleje og 3-6 arsplads

I Hvidovre Kommune er der fire rene bernehaver — altsa institutioner med kun 3-6 ars pladser. De ovrige 3-6 ars pladser
er i de kombinerede institutioner.

Antallet af pladser i Hvidovre Kommunes rene bernehaver svarer nogenlunde til antallet af dagplejepladser. Det kunne
derfor vaere en mulighed, at de rene bernehaver var “aftagere” af bern fra dagplejen.

Konsekvensen vil vere, at disse bernehaver som udgangspunkt kun vil veere til radighed for foreeldre med bern i
dagplejen.

Dog er der ingen rene bernehaver i bopelsdistrikt Vest, men der er ogsa kun enkelte dagplejere i dette distrikt, hvorfor det
ikke vil veere et problem. En garanti om 3-6 arsplads i en bestemt institution i bopalsdistriktet ville indebeere, at der ogsa
skal reserveres fa pladser i de kombinerede institutioner i distrikt Vest.

Reservation af 3-6 ars pladser i bestemte institutioner til konkrete bern, nar de bliver 3 ar, vil betyde mindre fleksibilitet i
forhold til at udnytte pladserne. Der vil veere en risiko for, at de kombinerede institutioner vil vaere nadt til at holde en 3-6
ars plads tom i en periode, for at sikre at den er ledig, nar det konkrete barn bliver 3 ar.

Retsgrundlag

Kommunalbestyrelsen har i medfer af Dagtilbudsloven (LBK nr. 748 af 20/06/2016 med senere @ndringer) ansvaret for
dagtilbud, herunder dagplejen, og skal fastsatte mal og rammer for disse samt skabe sammenhang mellem tilbuddene jf.
lovens § 3 stk. 1-3.

Politiske beslutninger og aftaler

Social- og Sundhedsudvalgets beslutning 25. oktober 2010 (punkt 2) om “Evaluering af visitationsreglerne for 0-6 érs
dagtilbud med forslag om, at nye visitationskriterier far virkning fra den 1. februar 2011

Social og Sundhedsudvalgets beslutning d. 7. januar 2013 (punkt 6) om at tage “Evaluering af visitationsreglerne pé 0-6
ars dagtilbud” til efterretning.

Da Kommunalbestyrelsen d. 8. oktober 2013 vedtog budgettet for 2014, besluttede den en fremtidig model for
dagplejestruktur — model 4. Model 4 ville indebare, at dagplejen blev nedlagt som selvstendigt dagtilbud. I stedet skulle
dagplejerne ansattes i de forskellige dagtilbud (men passe dagplejebarnene i deres hjem). Ved dagplejerens sygdom
skulle bernene passes i institutionen, og nér bernene blev 3 ar, skulle de have en 3-6 arsplads i institutionen.

Den efterfolgende implementeringsplan for model 4 blev behandlet pd made i Borne- og Undervisningsudvalget d. 11.
marts 2014. Ved dette mode besluttede udvalget at undvige beslutningen fra budgetforhandlingerne og bad forvaltningen
udarbejde en ny model 5, som bevarede dagplejen som en selvstaendig enhed.

Kommunalbestyrelsen besluttede d. 29. april 2014 (punkt 11) "Ny model for omlegning af dagplejen”, hvormed den
tidligere beslutning om dagplejestruktur blev omgjort.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune i forbindelse med denne droftelse.



Punkt 6: Orientering om evaluering af Kvalitetsloftet paA Hvidovre
Kommunes skoler 2012 - 2016

12/14005

Beslutning i Berne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017
Taget til efterretning.

Beslutningstema

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet sagsfremstillingen.

Borne- og Undervisningsudvalget orienteres om evalueringen af Kvalitetsloftet pd Hvidovres skoler 2012-2016.
Evalueringen er en beskrivelse af de indsatser, der er sat i vark pa skolerne i perioden samt en vurdering af, om
indsatserne tilsammen har levet op til de tre overordnede mal, der er sat for Kvalitetsloftet.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget

1. at tage evalueringen af Kvalitetsloftet 2012 — 2016 til efterretning.

Sagsfremstilling

12012 godkendte Kommunalbestyrelsen et kvalitetslaft af kommunens ni folkeskoler, Ungdomsskolen og Sporet med 11
indsatser, der tilsammen understgtter tre overordnede mal:

1. Inklusionsgraden er over 98 % i 2015 (endret i 2014 til 96 %)

2. Forzldretilfredshed er hgj/meget hej i 2016

3. Alle Hvidovres skoler har et karaktergennemsnit i dansk og matematik pé 6,5 og et karaktergennemsnit i engelsk pa 7,2
12017.

Afde 11 indsatser i Kvalitetsloftet er tre indsatser lukket ned. De @vrige indsatser kerer fortsat, men er gaet i drift.
Indsatserne under Kvalitetsloftet er:

Undervisning i Undervisningen — klasseledelse (i drift)

Undervisning i Undervisningen — it (i drift)

Uddannelse af lerere — spydspidser (i drift)

Uddannelse af ledere i forandringsledelse (i drift)

Talentforleb for elever i 7.-9. Klasse (i drift)

Overdragelse af elevstandpunkter (indsatsen blev henlagt pga. indferelsen af Meebook)
Godt du kom — elevfraveer (i drift)

Forsgg med tovoksenordning (forseget blev lukket ned pga. indferelsen af skolereformen)
Flere skole-hjem-samtaler (i drift)

Foreldretilfredshedsmalinger (i drift)

Timer til dansk, matematik og engelsk (forsgget blev lukket ned pga. indferelsen af skolereformen)

e 6 o o o o o o o o o

Evaluering af indsatser i Kvalitetsloftet

Hovedformaélet med evalueringen er at vurdere, om indsatserne tilsammen har levet op til de tre overordnede mal, der er
sat for Kvalitetsloftet (se evalueringen i bilag 1). Der er tale om mange forskellige indsatser, og det er derfor ikke muligt
at tilleegge en enkelt indsats direkte effekt i forhold til mélene om inklusion, foreldretilfredshed og karakterer. Dette
skyldes, at indsatserne understetter hinanden, og at det er svart at isolere effekter fra de forskellige indsatser fra hinanden.
I det folgende vil fokus derfor vere pa den samlede effekt af indsatserne i forhold til de tre mal: inklusion,
foraeldretilfredshed og hejere faglighed.

Mail om inklusionsgrad pa 96 % er néet i 2016 (mal 1)

12014 besluttede Kommunalbestyrelsen i Hvidovre Kommune at justere Kvalitetsloftets mal om, at inklusionsgraden i
2015 skulle vaere hgjere end 98 %. Kommunalbestyrelsen besluttede i den forbindelse at niveauet for inklusionsgraden i
Hvidovre som mal ikke overstiger den af regeringen fastsatte graense pa 96 pct., men at graden af inklusion i stedet
baserer sig pa, at samtlige bern i Hvidovre Kommune skal befinde sig i det skoletilbud, der bedst imgdekommer barnets
situation og tarv.



Hvidovre Kommune er lykkedes med at lofte inklusionsgraden, sé flere elever kan folge undervisningen i en
normalklasse. I 2016 havde Hvidovre Kommune en inklusionsgrad pé 96 %.

Den arlige trivselsméaling, der foretages blandt eleverne pa Hvidovre Kommunes skoler viser, at der generelt er en lille
positiv udvikling fra mélingen i skoledret 2014/15 til 2015/16. Stigningen skyldes, at skolerne ger en sarlig indsats for at
forbedre elevernes undervisningsmilje, og at skolerne lykkes med inklusionsindsatsen.

Mail om hej/meget hgj forzldretilfredshed er ndet i 2016 (mal 2)

Resultaterne fra Hvidovre Kommunes to malinger viser, at andelen af tilfredse/meget tilfredse foraldre er steget fra 69 %
12014 til 2016 i 78 %. Tilfredsheden med skolerne i Hvidovre ligger begge ar over landsgennemsnittet pa 67 % fra 2015.
Stort set alle skoler i Hvidovre har en hgjere foreldretilfredshed i 2016, end de havde i 2014. Foraldretilfredsheden i
2016 vurderes til at vaere hgj/meget hej, og Kvalitetslagftets mal nr. 2 vurderes dermed at vere néet.

Mail om hgjere faglighed er naet i 2016 (mal 3)

Karaktergennemsnittet i dansk pa Hvidovres skoler er steget til 6,9 1 2015/16, hvilket overstiger malet om et gennemsnit
pa 6,5.

Det samme gelder for karaktergennemsnittet i engelsk, der p4 Hvidovres skoler er steget til 7,9 1 2015/16, og dermed
overstiger malet om et gennemsnit pa 7,2.

Karaktergennemsnittet i matematik p4 Hvidovres skoler er steget til 6,5 1 2015/16, hvilket stemmer overens med mélet om
et gennemsnit pé 6,5.

Alt i alt viser evalueringen, at Kvalitetslaftets tre overordnede mal om inklusion, hgjere foraldretilfredshed og hgjere
faglighed er néet i 2016.

Retsgrundlag

Der er intet retsgrundlag

Politiske beslutninger og aftaler

Den 25. september 2012 vedtog Kommunalbestyrelsen Kvalitetslaftet pa folkeskolerne i Hvidovre Kommune.

Den 29. april 2014 besluttede Kommunalbestyrelsen i Hvidovre Kommune at gé bort fra mélsatningen om 98 %
inklusion til fordel for en beslutning om, at niveauet for inklusionsgraden i Hvidovre ikke overstiger regeringens fastsatte

grense pa 96 %. Graden af inklusion skulle i stedet basere sig pé, at samtlige bern i Hvidovre Kommune skal befinde sig i
det skoletilbud, der bedst imgdekommer deres situation og tarv.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen ekonomiske konsekvenser

Bilag

Bilag 1. Evaluering af kvalitetsloftet.pdf



Punkt 7: Tilsyn SFO og klubber 2016/2017

17/25816

Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017
Anbefales taget til efterretning.

Beslutningstema

Center for Skole og Uddannelse har udarbejdet sagsfremstillingen.

Centeret beder i sagen Berne- og Undervisningsudvalget om at tage tilsynet til efterretning. Hvidovre Kommune er
forpligtet til at fore tilsyn med klubber efter dagtilbudsloven. Endvidere er det politisk besluttet, at der skulle fores
serskilt tilsyn med SFO for skoledrene 2015/16 og 2016/17.

Center for Skole og Uddannelse har i efteraret gennemfort paedagogisk tilsyn for 2016/17 pa SFO og klubber. Tilsynet er
gennemfort efter de af Kommunalbestyrelsen godkendte retningslinjer.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget at anbefale over for Jkonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at tilsynet tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Center for Skole og Uddannelse har i efteraret gennemfort paedagogisk tilsyn pa SFO og klubber for skoleédret 2016/17.
Alle 14 tilsyn er blevet gennemfort i efteraret 2017.

Tilsynet er gennemfort efter de af Kommunalbestyrelsen godkendte retningslinjer. Tilsynet har ikke givet anledning til
bemarkninger.

Ved overgang fra fritidshjem til SFO 1. august 2014, bortfaldt Kommunalbestyrelsens forpligtigelse til at fore tilsyn med
denne institutionstype. Barne- og Undervisningsudvalget besluttede dog pa sit mgde den 24. november 2014, at der i
skolearene 2015/16 og 2016/17 skulle gennemfeores tilsyn med skolens SFO-del pa linje med tilsynet med klubberne.
Tilsynet for skolearet 16/17 er derfor som udgangspunkt det sidste separate tilsyn i SFO’erne. Tilsynet med SFO vil
fremadrettet ligge i skolernes kvalitetsrapporter.

For de fem klubber, der er organiseret efter dagtilbudsloven, vil der fortsat vil vere et arligt tilsyn med afrapportering til
Boerne— og Undervisningsudvalget og Kommunalbestyrelsen. De fem klubber er Femagervej/Hvidovregade (Klub Nord),
Bredalsparkens Fritidscenter, Kegevejens Ungdomshus, Danalund Ungdomshus og Byggelegepladsen Regnbuen.

Kvalitetssamtale
Samtalerne havde i ar fokus pé to obligatoriske punkter fra Mdl- og indholdsbeskrivelsen for SFO og klubber, samt et frit
tema hentet samme sted. De obligatoriske temaer var leering i SFO og klub samt ledelse.

Samtalerne var strukturerede sddan, at SFO’erne har veret to og to, og klubber henholdsvis to og tre sammen. Dette for at
give mulighed for videndeling og gensidig inspiration. Dette gav mulighed for en god dialog og nysgerrighed om bade
obligatoriske og de selvvalgte temaer. Dette gav ogsé en rigtig god dynamik, og der var mulighed for at sperge ind til de
faglige begrundelser for valg af tilgang og metode til emnerne.

Referaterne fra samtalerne udsendes til de deltagende institutioner, da det er politisk besluttet den 25. oktober 2011, at
referaterne kun er et mellemvarende mellem centeret og ledelserne i SFO og klubber. Anbefalingerne og vurderingerne
skal derimod ligge pa SFO og klubbers hjemmeside, nar sagen har veret politisk behandlet.

I denne fremstilling beskriver vi det samlede indtryk af tilsynet. Det har veeret nogle gode samtaler, som tog
udgangspunkt i den enkelte institution, der indbed til en nysgerrighed pa og spergelyst til de fremlaeggelser, de hver isaer
gav pé obligatoriske og selvvalgte temaer.

Leering i SFO

Borns leering er et af temaerne i mél- og indholdsbeskrivelsen og indgik som et obligatorisk emne ved samtalerne i 4r.
Leering skal i denne sammenhang ikke kun forstds som faglig laering, men i hoj grad lering forstdet som udvikling af en
rekke kompetencer, der medvirker til, at bern og unge bliver i stand til at mestre deres liv.



De enkelte SFO’er gav forskellige paedagogiske tilgange til opgaven med berns lering. En af de peedagogiske tilgange,
der blev beskrevet, var at der er tider pa dagen, hvor det er pedagogerne, der bestemmer, hvad bernene skal lave, og ikke
frivilligt. Altsé voksenstyret aktiviteter, der tog udgangspunkt i, hvor det enkelte barn var, og noget de skulle blive bedre
til. Et andet eksempel var en SFO, hvor de voksne valgte grupper pa baggrund af den viden, de har om bernene.
Grupperne sammensattes, sa de bern, der har serlige udfordringer med at finde venner, blev sat sammen med potentielle
nye venner i aktiviteten.

Generelt forteller ledelserne, at der arbejdes bevidst med aktiviteter, der har en ”tvungen” tilgang, og lidt flere “’skal”
aktiviteter, hvor bernene deltager i konkrete laeringsforlgb, som understotter deres sociale kompetencer. Endvidere
arbejdes der med valgfrie aktiviteter, der bl.a. styrker bernenes evne til at valge til og fra og overskue konsekvenserne af
dette. Denne tilgang er med til at styrke det hele barn og flugter fint med mal- og indholdsbeskrivelsens temaer.

Leering i klub

I klubberne, hvor bern og unge kommer mere af lyst, arbejdes der med at skabe en padagogisk ramme, der bade er
tillokkende og samtidig skaber den fornedne padagogiske ramme for lering. Der arbejdes med forskellige tilbud, der
understotter de sociale kompetencer. At vere venner og at trives har stor betydning i de unges liv; nér man trives, er der
god mulighed for at leere.

Klubberne har stor opmaerksomhed pa de bern og unge, der har brug for en serlig stette til at indga i de aktiviteter, som
klubberne tilbyder. Klubberne tilbyder medlemmerne, i en vis udtraekning, hjeelp til lektier, nér det eftersperges. De
tilbyder ogsa aktiviteter, der understotter medlemmernes nysgerrighed for at leere. Dette foregar bl.a. gennem rollespil,
breetspil, ture og udflugter.

Der arbejdes ogsé med at efteruddanne padagogerne, sa kvaliteten i aktiviteterne fastholdes. Klubberne gar ogsé en stor
indsats for at inkludere de bern, der er i udsatte positioner, sa de sikres et godt og trykt sted med troveerdige voksne, de
kan henvende sig til, nar noget er sveert.

Ledelse SFO

Skolerne har fokus pa SFO-lederens placering i den samlede skoleledelse. Opgaverne, ud over ledelse af SFO, spander
fra gkonomistyring til kontakt til de omkringliggende dagtilbud, til at veere leder for indskolingen, paedagogisk og
personalemassigt. Endvidere er SFO-lederen bindeled mellem de to faggrupper, leerere og paedagoger, i forhold til deres
samarbejde. Der er ogsa fokus pa SFO-lederens placeringen i forhold til afdelingskoordinatorerne i SFO’en, herunder
personale og pedagogik.

Generelt er SFO-lederne en fuldgyldig del af skolens ledelse og indgér pa lige fod med de ovrige afdelingsledere i
ledelsesteamet. Forskellene skal bade ses i de strukturelle forhold omkring den enkelte skole, men ogsa i forhold til de
personlige og faglige kompetencer, der er i de enkelte ledelsesteams.

Ledelse klubber

Klubledernes opgaver har forandret sig i forhold til deres samarbejde med skoleledelserne omkring klubpaedagogernes
arbejde i skolen. En af vores klubber skal planlagge medarbejdernes tid i 40 klasser pa tre skoler.

Klublederne giver udtryk for, at de generelt har et godt samarbejde med skoleledelserne om de faelles opgaver, nu hvor
klubberne l&gger mange timer i skolen.

Vi har fagligt dygtige klubledere, der er meget engagerede i at udvikle klubtilbuddet, og Center for Skole og Uddannelse
har sammen med klublederne sat et projekt i gang, hvor der arbejdes med de professionelle leeringsfaellesskaber, de indgér
i. Dette projekt er med til at understette ledelserne i deres samarbejde med skolen, da samme projekt er igangsat for
skolerne. Det er hensigten, at dette fokus er med til at skabe et falles sprog og en professionel tilgang til det at lede en
organisation.

Lederne giver ogsé udtryk for, at de oplever et godt samarbejde med konsulenterne i Center for Skole og Uddannelse

Konklusion pa det paedagogiske tilsyn
P& baggrund af det peedagogiske tilsyn vurderer Center for Skole og Uddannelses samlet set, at alle SFO’er og klubber
lever op til den kommunalt vedtagne ”Mal- og indholdsbeskrivelse”.

Ligeledes vurderes det, at alle SFO’er og klubber leverer et kvalificeret tilbud til bernene og de unge.

Alle SFO’er og klubber lever op til det formelle krav om minimum 60 % uddannede padagoger i den samlede
personalegruppe.

Retsgrundlag



Tilsyn med klubberne fores efter dagtilbudslovens § 5. Der er ingen formelle krav om et sarligt tilsyn med SFO. Dette
ligger normalt i skolernes kvalitetsrapport.

Politiske beslutninger og aftaler

Pa Borne- og Undervisningsudvalgets mode den 6. november 2014 blev det besluttet at gennemfore tilsyn med SFO’erne
i en todrig periode efter overgangen fra fritidshjem. Efterfolgende vil SFO’erne vere en del af tilsynet med skolen.
Tilsynet for skoleéret 16/17, der er gennemfort i efteraret 2017, er det sidste separate tilsyn med SFO’erne.

Selve tilsynskonceptet er vedtaget i Skoleudvalget den 25. oktober 2011.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag

Vurderinger og anbefalinger SFO og klub



Punkt 8: Status dialogbaseret styringsmodel - BUV

14/31111
Beslutning i Berne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017

Ad 1) Taget til efterretning.

Ad 2) Dreftet med bemarkning om, at den dialogbaserede styringsmodel fortsat anses for et relevant veerktej i forhold til
at styrke relationer, ejerskab og feelles forstaelse for pejlemaerker mv., men ikke ma tage overhand i forhold til
dokumentationskrav mv.

Beslutningstema

Direktionen leegger op til, at der for de afgdende fagudvalgsmedlemmer skal ske en afrapportering péd mél indgaet med
afsaet i den dialogbaserede styringsmodel. Dette med henblik pé at vurdere om de fastsatte mal er ndet som baggrund for
styring og fornyet lering frem mod fornyet fokus pa styringsmodellen med ny Kommunalbestyrelse i 2. kvartal 2018.

Indstilling

Direktoren indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget:

1. at tage orientering om status pa mal fastsat i den dialogbaserede styringsmodel til efterretning.
2. at drofte erfaringer i arbejdet med styringsmodellen med henblik pé input til arbejdet med den dialogbaserede
styringsmodel i den ny valgperiode.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog d. 24. februar 2015 en ny dialogbaseret styringsmodel for Hvidovre Kommune.

Formélet med modellen er, at styringen pé& baggrund af modellen skal vare et vaerdifuldt redskab for
Kommunalbestyrelsen til at udstikke den politiske kurs for Hvidovre Kommune. Malet med styringsmodellen er ogsé, at

politikerne far mere ejerskab over arbejdet med at opstille konkrete mal for de enkelte omrader/institutioner pa de faglige
centre. Dette sker via gget dialog mellem politikerne og de enkelte fagomrader tidligere i processen med at opstille mal.

Modellen, som ses herunder har fire faser:

Dialog
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Styringsmodellen leegger op til, at der arbejdes med toarige mél.

Status pa arbejdet med dialogbaseret styringsmodel er, at mange mal i lobet af efteraret 2017 og foraret 2018 vil have
gennemgaet den planlagte toérige lebeperiode. Herefter skal der jf. styringsmodellen veare et fokus pa lering og effekt af
indsatsen under méalet med henblik pa et tilbagelab, der kan fore til vedtagelse af nye politiske pejlemarker sammen med
politikerne som rammeszttende for nye mal.

Som led i styringsmodellen skal der inden udgangen af 2017 ske en skriftlig afrapportering pa de fastsatte mal til den
afgdende Kommunalbestyrelse fra hvert fagudvalg med afset i skriftlige afrapporteringer udarbejdet af de enkelte centre.

De skriftlige afrapporteringer skal konkret indeholde orienteringer om;



1. Er det/de konkrete mél opfyldt? Hvis ikke, hvad vurderes sé at vere udslagsgivende?
2. Hvilken erfaringer har der veret i arbejdet med mélene?

Ikke alle mal vil have gennemlabet en todrig periode inden udgangen af 2017 jf. ovenstéende. I disse tilfaelde bedes
centrene give en status pa, hvor centret er med arbejdet indtil nu med det/de enkelte fastsatte mal.

Nar man ser overordnet pé alle fastsatte mal indgaet under styringsmodellen til nu vurderes det, at nogle mal er mere
’malbare’ end andre. Effektméling af indsatser kan vere en udfordring, nr man ser pa mange af de mal, som er
udarbejdet. Dette ber vere et fortsat fokuspunkt i arbejdet med mélformulering og opfelgning, som fundament for den
videre administrative og politiske laering og i sidste ende styring, som modellen er et redskab til.

Retsgrundlag

Der er ikke noget retsgrundlag for beslutningen.
Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag

Afrapportering pa pejlemarker for Bernesundhed og bernefamilieomradet november 2017
Afrapportering pa pejlemarker for dagtilbudsomréadet af november 2017

Bilag 1: Status for folkeskolerne

Bilag 2: Status klubber/SFO 2-3, Quark og musikskolen

Bilag 3: Status PPR, Sporet og Ungdomsskolen



Punkt 9: Ny Forberedende Grunduddannelse (FGU)

17/43042
Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017

Taget til efterretning.
Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 27-11-2017

Orienteringen taget til efterretning
Beslutningstema

Center for Beskaftigelse har udarbejdet sagsfremstillingen.

Den 13. oktober vedtog Folketinget en aftale om en reform af det uddannelsesforberedende omrade. Reformen indebaerer
blandt andet, at en reekke af de eksisterende tilbud integreres i en ny Forberedende Grunduddannelse (FGU). FGU’en skal
forankres i statsligt selvejende institutioner, men kommunerne bidrager til finansieringen og tildeles hovedansvaret for at
realisere uddannelsens mal om at skabe en sammenhangende og koordineret ungeindsats. Arbejdsmarkedsudvalget
orienteres om reformens konkrete indhold og overordnede betydning for Hvidovre Kommune.

Indstilling

Direktoren indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget og Berne- og Undervisningsudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

En bred kreds af Folketingets partier indgik den 13. oktober 2017 en aftale om at reformere det forberedende omrade,
med henblik pé at styrke indsatsen for de unge, som ikke er klar til en ungdomsuddannelse efter grundskolen. Med den
nye reform samles en reekke af de eksisterende tilbud i en ny Forberedende Grunduddannelse (FGU), som skal ruste unge
under 25 &r til at gennemfore en ungdomsuddannelse eller fa varigt fodfzeste pa arbejdsmarkedet.

Konkret integreres de nuvarende produktionsskoletilbud, kombineret ungdomsuddannelse og erhvervsgrunduddannelsen
i den nye uddannelse for de unge i malgruppen. Derudover vil almen voksenuddannelse, ordblindeundervisning for
voksne samt den forberedende voksenundervisning ligeledes blive sammenlagt i den nye FGU. Ved at erstatte eller
integrere de nuvaerende tilbud i én FGU ensker forligskredsen at skabe en falles indgang for de unge, som har brug for en
forudgaende faglig eller personlig opkvalificering for at kunne gennemfere en ungdomsuddannelse eller komme i
beskaftigelse. Aftalepartierne ensker dermed at reducere kompleksiteten, og fremme oplevelsen af sammenhaeng og
kvalitet i uddannelsesindsatsen.

Af aftaleteksten fremgér det, at der skal oprettes i omegnen af 90 skoler, som organiseres i en reekke selvejende
institutioner, der antalsmassigt vil udgere op imod en tredjedel af det samlede antal skoler. FGU’en vil blive et
landsdeekkende tilbud, og den lokale forankring skal sikres ved at kommunerne (KKR) stiller forslag til deekningsomrader
og placering af skoler. Det precise antal institutioner og skoler fastleegges pa baggrund af denne lokale placeringsproces,
men aftalepartierne forventer at der tages udgangspunkt i én skole pr. kommune. Der ber imidlertid vaere flere skoler i de
storre kommuner og ingen skoler i kommuner, hvor der ikke er et tilstreekkeligt elevgrundlag.

Med reformen tildeles kommunerne det fulde ansvar for alle unge under 25 ar, indtil vedkommende har gennemfort en
ungdomsuddannelse eller opnéet en varig tilknytning til arbejdsmarkedet. I forleengelse heraf rummer aftalen et krav om,
at kommunerne skal etablere en sammenhangende ungeindsats, som koordineres pé tvers af uddannelses-,
beskaeftigelses- og socialomradet. Den sammenhangende indsats skal sikre, at de unge ikke falder mellem to stole i
kommunen, men derimod modtager den ngdvendige stotte til at realisere sin uddannelsesplan. Pa denne baggrund skal
den unge tildeles én kontaktperson, som kan understette den enkeltes vej mod uddannelse eller job. Den nye
ansvarsfordeling indeberer endvidere en omlaegning af de kommunale vejlednings- og stettefunktioner, herunder
Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU), som fremover skal udgere et led i kommunens sammenhangende
ungeindsats. Det er sdledes op til de enkelte kommuner, hvorvidt de ensker at bibeholde, oprette eller nedlegge et lokalt
UU-center. Kommunerne har dog fortsat pligt til at opretholde en fagprofessionel uddannelses- og erhvervsvejledning.

Om den nye FGU
FGU’en vil konkret komme til at bestd af tre spor i form af en almen grunduddannelse, en produktionsgrunddannelse og
en erhvervsgrunduddannelse.



Udgangspunktet for almen grunduddannelse er undervisning i almene fag som fx dansk, matematik, engelsk,
samfundsfag og naturfag (i dag kendt fra VUC). De almene fag skal vaere tilrettelagt pa en praksisrettet made, og sporet
henvender sig primert til unge, der ensker at kvalificere sig til en erhvervsuddannelse eller hf.

Udgangspunktet for produktionsgrunduddannelsen er vaerkstedsundervisning (i dag kendt fra iser
produktionsskolerne). Sporet henvender sig primeert til unge, som har en praktisk leringstilgang, og formalet med sporet
bestar i en senere overgang til en erhvervsuddannelse eller ufaglert beskaeftigelse pa et kvalificeret grundlag.

Udgangspunktet for erhvervsgrunduddannelsen er aftalebaseret praktik. Sporet henvender sig primeert til unge, der
onsker beskaeftigelse og eventuelt at fortsatte i en erhvervsuddannelse. Egu i sin nuvarende form viderefores i alt
vaesentligt i FGU, herunder med virksomhedspraktik pa baggrund af en praktikaftale, der fastsatter elevens lon- og
arbejdsforhold. Hvis eleven pa tilfredsstillende vis gennemforer hele sporet i erhvervsgrunduddannelsen med afsluttende
evaluering, giver dette adgang til dimittendrettigheder p4 samme made som for egu i dag.

Den samlede varighed af den nye FGU skal som udgangspunkt vare to ar, men kan forlenges séfremt sarlige
pedagogiske, faglige eller personlige forhold taler herfor. Af aftalen fremgér det derudover, at eleverne pa den
Forberedende Grunduddannelse (FGU) vil modtage en skoleydelse svarende til niveauet for satserne til uddannelseshjeelp
til uddannelsesparate. Ydelsen udger samtidig et paedagogisk redskab, da skolerne kan trekke de unge i ydelsen ved
uberettiget fraver.

Retsgrundlag
Der er ikke noget retsgrundlag for beslutningen.
Okonomiske konsekvenser

De gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune er endnu ikke kendte.



Punkt 10: Eventuelt

14/10598
Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 30-11-2017
Maria Durhuus spurgte til lovgivningen for friplads og befordring til bern som har behov for serlige dagtilbud.

Administrationen svarede pa madet.

Maria Durhuus spurgte til kriterierne for indskrivning til diverse linjer i 10. klasse pd Engstrandskolen. Administrationen
svarede pa medet.



Punkt 11: Lukket: Ansogning om dispensation fra reglerne om frit skolevalg

17/45476
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