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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

14/10598
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016
Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

14/10598
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016

Den konstituerede direkter orienterede om folgende:
- Merforbrug pa budgettet for specialundervisningen og dagbehandlingen for elever i kommunen.
- To personalesager.



Punkt 3: Godkendelse af budgettildelingsmodel for inklusion pa
skoleomradet

15/24431
Beslutning i Borne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016
Ad. 1. Anbefales taget til efterretning.

Ad 2. Anbefales ikke godkendt.

Udvalget bad forvaltningen om at indhente tilbud pa udarbejdelse af budgetmodel baseret pa de lokale forhold i Hvidovre
Kommune fra ekstern virksomhed. Tilbuddet skal forelaegges Borne- og Undervisningsudvalget, @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen med henblik pa beslutning om hvorvidt man vil tilslutte sig et tilbud.

Udvalget bad endvidere forvaltningen om at arrangere et dialogmede med relevante implicerede parter i starten af det nye
ar.

Forvaltningen orienterede om at en ny budgetmodel forst vil kunne traede i kraft fra skolearet 2018/2019

Ad 3. Anbefales godkendt.

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 29-11-2016

Udsaettes.

Beslutning i Berne- og Undervisningsudvalget den 03-11-2016

Punktet blev udsat til neste mede. Forvaltningen oplyste om at den eksisterende budgetmodel vil fungere indtil en ny
budgetmodel er godkendt.

Beslutningstema

Barne- og Undervisningsudvalget blev i sommeren 2016 preaesenteret for et forslag til en ny budgettildelingsmodel for
inklusion i folkeskolen. Forslaget blev efterfalgende sendt i hering.

Pa baggrund af de indgaede heringssvar skal Kommunalbestyrelsen nu godkende forslaget til den nye
budgettildelingsmodel.

Indstilling

Born og Velfaerd indstiller til Barne- og Undervisningsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at tage haringssvarene til efterretning

2. at godkende forvaltningens forslag til en ny budgettildelingsmodel

3. at godkende, at midler til stattepaedagoger og —medhjelpere pa SFO- og klubomradet fremadrettet indgar i
budgettildelingsmodellen.

Sagsfremstilling

Born og Velferd har gennemfort en midtvejsevaluering af den nuvaerende budgettildelingsmodel for inklusion i
folkeskolen.

Evalueringen viste bl.a., at der var behov for at revidere de sociogkonomiske tildelingskriterier i modellen, da der nu
findes kriterier, der mere pracist forudser behovet for specialundervisning. Derudover pegede evalueringen pé et udbredt
enske om decentralisering af midler til stottepeedagoger og stettemedhjlpere, séledes at tildelingsmodellen pad SFO- og
klubomréadet kommer til at stemme overens med tildelingsmodellen pa skoleomradet.

Med udgangspunkt i evalueringen udarbejdede forvaltningen efterfelgende et forslag til en ny budgettildelingsmodel, sa
den fremover baserer sig pa otte sociogkonomiske kriterier, som skolernes sociogkonomiske andel vil blive beregnet ud
fra. Forslaget er beskrevet i bilag 1.

Barne- og Undervisningsudvalget besluttede herefter at sende forslaget til den nye tildelingsmodel i hering sammen med
et forslag om decentralisering af midlerne pa SFO- og klubomrédet, s de fremadrettet kommer til at indga i



budgettildelingsmodellen.

Heringssvar

Der er indgéet 11 heringssvar og én udtalelse. Forvaltningen har modtaget heringssvar fra Hvidovre Larerforening,
Handicapréadet og alle skolebestyrelser med undtagelse af Langhejskolen. Langhgjskolen oplyser, at de ikke har indgivet
heringssvar, da de er tilfredse med den nye model.

Ingen af de fritliggende klubbers bestyrelser eller BUPL har indgivet heringssvar.

Bilag 2 bestar af selve heringssvarene, som er nummererede fra 1 til 12. Bilag 3 bestér af en oversigt over de indgaede
kommentarer i hgringssvarene samt forvaltningens bemarkninger og svar.

Temaer i horingssvarene

Der er ét horingssvar ud af de 11, som angiver, at de ikke kan tilslutte sig den nye budgettildelingsmodel, men ellers er det
mange forskellige omrader, der bereres i heringssvarene, og meget i bergrer de samme problematikker. Forvaltningen
har grupperet indholdet i heringssvarene i nedenstdende temaer:

¢ Beregningsgrundlaget og modellens faktorer
¢ Indfasningsperioden

¢ Elever med anden etnicitet end dansk

¢ Decentralisering af midler til SFO/klub

Beregningsgrundlag og modellens faktorer

I nogle af heringssvarene ses det som positivt, at tildelingskriterierne i den nye model er mere nuancerede end tidligere. |
ét horingssvar er man kritisk i forhold til, om KORA-modellens faktorer kan bruges til Hvidovre Kommunes
budgettildelingsmodel. Forvaltningen vurderer, at KORA’s model pt. er den eneste model, som evidensbaseret kan give
udregningskriterier i forhold til beregning af skoledistriktets elevgrundlag og elevernes behov for specialundervisning.

I ét heringssvar er man kritisk i forhold til, at midlerne tildeles ud fra skoledistrikt. Man ensker i stedet, at tildelingen sker
ud fra den faktiske elevsammensatning pd skolen. Forvaltningen vurderer, at det er mest hensigtsmaessigt at tildele midler
pa baggrund af elevgrundlaget i skoledistriktet, da distriktsskolen i henhold til lov om folkeskolen er ansvarlig for, at
distriktets elever modtager undervisning.

Endelig er der i ét heringssvar sat spargsmalstegn ved validiteten af talgrundlaget. Hertil kan forvaltningen oplyse, at alle
tal er hentet i Danmarks Statistik, og at forvaltningen ikke vurderer, at det er muligt at finde mere valide tal andre steder.

Indfasningsperioden
To af skolebestyrelserne har bemaerkninger til indfasningsperioden; den ene bestyrelse ensker en hurtigere indfasning,
mens den anden gnsker en langsommere.

Forvaltningen vurderer, at der i den foreslaede model er forsegt at tage hejde for skolernes forskellige forudsatninger og
udfordringer, og at forslaget er et udtryk for et kompromis.

Elever med anden etnicitet end dansk

Af tre heringssvar fremgér det, at det er problematisk, at den nye model ikke tager hensyn til skoledistrikter med hgj
koncentration af elever med anden etnisk baggrund end dansk. I et af de tre heringssvar foreslas det yderligere, at der
udarbejdes en helt ny model, der tager hgjde for dette.

Forvaltningen skal gare opmerksom p4, at alle indsatser pa dette omride ligger inden for Dansk som andetsprog. Dansk
som andetsprog er omfattet af budgettildelingsmodellen pé almenomradet og far dermed ikke tildelt midler fra
specialomradet til inklusion i folkeskolen.

KORA'’s undersggelse viser, at etnicitet er indfanget i flere af de andre kriterier, og at der ikke er empirisk belag for at
lade etnicitet vaere et selvstendigt kriterium. Det at have en anden etnicitet end dansk betyder nemlig ikke i sig selv, at der
er storre risiko for at fa en diagnose, et handicap eller for at have andre funktionsnedszttelser, der medferer et gget behov
for specialundervisning. Eventuelle sociale udfordringer, der kan vare forbundet med at have en anden etnicitet end
dansk, bliver indfanget i de andre kriterier, sdésom foraldrenes job, uddannelsesniveau, husstandsindtagt osv.

Forvaltningen vil, nar tildelingsmodellen pa almenomradet skal revideres i 2017, inddrage den nyeste viden fra KORA pa
omradet, herunder viden om betydningen af etnicitet i folkeskolen.

Decentralisering af midler pa SFO- og klubomradet



Der er ingen heringssvar, som ikke er positivt indstillede i forhold til decentralisering af de tidligere stottepedagogmidler
til SFO- og klubomradet.

Samlet vurdering

Det er forvaltningens samlede vurdering, at heringssvarene giver en rekke vigtige opmarksomhedspunkter. Det er dog
ikke forvaltningens vurdering, at heringssvarene, nar de ses samlet, giver anledning til justeringer i forhold til den
foreslaede model. Pa den baggrund indstiller Bern og Velfzerd, at Kommunalbestyrelsen godkender den nye
budgettildelingsmodel samt forslaget om decentralisering af midler pa SFO- og klubomradet.

Retsgrundlag

Det fremgar af folkeskolelovens § 40, stk. 2, at kommunalbestyrelsen fastlegger mal og rammer for skolernes
virksomhed samt treeffer beslutning vedrerende bevillinger til skolevasenet og de ekonomiske rammer for de enkelte
skoler.

Politiske beslutninger og aftaler

Borne- og Undervisningsudvalget vedtog den 11. marts 2014 rammerne for inklusionsindsatsen i Hvidovre Kommune.
Det blev ved samme lejlighed besluttet, at der skulle iverksattes en midtvejsevaluering af den ekonomiske fordeling af
midler til skolerne.

Barne- og Undervisningsudvalget blev pad medet den 2. juni 2016 orienteret om evalueringen af tildelingsmodellen.
Udvalget besluttede i den forbindelse at sende forvaltningens forslag til en ny budgettildelingsmodel for inklusion i
folkeskolen i hering hos kommunens skolebestyrelser, Handicapradet samt relevante faglige organisationer.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune, da den nye budgettildelingsmodel alene medferer en
omfordeling af midlerne mellem skolerne.

Personalemaessige konsekvenser

Der kan opsta personalemaessige justeringer i forbindelse med mer- eller mindretildeling til nogle af skolerne. Disse
justeringer forventes at kunne handteres ved overflytninger af personale mellem skolerne eller ved naturlig afgang.

Bilag

Bilag 1 - Dagsordenspunkt vedrerende budgettildelingsmodellen
Bilag 2 - Oversigt over heringssvar

Bilag 3 - Sammenfatning af heringssvar

Svar pa Kenneth F. Christensens spergsmal vedr. inklusionsmodel



Punkt 4: Afrapportering af peedagogiske tilsyn pa dagtilbudsomradet

15/2901
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016

Ad 1. o0g?2.
Taget til efterretning.

Beslutningstema

Der er foretaget det lovpligtige peedagogiske tilsyn i Hvidovre Kommunes dagtilbud i perioden januar 2015 til november
2016. Barn og Velfzrd afrapporterer i denne sag tilsynene til Berne- og Undervisningsudvalget.

Indstilling

Born og Velferd indstiller til Barne- og Undervisningsudvalget

1. at tage afrapportering af paedagogiske tilsyn i dagtilbuddene til efterretning

2. at tage til efterretning, at naste afrapportering vil blive fremlagt for Berne- og Undervisningsudvalget ultimo 2018.

Sagsfremstilling

I henhold til Dagtilbudsloven er Hvidovre Kommune forpligtet til at fore tilsyn med dagtilbud beliggende i kommunen.
Denne afrapportering omhandler det ordinare lovpligtige paedagogiske tilsyn, som feres hvert andet ar.

Det ordinare lovpligtige peedagogiske tilsyn bestar af folgende dele:

¢ Ledelsen i det enkelte dagtilbud udfylder institutionsprofil, som sendes til den peedagogiske konsulent.

¢ Den padagogiske konsulent afleegger besog pa fire til syv timers varighed alt efter dagtilbuddets storrelse. Ved
besoget foretages observation af praksis, som sammenholdes med det skriftlige materiale, herunder lereplan, som
dagtilbuddet har udarbejdet.

¢ Der gennemfores tilsynsdialog med udgangspunkt i institutionsprofil, samt observationer fra beseg. Ved dialogen
deltager ledelse, personalereprasentanter og foraldrereprasentanter fra dagtilbuddet samt den padagogiske
konsulent.

¢ P3a baggrund af denne dialog udarbejder den paedagogiske konsulent en tilsynsrapport.

¢ Kuvalitetssamtale aftholdes mellem dagtilbudschef, ledelse og paedagogisk konsulent. P4 baggrund af denne samtale
udarbejder dagtilbuddets ledelse mellem et og tre udviklingsmal, som dagtilbuddet vil arbejde med frem mod neeste
tilsyn. Efterfolgende sendes der en handleplan til den paedagogiske konsulent.

Opmearksomhedspunkter fra tilsynene

Tilsynsperioden har strakt sig over i alt toogtyve méaneder. Det har den betydning, at forholdende, som er beskrevet i
tilsynsrapporterne, kan have @&ndret sig. Der er to dagtilbud, som har faet ny ledelse, og to selvejende dagtilbud er blevet
kommunale.

I hele perioden har der veret et forholdsvis hejt bernetal generelt i Hvidovre Kommune. Det betyder, at langt de fleste
dagtilbud har haft et hejt bernetal, og i forlaengelse heraf en relativ god gkonomi. For de fleste daginstitutioner har det
hgje bernetal og den deraf folgende okonomi betydet, at de har haft mulighed for at bibeholde en fast medarbejderstab og
ansette nye medarbejdere ved stigende bernetal. Da antallet af vuggestuebern er den faktor, som skaber de storste
udsving i ekonomien, har Melkebgtten (ren vuggestue) og Dagplejen veret gkonomisk udfordret pga. udsving i antal
vuggestue-/dagplejebern, da det ikke har vaeret muligt over arene at “indhente” manglende bern i nogle perioder med
merindskrivning i andre. Det skyldes bl.a., at en del foraldre fravaelger tilbud om plads i ren vuggestue og dagpleje med
periodevise tomme pladser til folge.

Administrationsgrundlaget, som foreskriver en fordeling pa 60 pct. pedagoger og 40 pct. medhjaelpere overholdes af alle
dagtilbud. Mere end en tredjedel af dagtilbuddene har flere peedagoger ansat, sa de har en fordeling, som hedder 70/30.

I alle dagtilbud vagtes medarbejderudvikling hgjt. Udviklingen af medarbejderne gar hand i hdnd med faglige ambitioner
for barnenes udvikling. De fleste dagtilbud har séledes en eller flere peedagoger med et modul i social inklusion. Mange
dagtilbud prioriterer, at alle deres peedagoger skal have dette modul. Herudover arbejdes der med kompetenceudvikling
indenfor relationer (Fri for mobberi), sprog (Laseleg) og bevagelse (Rend og hop med Oliver og Ida samt DGI).



Forzldresamarbejdet veegtes ligeledes hgjt i alle dagtilbud, men héndteres meget forskelligt. Tabulex er kommet til i
tilsynsperioden, og er det nye digitale kommunikationsredskab, som dagtilbuddene benytter sig af.

De fysiske rammer i kommunens dagtilbud er meget forskellige. Det galder bade inde og ude. De enkelte dagtilbud
formar trods den store forskellighed at udnytte rammeme godt og kreativt. Ti érs planen for omradet har loftet niveauet
for de fysiske rammer mange steder.

Ved gennemgangen af de padagogiske leereplaner er det opstillingen af mél, evaluering og bernemiljg, som er en
udfordring for langt de fleste. Den oplevede praksis ved besggene er meget fin, mens den skriftlige dokumentation og
evalueringen af denne er mangelfuld flere steder. Flere dagtilbud eftersperger felles kommunale mal.

Omlagningen af de tveerfaglige netvaerk har haft en stor betydning for dagtilbuddene. Det opleves som meget udbytterigt,
at familieradgiveren er kommet teettere pa det enkelte dagtilbud, og der er et teet samarbejde. Oplevelsen er for de fleste,
at der er kommet et tidligere fokus pa de bern, som er i en udsat position.

Samlet konklusion

Dagtilbudsafdelingen vurderer pa baggrund af de gennemforte tilsyn i perioden 2015-2016, samt den lebende daglige

dialog, at Hvidovre kommune har dagtilbud, som arbejder meget forskelligt, men samtidig lever op til de krav, som
Dagtilbudsloven beskriver. Alle institutioner understetter de enkelte berns lering, trivsel og udvikling.

Politiske beslutninger og aftaler
Social- og Sundhedsudvalget godkendte den 2. maj 2011 tilsynsramme for tilsynene.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Bilag

Ramme for tilsyn i Hvidovre Kommunes dagtilbud 0-6 &r
Institutionsprofil - basiskvalitet

Sammendrag af tilsynene pa dagtilbudsomradet 2015-2016
Tilsynsrapport - Kastanjehuset/Solgaarden 2015
Tilsynsrapport - Sommerfuglen 2016

Tilsynsrapport - Manegen 2016

Tilsynsrapport - Kirsebarhuset 2016

Tilsynsrapport - Bredalsparken 2016

Tilsynsrapport - Baunevangen 2016

Tilsynsrapport - Kernehuset 2016

Tilsynsrapport - Cassiopeia 2016

Tilsynsrapport - Maelkebgatten 2015

Tilsynsrapport - Solstien 2015

Tilsynsrapport - Rosenhgj 2016

Tilsynsrapport - Artebjerg 2015

Tilsynsrapport - Egevolden 2015

Tilsynsrapport - Brostykkevej 2015

Tilsynsrapport - Hvidovregade 47



Tilsynsrapport - Lodsvej 2015
Tilsynsrapport - Enghgj 2015
Tilsynsrapport - Willer 2015
Tilsynsrapport - Frydenhgj 2016
Tilsynsrapport - Humlebien 2016
Tilsynsrapport - Tinsoldaten 2015
Tilsynsrapport - Strandhuset 2016
Tilsynsrapport - Tryllestien 2016
Tilsynsrapport - Cirklen 2015
Tilsynsrapport - Strandmarken 2015
Tilsynsrapport - Vedbyholm 2015
Tilsynsrapport - Dagplejen 2016
Tilsysnrapport Treklgveren 2016
Tilsynsrapport - Immerkear 2016

Tilsynrapport - Oceanet 2016



Punkt 5: Forslag til konkrete bernetal 2017 for 0-6 Arsomradet

16/32652
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016
Ad 1. Anbefales godkendt.

Ad 2. Anbefales taget til efterretning.
Ad 3. Anbefales ikke godkendt.

Ad 4.
Udvalget stillede ®ndringsforslag om, at udvalget orienteres to gange arligt (i stedet for tre) om faktisk forbrug af pladser
set 1 forhold til bernetalsprognosen.

For: Gruppe A, Annette Mgaller Sjebeck (UP) og Kashif Ahmad (UP).
Zndringsforslaget blev godkendt.

Forvaltningens indstilling bortfalder med henvisning til det stillede og godkendte @ndringsforslag.
Beslutningstema
Berne- og Undervisningsudvalget skal tage stilling til fordelingen af bernetal pa dagtilbud i 2017.

Desuden skal udvalget tage stilling til et forslag om, at udvalget fremover ikke skal godkende fordelingen af bernetallene.
Det foreslés i stedet, at udvalget tre gange arligt orienteres om status pé faktisk og forventet forbrug af pladser.

Indstilling

Born og Velfaerd indstiller til Barne- og Undervisningsudvalget at anbefale over for @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

. at godkende fordelingen af bernetallene pa dagtilbud for 2017

. at tage til efterretning, at heringssvar fra FOA, BUPL og Bern og Velferd Forvaltnings-MED indgér i sagens
behandling.

3. at godkende, at fordelingen af bernetallene fremover ikke skal godkendes politisk

4. at godkende, at Berne- og Undervisningsudvalget tre gange arligt orienteres om faktisk forbrug af pladser set i

forhold til bernetalsprognosen

N —

Sagsfremstilling

Familie- og Dagtilbudsafdelingen udarbejder forslag til de enkelte dagtilbuds bernetal pa baggrund af kommunens
samlede forventede bernetal.

Det forventede bernetal fastlegges ud fra bernetalsprognoser og kapacitetsudnyttelsen det forgangne ar.
Bermetalsprognoserne udarbejdes af ekstern leverander tre gange om éret i henholdsvis januar, april og september.

Aftabel 1 nedenfor fremgér kommunens samlede forventede bernetal fra 2016 og 2017. Bernetallene for 2017 er
indarbejdet i budget 2017 og er udslagsgivende for tildeling af midler til driften af Hvidovre Kommunes dagtilbud pa 0-6
ars omradet.

Med baggrund i prognosen fra september 2016 stiger bernetallene for 2017 med 80 bern i alderen 0-2 ar i forhold til de
tildelte barnetal for 2016. Der ses desuden en lille stigning pé 2 bern i alderen 3-5 ér i forhold til 2016.

Tabel 1. Tildelte bernetal 2016 og 2017
2016 2017 Andring

0-2 ars pladser 1.128 1.208 80

3-5 ars pladser 1.802 1.804 2



I alt 2930 3.012 82

Fordelingen af bernetal pa dagtilbud

Ovenstaende bernetal for 2017 skal fordeles pa de enkelte dagtilbud. I forhold til 2016 drejer det sig om yderligere 80 0-2
ars pladser (herefter kaldet vuggestuepladser) og to 3-5 ars pladser (herefter kaldet bernehavepladser). Forslag til
fordelingen er vedlagt som bilag "Fordeling af bernetal pa dagtilbud 2017”. De veesentligste endringer gennemgés i det
folgende.

Der er ikke dagtilbud, der forventes at skulle modtage feerre bern 1 2017 i forhold til 2016. Derfor er forventningen heller
ikke, at der er dagtilbud, der bliver berert negativt skonomisk pé baggrund af bernetallene for 2017.

Dagplejen
Dagplejen har i lighed med 2016 et barnetal pa 150. P4 baggrund af den nuvaerende efterspargsel efter pladser i Dagplejen
er der ikke grundlag for at age bernetallet.

Daginstitutionerne

P& baggrund af sivel prognosen som den oplevede eftersporgsel efter pladser forventes fortsat sterst stigning af bern i
Distrikt Midt/Nord. Der er imidlertid ikke kapacitet i dette distrikt til at rumme hele stigningen, hvorfor dagtilbuddene i
de gvrige distrikter ogsa tildeles hejere bernetal end 1 2016.

Andringerne i tildelingen af barnetal har generelt baggrund i:

* gget kapacitet i enkelte dagtilbud grundet tilbygning, nybygning eller flytning til andre lokaler

¢ tilpasning af bernetal eller omkonvertering af pladser, sa det i hgjere grad matcher den faktiske og forventede
indskrivning

¢ den lgbende dialog mellem forvaltningen og dagtilbudslederne om bernetal.

Hertil kommer en raekke mindre justeringer.

I Distrikt Midt/Nord er der tilfort 21 vuggestuepladser og 26 bernehavepladser. Stigningen skyldes primeert, at
Krogstenshave, der for nyligt er blevet udvidet, kan modtage flere bern i begge aldersgrupper. Stigningen i Krogstenhaves
bernetal indfases hovedsageligt med virkning fra andet halvar 2017. Desuden er Immerkar blevet udvidet i forbindelse
med flytning til den gamle Immerkaer SFO, hvorfor tilbuddet kan modtage flere bern.

I Distrikt Syd er der tilfart 29 vuggestuepladser og fjernet 31 bernehavepladser. Den relativt store nedgang i
barnehavepladserne skyldes, at der er behov for at omkonvertere bernehavepladser til vuggestuepladser i en raekke
dagtilbud. Der er her tale om en tilpasning til den faktiske og forventede indskrivning.

I Distrikt Vest er der tilfort 30 vuggestuepladser og 7 bernehavepladser. Stigningen i vuggestuepladser skyldes primaert
omkonvertering af en reekke bernehavepladser 1 primeert Solstien. Desuden er Zrtebjerg blevet udvidet, og kan derfor
modtage flere bernehavebern.

1 4. kvartal 2017 forventes det ny kombinerede dagtilbud pé Cirkusgrunden at kunne modtage bern. Bernene i Enghgj
overflyttes til det ny dagtilbud, og desuden oprettes et antal nye pladser i begge aldersgrupper med virkning fra 4. kvartal.
Derfor bliver helarsvirkningen pa dagtilbuddets bernetal ikke sa stor. Forventningen er, at barnetallet i det nye dagtilbud
vil stige over de kommende ar.

Kapacitet frem til 1. maj 2017

Antallet af vuggestuebern er generelt stigende, mens antallet af barnehavebern stiger hen over aret frem til 1. maj, hvor de
ldste bernehavebern overflyttes til SFO. Som folge heraf kan der vere en ekstra kapacitetsudfordring frem til 1. maj
2017.

Bemerkninger fra dagtilbuddene og heringssvar
Dagtilbuddene har haft mulighed for at give bemerkninger til deres bernetal til Familie- og Dagtilbudsafdelingen.

8 ud af 30 dagtilbud har benyttet sig af muligheden. Bemarkningerne har varet konkrete ensker til justeringer i det
enkelte dagtilbuds bernetal. En oversigt over bemerkningerne er vedlagt i bilaget ”Oversigt over bemarkninger fra
dagtilbud”.



Fordelingen af barnetallene er justeret pa baggrund af bemaerkningerne med henblik p4, at imedekomme de enkelte
dagtilbuds ensker.

Horingssvar
Bemetallene for dagtilbuddene har veret i hering hos BUPL og FOA. Heringssvar er vedlagt i bilaget "Heringssvar fra
BUPL og FOA”.

Bornetallene har desuden varet behandlet i BV Forvaltnings-MED, der ikke havde bemarkninger til fordelingen af
barnetal pa dagtilbuddene.

Heringssvarene har ikke givet anledning til justeringer i bernetallene.

Forslag til fremtidig proces for opfelgning pa bernetallene

Fordelingen af barnetallene pé de enkelte dagtilbud udarbejdes som navnt tidligere pa baggrund af det forventede,
samlede bernetal i kommunen. Det forventede, samlede bernetal for 2017 er indarbejdet i Budget 2017, som blev vedtaget
pé KB-madet d. 11. oktober 2016. Kommunalbestyrelsen har séledes i forbindelse med budgetvedtagelsen taget stilling
til, hvor mange penge der forventes at blive brugt pa dagtilbud i det efterfolgende ar. Dette pa baggrund af det forventede
bernetal.

Som folge af den budgettildelingsmodel, der tradte i kraft 1. januar 2015, sker der ménedlig regulering af tildelingen af
midler til det enkelte dagtilbud pa baggrund af det faktiske bernetal. Det faktiske bernetal varierer i lobet af aret grundet
fx anderledes segemenster eller tilflytningsmenster end forventet. Det faktiske bernetal vil derfor i praksis udvikle sig
anderledes, end hvad der er lagt til grund i den arlige fordeling af bernetallene.

Da budgettildelingsmodellens fordeling af midler til de enkelte dagtilbud ikke er baseret pa den arlige sag om fordeling af
barnetallene, og da det faktiske barnetal i praksis udvikler sig anderledes end det forventede, foreslas det, at Berne- og
Undervisningsudvalget fremover alene far forelagt den umiddelbare fordeling af bernetallene pa dagtilbuddene til
orientering.

Familie- og Dagtilbudsafdelingen vurderer, at der er behov for en taettere opfalgning pa kapacitet og det faktiske og
forventede bernetal i dagtilbuddene. Familie- og Dagtilbudsafdelingen vil derfor tre gange arligt vurdere de faktiske
bernetal i forhold til den bernetalsprognose, der modtages fra ekstern leverander.

Familie- og Dagtilbudsafdelingen vurderer, at opfelgning tre gange arligt vil styrke grundlaget for at styre og planlegge
kapaciteten pa dagtilbudsomradet.

Det foreslés, at Berne- og Undervisningsudvalget tilsvarende orienteres om kapacitet og faktisk og forventet bernetal tre
gange arligt.

Retsgrundlag

Der er ikke noget retsgrundlag for beslutningen.

Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Den budgetmaessige ramme er vedtaget som en teknisk korrektion, der er derfor ingen skonomiske konsekvenser.

Bilag
Fordeling af bernetal pa dagtilbud 2017
Heringssvar, FOA og BUPL

Oversigt over bemarkninger fra dagtilbud



Punkt 6: Forslag til revideret styrelsesvedtaegt og plan for Ungdomsskolen

16/30489
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016

Ad 1. Godkendt.
Ad 2. Godkendt.

Beslutningstema

Forslag til en revideret styrelsesvedtegt for Hvidovre Kommunes Ungdomsskole forelegges til udvalgets godkendelse
med opfordring til at sende forslaget til udtalelse i Ungdomsskolebestyrelsen. Styrelsesvedtagten afspejler med det
reviderede forslag geeldende lovgivning. Som bilag til styrelsesvedtegten fremlaegges for udvalget en plan for
ungdomsskolens virksomhed.

Indstilling

Bern og Velferd indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget
1. at godkende, at den reviderede styrelsesvedtegt for Ungdomsskolen sendes i haring hos skolebestyrelsen

2. at godkende, at forslaget til ”Plan for kommunens ungdomsskolevirksomhed” sendes i haring hos skolebestyrelsen

Sagsfremstilling

Styrelsesvedtegten for Hvidovre Ungdomsskole beskriver de mal og rammer, som Kommunalbestyrelsen har fastlagt for
ungdomsskolens virksomhed.

Den eksisterende styrelsesvedtagt er fra 2004. Denne reviderede styrelsesvedtaegt afspejler geldende lovgivning for
ungdomsskoler i Danmark. Som bilag til den reviderede styrelsesvedtaegt indgar forslag til Plan for Hvidovre
Ungdomsskoles virksomhed.

ZEndringer i styrelsesvedtaegten
Forslag til @ndringer i styrelsesvedtaegten vedrerer hovedsageligt justeringer i forhold til gaeldende lovtekst.

Den reviderede styrelsesvedtagt indeholder folgende, jf. bilag 1:

e Mal og rammer for Ungdomsskolen

¢ Ungdomsskolebestyrelsens sammensa&tning og valg,

herunder stemmeret, mgdevirksomhed samt beslutningsprotokol og referat
Ungdomsskolebestyrelsens befgjelser og opgaver
Ungdomsskoleinspekterens ansvar og rolle

Ramme for Ungdomsskolens elevrad

Ikrafttreeden og endringer

I afsnit om ungdomsskolebestyrelsens befojelser og opgaver fremgar det, at ungdomsskolebestyrelsen selv fastsatter sin
forretningsorden, jf. § 4, stk. 12 henholdsvis jf. bekendtgerelse om ungdomsskoler § 3, stk. 1.

Afsnittet om elevradet afspejler en styrkelse af de forpligtelser, ungdomsskoleinspekteren har for at opfordre og
understotte eleverne til at danne et elevrad, jf. bekendtgerelse om ungdomsskoler.

Plan for Hvidovre Ungdomsskoles virksomhed

Som bilag til styrelsesvedtaegten ligger forslag til ”Plan for Hvidovre Ungdomsskoles virksomhed”.
Kommunalbestyrelsen skal udarbejde en plan for kommunens ungdomsskolevirksomhed, jf. lov om ungdomsskoler.
Planen skal bl.a. indeholde bestemmelser om kommunens ungdomsskoleordning, herunder angivelse af lederstillingernes
art og antal, samt om antallet af ungdomsskolebestyrelser. Af lovgivningen fremgar ikke naermere krav til planens indhold
og form.

Forslag til ”Plan for Hvidovre Ungdomsskoles virksomhed” indeholder folgende, jf. bilag 2:

¢ Oversigt over ungdomsskolevirksomheden



o Beskrivelse af ungdomsskolevirksomheden, herunder beskrivelse af de forpligtelser, lov om ungdomsskoler
indeholder til kommunal ungdomsskolevirksomhed samt en beskrivelse af kommunens egne beslutninger om
Ungdomsskolens virksomhed, sdésom sundhedsaktiviteter og demokratidannelse.

Samarbejde med folkeskolen, som folger af forpligtelser i medfer af folkeskoleloven

Ungdomsskolens ledelsesnormering

Reference til ungdomsskolebestyrelsen, der styrer Ungdomsskolen jf. styrelsesvedtagten

Omtale af elevrad pa Ungdomsskolen, herunder formal.

Zndringer til planen foretages lobende i takt med, at Ungdomsskolens virksomhed udvikler sig og som eventuel
konsekvens af kommende kommunale beslutninger herom. Planen forelegges Borne- og Undervisningsudvalget og
Kommunalbestyrelsen, nar endringer giver anledning hertil. Fornyet foreleeggelse sker dog senest samtidig med
kommende justeringer af styrelsesvedtaegt for Ungdomsskolen.

Udtalelse fra ungdomsskolebestyrelsen om styrelsesvedtzaegt

Proceduren for at vedtage endringer i styrelsesvedtaegten for Hvidovre Kommunes Ungdomsskole er beskrevet i
vedtagten, jf. revideret forslag § 11, stk. 3, eksisterende § 14 og lyder:

Andringer af styrelsesvedteegten kan kun finde sted efter indhentet udtalelse fra ungdomsskolebestyrelsen.

Denne bestemmelse er en kommunal beslutning i Hvidovre Kommune, som bidrager til ungdomsskolebestyrelsens
indflydelse p& rammer for egen virksomhed.

Nér Barne- og Undervisningsudvalget har draftet forslag til revideret styrelsesvedtaegt for Ungdomsskolen, sendes
forslaget til udtalelse i ungdomsskolebestyrelsen med de kommentarer, der métte folge af Borne- og
Undervisningsudvalgets dreftelse.

I forleengelse af ungdomsskolebestyrelsens udtalelse drefter og vedtager Barne- og Undervisningsudvalget
styrelsesvedtaegten og indstiller til Kommunalbestyrelsens dreftelse samt endelige vedtagelse af styrelsesvedtaegten.

Retsgrundlag

Ad styrelsesvedtagt

Det folger af lov om ungdomsskoler, jf. Bekendtgerelse af lov om ungdomsskoler, LBK nr. 375 af 04/04/2014, at
Kommunalbestyrelsen har det overordnede ansvar for kommunens ungdomsskole og fastleegger mél og rammer for denne
virksomhed. Mal og rammer er beskrevet i styrelsesvedtaegt for ungdomsskolen.

Ad plan for Ungdomsskolevirksomheden

Det folger af lov om ungdomsskoler § 4, at:. Kommunalbestyrelsen udarbejder en plan for kommunens
ungdomsskolevirksomhed. Planen skal bl.a. indeholde bestemmelser om kommunens ungdomsskoleordning, herunder
angivelse af lederstillingernes art og antal, jf. § 11 (vedrerer ungdomsskoleinspektarens beskaftigelsesgrad i forhold til
ungdomsskolens sterrelse), samt om antallet af ungdomsskolebestyrelser, jf. § 7 (vedrerer ungdomsskolebestyrelsen).

Politiske beslutninger og aftaler

Kommunalbestyrelsen godkendte den 27. april 2004 Skoleudvalgets indstilling om at vedtage Ungdomsskolens
styrelsesvedteegt, jf. sagsnummer 419247.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag
Bilag 1 - Styrelsesvedtegt

Bilag 2 - Plan for Hvidovre Ungdomsskole



Punkt 7: Godkendelse af projekt ""Mind My Mind"

16/36116

Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016

Godkendt.

Beslutningstema

Psykiatrifonden er i samarbejde med TrygFonden i faerd med at udvikle et tilbud om tidlig hjeelp til bern og unge med
tegn pa angst, depression og adferdsvanskeligheder. Det sker i udviklings- og forskningsprojektet "Mind My Mind”.
Psykiatrifonden har nu rettet henvendelse til Barn og Velfzrd med henblik pa et samarbejde med Hvidovre Kommune.
Barne- og Undervisningsudvalget skal pa den baggrund beslutte, om Hvidovre Kommune skal indga i projekt Mind My
Mind fra januar 2017.

Indstilling

Bem og Velferd indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget

1. at godkende, at Hvidovre Kommune deltager i udviklings- og forskningsprojektet Mind My Mind

Sagsfremstilling

Hver femte ung i Danmark oplever symptomer pé en psykisk sygdom, inden de nér voksenalderen. Psykiatrifonden og
TrygFonden er derfor gaet sammen om at udvikle et individuelt treeningsforleb til hvert enkelt barn eller ung, sa de opnar
metoder til at hindtere deres psykiske problemer.

Det primere fokus er at sikre, at flere bern og unge far tidlig og effektiv hjelp samt at forebygge udvikling af psykisk
sygdom og mere komplekse psykosociale problemer.

Mind My Mind tager udgangspunkt i kendte psykologiske metoder, der har vist sig at vere effektive hos bern og unge.
Det nye er, at de mest effektive metoder nu er samlet i ét treeningsprogram, sa forlgbet kan tilpasses det enkelte barn,
uanset om barnet oplever tegn pa angst, depression, adfeerdsvanskeligheder eller flere af disse pa samme tid.

Organisering af projektet
Mind My Mind er finansieret af TrygFonden og drevet af Psykiatrifonden i samarbejde med Region Midtjylland og
Region Sjzlland.

I projektet testes og sammenlignes Mind My Mind-treningen med udvalgte kommuners saedvanlige tilbud til bern og
unge i folkeskolealderen. Det drejer sig pa nuverende tidspunkt om Herning, Randers, Slagelse og Vordingborg
kommuner.

Projektet laber over tre faser:

¢ En pilotfase fra september 2015 til og med december 2016
¢ En afprovningsfase fra januar 2017 til og med december 2019
¢ En udbredelsesfase fra januar 2020 og frem

I fase to udvides projektet, s& Region Hovedstaden ligeledes bliver samarbejdspartner. Derudover gnsker projektgruppen
at tilfeje to kommuner beliggende i Region Hovedstaden, og Hvidovre Kommune er i den forbindelse blevet kontaktet
med henblik pa et samarbejde.

Mind My Mind i Hvidovre Kommune
Hvidovre Kommune traeder ind i projektets fase 2, hvor Mind My Mind-traeningen afpreoves.

Hvidovre Kommune deltager i projektet under den forudsetning, at en rekke medarbejdere stilles til radighed. Der er
bl.a. tale om lederen af PPR, en koordinator samt seks psykologer fra PPR, der alle kommer til at gennemgé uddannelse i
Mind My Mind. Psykologerne kommer til at modtage ugentlig supervision fra Region Hovedstaden, ligesom projektet
stiller manual og redskaber til rddighed, som er specifikt udarbejdet til brug i Mind My Mind-behandlingen af de bern og
familier, der deltager i forskningsprojektet.



Nar opleeringen af psykologerne er gennemfort, iverksattes Mind My Mind som et individuelt forleb for bern og unge i
alderen 6-16 ar, hvor foreldrene deltager som stette. Barnet kommer til at traene metoder til at mestre angst, depressive
symptomer og/eller adfeerdsvanskeligheder. Foraldrene til barnet kommer ligeledes til at treene metoder, sa konflikter 1
familien mindskes, og det positive samvaer med barnet ages.

Okonomiske forhold

TrygFonden og Psykiatrifonden honorerer Hvidovre Kommune for deltagelse i projektet. Hvidovre Kommune modtager
med andre ord en samlet pulje, der beregnes ud fra den tid, som det vurderes, at der skal afsattes til projektet. Det drejer
sig eksempelvis om tiden til uddannelse og medeaktiviteter.

Psykiatrifonden har endnu ikke beregnet sterrelsen pa puljen, og det pracise belgb forventes forst at vaere kendt i
december 2016. Sa snart denne beregning er foretaget, vil Kommunalbestyrelsen blive forelagt en bevillingssag.

Retsgrundlag

Serviceloven:

Det fremgar af § 11, stk. 3, at Kommunalbestyrelsen skal tilbyde en forebyggende indsats til barnet, den unge eller
familien, nér det vurderes, at stotte efter nr. 1-4 kan ime@dekomme barnets eller den unges behov. Kommunalbestyrelsen
kan tilbyde folgende forebyggende indsatser:

1) Konsulentbistand, herunder familierettede indsatser.

2) Netveerks- eller samtalegrupper.

3) Radgivning om familieplanlagning.

4) Andre indsatser, der har til formal at forebygge et barns eller en ungs eller familiens vanskeligheder.

1§ 11, stk. 7, star der desuden, at Kommunalbestyrelsen skal tilbyde gratis rddgivning, undersggelse og behandling af
barn og unge med adfeerdsvanskeligheder eller nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne samt deres familier.

Folkeskoleloven:
Det fremgar af folkeskolelovens § 20, stk. 2, at det pahviler Kommunalbestyrelsen at serge for specialundervisning og
anden specialpadagogisk bistand til bern og unge, der bor eller opholder sig i kommunen.

Politiske beslutninger og aftaler
Barne- og Undervisningsudvalget godkendte pa sit mede den 17. maj 2016 en rekke pejlemarker pd folkeskoleomradet,
herunder pejlemarker for PPR.

Pa baggrund af pejlemerkerne blev der udarbejdet mal for PPR for skoledrene 2016/2017 og 2017/2018. I et af disse mal
fremgik det blandt andet, at:

De born, der grundet angst er i fare for eller er begyndt at have skolefraveer, vil PPR give deres lcerere, pcedagoger og
forceldre redskaber til at nedbringe angsten, sd bornene fortsat kommer eller begynder at gd i skole igen.

Malene blev godkendt pa medet i Berne- og Undervisningsudvalget den 22. september 2016.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune, da Psykiatrifonden kompenserer for de udgifter,
Hvidovre Kommune far i forbindelse med projektet. @vrige udgifter, herunder til internat i forbindelse med undervisning,
atholdes ligeledes af Psykiatrifonden.

Der forelaegges en egentlig bevillingssag for Kommunalbestyrelsen, nar de endelige udgifter er kendt.

Personalemassige konsekvenser

Da projektet indebarer, at seks medarbejdere varetager Mind My Mind forlgb og deltager i undervisning og andre
projektrelaterede aktiviteter, mé det forventes, at de personalemassige ressourcer vil blive pévirket. Der vil derfor blive
behov for personalerokader eller ansettelse af psykologvikarer i perioden.

Udgifterne hertil deekkes dog af Psykiatrifonden, da Hvidovre Kommune honoreres for den tid, der afsattes til projektet.



Punkt 8: Halvarlig orientering om anbringelser ud over det 18. ar

16/14567
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016

Ad 1. o0g?2.
Taget til efterretning.

Beslutningstema
Halvérlig orientering om anbringelser udover det 18. ar
Indstilling

Born og Velfaerd indstiller til Berne- og Undervisningsudvalget

1. at tage orientering vedrerende Familierddgivningens behandling af sager vedrerende anbragte unge, der fylder 18
ar, til efterretning
2. at tage orientering om antallet af anbringelser fra 2010 til 3. kvartal 2016 til efterretning.

Sagsfremstilling

Familieradgivningen reviderer handleplanen for anbragte unge, nar den unge fylder 16 ar og opstiller derefter konkrete
mal for den unges overgang til voksenlivet. Ved fastsattelse af mélene indgér overvejelser om, hvilke forleb den unge ber
have for og efter sit 18. r, séledes at der sikres en sammenhangende og langsigtet indsats i forhold til den unges
overgang til voksenlivet.

I samarbejde med den unge revideres handleplanen, og der tages stilling til det videre forleb med hensyn til uddannelse og
beskeftigelse samt andre relevante forhold.

Det vurderes, hvorvidt det er hensigtsmassigt, at den unge flytter til et af kommunens egne tilbud, eller forbliver i sin
nuvarende anbringelse.

Senest 6 maneder for en ung, der er anbragt uden for hjemmet, fylder 18 ar, skal forvaltningen ifelge Lov om Social
Service treeffe afgarelse om, hvorvidt der er behov for foranstaltninger ud over det 18. ar og i givet fald, hvilken type
foranstaltninger, der patenkes iverksat.

Til brug for afgerelsen revideres handleplanen i samarbejde med den unge, saledes at den unge oplever ro og tryghed i
forhold til egen fremtid.

I perioden fra april 2016 til september 2016, har Familieradgivningen behandlet 2 sager, hvor den unge fylder 18 ar i
foraret 2017 og efteraret 2017.

Feorste sag: Den unge er aktuelt anbragt i familiepleje. Den unge fortsetter i anbringelse 1 familiepleje indtil det 19. ar.
Anden sag: Den unge er aktuelt anbragt pd degninstitution. Den unge udsluses til eget hjem med stotte.

Ud af de 2 unge der fylder 18 ar i foraret 2017 og efteraret 2017 fortsetter 1 ung i sin nuvaerende anbringelse som
eftervaern jf. Lov om Social Service § 76, idet den unge har sa store sociale og personlige vanskeligheder, at det ikke pa
nuverende tidspunkt er muligt at tilbyde ophold/udslusning via Hvidovre Kommunes egne anbringelsessteder. Samtidig
opfylder den unge ikke betingelserne for en anbringelse i voksenregi, da der ses en positiv udvikling, hvorfor den unge
fortsat er berettiget til eftervaern jf. Servicelovens § 76.

Politiske beslutninger og aftaler

P& Social- og Sundhedsudvalgets made den 10. oktober 2011, pkt.10, besluttede
udvalget, at delegere kompetencen til afgarelse om fortsat anbringelse udover det 18. ar til
Familierddgivningen.

Social- og Sundhedsudvalget fik forelagt en evaluering pa mede den 3. oktober 2012 og
godkendte, at kompetencen fortsat er delegeret til Familieradgivningen. Social- og
Sundhedsudvalget besluttede ligeledes, at Familierddgivningen fremadrettet orienterer
udvalget om behandlede sager hvert halve ar.

Okonomiske konsekvenser



Ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag

Kvartalsvis oversigt over anbringelser af bern og unge i arene 2010 - 3. kvartal 2016.



Punkt 9: Projekt Gron Generation, strategi

16/18786
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016

Ad 1. Anbefales taget til efterretning.
Ad 2. Anbefales godkendt.

Beslutning i Teknik- og Miljeudvalget den 30-11-2016
Ad 1. Anbefales taget til efterretning.

Ad 2. Anbefales godkendt.
Beslutningstema

Kultur, Milje og Vekst og Bern og Velfaerd fremlegger strategien *Gren Generation’.

Der redegpres for indhold og malsatninger i strategien og for det samarbejde, der er koordineret pa tveers af Kultur, Milje
og Vakst og Barn og Velfzerd i arbejdet med strategien. Endeligt foreslar Kultur, Miljo og Veekst og Bern og Velfeerd,
hvordan dette samarbejde kan fortsatte fremadrettet for at sikre bedst mulig koordinering af Gren Generation-projekter i
Hvidovre Kommune.

Indstilling

Kultur, Milje og Vakst indstiller til Teknik- og Miljeudvalget, og Bern og Velfzrd indstiller til Borne- og
Undervisningsudvalget at anbefale overfor @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at tage strategien for projekt ’Gron Generation’ til efterretning

2. at godkende strategien med de malsatninger og strukturer for koordinerende samarbejde, der er beskrevet i
sagsfremstillingen

Sagsfremstilling

Projektorganisationen Danish Science Factory (nuverende Astra) iveerksatte pr. 1. januar 2014 et tre-arigt projekt — *Greon
Generation’, der skal bidrage til udvikling af et baeredygtigt samfund via uddannelse. Ved afslutningen af den tre-arige
projektperiode skal de ni deltagende kommuner* fremlaegge en strategi for den fremadrettede indsats pa omradet. Se bilag
1 for Hvidovre Kommunes Gron Generation-strategi.

Baggrund

Projekt Gren Generation bygger pa en bred definition af uddannelse for baeredygtig udvikling (UBU): Undervisning, der
udvikler handlekompetence, viden og engagement hos bern og unge, som gor dem i stand til at skabe et baredygtigt
samfund.

Til Berne- og Undervisningsudvalgsmedet den 11. marts 2014, punkt 16, blev Hvidovre Kommunes deltagelse i projekt
Gron Generation godkendt. Deltagelsen i projektet har fem vilkér:

. Kommunen skal ved underskrift give tilsagn om, at der er politisk opbakning til at deltage.
. Et team pa to medarbejdere fra kommunen skal have opbakning til aktivt at deltage i projektets netvearksaktiviteter
sammen med teams fra de gvrige kommuner og til at udvikle en *Gren Generation-strategi’ for kommunen.

3. Medarbejderteamet skal have adgang til at treekke pa kolleger og en felgegruppe i kommunen. Folgegruppen ma
gerne knytte an til et eksisterende forum i kommunens regi.

4. Kommunens arbejde med en *Gren Generation-strategi’ skal kunne ses via kommunens hjemmeside, hvor udtrykket
’Gren Generation’ skal indga.

5. Senest ved projektets afslutningskonference i fjerde kvartal 2016 skal kommunen praesentere en vedtaget version af

kommunens *Gren Generation-strategi’.

N —

Hvidovre Kommunes Gron Generation-strategi fungerer bade som en opsamling pé arbejdet i den tre-arige projektperiode
og som en handlingsplan for, hvordan Hvidovre Kommune fremadrettet arbejder med baeredygtighed i daginstitutioner og
skoler. Kultur, Miljo og Vekst og Barn og Velferd redeger her for indholdet i strategien.

Opsamling pé arbejdet med Greon Generation-strategien




I den tre-arige projektperiode har tre koordinatorer fra Skole- og Klubafdelingen, Ejendomsafdelingen og Naturcenter
Quark deltaget i det tveerkommunale netverkssamarbejde med otte kommuner landet over. Samtidigt har koordinatorerne
lobende atholdt meder med en lokal folgegruppe i Hvidovre Kommune repraesenteret af lerere, tekniske serviceledere og
medarbejdere fra Plan- og Miljeafdelingen, Vej- og Parkafdelingen og Ejendomsafdelingen.

Koordinatorerne har i bade det tveerkommunale netvaerk og felgegruppen arbejdet med sarligt tre omrader:

1. at afdekke Hvidovre Kommunes eksisterende projekter indenfor berne-/ og baeredygtighedsomradet

2. at skabe bedre koordinering mellem projekterne og sikre en velfungerende struktur i samarbejdet mellem
skoler/daginstitutioner og den kommunale administration

3. at se potentialerne til yderligere indsatser inden for de nuvaerende gkonomiske og ressourcemaessige rammer

Malsatninger og indsatser i Greon Generation-strategien
Den overordnede malsatning for projekt Gron Generation er at styrke Hvidovres berns faglige forstéelse for, og generelle
bevidsthed om, hvad den enkeltes adfzerd kan gere af forskel for at sikre udviklingen af et baeredygtigt samfund.

For at nd malsetningen om at udvikle Hvidovres berns ferdigheder pa beredygtighedsomradet til reelle kompetencer vil
Ejendomsafdelingen, Skole- og Klubafdelingen og Familie- og Dagtilbudsafdelingen gennem Klimaambassaderordningen
og Naturcenter Quark arbejde for at skabe en bedre sammenhzng i kommunens eksisterende projekter pa
baeredygtighedsomradet, sd de nuvaerende gode projekter og initiativer videreferes. Foruden den lebende sparring og
evaluering mellem forvaltninger og daginstitutioner/skoler vil der efter en ny tre-arig periode blive gjort status over
indsatsen.

Felgende indsatser er eksempler pa Gren Generation-projekter, der vil vaere i fokus i perioden 2017-2019:
Skoleomradet:

¢ Gron Leseplan — som vedrerer undervisningen i folkeskolen og er et led i at skabe en rod trad i
scienceundervisningen

¢ Gront Flag Gren Skole — som vedrerer skolerne som organisation, og bidrager til at skoler skaber en gren profil og
udvikler sig beeredygtigt

¢ Klimaudfordringen — Hvidovre Kommunes arlige klimakonkurrence som henvender sig til eleverne, der skaber
innovative lgsninger pé ressourceforbrug for at seenke CO2-udledningen

Daginstitutionsomrédet:

* Padagogiske lereplanstemaer — eksempelvis *Naturen og naturfenomener’ har et baeredygtighedsfokus
¢ Groenne Spirer — bidrager ligesom Grent Flag Gren Skole til at institutioner kan skabe en gren profil
o Affaldsormen Orla — Hvidovre Kommunes eget peedagogiske affaldssorteringsprojekt

I forbindelse med baredygtighedsindsatser vil Naturcenter Quark og Klimaambassaderordningen desuden arbejde for, at
forvaltningerne medtanker muligheden for at inddrage bern aktivt i deres projekter. Dette kan vare i forbindelse med
eksempelvis klimatilpasningsprojekter, energirenoveringstiltag pa skolerne eller etablering af affaldssorteringssystemer.

Koordinering af Gren Generation-projekter

Gren Generation-felgegruppe

Den eksisterende folgegruppe med repreesentanter fra bade skoler, daginstitutioner og den kommunale administration vil
fortsat medes to gange érligt for at gere status pa og udvikle koordineringen i arbejdet med uddannelse for baeredygtig
udvikling i daginstitutioner og skoler.

Baredygtighedsteam

Der er i foraret 2016 blevet etableret et beeredygtighedsteam repraesenteret af medarbejdere fra Staben i KMV, Plan- og
Miljeafdelingen, Ejendomsafdelingen, Vej- og Parkaafdelingen og Udvikling, Erhverv og Kommunikation.
Beaeredygtighedsteamet mades ménedligt og koordinerer tvaergaende projekter pa baredygtighedsomradet, som daekker en
bred vifte af netvaerk, aftaler og strategier indenfor miljg, energi og klima. Baredygtighedsteamet skaber lobende overblik
over, hvilke projekter, der har snitflader og sammenhaeng, og drefter hvordan tidsmassige og ekonomiske ressourcer
bedst muligt udnyttes og optimeres. Forankringen af indsatser, der relaterer til projekt Gren Generation spiller derfor en
stor rolle i dette tveergdende teams arbejde.

Teamet vil fremover inddrage og formidle informationer videre til relevante akterer i kommunen, der reprasenterer Gron
Generation-projekter, heraf s@rligt Skole- og Klubafdelingen og Familie- og Dagtilbudsafdelingen.



*Foruden Hvidovre Kommune deltager Hoaje Taastrup, Vallensbak, Lejre, Naestved, Fredericia, Kolding, Senderborg og
Randers kommuner i projekt Gren Generation.

Retsgrundlag
Der er ikke noget retsgrundlag for beslutningen.
Politiske beslutninger og aftaler

Borne- og Undervisningsudvalget godkendte pd mede den 11. marts 2014, punkt 16 — sagsnr. 11/13317, Hvidovre
Kommunes deltagelse i projekt *Gren Generation’.

Okonomiske konsekvenser
Klimaambassaderordningen er finansieret pa Miljo- og Energipuljen.

Bilag

Strategi - Greon Generation



Punkt 10: Eventuelt

14/10598
Beslutning i Boerne- og Undervisningsudvalget den 01-12-2016

Udvalget bad om et notat om Frydenhgjskolens implementering af mobbepolitikken i trivselsloftet.



Punkt 11: Lukket: Ansegning om dispensation for reglerne om frit skolevalg

16/35747
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