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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

24/24124
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025

Godkendt med den @ndring, at punkt 3 og 4 behandles for punkt 2



Punkt 2: Meddelelser

24/24124
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025

Centerchef for Handikap og Psykiatri orienterede om:

- en dialog med socialtilsynet omkring en kommende tilsynsrapport

Centerchef for Beskaftigelse og Borgerservice orienterede om:

- et made med STAR omkring et skaerpet tilsyn



Punkt 3: Beslutning - Omradebeskrivelser for Social og Arbejdsmarkedets
sektoromrader Center for Handicap og Psykiatri

25/5944
Beslutningstema

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal ifelge kommunalbestyrelsens vedtagne Proces- og tidsplan for budget 2026-2029
drefte omradebeskrivelser pa eget udvalgsomrade.

Udvalget kan, pa baggrund af dreftelserne, eventuelt foresla initiativer til fremme og prioritering af langsigtede
investeringer gennem omstilling af velfzerd og service pa omradet.

Indstilling

Direkteren indstiller til Social og Arbejdsmarkedets udvalget

1. at drefte omradebeskrivelserne med afsat i Kommunalbestyrelsens vedtagne Hvidovrestrategi og med henblik pa
den videre budgetproces

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025

Ad 1: Droftet

Udvalget ensker en mulighed for at drefte budgetforslag pa felgende omrader:

- muligheder for at udbygge de fysiske rammer for misbrugsbehandling i Vaerket.

- Fremlaeggelse af forundersogelser omkring etablering af skave boliger

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Evalueringen af processen for budget 2025-2028 viste et enske om en tidlig inddragelse af fagudvalgene i
budgetprocessen. @Unsket var begrundet i, at der bliver mulighed for, at fagudvalgene kan drefte eventuelle budgetforslag,
inden de endeligt udarbejdes og preesenteres for organisationen og borgerne.

Dette er der taget hgjde for i den vedtagne budgetproces for 2026-2029.

Fagudvalgene skal pd meoderne den 31. marts 2025, drefte omradebeskrivelser for eget omréde.



Droftelserne tager afsat i omradebeskrivelser for udvalgenes sektoromrader, hvor omradets sammenheng til
Hvidovrestrategien samt de allerede vedtagne investeringer og tiltag i indeverende og kommende ar er beskrevet.
Beskrivelserne indeholder ogsé, hvilke tilpasningsmuligheder der er pa omréadet, hvis udvalget ensker at omprioritere eller
finde radderum til yderligere investeringer. Med udgangspunkt i omradebeskrivelserne kan udvalgene eventuelt foresla
initiativer til fremme og prioritering af investeringer gennem omstilling af velfaerd og service pa omradet. Der ligger i
processen ogsa krav om, at fagudvalget selv tilvejebringer forslag for finansiering af eventuelle investeringer.

Under Center for Handicap og Psykiatri er udarbejdet fire omradebeskrivelser, som er vedhaftet som bilag.
(Omrédebeskrivelse for botilbudsomradet, Omrédebeskrivelse for borgere i eget hjem, Omradebeskrivelse for
Rusmiddelomradet, Omradebeskrivelse for hjemlashed).

Politiske beslutninger og aftaler

Dagsordenpunktet skal ses som et led i budgetprocessen for 2026-2029.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. februar 2025, punkt 4, proces- og tidsplan for budget 2026-2029,
forudsatningerne for Direktionens budgetforslag samt rammer og budgetforudsatninger for budgetarbejde 2026-2029.
Under samme punkt godkendte Kommunalbestyrelsen ikke, at fristen for endringsforslag fastsettes til den 1. oktober
2025.

@konomiudvalget dreftede den 9. december 2024, punkt 3, den gennemferte budgetproces 2025-2028 samt Direktionens
forslag til styrkelse af budgetprocessen for 2026-2029.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

I henhold til lovbekendtgearelse nr. 69 af 23. januar 2024 om kommunernes styrelse § 37, stk.1, skal forslag til
kommunens arsbudget for det kommende regnskabsér udarbejdes af gkonomiudvalget til kommunalbestyrelsen.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.
Bilag

Bilag omradebeskrivelse - borgere i eget hjem
Bilag omradebeskrivelse - Rusmiddelomradet
Bilag Omréadebeskrivelse for hjemleoshed
Bilag omradebeskrivelse Botilbudsomradet

Oplaeg Omradebeskrivelser til budgetproces 2026 31.03.2025 SAU



Punkt 4: Beslutning - Omradebeskrivelser for udvalgets sektoromrader
(Beskaeftigelse)

25/67
Beslutningstema
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal ifelge kommunalbestyrelsens vedtagne Proces- og tidsplan for budget 2026-2029

drefte omradebeskrivelser pa eget udvalgsomrade. Udvalget kan, pd baggrund af dreftelserne, eventuelt foresla initiativer
til fremme og prioritering af langsigtede investeringer gennem omstilling af velfzrd og service pa omradet.

Administrationen indleder punktet med opleg som grundlag for dreftelsen.

Indstilling

Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at drefte omradebeskrivelserne med afsat i Kommunalbestyrelsens vedtagne Hvidovrestrategi og med henblik pa
den videre budgetproces

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025

Ad 1. Dreftet

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenpunkt.

Evalueringen af processen for budget 2025-2028 viste et enske om en tidlig inddragelse af fagudvalgene i
budgetprocessen. Onsket var begrundet i, at der bliver mulighed for, at fagudvalgene kan drefte eventuelle budgetforslag,
inden de endeligt udarbejdes og preesenteres for organisationen og borgerne.

Dette er der taget hejde for i den vedtagne budgetproces for 2026-2029.

Fagudvalgene skal pd mederne den 31. marts 2025, drofte omradebeskrivelser for eget omrade. Droftelserne tager afsaet i
omradebeskrivelser for udvalgenes sektoromréder, hvor omradets sammenhang til Hvidovrestrategien samt de allerede
vedtagne investeringer og tiltag i indevarende og kommende ar er beskrevet. Beskrivelserne indeholder ogsa, hvilke
tilpasningsmuligheder der er pd omradet, hvis udvalget ensker at omprioritere eller finde raderum til yderligere
investeringer. Med udgangspunkt i omradebeskrivelserne kan udvalgene eventuelt foresla initiativer til fremme og
prioritering af investeringer gennem omstilling af velfaerd og service pd omradet. Der ligger i processen ogsa krav om, at
fagudvalget selv tilvejebringer forslag for finansiering af eventuelle investeringer.

Politiske beslutninger og aftaler

Dagsordenspunktet skal ses som et led i budgetprocessen for 2026-2029.

Kommunalbestyrelsen godkendte den 25. februar 2025, punkt 4, proces- og tidsplan for budget 2026-2029,
forudsatningerne for Direktionens budgetforslag samt rammer og budgetforudsatninger for budgetarbejde 2026-2029.



Under samme punkt godkendte Kommunalbestyrelsen ikke, at fristen for eendringsforslag fastseettes til den 1. oktober
2025.

konomiudvalget dreftede den 9. december 2024, punkt 3, den gennemferte budgetproces 2025-2028 samt Direktionens
forslag til styrkelse af budgetprocessen for 2026-2029.

Bilag
Beskaftigelse - omradebeskrivelser 25-02-25

Beskeaftigelse Administration - Omradebeskrivelse



Punkt 5: Beslutning - Kvalitetsstandarder for de specialiserede
voksenomrade for 2025

25/1226
Supplerende beslutningstema

Administrationen har opdateret kvalitetsstandarden for servicelovens § 109, sa det afspejler lovendringen fra 1. juli 2024,
hvor malgruppen for krisecentre er udvidet til ogsé at omfatte meend.

Administrationen har endvidere som gnsket pa udvalgsmadet den 3. marts 2025 genfremsendt kvalitetsstandarderne til
hering hos Handicap- og Psykiatrirddet og Udsatteradet.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025
Ad 1. Godkendt
Beslutningstema

Borgere og parerende kan leese om Hvidovre Kommunes serviceniveau for borgere med nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne i ”Kvalitetsstandarder for Center for Handicap og Psykiatri”.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Kommunalbestyrelsen skal beslutte om de foreslaede endringer i serviceniveauet
for 2025 kan godkendes.

Det foreslés at bevare de nuvarende vejledende radighedsbelab for borgere pa midlertidige botilbud. Derudover anbefales
justeringer i kvalitetsstandarden for rusmiddelbehandling i forbindelse med &bningen af kommunens eget
behandlingstilbud

Indstilling

Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at godkende kataloget med kvalitetsstandarder for det specialiserede voksenomrade for 2025.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 03-03-2025

Ad 1. Sendes retur til administration med henblik pé hering af Handicap- og Psykiatrirddet, Udsatteradet samt opdatering
af sag ift. Servicelovens §109

Sagsfremstilling

Center for Handicap og Psykiatri har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Kwvalitetsstandarder for Center for Handicap og Psykiatri beskriver kommunens ydelser og serviceniveauer til borgere
med nedsat fysiske eller psykiske funktionsevner. Ifelge lovgivningen er Hvidovre Kommune forpligtet til hvert 2. ar at
revidere kvalitetsstandarden for misbrugsbehandling efter servicelovens § 101. Der er ikke krav i lovgivningen om at
have kvalitetsstander for de gvrige ydelser i kataloget.



Administrationen foreslar folgende kvalitetsstandarderne for 2025:

Rédighedsbelab for borgere som opholder sig pa midlertidigt botilbud

Administrationen foreslar, at de eksisterende vejledende radighedsbelab fastholdes.

I budgetaftalen for 2024 blev det besluttet at oge egenbetalingen for borgere, som bor pa et midlertidigt botilbud.
Fortidspensionister, som bor pd midlertidigt botilbud, kunne f& beskaret ca. 30 procent af deres nuverende
radighedsbelob, og avrige borgere kunne fa beskaret 10 procent af deres nuvarende radighedsbelob.

Det har efterfolgende ikke veret muligt at fa politisk flertal for kvalitetsstanderne som indeholder denne reduktion,
hvorfor det foreslas at den udgar. Den forventede besparelse pa kr. 600.000 kr. arligt vil dermed ikke blive opnéet.

Rusmiddelbehandling
Verket Hvidovre Rusmiddelcenter &bnede i oktober 2023. Administrationen foreslar derfor @ndringer i

kvalitetsstandarden, sa det fremgér, at Verket har kompetencen til at visitere til dag- og degnbehandling, og Vearket er
den primare leverander af ambulant misbrugsbehandling, og tilbyder statte til parerende.

De ovrige foresléet @ndringer i kvalitetsstandarderne handler primert om tilpasning til ny lovgivning, praeciseringer og
justeringer af nationale takster.

Andringer er markeret tydeligt i bilaget
Politiske beslutninger og aftaler

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 5. december 2022, punkt 6, Kvalitetsstandarder pa det specialiserede
voksenomréade for 2023.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 6. juni 2023 punkt 6, Strategi for at forebygge og nedbringe
hjemleshed.

Kommunalbestyrelsen besluttet den 19. december 2023 punkt 16, at kvalitetsstandarder pa det specialiserede
voksenomrade for 2024, blev sendt retur til administrationen.

Okonomiske konsekvenser

I forbindelse med budget 2024-27 blev der indarbejdet en reduktion vedrerende gget egenbetaling pa 0,6 mio. kr. 1 2025
og efterfolgende ar.

Beslutningen om gget egenbetaling gennemfores ikke.

Merudgifter som folge heraf vil indga i skonomirapportering for 2025 og i budgetprocessen for 2026-29.



Retsgrundlag
Servicelovens § 138, jf. lovbekendtgerelse nr. 170 af den 24. januar 2022, hvorefter Kommunalbestyrelsen inden for

lovens rammer kan treeffe beslutning om at fastsatte generelle vejledende serviceniveauer for den lokale udmentning af
hjzelp efter loven.

Bekendtgerelse 2019-12-17 nr. 1477 om afdeekning af gavekort og kvalitetstandard for social behandling af stofmisbrug
efter serviceloven § 101 i lov om social service.

Hering

Handicap og Psykiatrirddet er heringsberettiget.

Heringssvaret og administrationens bemaerkninger vil tilga sagen.

Bilag

Bilag Andringsskema for kvalitetsstandarder for specialiserede voksenomrade 2025

Bilag Katalog med kvalitetsstandarder for HAP 2025

Tilfgjet 19.03.2025 - Udsatteradets heringssvar til Kvalitetsstandarder for det specialiserede voksenomrade 2025

Tilfejet 19.03.2025 - Handicap- og Psykiatrirddets heringssvar - Kvalitetsstandarder for det Specialiserede Voksenomréde
for 2025



Punkt 6: Orientering - Ankestatistik for 2024 i Center for Beskaftigelse og
Borgerservice

17/43289
Beslutningstema

Ankestyrelsen har i 2024 behandlet 56 klager vedrerende sagsbehandlingen i Center for Beskaeftigelse og Borgerservice.
Centret har i samme periode truffet afgerelse i omkring 30.000 sager.

Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse i 36 af klagesagerne, mens Ankestyrelsen har afvist 5 klagesager, @ndret
eller ophavet kommunens afgerelse i 5 klagesager og sendt 10 klagesager retur til kommunen, for at genbehandle sagen
og treeffe afgerelse en gang til.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om ankestatistikken for 2024.

Indstilling

Direktoren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget at anbefale overfor Kommunalbestyrelsen

1. at tage orienteringen om Ankestyrelsens statistik over behandlingen af Hvidovre Kommunes klagesager, der
vedrarer Center for Beskaeftigelse og Borgerservice, i 2024 til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025
Ad 1: Anbefales taget til efterretning
Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Ankestatistikken kan illustrere, hvorvidt kommunens sagsbehandling er i overensstemmelse med de love, der gelder for
Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets omréde.

Ankestyrelsen opdeler klagesagerne i fire kategorier:

Afvisning: Ankestyrelsen behandler ikke sagen. Det kan for eksempel vare, fordi borgeren har klaget for sent eller
beslutter at opgive klagen. Eller fordi Ankestyrelsen ikke er den kompetente myndighed, og derfor sender klagen videre
til en anden instans.

Hjemvisning: Sagen bliver sendt tilbage til kommunen, der skal behandle sagen og treffe afgerelse en gang til. Det kan
veere fordi, Ankestyrelsen mener, at der er tale om alvorlige sagsbehandlingsfejl, som ikke umiddelbart kan rettes op i
klagesagsbehandlingen. Det kan ogsa vere, at Ankestyrelsen mener, at der er behov for nye oplysninger, som kommunen
skal tage med i en afgerelse.

Stadfzstelse: Ankestyrelsen er enig i kommunens afggrelse.



Ophaevet: Ankestyrelsen har @ndret eller ophavet kommunens afgorelse.

Center for Beskaftigelse og Borgerservice

Ankestyrelsen har i 2024 behandlet 56 klager vedrerende sagsbehandlingen i Center for Beskeeftigelse og Borgerservice
ud af ca. 30.000 sager.

Ud af de 56 klagesager er:

- 36 sager stadfzestet
- 5 sager ophavet
- 5 sager afvist

- 10 sager hjemvist

Ankestyrelsen har i 2024 afgjort 56 klagesager pa de lovomrader der vedrerer Center for Beskaftigelse og Borgerservice,
mod 78 klagesager i 2023. Antallet af hjemviste sager er oget fra 2 sager 1 2023 til 10 sager i 2024.

Ankestyrelsens omgerelsesprocent for Hvidovre er 29,4% af de klagesager, der kan henfores til Center for Beskeeftigelse
og Borgerservice 1 2024, mod 15,2% for 2023 og 38,7% i 2022. Omgerelsesprocenten er antallet af hjemviste og
@ndrede/ophavede sager set i forhold til alle realitetsbehandlede sager, herunder alle klagesager, der er blevet behandlet
af Ankestyrelsen, pa naer de afviste sager.

Omggrelsesprocenten for Hvidovre er hgjere 1 2024 sammenlignet med Hovedstaden, hvor Ankestyrelsens
omgprelsesprocent for Hovedstaden var 11,6% i 2024.

Administrationen er opmarksomme pa den hgje omgerelsesprocent og har sat et gget fokus pé at kvalitetssikre
sagsbehandlingen.

Administrationen vil kvalitetssikre sagsbehandlingen ved, at medarbejder, nar genbehandlingen af sagen er foretaget,
sender den nye afggrelse til godkendelse hos faglig koordinator, som gennemgér sagen for at sikre:

¢ At formalia er overholdt (forvaltningsretlige principper, borgers retssikkerhed med videre)
e At sagen er behandlet i overensstemmelse med lovgivning og geldende praksis
o At der sker en lering af genbehandlingen af sagen.

Klagesager i 2024



Klagesagerne i 2024, der vedrerer sagsbehandlingen i Center for Beskaftigelse og Borgerservice, fordeler sig saledes pa
nedenstdende lovomrader:

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats (LAB): Lovens formal er at fremme et velfungerende arbejdsmarked ved at bista
ledige med at finde arbejde, servicere virksomheder i forhold til rekruttering og fastholde personer med nedsat
arbejdsevne i beskeftigelse.

Ankestyrelsen har truffet afgerelse i 4 klagesager inden for LAB. Af disse blev 4 afgerelser stadfaestet. Der er derfor ingen
klagesager, der er ophavet, afvist eller hjemvist i forbindelse med Loven om aktiv beskeftigelsesindsats.

I forste halvar af 2024 blev 1 klagesag stadfaestet, og i andet halvar af 2024 blev 3 klagesager stadfaestet.

Lov om aktiv socialpolitik (LAS): Formalet med loven er blandt andet at skabe et skonomisk sikkerhedsnet for enhver,
som ikke pa anden méde kan skaffe det nedvendige til sig selv og sin familie.

Ankestyrelsen har behandlet 18 klagesager inden for LAS. Heraf blev 7 stadfestet, 4 opha@vet, 5 hjemvist og 2 afvist.

I forste halvér af 2024 blev 1 klagesag stadfastet, og i andet halvar af 2024 blev 6 klagesager stadfaestet. 4 klagesager
blev i ferste halvar af 2024 ophaevet, mod 0 ophavede klagesager i andet halvar af 2024. 3 klagesager blev hjemvist i
forste halvar af 2024, og 2 klagesager blev hjemvist i andet halvar af 2024. Derudover blev 1 klagesag afvist i bade forste
og i andet halvar af 2024.

Lov om social pension (PL): Lovens formél er at sikre, at personer uden arbejdsevne - og uden mulighed for at udvikle
den — tilkendes fertidspension.

Ankestyrelsen har behandlet 7 klagesager inden for PL. Af disse blev 4 sager stadfaestet og 3 hjemvist. Der er derfor ingen
sager, der er ophavet eller afvist i forbindelse med Loven om social pension.

I forste halvar af 2024 blev 3 klagesager stadfzstet, og i andet halvar af 2024 blev 1 klagesag stadfastet. Derudover blev
3 klagesager hjemvist i forste halvér af 2024, og 0 klager blev hjemvist i andet halvar af 2024. Der er ingen ophavede
eller afviste klagesager i 2024 i forbindelse med Loven om social pension.

Lov om sygedagpenge (SDP): Formalet med loven er at sikre, at sygemeldte med eller uden arbejde hurtigst muligt
vender tilbage til arbejdsmarkedet. Loven skal desuden sikre, at dagpenge efter sygedagpengeloven ydes pa grund af
sygdom - herunder tilskadekomst - eller ved barsel og adoption.

Ankestyrelsen har behandlet 27 klagesager inden for SDP. Ud af disse blev 21 stadfaestet, 1 ophavet, 3 afviste og 2
hjemvist.



I forste halvar af 2024 blev 9 klagesager stadfzstet, og 1 andet halvér af 2024 blev 12 klagesager stadfaestet. 1 klagesag
blev ophevet i forste halvar af 2024, hvor der i andet halvar var 0 klagesager. 1 klagesag blev hjemvist i forste halvar af
2024, og 1 klagesag blev hjemvist i andet halvér af 2024. Derudover blev 0 klagesager afvist i forste halvar af 2024, hvor
der var 3 klagesager, der blev afvist i andet halvar af 2024.

Vedlagt som bilag “Hjemviste klagesager i 2024”.
Politiske beslutninger og aftaler

Ingen bemerkninger.

Okonomiske konsekvenser

Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag
Lovbekendtgerelse om retssikkerhed og administration pé det sociale omrade, nr. 1109 af den 24. august 2023, §60 om at

kommunalbestyrelsens, herunder jobcentrets afgerelser indbringes for Ankestyrelsen eller Ankestyrelsens
Beskaftigelsesudvalg.

Lovbekendtgerelse om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, nr. 1109 af den 24. august 2023, §76 om at
Ankestyrelsen har pligt til pa landsplan at koordinere, at afgarelser, som kan indbringes for Ankestyrelsen eller
Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg, treffes i overensstemmelse med lovgivningen. Ankestyrelsen folger praksis i
kommunerne og jobcentrene og vejleder om praksis.

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Klima-, miljo- og baeredygtighedsmassige konsekvenser

Der er ingen klima-, miljo- og baredygtighedsmessige konsekvenser for Hvidovre Kommune.



Punkt 7: Orientering - bruttoledigheden i Hvidovre Kommune i perioden
november 2024 til januar 2025

17/24978
Beslutningstema

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om de senest registrerede ledighedstal for Hvidovre Kommune og
Region Hovedstaden. Yderligere vil udvalget blive orienteret om udviklingen i jobcentrets malgrupper i Hvidovre
Kommune.

Udvalget orienteres om nedenstdende negletal for at kunne folge med i Hvidovre Kommunes aktuelle ledighed, og
sammenligne den med Region Hovedstaden som helhed. Ligeledes vil udvalget fa indblik i udviklingen i jobcentrets
forskellige malgrupper. P4 denne baggrund kan Social- og Arbejdsmarkedsudvalget folge effekten af Hvidovre
Kommunes beskeftigelsesindsats.

Bruttoledigheden i Hvidovre var i januar 2025 2,8 %, hvilket igen er det laveste niveau pé Vestegnen og samtidig 0,3
procentpoint under gennemsnittet i Region Hovedstaden.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget skal tage orienteringerne til efterretning.

Indstilling

Direkteren indstiller til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. at tage orienteringen vedrerende Hvidovre Kommunes bruttoledighedstal til efterretning.
2. at tage orienteringen vedrerende udviklingen i jobcentrets malgrupper i Hvidovre Kommune til efterretning.

Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025
Ad 1. Taget til efterretning

Ad 2. Taget til efterretning

Sagsfremstilling

Center for Beskeftigelse og Borgerservice har udarbejdet dette dagsordenspunkt.

Politiske beslutninger og aftaler

Det nationale savel som kommunale ledighedstal kan opgeres pé flere mader, og administrationen har valgt at orientere
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget om antallet af bruttoledige i Hvidovre Kommune.

Bruttoledigheden bestar bade af de registrerede ledige i a-kasserne og jobcentrene (de nettoledige), og de aktiverede
dagpengemodtagere og arbejdsmarkedsparate kontanthjeelpsmodtagere. Bruttoledigheden udger summen af de jobparate
modtagere af dagpenge, kontanthjelp og uddannelseshjelp, samt de jobparate aktiverede dagpenge-, kontanthjelps- og
uddannelseshjzlpsmodtagere, herunder personer i lentilskud. Ved at inkludere de aktiverede i opgerelsen, kan den
registrerede bruttoledighed give et overblik over, hvor mange arbejdsmarkedsparate personer, der er til radighed for
arbejdsmarkedet.

De tre senest registrerede tal for bruttoledigheden i Hvidovre Kommune og Region Hovedstaden som helhed kan aflaeses
af tabellen nedenfor.



December 2024 Januar

20254
Tabel 1: Fuldtidsledige i~ T\ovember 2024
procent af arbejdsstyrken
2,8 pct.
2,5 pct. svarende 2,4 pct. svarende svarende
Hvidovre
Til 681 personer til 671 personer til 778
personer
3,1 pct.
. .. svarende
Region Hovedstaden ;,99 %cg svarerlllde til ;,77 9[)803‘[. svrarerrlldre til
.136 personer ,983 persone 132,176
personer

Kilde: Danmarks Statistik

Af tabellen ovenfor fremgér det, at bruttoledigheden i Hvidovre Kommune var pa 2,8 procent i januar 2025. Den seneste
maned er ledigheden steget med 107 personer. Hvidovre Kommune har uagtet fortsat den laveste bruttoledighed blandt
Vestegnens otte kommuner. Vedlagt som bilag ”Bruttoledigheden pa Vestegnen i november, december 2024 samt januar
2025”.

I januar var bruttoledigheden i Region Hovedstaden pé 3,1 procent. Det betyder, at bruttoledigheden i Hvidovre
Kommune ligger under det gennemsnitlige niveau i hovedstadsomradet.

Ledigheden er fortsat lav, og der er hej aktivitet i bade den offentlige og private sektor. Der er fortsat mangel pé
arbejdskraft inden for erhvervslivet, velferdsfagene og den grenne omstilling.

Udviklingen i jobcentrets gvrige LAB-mélgrupper

Jobcentret inddeler borgerne i mélgrupper, som er fastlagt i Lov om Aktiv Beskeftigelsesindsats (LAB-loven), og det er
blot en mindre del af borgerne, som regnes med, nar bruttoledigheden opgeres.

Nedenstaende tabel viser en opgerelse over fuldtidspersoner, der var tilknyttet Jobcenter Hvidovre januar 2025.
Fuldtidspersonerne er fordelt pa ydelseskategorier.

I opgerelsen anvendes termen fuldtidspersoner”, som er udtryk for at en person har vaeret pa ydelsen hele aret.

Tabel 2: udviklingen i antal fuldtidspersoner Januar Januar Udvikling de
fordelt pa ydelsesgrupper i Hvidovre 2024 2025 seneste 12 mdr.
Ydelsesgrupper i alt 6.710 6.638 -72

A-dagpenge 685 702 17



Kontanthjaelp, heraf: 430 351 -79

* Jobparat 46 32 -14
* Aktivitetsparat 353 293 -60
* Uoplyst visitationskategori 31 26 -5
Uddannelseshjelp, heraf: 244 244 0

* Uddannelsesparat 51 67 16

* Abenlys uddannelsesparat

* Aktivitetsparat 191 176 -15
Selvforsergelses- og hjemrejseydelse mv. 101 120 19
Sygedagpenge 774 786 12
Jobafklaringsforlab 268 197 -71
Revalidering 20 17 -3
Ressourceforlab 186 197 11
Ledighedsydelse 80 55 -25
Fleksjob 663 716 53
Efterlon 188 138 -50
Fortidspension 1996 2118 122
Seniorpension 268 280 12
Tidlig pension 135 123 -12

Kontanthjelpsmodtagere leengere fra arbejdsmarkedet, aktivitetsparate unge pa uddannelsesydelse, revalidender, borgere i
ressourceforleb eller jobafklaring m.fl. teelles ikke med som en del af arbejdsstyrken eller i ledighedsstatistikken.

Samlet set er der i dag feerre personer i disse malgrupper end for et ar siden; afgangen er pa 119 personer, fra 1119
personer i januar 2024 til 1000 personer i januar 2025.

Jobcentret varetager herudover opfelgningen for ansatte i et fleksjob, sygedagpengemodtagere og tilkendelse af
fortidspension. Antallet af personer der arbejder i et fleksjob pr. januar 2025 er steget med 53 ift. samme maned aret for.

786 personer modtager sygedagpenge i januar 2025. Dette er 12 flere end samme maned i fjor. Pga. efterregistreringer i
databanken i ”Jobindsats.dk” inkluderes det pracise antal sygedagpengemodtagere januar 2025 forst ved naeste
opdatering af bruttoledigheden i Hvidovre Kommune.

Endelig regnes personer pé efterlon, seniorpension, tidlig pension og fartidspension til jobcentrets omrade. Der er tale om
malgrupper, som har forladt arbejdsmarkedet for folkepensionsalderen, og som ikke skal have en indsats fra jobcentret.
Samlet set er denne gruppe oget med 72 personer det seneste ar.



Okonomiske konsekvenser

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Retsgrundlag

Lovbekendtgerelse om organisering og understottelse af beskeftigelsesindsatsen nr. 254 af 1. marts 2024, §3 om at
Kommunalbestyrelsen varetager beskeftigelsesindsatsen i jobcentre og har ansvaret for og beslutter, hvordan
beskaftigelsesindsatsen skal tilretteleegges

Heoring

Der er ikke heringspligt i denne sag.

Personalemassige konsekvenser

Der er ingen personalemassige konsekvenser i denne sag.

Sundhedsmassige konsekvenser

Der er ingen sundhedsmassige konsekvenser i denne sag.

Klima-, miljo- og beredygtighedsmaessige konsekvenser

Der er ingen klima-, miljo- og baredygtighedsmassige konsekvenser for Hvidovre Kommune.

Bilag

Bruttoledigheden pa Vestegnen i november, december 2024 samt januar 2025



Punkt 8: Eventuelt

24/24124
Beslutning i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 31-03-2025

Marie-Louise Jorgensen (F) bad om:

Et opdateret notat om forbrug af ekstern leverander pa a-dagpengeomradet

Et notat med beskrivelse af den forberedende proces for den kommende beskaeftigelsesreform
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