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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

14/10598

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 06-12-2016
Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

14/10598

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 06-12-2016
Den konstituerede direktør for Børn og Velfærd orienterede om en personsag.



Punkt 3: Udmøntning af budgetaftale 2017, ny driftsmodel for Hvidovre
Motionscenter

16/36562

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 06-12-2016
Gruppe A, O og Annette MÃ¸ller SjÃ¸beck (UP) stillede fÃ¸lgende Ã¦ndringsforslag:
 
At Social- og Sundhedsudvalget indstiller til kommunalbestyrelsen, at Ã¥bningstiden i den kommunale del af
motionscentret er mandag til fredag fra 7.00-14.00, samt at der etableres daglig holdtrÃ¦ning.
 
For: Gruppe A, O og Annette MÃ¸ller SjÃ¸beck (UP).
Imod: Liste H med bemÃ¦rkning om, at Hvidovrelisten ikke mener, at pensionister og efterlÃ¸nneres behov for motion
tilgodeses tilstrÃ¦kkeligt med de begrÃ¦nsede rammer for Hvidovre Motionscenter.
 
Ã†ndringsforslaget blev godkendt.
 
Ad 5.
For: Gruppe A, O og Annette MÃ¸ller SjÃ¸beck (UP).
Imod: Liste H med bemÃ¦rkning om, at Hvidovrelisten ikke mener, at pensionister og efterlÃ¸nneres behov for motion
tilgodeses tilstrÃ¦kkeligt med de begrÃ¦nsede rammer for Hvidovre Motionscenter.
 
Rammerne anbefales godkendt bortset fra den del, der omhandler Ã¥bningstiden og holdtrÃ¦ningen under henvisning til
Ã¦ndringsforslaget.

Beslutningstema
Der skal tages stilling til forslag til rammerne for den fremtidige driftsmodel for Hvidovre Motionscenter.
 
Som en del af budgetaftalen mellem Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti, Konservative og Venstre vedrÃ¸rende budget
2017 skal Hvidovre Motionscenter fremover drives af frivillige og foreninger.

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til rammerne for den fremtidige driftsmodel for Motionscenteret, hvor
Motionscenteret fremover bestÃ¥r af en kommunal del og en foreningsdel.
 
Organisatorisk placeres det nuvÃ¦rende Hvidovre Motionscenter under Sundhedscenteret, sÃ¥ledes at den kommunale del
varetager trÃ¦ning for pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere.
Foreningsdelen vil varetage trÃ¦ningen for foreningens medlemmer samt trÃ¦ningen for eliteidrÃ¦tsudÃ¸vere.

Sagsfremstilling
Som en del af budgetaftalen vedrÃ¸rende budget 2017 blev det vedtaget, at Hvidovre Motionscenter fremover skal drives
af frivillige eller foreninger, og at den nye driftsmodel fortsat skal rumme trÃ¦ning for pensionister og
efterlÃ¸nsmodtagere.

Hvidovre Motionscenter er beliggende i forbindelse med tribunen ved Hvidovre Stadion og har et samlet areal pÃ¥ ca.
390 m2. Der er til driften af motionscenteret et nettobudget, efter en reduktion pÃ¥ 1 mio. kr. pÃ¥ ca. 0,6 mio. kr. i 2017
og ca. 0,3 mio. kr. i 2018 og frem. I 2017 er der ikke fuld effekt af besparelsen, jf. afsnit om Ã¸konomiske konsekvenser.
Motionscenterets brugere bestÃ¥r primÃ¦rt af pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere, der trÃ¦ner fra om morgenen til fÃ¸rst
pÃ¥ eftermiddagen samt en gruppe af motionister (styrketrÃ¦ning og holdtrÃ¦ning), der fortrinsvis trÃ¦ner i hverdagene
om eftermiddagen og fÃ¸rst pÃ¥ aftenen.
Derudover er der etableret forskellige former for samarbejder med andre kommunale institutioner. Ud over ovenstÃ¥ende
lÃ¥ner GenoptrÃ¦ningen og Sundhedscenteret Motionscenterets lokaler til deres aktiviteter.
Motionscenterets forbrug af driftsudgifter i form af el, vand, varme m.m. afholdes i dag af Hvidovre Stadion.
Driftsudgifterne, der afholdes af Hvidovre Motionscenter, udgÃ¸res sÃ¥ledes af telefonabonnementer, billetsystem,
KODA-afgifter m.m. samt lÃ¸bende vedligeholdelse og anskaffelse af redskaber og maskiner mm. De fremtidige
driftsudgifter vedrÃ¸rende billetsystem, KODA-afgifter mm. forventes at udgÃ¸re ca. 135.000 kr. Ã¥rligt.
Personalet i Hvidovre Motionscenter bestÃ¥r af 3 fastansatte: en leder, en souschef (opsagt pr.31.12.2016), en instruktÃ¸r
samt 6 timelÃ¸nsansatte.
Ny driftsmodel for Hvidovre Motionscenter
Forvaltningen har udarbejdet forslag til en ny konstruktion for driften af Hvidovre Motionscenter, der indebÃ¦rer, at
Motionscenteret opdeles i en kommunal del og en foreningsdrevet del.



 
I det efterfÃ¸lgende skal Kultur- og Fritidsudvalget tage stilling til ny driftsmodel for den foreningsdrevne del af
Hvidovre Motionscenter, og Social- og Sundhedsudvalget skal tage stilling til den fremtidige model for motionstilbud til
pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere.

UdmÃ¸ntning af den fremtidige model for motionstilbud til pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere
Organisatorisk placeres den kommunale del af Motionscenteret under Sundhedscenteret, hvortil en medarbejder fra
Motionscenteret omplaceres. Dermed sikres det, at kommunens pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere fortsat kan trÃ¦ne i
Motionscenteret. De tvÃ¦rgÃ¥ende samarbejder med Ã¸vrige kommunale institutioner varetages fremover af
Sundhedscenteret.

UdmÃ¸ntning af ny driftsmodel for den foreningsdrevne del
Foreningsdelen vil skulle varetage trÃ¦ningen for foreningens medlemmer og trÃ¦ningen for foreningernes
eliteidrÃ¦tsudÃ¸vere.
 
Hvis en forening Ã¸nsker at etablere sig i Hvidovre Kommunes motionscenter, skal den vÃ¦re organiseret som en
folkeoplysende forening. Der er oprettet fitnessforeninger over hele landet, som udbyder fitnesstrÃ¦ning som bÃ¥de hold-
og styrketrÃ¦ning til medlemmerne af foreningen. Fitnessforeninger kan bÃ¥de vÃ¦re selvstÃ¦ndige foreninger og del af
paraplyforeninger.
Hvidovre Kommune vil have mulighed for at stille Hvidovre Motionscenter gratis til rÃ¥dighed for en fitnessforening
efter bestemmelserne i folkeoplysningsloven. Foreningen vil derefter kunne virke i lokalerne og selv tilrettelÃ¦gge
indhold, ansÃ¦tte instruktÃ¸rer, bÃ¦re det retsligt ansvar og disponere eventuelt overskud indenfor rammerne af
vedtÃ¦gten for foreningen.
Danmarks IdrÃ¦tsforbund og DGI har dannet konceptet Foreningsfitness, som udover tilbud om rÃ¥dgivning og
uddannelse ogsÃ¥ har udarbejdet en kvalitetsramme med 13 grundregler for dannelse af fitnessforeninger. Forvaltningen
foreslÃ¥r, at en fremtidig fitnessforening i Hvidovre Kommune oprettes i samarbejde med Foreningsfitness, da dette vil
give garanti for idrÃ¦tsfagligt indhold og samtidig sikre, at alle aspekter ift. foreningsdannelse vedr. fitness tÃ¦nkes med -
f.eks. i forhold til forsikringer, doping mv.
Forvaltningen foreslÃ¥r, at udlÃ¥net af Hvidovre Motionscenter til en forening eller flere foreninger sker pÃ¥ baggrund
af en brugsretsaftale, der prÃ¦cist regulerer rettigheder og pligter for brug af Hvidovre Motionscenter for en
fitnessforening. Denne aftale forelÃ¦gges til Kommunalbestyrelsens godkendelse, nÃ¥r forslag til aftale forelÃ¦gger.

Der afholdes opstartsmÃ¸de med foreningerne i november/december 2016, hvor de nÃ¦rmere vilkÃ¥r for det
foreningsdrevne motionscenter drÃ¸ftes.
Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen har udarbejdet en vejledning mhp. at undgÃ¥ mulig konkurrenceforvridning ved
uddeling af stÃ¸tte fra folkeoplysningsloven. Der er i Hvidovre Kommune et bredt udbud af motionscentre, dels de store
kommercielle kÃ¦der, dels privatpraktiserende fysioterapeuter med tilhÃ¸rende trÃ¦ningsfaciliteter. Det er forvaltningens
vurdering, at disse ikke udsÃ¦ttes for unÃ¸dig konkurrence ved etablering af et foreningsfitness. Dette skyldes, at et
foreningsfitness vil vÃ¦re en fortsÃ¦ttelse af et allerede eksisterende tilbud, og at det generelle fitnessudbud dermed ikke
Ã¸ges, men fortsÃ¦tter pÃ¥ nuvÃ¦rende niveau.
Via foreningsdelen vil kommunens Ã¸vrige borgere ogsÃ¥ fortsat have mulighed for at trÃ¦ne, ligesom der fortsat vil
vÃ¦re trÃ¦ning for foreningernes eliteidrÃ¦tsudÃ¸vere ved indmelding i foreningsfitness.
TrÃ¦ningstider
Ã…bningstiderne for den kommunale del af motionscenteret fastlÃ¦gges under hensyn til de budgetmÃ¦ssige rammer af
Social- og Sundhedsudvalget. Foreningsdelen overtager driften af Motionscenteret pÃ¥ hverdage fra kl. 14 og frem til kl.
22.00. Foreningsdelen udbyder desuden trÃ¦ning i weekenderne.
 
Ny prisstruktur
Det forventes at billetindtÃ¦gter for pensionister vil udgÃ¸re ca. 160.000 kr. i 2016.
Forvaltningen har udarbejdet forslag til ny prisstruktur, der skÃ¸nnes at ville realisere indtÃ¦gter for ca. 291.000 kr.
 
Pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere Takst Estimeret salg 2017 IndtÃ¦gt

8 gange 180 1600 288.000 kr.

Enkeltbillet 30 100 3.000 kr.

I alt  1.700 291.000 kr.
 
IndtÃ¦gterne fra salg af 8-turs-kort fordeles sÃ¥ledes, at sundhedscenteret fÃ¥r 160 kr. pr. solgt kort og Hvidovre stadion
fÃ¥r 20 kr. pr. solgt kort til drift og vedligehold af maskiner. IndtÃ¦gterne fra enkeltbilletter tilfalder Sundhedscenteret.



Det svarer til, at der Ã¥rligt overfÃ¸res 32.000 kr. til Hvidovre Stadion.
Daglig drift
Driftsudgifterne i form af el, vand og varme m.m. afholdes fortsat af Hvidovre Stadion, og Hvidovre Stadion stÃ¥r
fremadrettet for drift og vedligeholdelse af redskaber og maskiner, samt indkÃ¸b af fornÃ¸dent inventar.

Driftsbudgettet pÃ¥ de ca. 0,3 mio. kr. flyttes til Sundhedscenteret, og Sundhedscenteret fÃ¥r fremadrettet indtÃ¦gterne
fra salg af billetter til pensionisterne og efterlÃ¸nsmodtagere, fratrukket belÃ¸bet til Hvidovre Stadion jf.
fordelingsnÃ¸glen beskrevet ovenfor.

Supplerende sagsfremstilling
Det fremgik ikke af indstillingerne, at sagen til Kultur- og Fritidsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget skal til
behandling i Ã˜konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen. Dette er nu Ã¦ndret.
 
For sÃ¥ vidt angÃ¥r Social- og Sundhedsudvalgets sag, sendes sagen i hÃ¸ring hos HandicaprÃ¥det og Ã†ldrerÃ¥det, og
Kultur- og Fritidsudvalgets sag behandles i Folkeoplysningsudvalget for sÃ¥ vidt angÃ¥r godkendelsen af en ny
folkeoplysende fitnessforening.
 
Sagen er sendt i hÃ¸ring hos Ã†ldrerÃ¥d og HandicaprÃ¥d den 29-11-2016.

Indstilling
Kultur, MiljÃ¸ og VÃ¦kst og BÃ¸rn og VelfÃ¦rd indstiller til Ã˜konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

1. at godkende at der overfÃ¸res personale fra Hvidovre Motionscenter til Sundhedscenteret samt tilhÃ¸rende budget
til lÃ¸nninger og drift

2. at godkende nye takster for pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere pÃ¥ 180 kr. for klippekort til 8 gange samt
enkeltbillet pÃ¥ 30 kr.

3. at ordningen evalueres 2 Ã¥r efter opstart

 
Kultur, MiljÃ¸ og VÃ¦kst indstiller til Kultur- og Fritidsudvalget at anbefale over for Ã˜konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

4. at godkende at Kultur- og Fritidsudvalget fastlÃ¦gger rammerne for den foreningsdrevne del af motionscenteret
efter dialog med interesserede foreninger

 
BÃ¸rn og VelfÃ¦rd indstiller til Social- og Sundhedsudvalget at anbefale over for Ã˜konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

5. at godkende rammerne for driften af den kommunale del i motionscenteret

Beslutning i Ã˜konomiudvalget den 07-11-2016
Gruppe F stillede Ã¦ndringsforslag om, at sagen oversendes til Kultur- og Fritidsudvalget, som finder den fremtidige
lÃ¸sning for Motionscenteret pÃ¥ en mÃ¥de, sÃ¥ centeret kan bevares i den form som vi kender, og som entydigt
Ã¸nskes af brugerne, men alligevel opnÃ¥r den besluttede besparelse.
 
Hvis det ikke er muligt at finde hele besparelsen inden for Motionscenterets budgetramme, er det Kultur- og
Fritidsudvalgets forpligtigelse at pege pÃ¥ andre muligheder til at opnÃ¥ den fulde besparelse inden for udvalgets
samlede budget.
 
For: Gruppe F og Ã˜.
Imod: Gruppe A, O, C og Karl Erik HÃ¸holt (UP).
 
Ã†ndringsforslaget bortfaldet.
 
 
Ad 1. â€“ 3.
Borgmesteren stillede Ã¦ndringsforslag om, at formuleringen i indstilling 5 Ã¦ndres til: â€�den kommunale del i
motionscenteretâ€�.
 
Ã†ndringsforslaget godkendt.



 
For: Gruppe A, O, C og Karl Erik HÃ¸holt (UP).
Imod: Gruppe F og Ã˜ med henvisning til eget forslag.
 
Anbefales godkendt.

Retsgrundlag
Ingen bemÃ¦rkninger.

Politiske beslutninger og aftaler
Som en del af budgetaftalen vedrÃ¸rende budget 2017 blev det vedtaget, at Hvidovre Motionscenter fremover skal drives
af frivillige, og at der indarbejdes en besparelse pÃ¥ 0,7 mio. kr. i 2017 og pÃ¥ 1. mio. kr. i Ã¥rene frem og at der fortsat
skal vÃ¦re et tilbud til pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere om trÃ¦ning.

Ã˜konomiske konsekvenser
I 2016 er der et nettobudget pÃ¥ 1.342.000 kr. I 2017 forventes der at kunne realiseres 700.000 kr., da der vil vÃ¦re
engangsomkostninger forbundet med personaleomplacering og â€“opsigelser, og dermed udgÃ¸r driftsbudgettet 645.762
kr. I 2018 vil den fulde besparelse kunne effektueres, og restbudgettet udgÃ¸r 345.762 kr.
 
Driftsbudgettet overfÃ¸res til Sundhedscenteret, hvortil der ogsÃ¥ overfÃ¸res et indtÃ¦gtsbudget vedrÃ¸rende de
forventede billetindtÃ¦gter fra pensionisterne, der ved vedtagelsen af ny prisstruktur forventes at udgÃ¸re ca. 291.000 kr.
Ã¥rligt, hvoraf de ca. 32.000 kr. tilgÃ¥r Hvidovre Stadion jf. den beskrevne fordelingsnÃ¸gle.

Omplaceringen af en medarbejder fra Motionscenteret til Sundhedscenteret forventes ved det nuvÃ¦rende lÃ¸nniveau at
medfÃ¸re varige lÃ¸nudgifter for ca. 450.000 kr. inklusive pension. Ud over omplaceringen forventes det, at
medarbejderens ugentlige arbejdstid reduceres, sÃ¥ledes at der kan frigÃ¸res finansiering til vikardÃ¦kning i ferier og ved
sygdom.

Nedenfor ses oversigt over finansieringsbehov ved forslag til ny driftsmodel for Hvidovre Motionscenter.
 2017 2018-2020

Driftsbudget 645.762 kr. 345.762 kr.

Forventede billetindtÃ¦gter 250.000 kr. 291.000 kr.

Driftsbudget i alt: 895.762 kr. 636.762 kr.

Forventede lÃ¸nudgifter (Omplacering og opsigelse i 2017) 700.000 kr. 450.000 kr.

Udgifter til telefon, billetsystem, KODA-afgift m.m. 135.000 kr. 135.000 kr.

Drift og vedligeholdelse maskiner (Hvidovre Stadion) 32.000 kr. 32.000 kr.

Forventede driftsudgifter i alt 883.000 kr. 633.000 kr.

Resultat 28.762 kr. 19.762 kr.
 

PersonalemÃ¦ssige konsekvenser
Personalet i Hvidovre Motionscenter bestÃ¥r af 3 fastansatte: en leder, en souschef (opsagt pr.31.12.2016), en instruktÃ¸r
samt 6 timelÃ¸nsansatte.

1 medarbejder overflyttes til Sundhedscenteret og fÃ¥r Ã¦ndret arbejdstid.
 
Det vides p.t. ikke, om de Ã¸vrige medarbejdere kan fortsÃ¦tte i den foreningsdrevne del af motionscenteret, dette beror
pÃ¥ en forhandling.

SundhedsmÃ¦ssige konsekvenser
Tilbuddet om trÃ¦ning for pensionister og efterlÃ¸nsmodtagere forventes at bidrage til vedligeholdelse og udvikling af
pensionisternes fysiske funktionsniveau, udvikling af sociale relationer og en generel forebyggelse af livsstilssygdomme.

Bilag



Plan for den kommunale del af Hvidovre Motionscenter_bilag tilføjet sagen 18_11_2016

Høringssvar fra Ældrerådet

Høringssvar fra Handicaprådet



Punkt 4: Arv til Plejecentret Strandmarkshave

16/39037

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 06-12-2016
Ad 1. Anbefales taget til efterretning.
Ad 2. Anbefales godkendt.
Ad 3. Anbefales godkendt.

Beslutningstema
En tidligere beboer på Plejecenter Strandmarkshave har ved testamente efterladt en arv på 50.000 kr. til plejecentret.
 
Indtægts- og udgiftsbevillingen skal godkendes.

Indstilling
Børn og Velfærd indstiller til Social- og Sundhedsudvalget at anbefale over for Økonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen

1. at tage henvendelsen fra pårørende, og betingelserne omkring arv til Plejecentret Strandmarkshave, til efterretning.
2. at godkende indtægtsbevilling på 50.000 kr.
3. at godkende udgiftsbevilling på 50.000 kr.

Sagsfremstilling
På vegne af testamente fra tidligere beboer har dennes pårørende d. 11. oktober 2016 kontaktet lederen af Plejecentret
Strandmarkshave vedrørende afdødes bo, hvor Plejecentret Strandmarkshave skal modtage en arv.
 
Afdøde har i testamente oprettet d. 1. oktober 2010 bestemt, at Plejecentret Strandmarkshave skal modtage 50.000 kr. af
sit bo.
 
Der er ingen forudsætninger i testamentet. Den videre administration af arven tilfalder som følge heraf leder af
Plejecentret Strandmarkshave i dialog med bruger- og pårørenderådet.

Retsgrundlag
-

Politiske beslutninger og aftaler
-

Økonomiske konsekvenser
Arven efter beboeren udgør 50.000 kr. Den samlede bevilling indtægts- og udgiftsføres i kommunen.
 
Bevillingen administreres og udmøntes på plejecentret. Der er ingen driftsudgifter forbundet med modtagelse af arven.



Punkt 5: Eventuelt

14/10598

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 06-12-2016
Annette Møller Sjøbeck (UP) bad om et notat om aktivitetsniveau i bofællesskaberne om aftenen og i weekenden.
 
Ivan Fogtmann (O) spurgte til dokumentation i ældreplejen. Forvaltningen svarede på mødet.
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